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 هقدهت

علػػػػر م ػػػػر ـ زػػػػف وف مةززػػػػه ؛ػػػػ  ن اػػػػد  زه زأثػػػػ م اشر و،ثػػػػ   ػػػػ  ر  اػػػػ   ػػػػ  ارمً ز   ػػػػرمً  ن    عػػػػؿ زػػػػ  
مةسػػػػػ س  م   ػػػػػر م سػػػػػ  د  ػػػػػ  زأطا  ػػػػػ  نظرن ػػػػػ   نم    عػػػػػؿ م ز  ػػػػػ دؿ  ػػػػػاف مةززػػػػػه نم زه زػػػػػ   ا  زػػػػػ    ػػػػػ  

مزداػػػػػ د  ػػػػػػد   م زه زػػػػػ م   لزػػػػػ   ػػػػػػ ف ذ ػػػػػؾ م   ػػػػػر ز  ػػػػػػدزً   مزدمد   ػػػػػدر  م زه زػػػػػػ  علػػػػػر  هػػػػػ نز وزز  ػػػػػػ   ن
مةززػػػػػػه نمسػػػػػػػ     ث    ػػػػػػف ا ن،ػػػػػػػ  سػػػػػػ  ً     اػػػػػػػً    ػػػػػػدزار م زه زأػػػػػػػ   نم،ثا ر؛ػػػػػػ   ن   ػػػػػػػه  لػػػػػػؾ م زه زأػػػػػػػ   

   سػػػػاطر علػػػػر ج ػػػػاـ م زه زػػػػ  نز   لػػػػ  م ألاػػػػ   م رم  ػػػػه  ػػػػ  زنمهث ثػػػػ   ن ػػػػف ا   ػػػػؽ ذ ػػػػؾ  اشر زػػػػف  ػػػػ ؿ ادمر 
ن  ػػػػنف  ػػػػ در  علػػػػر  ،ظػػػػاـ زسػػػػار    ن أزػػػػؿ علػػػػر   ناػػػػه دع  زػػػػ  نرنم طػػػػ م   ػػػػً  عػػػػف م ز ػػػػ ر ه م  أ  ػػػػه  
زػػػػػػػف و ،ػػػػػػػ م م زه زػػػػػػػ    ػػػػػػػ  زنمهثػػػػػػػه نز  نزػػػػػػػه م   ػػػػػػػدع    م  ػػػػػػػ   ػػػػػػػ،أ س علػػػػػػػر  درم ػػػػػػػ   ن ػػػػػػػ  ر  ػػػػػػػ  

 از  ،ا    

ذم   ،  مةزز      دث     ؿِّ زز ف  نز  فم  إف م أ  ـ م زأ  ر   أد وف و  ح ن د  ز   ر ه  نم 
سا ساً  نم    داً  ن    اً  نمه ز عا      وير زف  ا ،    عر ه ةزز    م     أ ؼ     زف ن   ا ر 

ن ذ ؾ و  ح مس  دمـ م ز، ؛ج م ألزاه    زنمهثه مةزز      آ ر  ن   ر    زه زأ       ارم  ز   ن ه
هم  ،ز    ه،رب ،   هث  م زدزر  رنر  زل َّ     اس     اؽ ،   ج ااه  اه زف م  أ زؿ زأث م نم 

 دراب نزف ؛،  ه م م؛ ز ـ  ر، زج دعـ م  ألاـ    أزؿ علر ز  در  ادمر  مةزز    زف   ؿ   داـ 
 ز  از ،ثـ زف   هزا  م زدر اف ن ه ف مدمر  مشزز   علر م زث رم  مةس ساه  ل  طاط علر مدمر  مشزز  

زأ ف م ،ظر    ز  لؼ م سا، ران؛   م زر  طه ن    طه   س أدمد لإدمر  مةزز     ثدؼ ا ر م   زؿ نم 
 م ر اساه م زأ،اه   شزز   ن  ش  م طنمرئ نم   ذ مشس أدمدم  م  ززه   ؛ ً   ل أ زؿ زأث   ز  ر ه مةطرمؼ 

  أ ؿ    ز  لؼ س ؿ مشس ه  ه    ش  م طنمرئ علر ، ن
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 لمبرنامجاليدف العام 
   ،زاه زث رم   ه ف مدمر  مشزز      م   طاط لإدمر  مشزز        

 التعلن:نىاتج 

 علر: ما ن    أد م، ث م م  ر، زج م  درا ر ا  ح م ز  رؾ   در 
   م  أرؼ علر م ز  ؛اـ م زر  طه  إدمر  مشزز   

   م  أرؼ علر م،ز ط نزرم ؿ مشزز   

 و؛ـ م  أرا    م زر  طه    سا ؽ م ز ري    داد 

    داـ وز له عزلاه عف  لؾ م  أرا     

  داد    ه مشزز   نم  نمرث م     أرض  ث   ط ع م  ألاـ علر زدمر م س،نم  م ز  اه ن  داد  
  ،نعث 

 داد م زرم ز م  ا داه م زس ن ه عف م   ذ م  رمر علر م زس نا   م ز  ل ه     

  نزس ن ا   نزث رم  م زرم ز م  ا دم   ل أ زؿ ز  مشزز    داد مدنمر   

 رسـ ز طط  ا ،  ان ح ؛ا ؿ م   ذ م  رمر علر م زس نا   م ز  ل ه   

 لاؿ /    اؾ مشزز   نم  نمرث     

 مدرمؾ م؛زاه م   طاط ن  داد مشدنمر نم زس ن ا   ن   مشزز   نم  نمرث   
  مس ،  ج و؛زاه م  ا ،   نم زألنز   ن   مشزز   نم  نمرث  

   داد م  ا ،   م زطلن ه   س أدمد   زز   نم  نمرث نز  در؛  نزدى م    ث    

   م  أرؼ علر ز ثنـ م سا س   
   داد و؛ـ م  نم،اف نم لنم ح م ز أل ه  إدمر  مشزز     
   مشزز   علر زس نى م زدارا   نمشدمرم م  أرؼ علر مدنمر نزس ن ا    ه ف مدمر   
   م  أرؼ علر م ،زنذج م ز   زؿ  ةدمم  رؽ /  ه ف مدمر  مشزز   
 داد مهرممم    أاؿ عزؿ م له ف     
 م  أرؼ علر م ز  ند    زأ اار نم زنم اؽ م دن اه   
     ش  م طنمرئم  أرؼ علر و؛ـ م زنم اؽ م دن اه نم زأ اار م أ  زاه م ز أل ه     ألاـ     
  داد م زأ اار نم  ،ند م زر  طه    نم   م ز ري نطرؽ   أالث  زف   ؿ م له ف    

  داد ز  م ز  ند     زناؿ  ل أ زؿ ز  مشزز   نم  نمرث    

   داد ز  در م  زناؿ ن أ  ه م زنمرد م زه زأاه   ل أ زؿ ز  مشزز     
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 الوشاركىى فى إعداد البرناهج التدريبى:

 

 مس   رى م زأثد مةزرا ر  ل  نث و ان رد  هراس  -1
 مس   رى   ر، زج دعـ م  ألاـ ز زد ساد دد      -2
  ر، زج دعـ م  ألاـ  و  ، نى ا رم؛اـ -3
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 *للبرًبهجالجدول السهٌى 
 

 عدد م س ع   النشاط اليوم

 الاول
 المفاىيم والتعريفات

د ا ه   93 (: م  أ رؼ نم  ثا ه   1،  ط )   
د ا ه 153 (: م ز  ؛اـ نم  أرا     2،  ط )   
د ا ه  123 (:  ط م ززف   زز   نم  نمرث   3،  ط )   

 الثاني
المعايير والمواثيق 
الدولية والمحمية 

 وتفعيميا

د ا ه 123 (:  ز دزه    م زأ اار نم زنم اؽ م دن اه  1،  ط )   
( : زأ اار م  د مةد،ر  ل ألاـ  ل   ه م أ  زاه  2 ،  ط )

     ن  ش  م  ألاـ      ش  م طنمرئ
د ا ه  123  

د ا ه 123   مشزز   (: مدنمر نزس ن ا    ه ف مدمر   3،  ط )   

 الثالث
التخطيط لمحد من 

 أخطار الكوارث

د ا ه   63 (: و؛زاه م   طاط   زز   نم  نمرث    1،  ط )   
د ا ه   63 (: مدم  ر د ن  لاؿ م  نمرث م س   ه نم ز  زله     2 ،  ط )  
د ا ه 123 ؛ا  ؿ م   ذ م  رمرم    :( 3،  ط )   
د ا ه 123 م  ا ،   نمشزز   ( :  4 ،  ط )  

 الرابع
التخطيط لمحد من 

 أخطار الكوارث

د ا ه    93 م  زناؿ ن أ  ه م زنمرد    :( 1،  ط )   
د ا ه   93    ( : م ن   ؽ نمشد ه نم ، رم  م دنراه 2،  ط )   
د ا ه   183 ( : زلؼ م  نمرث / مةززه    3،  ط )   

 الخامس
من التخطيط لمحد تابع 

 أخطار الكوارث

د ا ه   123   ؛ا  ؿ مشس ه  ه نم  ،ساؽ (:  1،  ط )   
د ا ه   183 ( : معدمد  طه م  د زف م  نمرث م ز  زله    2،  ط )   
دمرا   نر ه م أزؿ   3،  ط )  د ا ه 63 (:    ااـ نم   

 د ا ه انزاً    33ا ـ و ذ رم ه  زد   -*
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 التعريفاتو  المفاىيم اليوم الأول
 

   كون قادراً عمى:تأىداف اليوم: مع نياية اليوم 

 علر م زدرب نم ز  ر اف مة راف م  أرؼ   -1

  م  أرؼ علر و؛دمؼ م  ر، زج .2
   م  أرؼ علر م ز  ؛اـ م زر  طه   دمر  مشزز    2

   م  أرؼ علر م،ز ط نزرم ؿ مشزز    3

     داد و؛ـ م  أرا    م زر  طه    سا ؽ م ز ري  4

  وز له عزلاه عف  لؾ م  أرا      داـ .5
  داد    ه مشزز   نم  نمرث م     أرض  ث   ط ع م  ألاـ علر زدمر م س،نم  م ز  اه ن  داد  .6

 ،نعث  
    لاؿ /    اؾ مشزز   نم  نمرث  .7

 

 
 :أ جندة اليوم 

 م هلسه م ززف

  م ،  ط مشنؿ: م  أ رؼ نم  ثا ه د ا ه  93

  م ،  ط م   ، : م ز  ؛اـ نم  أرا    د ا ه 153

  م ،  ط م    ث:  ط م ززف   زز   نم  نمرث د ا ه  123
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 وتعريفات  عمل مصطلحاتورقة 
 

 التعريف المصطمح
  ار    س  ر ا  زف م  هزأ   ون م زه ز  آدمم    م طرمب       Disasterالكارثة 

 نم  ا اه نمش    داه م ز داه نم ،نم   مةرنمح علر سل اه نآ  ر
علر  م ز   ر م أزرم،  م  هز  ون م زه ز   در    نؽ م   

 .م ذم اه زنمرده   س  دمـ زنمهث ث 
زنه    ػ و دمث م  سن، ز ػ  م زشزؿػ  مةع  ار : طبيعية مثل الكوارث أنماط

 ػ نمش،ثا رم  مةر اه ػ م  ا  ،   ػ م زنم   ػ مةن  ه ػ م ه  ؼ
 نم  رم اف  
ػ  م  رنبػ  مش طرم    م زد،اه ون م أس راه:  بشرية مثل

 مةزز   مش    داه    و دمث مش   ؿ
  اأاه م   راه   ن   زؿ  علر م ،زطاف م س   اف زف م ط: المركبة

م،دشع   ؛    دث ز دي ون   ري  د ا س ب علر مةرهح   Hazard المخاطر
ػ   ا  ،  ػ  م،ثا رم  ور اه ػ   ر ه )علر س اؿ م ز  ؿ: زشزؿ

م،ثا رم  ػ    ش  ه  ؼ  ػ زنه    سن، ز  ػم   ر  ،اه ر ، ه م
  ن  رنب(و ػ م    داه

 Risk تقييم المخاطر 
assessment 

   لاؿ طراؽ عف م ز  طر نزس نى ط اأه   داد ز،ثهاه
  ل  رر  م    لاه  زدى م    اه م ظرنؼ ن  ااـ م ز  زله مة ط ر

 نس ؿ نم  دز   نم زز ل     لأ رمد و رمر   دث  د زأ ً  نم  ر
  علاث  اأ زدنف م  ر نم  ا ه م زأا ه

 زن أث  ز ؿ  لأ ط ر م   ،اه م سز   زرمهأه    زفم  ز 
  ز   ث  م   رر    لاه زدى ن  لاؿ نم  ز ش ث م ن ردد؛  ن د ث 

 ن  ااـ نم  ا اهم نم   اه نمشه ز عاه م ط اأاه مة أ د ذ ؾ   
 م ز  زله م س، ران؛   ز   ل أ زؿ م ز ن ر  م  درم    علاه زدى

  م ز   ه نم  دم ؿ م ز  ل ه
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 التعريف المصطمح
قابمية التأثر    

Vulnerability  
 ، اهه مةذى ون  ل رر م هز د ون مش،س ف “ أرُّض    لاه

     رر م    ر    لاه  إف م ز،طلؽ ؛ذم نزف   م    زه  لز  طر
 زر؛ن،ه   نف هز عاه  ون  رداه   نر  سنمم مش،س ف    ؿ زف

 م  ،   علر م  در  ذ ؾ     ز  م زرم   دى   نم ر م        درم 
 ملآ  ر زف نم  أ    نز  نز ث    ث   نم   دِّي ز  طر    دنث
  ع،ث  م ، هزه

 نا ـ – مة رمد زف زأا،ه زهزنعه ون    ه  دن ث  ا   زؿ   ر ه Riskالخطر   
  دنث   رمر ز أدؿ علر  ، م م   دارم  ؛ذه ا ر م  ن ُّؿ
  ل رر  م  أرُّض     لاه ا  رف ز  ن؛ن  د ث   نزس نى م ز  طر
  .م ز  طر   لؾ م   دي علر م زأ،اه م        درم  ز  ن  ً 

  ز  ن   ً  “م  طر” ز ثنـ عف م  أ ار ا ز ف م ز،طلؽ  ؛ذم نزف
 :ال 

     رر م    ُّر    لاه×  م ز  طر=  م  طر
التخطيط لادارة الازمات ) 

 التخطيط الاحترازي (
Contingency Planning 

 م  ز ش  ن  لاؿ علر  م  أرؼ    ث  زف ا ـ ادمراه عزلاه 
 م  ا ه  ون م زه ز   ثدد  د م    م   ش  ون مة دمث زف ز دد 
عدمد   ثذه مشس ه  ه علر  س عد م    م زس  ه م  ر ا    نم 

 م   ذ   ؿ زف نذ ؾ  دن ث    اف     م  م   ش  ون مة دمث
  م ز، سب م ن      م ز، س ه ملإهرممم 

خطة الحد من الكوارث 
 المحتممة 

Disaster Risk Reduction 
Plan (DRRP) 

   دد ز سسه ون ز،ظزه ون  ط ع ون سلطه   ؿ زف زأد  ن ا ه
 ن    م  نمرث  ز  طر زف  ل د م ز دد  نم غ ا   مة؛دمؼ
  مة؛دمؼ ؛ذه     اؽ م  ززه مة، طه

 نظام الإنذار المبكر
 Early warning 

system 
 

   ذاراه زألنز   ن، ر لإعدمد م  ززه م  درم  زف زهزنعه
 مة   ص   ز اف م ز، سب  م ن   ن   ننم  ه ز ثنزه

 ن   رؼ   س أد   ة ط ر م زثدد  نم ز،ظز   نم زه زأ  
  نم  س  ر مة رمر زف  ل د م      ن   ن   ز، سب    ؿ
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 التعريف المصطمح
إدارة الطوارئ  
Emergency 

management 

دمر   ،ظاـ  هنم،ب    ه ز   ل أ زؿ نم زس ن ا   م زنمرد  نم 
 مةن اه نم  طنم  نمشس ه  ه مشس أدمد    ه ن   ه م طنمرئ 
   ،ظاـ م  ززه م ز سساه نم  ر ا    م  طط ن  زؿ   ل أ   
 نم    ه  م  طنعاه م   نزاه  ن ار م   نزاه م هثند ن نها 
   زله   نر  م طنمرئ و ، م مش  ا ه   هزا   ل اه  ثدؼ
  نز،س ه

 الوقاية 
Prevention  

  م زس  ه ملإهرممم       ذ م سل اه مة  ر ش  ز ش  م   ـ م  ه،ب
 م  ا  ،    و ط ر زف   ز  م    م سدند ذ ؾم ا،  م وز له نزف

   ظر م    مةرم   م    ه   س  دمز   م   راأ   ا دمر
 م   زاز      ز  طر  نمع ز د م ز  ن ه م ز، طؽ    مشس اط ف
 م ز  ،  م  س سه    م   زف نم    ؿ لزشز  م ز  نزه م ث،دساه
  م زشزؿ  دنث ع،د عزلث  نمس زرمر

التخفيف         
Mitigation  

 المتعمقة والكوارث للأخطار السمبي الأثر من الحد أو التقميل
 .بيا

  لأ ط ر م سل اه مة  ر ز،  از ف ش مة ا ف و لب   
   ؿ زف   ار    ؿ  د ث  زف م    اؼ از ف ن  ف      زؿ 

   زؿ م    اؼ اهرممم   م ز  ل ه نمة، طه مشس رم اها  
 م سا س   ن ذ ؾ  لأ ط ر  م ز  نزه نم ز، آ  م ث،دساه م   ،ا  
 اأررؼ م ز، خ  غار سا سه ن زف  م أ زه نم  نعاه م هاد  م  ا اه

   زم  م، أ     زف م  د اأ،   اث ز  لؼ     ؿ ”م    اؼ“
  م ز، خ   غار م زس  ه م د ا ه
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 التعريف المصطمح
الإستعداد
 Preparedness 

 

 م ز، س ه ن    نر   سرعه مشس ه  ه علر م  در  ان ؼ ز طلح
 ن ن اؽ م  نمرث  ز  طر م هاد م   لاؿ  مةزر الزـ ع،دز 

 ز ؿم و، طه نا  زف م ز  ر  ملإ،ذمر و،ظزه ز  م    
 نن   نم ز ف م زأدم  ن  زاف  لطنمرئ    ش  م   طاط
 م  درا    ا ر   لإ   ه نملإع ـ  نملإ  م م  ،ساؽ  ر ا   
   ظر وف اهب»  مشس أدمد«  مة، طه ن؛ذه  م زادم،اه نم  ز راف
   نم ز دي نم   ،ن،  م ز سس     دعـ

الإستجابة    
Response 

 

 م   ر ه ن نع ن أد و ، م م زد،اه نم زس عد  م ط ر ه م  دز     داـ
 م   اه م    ارم  زف نم   لاؿ مةرنمح   ز اه نذ ؾ ز   ر  
   لز   راف مةس ساه مش  ا ه   نسد م أ زه م س زه ن ز ف

ع د   Recoveryالتعافي      س ،د وف ناهب  م طنمرئ زر له م، ث م  أد  نرمً    دو م  ، م نم 
 م زس ن ا    ن ح زس   ً  زأد  نسا س   مس رم اها   ا ر

   رمزج  م أ زه م ز  ر ه زف ن ز رف م  أ    ةعز ؿ م ز سساه
  لث  م هاد   م زه زأاه نم ز  ر ه م أ زه نم  نعاه م   ؛اؿ  اع د 
 زأ ً 
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 ورقة عمل مفاهيم وأمثلة 
نمع د   (زدرسه / مدمر  / زداراه)ز  ؛اـ زر  طه    نم   م أزل   خمس    ا ر  ؿ زهزنعه    نـ -1

   ا  ه  لؾ م  أرا     طرا   ـ م    ه
 ن ح وز له عزلاه عف  لؾ م ز  ؛اـ نم  أرا     -2

 (  2المفيوم )
__________________________________________________________________ 

  أمثمة عممية
_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
1المفيوم

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  أمثمة عممية
_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
3المفيوم

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  أمثمة عممية
_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
4المفيوم

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  أمثمة عممية
_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
5المفيوم

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  أمثمة عممية
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
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 خط الزمن للازمات والكوارثورقة عمل: 
 

0891 – 0894  

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 كوارث مركبة : 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

0895 – 0880  

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 :  كوارث مركبة

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

0881 - 0881 

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 كوارث مركبة : 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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0889 – 1112  

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 كوارث مركبة : 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

1113  - 1118  

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 كوارث مركبة : 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 حتى الاى  -1118

 احداث تاريخية ىامة : 

 كوارث طبيعية : 

 كوارث بشرية : 

 كوارث مركبة :

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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 اليوم الاول سريعةتأملات ورقة عمل : 
 

  ما ىو أبرز أمر/ درس أمكنك الاستفادة منو بشأن المفاىيم والتعريفات عمى مدار اليوم؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  كيف ساىم ىذا الأمر/ الدرس في تغيير وجيات نظرك بشأن طبيعة أو ماىية فيمك واستيعابك
 لمفيوم "الأزمات"؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 ما ىي المعمومات الاضافية التي ربما قد ترغب في التعرف عمييا عمى مدار الايام القادمة؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  ىل ترغب في إضافة أي تعميقات أو تعقيبات أخرى؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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 الدولية والمواثيق الثانى: المعاييراليوم 
 

 أىداف اليوم: مع نياية اليوم قادراً عمى:

  مشزز    إدمر  م زر  طه م دن اه نم زنم اؽ م زأ اار و؛ـ علر م  أرؼ   1
  مش،س ف   نؽ ن ا ه علر م  أرؼ  2
  ؛انهن عزؿ مط ر علر م  أرؼ  3

  م طنمرئ   ش         ألاـ م ز أل ه م أ  زاه م زأ اار و؛ـ علر م  أرؼ  4

  م طنمرئ   ش     م  ألاـ  ن  ش  م أ  زاه  ل   ه  ل ألاـ مةد،ر م  د زأ اار علر م  أرؼ  5

  نمشع ز د م  ألاـ هند    ز ف م  نزاه  لثا ه م  ألاـ زدمرس  ز  ،ر م هند  زأ اار علر م  أرؼ  6

  مشزز    إدمر  م ز أل ه نم لنم ح م  نم،اف و؛ـ   داد  7

  مشزز   مدمر   ه ف    اؿ علر  م  أرؼ  8

  نمشدمرم  م زدارا   زس نى علر مشزز   مدمر   ه ف نزس ن ا   مدنمر علر م  أرؼ  9

 
 
 

 أجندة اليوم: 
 م هلسه م ززف

  ز دزه    م زأ اار نم زنم اؽ م دن اه (:1،  ط ) د ا ه 126

 د ا ه  126
( :زأ اار م  د مةد،ر  ل ألاـ  ل   ه م أ  زاه  ن  ش  م  ألاـ      ش  2،  ط )
   م طنمرئ 

      مدمر  مشزز  ( : مدنمر نزس ن ا    ه ف  3،  ط ) د ا ه 126
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 حقوق الانسان والتعليمورقة عمل 
 فى مجموعتك أكمل ما يمى:

 حقوق الإنسان 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -؛  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 أمثمة لحقوق الانسان 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 قانون حقوق الإنسان 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -؛ن  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
  حق أصيل للإنسان كفي التعميم  محقلالتدابير الأساسية اقترح 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -  

  استراتيجيات لدعم برامج حقوق الإنساناقترح 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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حقوق الانسان والتعليمنشرة   

 تعريفات
 حقوق الإنسان

نا ـ  أراؼ "  نؽ ملإ،س ف"  لإ،س ف   كريمة ولائقة  نؽ ملإ،س ف ؛   ز   ه نساله    ؿ  ا   
ع  زاه نو اله ن ار    له  ل  رؼم نش اهنز وف ا ـ ز، ث  ون م   لَّ  ون مشس غ، م ع،ث     نؽ   ع   ر؛  

نش اهنز وف   أرَّض  لسلب ون مش، زمع   ناهنز   ،اؼ "  نؽ ملإ،س ف" ا ر      ز  ل ه   ز     ذ ؾ 
  ن"    اه"  ن"م    داه"  ن"سا ساه"  ن"مه ز عاه"   ن  رم ط    ه ؛ذه م   نؽ  ن   زـ ز    نؽ "زد،اه"

 أ ث  م  أض   ؿ نادعـ و د؛  ملآ ر   نعلر م ر ـ زف از  ،اه اعز ؿ  أض زف ؛ذه م   نؽ    ؿ 
 س،ر اعز ؿ  نري نز   ر ) ز     ذ ؾ م  ؽ    عدـ م  زااز  نم  ؽ    م  ز اه  نم  ؽ    م  ا  (  ا

 م  أض ملآ ر ز،ث     ؿ  دراه  )علر س اؿ م ز  ؿ: "م  ؽ    م  ألاـ"(  
 قانون حقوق الإنسان

ا ـ مشع دمد "   ،نف   نؽ مش،س ف"   ع   ره م  ا ف ون م ثا ؿ م   ،ن،  م ذي  س ،د ا ا     ه 
 ف   ن زنهب ؛ذه م  نم،اف      علر م زأ ؛دم  م   ،ن،اه م دن اه نم زأ اار م  ا ساه م       ؿ   نؽ مش،س

عز ؿ م   نؽ م        ؿ  ل رد    اط ر ورم اث  ون  الدولةع  ؽ     م ز  ـ مةنؿ زس ن اه م  رمـ ن ز اه نم 
  زف زه ؿ ، نذ؛   

 صاحب الحق والمسؤول عن الحق
ى    اط ر )م دن ه( و؛زاه   ن  والمسؤول عن الحق) رد(  صاحب الحق  ز ؿ م أ  ه م    زه  اف 

ز ثنـ "  نؽ ملإ،س ف"   نا ؽ   أض م دنؿ    لإ   ه ا ر م زه ز  م دن     ؿ نا أاف علر ؛ذه مةطرمؼ  
  داـ م زس عد  نم دعـ    لإ   ه ا ر از  ،اه م  د ُّؿ       ه وف  أذر علر م دن ه زنم له ملإا  م  ز  ا   

 مز ،أ  م دن ه عف ودمم  لؾ مش  زمز    علر ع   ث  زف م  زمز    ون       ه وف   ل   ون 
 

 قضايا أساسية
ا ـ  أراؼ م  ؽ    م  ألاـ   ع   ره  ؽ و اؿ  لإ،س ف ش اهنز م   رُّؼ  ا   علزً    ،  ا ـ 
مشع دمد   ثذم م  ؽ   ع   ره   اه     د ذم    ،ظرمً ة،  ا  ؿ  لإ،س ف م  در  علر    اؽ و  ر ز   دا  

 ز  ن ه      نا سثـ ؛ذم م  ؽ زف از  ،   نط        ً  عف  ز اف م زرم زف م زط   ه      نؽ مة رى م
    ن ار م  ز اه نم  ر ا    م  ززه   ؿ مةن    ون مةزز،ه م      ثد م طرم    ون م    ا،أدـ  اث  
مشس  رمر  ز  زس ،د  مةط  ؿ ن لؾ م      م      أرض  ل رر  ن ز ا،ث  زف زنم له م  ا   م ط اأاه ن ، م 

 ؿ  نا زؿ م  ؽ    م  ألاـ  رنر   ن ار  رص  ألازاه ذم  هند  وسس رمس ه زف وهؿ   ساف م زس  
 زر  أه  ز  ا   ه  لؾ م  رص ن طناأث   ز  ا ، سب ز  م  ا ه   م      م زس ثد ه  
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  ز َّؿ م  دم ار مةس ساه    م    م علر    ه و   ؿ م  زااز نم    ه م  ألاـ مةس س   علزً    ،  
   نؽ علر ،ط ؽ نمس   نم  ر و  ر  د زز ف  ن      ه مةن      ن از  ا ألؽ ا، غ  ملإا  م  ز ؿ ؛ذه م

 زس نا   م  ألاـ مة رى  زف   اؿ زر له م  ألاـ م   ،ني ون م ه زأ     د ا أرَّض م  ؽ    مش    ؽ  ثذه 
 م زس نا   م  ألازاه  لإعز ؿ نم   أاؿ    ؿ  دراه   

نا  ،ر م ز،ثج م    ـ علر   نؽ ملإ،س ف )م ز،ثج م   ن  ( ة رمض   طاط م  ألاـ م ز طل    
م زر  طه    ،نف   نؽ ملإ،س ف  ناأ زد علر هن؛ر ؛ذه م   نؽ   ؿ ناس ،د ا ر   نؽ ملإ،س ف   س س 

عز ؿ ن  أاؿ عدد زف م ز   دئ م      ز ؿ  از  رمسخ  علزً    ،  ا س،ر  ط اؽ ؛ذم م ،ثج عف طراؽ  أزاز نم 
 ال : م ز  ر ه نم زس م ه نم ز  س اه نعدـ م  زااز نم  ز اف ن أزاز سا د  م   ،نف  

عز ؿ   نؽ  ؿ  رد ا اـ ون اأاش علر ورم اث     أثد م دن ه  ن   ظؿ م  زمـ "م دن ه"   ز اه نم 
م   رم  م      ثد  أض   ؿ   لإا  م   أثد ر اس  نم ذي ا ز ؿ    ا   ه  رص م لهنم ا ر م أدم ه   ن 

م طنمرئ   د اأ ،  م زرم زف م  رز ف زف  لؾ م   نؽ   ز   د   أرَّض  لؾ م   نؽ  ل ألاؽ ون ملإا  ؼ  ون 
 ر ز    س ب مة   ـ م    ا ـ ا دمر؛     اط ر ز،ظنزه م أدم ه    م،دشع  رمع ون ، نب ،زمع  

 استراتيجيات لدعم برامج حقوق الإنسان
ض م  سـ م       أض مةز له م      أ ر عف  أض م طرؽ م    ا س،ر زف    ث   أزاز اس أر 

ن ز اه م  ؽ    م  ألاـ   ؿ   ش  م طنمرئ   ن   ر ـ زف ذ ؾ  زف م  رنري وف ا ـ   ااـ    ه 
    زف ملإهرممم  م    ا   زؿ م   ذ؛   ز  ا نم ؽ ز  ز  لؼ م زنم ؼ  ز  زرمع      اف ون    ن  م سا 

زن ؼ ة ر  علزً    ،  ش اهنز مشع دمد  إز  ،اه  ط اؽ    ه ملإهرممم        ه م زنم ؼ   ز   د ا ر ب 
 عف ؛ذم مةزر زف م   ش  ون   دا    

   أزاز ن ز اه م  ؽ    م  ألاـ       ه   ش  م طنمرئ  
  م  أ نف    ؿ ز   ر ز  م زه زأ    غرض اط ع نم   غ م زنمط،اف نم زنمط،      ف م   نؽ

م ز  ن ه  ثـ/  ثف  ز  م    اد    ؿ   ص علر م  ؽ    م  ألاـ ) ز     ذ ؾ م  ؽ م ز  نؿ   لؾ 
 م      مة  ر ع ر ه  ل رر(  

  ب زف م ه،ساف   غرض اعدمد  ن اؽ ع     م  أ نف نم أزؿ ز  م زه زأ     ز     ذ ؾ م   
ط ؽ  ز   دعن  ن  ااد    نم 

  عدمد ز  ش  ا   راه ا ـ ، ر؛     ا دمرم  ز لاه ون   نها  م؛ ز ـ نس  ؿ ملإع ـ علر     ه نم 
 م زس نى م نط،     ،ث    ز     ذ ؾ ز ط   ملإذمعه/ م  رمزج ملإع زاه  

  ن  ش  نم ز،ظز   م    أه " لأزـ م ز  د "  ن ، ع ع د مه ز ع   ز  زس ن اف   نزااف  نزز ل  م
م  رمر علر م زس نى ملإ لاز  نم نط،    غرض مس أرمض ونه  م   دُّـ م ذي ا ـ ا رمزه  ه ه ملإا  م 
   زأ اار م   ،ن،اه م دن اه  از  ا ألؽ     ؽ    م  ألاـ    لإ   ه ا ر   داد م زأن    م      نؿ دنف 

 ه ذم  هند  ع  اه علر    ه م زس نا   م  ألازاه نم  ه نب زأث   ا   ه  رص  ألازا
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  ع   ر؛   –اط ؽ  ز   م   ااد نم ز،  ر   غرض زط   ه م سلط   م   نزاه نم هث   م  ألازاه  
 إعز ؿ ن  أاؿ م  ؽ     ألاـ ذي هند   –وطرمؼ  ل زـ    داه نمه     ه ه م زنمط،اف/ م زنمط،   

 ا  مةط  ؿ   زر  أه     ح هز
  ن ار م زس عد  نم دعـ  لز  زااف نم ، ط م م أ زلاف    زه ؿ   نؽ ملإ،س ف نم ز،ظز   م   ن اه 

  غرض  ز ا،ث  زف ر د ن ن اؽ م، ث       نؽ ملإ،س ف  
  مس أرمض م    رار م   نزاه م    ا ـ   دازث  ا ر م  ا ،   م دن اه م زأ،اه  ر د نز   أه  ط اؽ

 نمش       م دن اه  م زأ ؛دم  
     م أزؿ ز  م زه زأ   م ز لاه ن ز ا،ث  زف اعدمد    رار "ظؿ" نذ ؾ  ا،ز     در م دنؿ نم  لدمف م

  ، ز  ا اث   ر      رار ا ر م  ا ،   م دن اه م زأ،اه  ر د نز   أه  ط اؽ م زأ ؛دم  م دن اه  
 ز  د " علر اهرمم زا رم   لزه زأ   نم  لدمف   ها  م ز رر/ م زز ؿ م   ص م      " ز،ظزه مةزـ م 

عدمد نر      رار    ف مةن  ع م    زه  اث     م زأ،اه  نم 
 مصادر يمكن الرجوع إلييا:

 ( "2661" ،دنؽ مةزـ م ز  د   دعـ م ط ن ه"/ "ز،ظزه مةزـ م ز  د   ل ر اه نم ألنـ نم     ه )– 
   ألاـ زف وهؿ م هزا   م ز،ثج م    ـ علر   نؽ ملإ،س ف لإ   ه م

 ( 2666م له،ه م ،س  اه م زأ،اه     ه اف زف م ،س م نمةط  ؿ )–  :م  ؽ    م  ألاـ   ؿ م ،زنح
زره   لز،ظز   م أ زله ز  شه اف ن       أرض  ل  راد نم ،زنح دم لاً   ،انانرؾ  ا رهر مشط ع 

 علر م رم ط م     : 
http://www.ineesite.org/uploads/documents/store/doc_1_HR_approach_to _EFA-
UNESCO.pdf  

     ا رهر مشط ع علر م رم ط مش   رن،  م     :  – م  ألاـز رنع م  ؽ 
http://www.right-to-education.org/  

 

  

 

http://www.ineesite.org/uploads/documents/store/doc_1_HR_approach_to%20_EFA-UNESCO.pdf
http://www.ineesite.org/uploads/documents/store/doc_1_HR_approach_to%20_EFA-UNESCO.pdf
http://www.right-to-education.org/
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 هيوجو عمل اطار ورقة عمل
 

 متى عقد المؤتمر 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 أين عقد المؤتمر 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

  من عقد المؤتمر المنشودةالنتيجة ما 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

  اولويات العملاذكر ثلاث من 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

  تفعيل وتنفيذ توصياتو في السياق المصري. يمكنكيف 
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 

  



 

23 

 معايير وبنود دولية يجب تفعيلها :ورقة عمل
 

( و ، م م  نمرث م  ر  م  أ    مشس ه  ه  م هثنزاه ) م  ألاـ  زأ اار مةد،ر م  د ن ا ه زل ص  م رو -1
 (    ـ وهب عف مةس له م    اه:  و در ث     ه ن  ش  م  ألاـ  ر   ش  م طنمرىم )ملآا،ر

 

 اختر اثنان من المعايير ووضحيم بأسموبك؟ .2
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 
_______________________________________________________________ 

 

يتم ممارستيا ؟اذا كان نعم فكيف  أي ىلالمصري. ر بالواقع ييالمعا هرتبط ىذتاشرح كيف  .1
 ؟واذا كان لا فمماذا ؟

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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  التعليم مدارس لمبانى الجودة معاييرورقة عمل 
 

معايير الجودة لمبانى مدارس التعميم والتى أصدرتيا الييئة القومية لضمان جودة التعميم  وثيقة  اقرأ
  والاعتماد.
 اختر أحد المعايير وعبر عن محتواه بأسموبك؟ 

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________    

                           
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 

    داد مشهرممم  م زطلن ه     اؽ  لؾ م زأ اار نزف م زس نؿ عف عف   مسئولة؛ؿ ؛، ؾ هث 
  )   أالث (؟  ، اذ  لؾ مشهرممم 

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 

  ه  ه  ،أـ   اؼ ؟ نمذم   ،  نزرم  ه زدى    ؽ ؛ذم م زأا ر ؟ مذم   ،  مش رصد؛ؿ ا ـ
 ؟   لز ذممشه  ه    

__________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________

________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

    اف زأ اار ملآا،ر نزأ اار م ثا ه م  نزاه   ز ف هند  م  ألاـ نمشع ز د  الاختلافز  
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

___________________________________________________________ 
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 لعمل لجنة إدارة الأزمات المنظمة والقوانين اللوائحورقة عمل: 
 

    اؿ  ه،ه  نزاه لإدمر  مةزز   ن دد  2669 س،ه  1537   زهزنع ؾ م رو  رمر زهلس م نزرمم ر ـ 
  م     : 

  ع،ث    الصادرم هثه
_______________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  م  رمر م ر اسه م  ر   ز،ث  النقاطو؛ـ 

 ___________________________________________________  
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 

  من المسئول عن تفعيل وتنفيذ تمك القرارات 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 

  ؟ مذم   ،  مشه  ه ،أـ   اؼ ؟ نمذم   ،  ش  لز ذم ؟ م  رمر؛ؿ ا ـ  م    ؽ زف   ، اذ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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 ورقة عمل: أدوار ومسئوليات لجنة إدارة الأزمات
 هدرست( –إدارة  -) هديريت

 

م   ص     اؿ  ه،ه  نم  ألاـ م  ر اه نزمر  زف م   در مةزز   مدمر   ه ف    اؿ  أزاـ م رو   زهزنع ؾ 
 لإدمر  مةزز   ن دد م     

 

  ث  ع الصادرم هثه، 

____________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________ 

  م زدرسه -مر  ملإد –م  أزاـ مذ ر    اؿ  ه،ه ادمر  مةزز   علر زس نى م زداراه  ضوء ر  

 _______________________________________________________انًذٌرٌت : 
__________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________الإدارة 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -انًذرست 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 
  

  م زدرسه( -ملإدمر  – ه ف ادمر  مةزز   )م زداراه  ن ا  نزس   م  رمر ز  ؛ر ودنمر ضوء ر 
     أاؿ  ، اذ م  رمر؟

 _______________________________________________________انًذٌرٌت : 
__________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________الإدارة 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -انًذرست 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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  المحتممة الكوارث من لمحد التخطيط الثالث:اليوم 
 

 كون قادراً:تأىداف اليوم: مع نياية اليوم 

   م   طاط م؛زاه مس ،  ج  1
  نم  نمرث مشزز   ن   نم زس ن ا   مشدنمر   داد و؛زاه مس ،  ج  2
 نم  نمرث  مشزز      اؾ/    لاؿ  3
   م ز  ل ه م زس نا   علر م  رمر م   ذ عف م زس ن ه م  ا داه م زرم ز   داد  4
  مشزز   ز   ل أ زؿ م  ا دا  م زرم ز نزث رم  نزس ن ا   مدنمر   داد  5
  م ز  ل ه م زس نا   علر م  رمر م   ذ ؛ا ؿ ان ح  ا ،  ز طط رسـ  6
   نم  نمرث مشزز   ن   نم زألنز   م  ا ،   و؛زاه مس ،  ج  7
  م    ث  نزدى نز  در؛  نم  نمرث   زز     س أدمد م زطلن ه م  ا ،     داد  8
  نم  نمرث   زز     س أدمد م زطلن ه م  ا ،   ز  در   داد  9

  نم  نمرث   زز     س أدمد م زطلن ه م  ا ،   م   ه زدى علر م  أرؼ  16

 
 

 أجندة اليوم: 
 م هلسه م ززف

    نم  نمرث   زز   م   طاط و؛زاه: ( 1)  ،  ط د ا ه   66

     نم ز  زله م س   ه م  نمرث ن  لاؿ ر د (: مدم 2،  ط ) د ا ه   66

    م  رمرم  م   ذ ؛ا  ؿ: (3) ،  ط د ا ه 126

  نمشزز   م  ا ،  :   (4) ،  ط د ا ه 126
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 حالة طوارئ من صنع الإنسان:  ورقة عمل
 

دنراه ع داه ون ؼ رهل   رطه و د م ز    ن دمم    مس هنم   ن  ،  ر ض    دي  مس   ط    ؿ
و د رهل  م  رطه      ن رب م رهؿ م ذي  دو    م د  ع عف ، س  ن   م   ؿ  هز  عدد زف م ، س 
 ن دمنم    م ثهنـ علر رهل  م  رطه  طلب رهل  م  رطه م دعـ زف م  سـ ن     ؿ د   ؽ   ف ؛، ؾ
   ه   ار  زف م أ ا ف  نم،  ر م   ر  سرعه ن دو  م هزنع    م ن نؿ  ل  ااد ن دو م هزا     م سار ، ن 

م ز ظ ؛راف علر و ؼ   ص وز ـ عدد م رب  سـ  رطه   ع رمض علر ن  اه ره ؿ م  رطه  اث زمد 
 ف ؛، ؾ ز   اف  زسه ا ر م ز ظ ؛رنف    ا   م م  ه ر  نم ث  ؼ ن        ؿ س ع    لاله   وم  سـ   د

ع ر  وشؼ   ص ا  ر نف    م ه ه  سـ م  رطه  اث م،  ر  م  ن ر نم  هاج نوعدمد   ار  زف ه،ند 
 م  رطه  

زدمرس م  دم اه  اث  دو م انـ م درمس   3زدمرس   ،ناه ن 3انهد    م ز،ط ه  نؿ  سـ م  رطه 
زف م ز ظ ؛راف ا ر  سـ م  رطه ن ل    نهند م   زاذ دم ؿ م   نؿ ن  ف  ن نؿ ونؿ زهزنعه

م  ن  م ا ر م   نؿ ن دو   نم  مةزف    مش،   ر نم    م  ،  ؿ م غ ز   زلؾ م  زع زف مةط  ؿ ن ـ ادري 
 م زألزاف ز ذم از ف وف ا ألنم ن نه  م هزا  ا ر م  ، م م زدرس  

عف م ز  ر اف نس ب م زظ ؛رم     دو م  ل زانف نم رمدان    اذمعه و   ر م زظ ؛رم   دنف زألنز  
ن  ار م    رار ملإع زاه ا ر اط ؽ  أض م طل    نم  ز ؿ نهند    ا   ز  و  ر  م   رار ا ر م،   ر 

 م زظ ؛رم  ا ر م زدمرس 
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 خطوات العمل:

 :ر زهزنع ؾ م  ر م  ا ـ    د مةدنمر م    اه  

 : م نزار ع،دز  ا ل ر م   ر زف ن  م م نزرمم من زف مشع ـ   المجموعة الاولى

 : ز   زه  اف زدار مشدمر  نن اؿ م نزمر    المجموعة الثانية

 زدار زدرسه م  دم   نزدار زدرسه   ،ني نم زألزنف    م زدرسه  : المجموعة الثالثة

 : من ا م مزنر    وز  ف  را ه زف مش دمث نمن ا م مزنر    وز  ف  أاد  عف مش دمث   المجموعة الرابعة

 : مشع ـ ن  را    م زس ن اف ن ثند م أا ف  المجموعة الخامسة

  ز الر اط ر     ـ ز  زهزنع ؾ  إعدمد سا، ران   اث   دا    

  خمس دقائقن   م أرض   ؿ زهزنعه ش ازاد عف  
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 اداة رصد وتحليل الازمات /الكوارث السابقة  والمحتملة : ورقة عمل 
 

 ر زهزنع ؾ م  ر   ر ه  نم د  زف  اف مةزز   / م  نمرث  م    س ؽ   داد؛   زف م  ط 
 م زز، ) من م     أر    ث  مشدمر  زس    (   

                                                                           مسـ م   ر ه: -1
                                                                         ماف ن أ  :  -2
                                                                       ز ر ن أ  :  -3
  :مشطرمؼ م ز  رر  زف  لؾ مشززه / م   ر ه -4

 الضرر الواقع عمى تمك الفئة ) لاسيما في مجال التعميم ( الاطراف المتضررة
  
  
  
 الاجراءات التي تم اتخاذىا فعميا حيال تمك الازمة / الكارثة.  -5

  قبل 
  اثناء
  بعد
 الاجراءات والتدابير التي كان يجب اتخاذىا  -6
  م   ر ه ؟؛ؿ ؛، ؾ  أض مشهرممم  من م  دم ار م      ،  زف م زز ف مف  ز،   دنث 

  ش( ة،ث(:                                                                              

                                                                                
                                                                                

    أـ(    مذ ر؛،( 

                                                                              

                                                                              

ة عن تمك ما اجراءات وتدخلات  الاستعداد التي كان يجب اتخاذىا لمتقميل من حدة الاثار الناجم -7
 الكارثة ؟

                                                                              

                                                                              



 

31 

 يجب التنسيق معيا قبل واثناء وبعد حدوث الكارثة ) الصحة و ...... الخ( كان التيما الاطراف  -8
 كيف يمكن التنسيق معو لماذا ؟ الطرف / القطاع

   
   
   

 

الوحتولت خلال العام القادم  هع ذكر الشىاهد والادلت على وجىد تلك الاخطار  الاخطارها  -8

  ؟الوحتولت
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

المجنة خلال العام القادم مع ذكر  اىتمامحدد الازمات والكوارث المحتممة والتي ستكون محور  -13
  اسباب الاختيار

الازمت / الكارثت  م

 المحتملت

 اسباب الاختيار نبذة عنها

1    

2    

3    
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 من المسئول عن؟ :ورقة عمل

  ر ،س طا  مف ، دد ؛ا ؿ م   ذ م  رمر علر م زس نا   م ز  ل ه ش د  ،  مف ، دد  أض مشهرممم  
 زه م ز دد  س     (  ن  داد  م ث زه م    اهب م   ذ؛       ش  م طنمرئ ) ز    داد   ر ه ز دد  زف م  

 زف م زس نؿ عف م   ذ  رمرم     ،ث  

 -----------------------م   ر ه م ز  زله:  -1
 حدد المناصب القيادية من الييكل التنظيمي والمسئولة عن المجالات الاتية :  -1

 من المسئول ؟ القرار 
       نر م   زاذ  1

   
        ح من  لؽ م زدرسه  2

   
     / ملإدمرااف  نؿ م   ر ه   دراب م زألزاف  3

   
      س زه م زدمرس وزف ن  4

   
      م  نم ؿ ز  مشع ـ نم     ه  5

   
      م  نم ؿ ز  من ا م مشزنر  6

    
    م زنم    ن   م طنمرئ مش،   ش  ن  7

   
     م   ه  8

  
   و رى        
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او التخفيف من حدة  الوقاية في  ادوار ومسئوليات المراكز القيادية :ورقة عمل 
  الاثار الناجمة عن الكوارث

مشدنمر نم زس ن ا   م رسزاه  ثذه م ز،  ب زرم ز  ا داه ن دد    الا   3دم ؿ زهزنع ؾ  دد 
 ز،   دنث  أض مشزز   من م    اؼ زف مش  ر م ، هزه عف م   ر ه م     ـ   داد؛  زس     ون مشس أدمد 

    نم   ؛ب  زنمهثه  لؾ م   ر ه

  الوظيفة الادوار والمسئوليات ملاحظات
 المحافظة 

   2 

   1 

   3 

 المديرية 
   2 

   1 

   3 

 الادارة 
   2 

   1 

   3 

 اخرى تذكر مع ذكر الاسباب الاضافة
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 اتخاذ القرار لهيك :عملورقة 

  م ،  ط ان ح م نظ  ؼ م زن  ه    هدنؿرسـ ز طط منمشف دم ؿ زهزنع ؾ 
(          س  دمـ مةسثـ    م س  ؽ ز   ن اح م أ  ه  ا،ثـ ) مش   ؿ نم  ،ساؽ

انهد  أض م ز،  ب م    ش  ر طث  مي ع  ه  ن ح  علر زس نى  ؿ ز   ظه    ن
  ز ذم ن اؼ از ف ماه د ع  ه م   ؿ ن ،ساؽ  ا،ثـ  

  ؛ؿ ؛، ؾ مي نظ  ؼ م رى  اس  نم  ه    م ثا ؿ م  ،ظاز  ؟ 
   ،ن مشه  ه  ،أـ مذ ر   ث مدنمر نم  ه  ثـ نن ح  ز ذم  أ  د م 

 اهب  زثـ  لثا ؿ م  ،ظاز    
  ن مشه  ه ش مذ ر  ز ذم  أ  د مف م ثا ؿ م  ،ظاز  ا ـ هزا   ، ع 

  ؟م  رمر م زأ،اف     د زف م ط ر م  نمرث    م ثا ؿ م  ،ظاز 
1  

_____________________________________________________
_____________________________________________________ 
_____________________________________________________ 
_____________________________________________________ 
_____________________________________________________ 

  
2  

_____________________________________________________ 
_____________________________________________________ 
____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 
3  

_____________________________________________________ 
__________________________________________________ 
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 البيانات والازمات  :ورقة عمل
 : لمتخطيط لإدارة الأزمات البيانات اللازمةفي تسجل  التالىفي مجموعتك :استخدم الجدول 

 م   ر ه رنراه ن؛ زه    زه ؿ م  د زف م ط ر  ع،  ر  ا ،   16:  دد  في العمود الاول 
 نم  أ      

 ؛ذه م  ا ،   ذ ر ز  ف  نمهدم :  ثانىفي العمود ال   
 ا ف م    ر /   عد   /ز  ؿ  أ،  ر م  ا ،   م ز دد   ً : معط  ،زنذه لثفي العمود الثا (

    ا ،  /   ( 
 ل د زف م ط ر م  نمرث  ؛ ـ ( –ن ح زدى و؛زاه ؛ذم م  ا ف ) ؛ ـ هدمً  : رابعفي العمود ال 

  نم  أ   
  ز  زدى م    ث   ؾ مـ ؛  ز   ه   ط  زنظ اف ز دداف : الخامسفي العمود   

  م  ا ،   نهند؛  ز  ف ،زنذج  ثذم م  ا ف زدى و؛زا    نم رهزدى 
     1   
     2   
     3   
     4   
     5   
     6   
     7   
     8   
     9   
     16   
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حدثت فى الماضى و يمكن أن  بالفعل عن  كوارث او ازمات متوافرة اعطي ثلاث امثمة لبيانات - أ
  يستفيد بيا الفريق فى المستقبل.

1 _________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________

  

2  _________________________________________________________________

  

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________

  

_________________________________________________________________ 

3 _________________________________________________________________

  

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________

  

_________________________________________________________________ 
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  اليوم الثالث ورقة عمل: أسئلة تأملية
 

  ز  ؛ن و رز وزر/ درس وز ،ؾ مشس   د  ز،     ف ادمر  مةزز   علر زدمر م انـ؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  اؼ س ؛ـ ؛ذم مةزر/ م درس     غاار نهث   ،ظرؾ    ف زدى مس اأ  ؾ ون مدرم ؾ  ز ثنـ 
 مةزز  ؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  ز  ؛  م زألنز   مش   اه م     د  ر ب    م  أرض  ث  علر زدمر م انـ    ف "مدمر  مةزز  "؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 ؛ؿ ؛، ؾ وي  ألا    ون  أ ا    و رى؟

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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  المحتممة الكوارث من لمحد التخطيط :الرابعاليوم 
 

 :كون قادراً عمىتاليوم أىداف اليوم: مع نياية 

  نم  نمرث مشزز   ز   ل أ زؿ     زناؿ م ز  ند   داد   1

  مشزز   ز   ل أ زؿ  م زه زأاه م زنمرد ن أ  ه م  زناؿ ز  در   داد  2

 م   طاط ع،د مشع   ر    م ذ؛  اهب م    م س  ،اه     ر ا ه م زر  طه مشع   رم  و؛ـ علر م  أرؼ  3
  مشزز   نمدمر 

  نم  نمرث   شزز   م زر  طه م دنراه م ، رم  من مشد ه من م ن   ؽ و؛ـ علر م  أرؼ  4

  م زدرسه/  مشدمر /   لزداراه م ز  زله م  نمرث زلؼ معدمد  5

 
 
 
 

 أجندة اليوم: 
 م هلسه م ززف

    م زنمرد ن أ  ه م  زناؿ: (1) ،  ط د ا ه    96

    م دنراه نم ، رم  نمشد ه : م ن   ؽ (2،  ط ) د ا ه   96

     مةززه/  م  نمرث زلؼ:  (3) ،  ط د ا ه   186
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 ومصادر التمويل  لورقة عمل: التموي
ىل ىناك اي ميزانية محددة لمحد من الكوارث او التعافي ما بعد الكارثة  لقطاع ناقش مع أفراد المجنة  .2

 التعميم ؟ في حالة الاجابة بنعم ما ىي ومن المسئول عن وضعيا وكيف يتم الصرف منيا ؟
 واذا كانت الاجابة بلا فمماذا ؟

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 

 مع حالات الطوارئ ماليا ؟ التعاملكيف يتم  .1
 ز،ه م ز   ظه مز  ؿ :  ،دنؽ م  نمرث    زن 

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

بمصادر تمويل  لدعم تنفيذ ادوار  قرار تعميم لجان ادارة الازمات ؟ ىل صدر اي قرار صدوربعد  .3
 ومسئوليات ىذه المجنة ؟ لو الاجابة بنعم ما ىي تمك المصادر ؟ 

 لو الاجابة بلا فمماذا؟
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

______________________________________________________________  
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 أكمل الجدول التالى : .2
  

 مصادر التمويل بعد الازمات –قبل / اثناء  التوقيت الاجراءات التي تحتاج تمويل
 المقترحة 

الحصول اجراءات 
 عمى التمويل

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 

 وي مس له و رى   2
_______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________ 
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 ورقة عمل :الوثائق الادلة والنشرات الارشادية
  

 .عمى مستوى المديرية او الادارة مرتبطة بالحد من الكوارث دورية ةنشر ال /رشادي الإ  يلدلال / ةقيوثال .2
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 
 ؟ يامن المسئول عن وضع .1

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

بالمديرية /الادارة /  التعميم لييئةمعروفة  دوريةال نشراتال أو رشاديةالإ  دلةالأ أو وثائقتمك الىل  .3
 ؟  المدرسة

 ؟  يتم إعلاميم بيا اذا كانت الاجابة نعم فكيف
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

 ؟ما ىى الاجراءات الواجب عممياواذا كانت الاجابة لا ف

__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
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 (  حريــــقالارشادية )ورقة عمل: نموذج لبعض النشرات 

 لىائى الاسخضببت الاونٍت  خطت يىاصهت انكىارد بسبَج نىشٍب

 : الاكتشاف
 : عند اكتشافك وجود حريق قم بما يمى 
 وف ؛، ؾ  راؽ    )مذ ر م زن  (  نسا نـ ز  ب م زدار   ون م ط ر  ز  با،ذمر  ل راؽ و رب م غط  1 

 مس دع م ره ؿ مشط  م  م زدار
   ل راؽ   م ل  م هزا  زف م ز،ط ه م زه نر 2
هزا  مة نمب م ز داه ا ر ز،ط ه مط ؽ م ، ر  أزؿ م ز،ط ه نز،  م،   ر  -ن  ف ش  غلؽ -  ا لؽ 3

 م  راؽ 
 

 : المدير
)م هرس نم ل ظ ( ن   د زف و،   ـ   ل راؽ ا  ر  م  ، ا     غاؿ   زهرد م    ؼ م  راؽ     م زدرسه   ـ 1

   ر ه عزلا   ن ـ  إ،  م    زط  رمش   ؿ  
 م ط ب ا ر ز، طؽ م  هز   رؼ علر ا  م م زنظ اف ن   م2
هزا  م غرؼ     ه م غرؼ م غار زس  دزه طنؿ م ن   )  س  دـ      اش م زألزاف نم زس عداف   نها  3

   زاف نم  ز ز   ن  ع   م  دراب  لزنظ اف نم ط ب م    ؿ  ار ز، ظـ ( ز ؿ  رؼ 
      د زف وف ذني مش  ا ه   م    ه  د  ـ زس عد ثـ    مش  م 4
 

  جميع الموظفين:
   ش دمع   لذعر  م  زـ م ثدنم نمشس ز ع ا ر ملإر  دم  1
م زس      رب زف وعلر  زأر ه ز  مذم   ف   رم  ش   سر    ش    ح مة نمب م س  ،ه    ؿ   ح وي   ب 2

   (زاد م  رم ؽاغذي ن امش سهاف   )م     اؾ 
مس  دـ طرؽ مش  م م ز طط  ث  زس     اذم    ،     ذ ؾ    ـ  أزلا   مش  م ع،دز    ل ر م  ألاز  3

 آز،ه  ل ا ـ  ذ ؾ  مس  دـ   ؼ ذ ؾ م طراؽ مة  ر وز ،  
نمس  ز ؿ مس ز ر      اف  دنر   ألاز    ل ا ـ  ذ ؾ    ا،ز    ؿ م ر  ز،ط ه م  هز   ش   رؾ م ز  ف4

 عد م ط ب ن  نالث  ا ر    د ن د  م  هز   
  ش    طر  س زه لإ ز دهف م  راؽ  غار ) هز  ش ا ه نز ز  ب( مس  دـ و رب ط  اه  راؽ   اذم   5

 م  راؽ  لإ ز دمي   ص 
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  (زلزالالارشادية ) ورقة عمل: نموذج لبعض النشرات 
 )خطة مواجهة الكوارث بسانت لوشيا  قوائم الاستجابة الاولية(

 
 ما يجب القيام بو في حال وقوع زلزال.

 في الداخل:  كنت إذا
   مش  ز م     ز  ب ون ط ن ه  ناه  ون م هلنس ون م ن نؼ  د م هدمر    م دم ؿ 1
  م    م دم ؿ م ز ،ر  ن رؾ م ز ،ر اأر ؾ  ل ط ـ م ز س  ط  ن  طنط م  ثر  م م ز س  طه ن ار؛  زف 2

 م ز  طر 
 عف م ،نم ذ  نم زه ج  ن زم ف م   ب نمة نمب م   رهاه    م    م  أادم3
   ش  س  دـ م ثنم ؼ  ن   م زس   ؿ  زر  و رى علر م   زؿ 4
  م  راؽمشزر م ر  راؽ  م    ملإهرممم  م نمرد      سـ    اذم  طنر5
 FM 666ز طه س ،   ن ا  علر     غؿ  م رمدان علر6
    هز ا ر ز،ط ه م لإ  م   مشس أدمد 7

 إذا كنت بالخارج: 
 ش  أ د عف م ز  ،  نمةس ؾ ما  ؿ  -1
   م،    م ر  س نط م زه ج  نمةس ؾ م  ثر   اه  نوعزد   نمة ه ر  ون  ار؛  زف م  ط ـ م ز س  ط 2
   مس أد م ر  مش،   ؿ ا ر ز، طؽ م  هز  م ز دد    3

  المدير:
      ااـ مة رمر   نرم نم  دمم،  م  ر ه عزلا     1
   اذم  زـ مةزر   ـ   ا د  عزلاه  اه م م زنظ اف نم ط ب ا ر ز، طؽ م  هز  2
   ، اط  راؽ   ث    ص هزا  م ز  ،   لزنظ اف نم ط ب 3

 م ز   راف ون م هر ر 
     د زف وف ذني مش  ا ه   م    ه  د  ـ زس عد ثـ    4

 ملإه م 
 المعممين:

ر عزلاه ) م، ، م م  ط   غطاه نمشزس ؾ (     اعط م منمز1 
  لط ب  

 )،ظ ـ مة د  م(     داد م  ا ه   م زألزاف م زه نر 2
    داد ز  اذم   ف زف م  رنري ا  م )اذم   ف    رواؾ 3
   م ز ،ر ا  ؿ  طرم(  اذم  ،   أ  د مش  م ؛ن   مم   

ط ه م  هز  لإ  م م ز،ظـ ا ر ز،  ا د  م ط ب   رنري   ـ 
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م    م    م ز ،ر م، ظر از ف   ؾ  اذم  ،  ش  أ  د مش  م  رنري  ن هم    ن  ز دد  سل  م 
 ززاد زف م  ألاز    )ارهر م رهنع ا ر ز،ط  ؾ(

 م   ص  ؾ ا ر ز،ط ه م  هز     زه مشسز م    ذ 4
    د ن د  م  هز    س  زؿ مس ز ر  عد م ط ب     ناؿ ،زنذج عد م ط ب    م   ذ مشسز م ن 5
   دد مشسأ     مشن اه م    ا   هث  ط ب   لؾ  س عد   م ط ب م ز   اف ف   ،   ؿ ا ر 6

 ز،ط ه م أ ج  ع،د   أالث  
م  هز    رع اه م ط  ب ون  م    م    ز،ط ه نو  م زألزاف  مشف از ،ثـ   أاؿ ،ظ ـ  مة د  م 7

 ( 4  )و،ظر م  سـ  ن   عف ممرس ؿ    رار ا ر  ر ه م أزلا    
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 (الشغب/  الشغب مكافحة) الارشادية النشرات لبعض نموذج: عمل ورقة
 (الاونٍت الاسخضببت لىائى  نىشٍب بسبَج انكىارد يىاصهت خطت)

 ما يجب القيام به في حالة وجود الشغب أو الاضطرابات المدنية

 جميع الموظفين:

 الحرم المدرسي:  الاضطراب يقع خارج إذا كان
  نؿ  در ملإز  ف  م    م    ز،ط ه م أزؿ م    ه  ؾ نم    ظ علر رن اف م أزؿ  

 م أ دي م   ص  ؾ 
  ف اسزح ةي زف م زنظ اف ون م ط ب  رؾ م زدرسه   ر ا ـ م    د زف و،ث  آز،ه  

 :......( -مكتبة  -ة التى توجد بيا )فصلمنطقالمثيري الشغب دخول  حاول إذا 
 م   ذ  اهرممم  م   زاف  وم د     
  هزا  مة نمب ن س   ر م ،نم ذ   م لؽم ثدنم ن  م  زـ 
  م ،نم ذ  اذم   ف ذ ؾ زز ،   م  أد عف  م ز، طؽ م  را ه زف 
   ش   رؾ م ز ،ر م   ص  ؾ ون ز،ط ه م أزؿ اش اذم  ،    أر و،ؾ     طر ن اؾ 
   م ز ،ر   ه،ب وي    عؿ ز  ز اري م  غب  اذم  ـ زغ در 
    م، ظر ززاد زف م  ألاز 

  :المدير
   م  ،ساؽ  ز  ادمر  م  رطه   ،ساؽ م  ز اه م ز، س ه  لزدرسه نزنظ اث 
   ا،  م زر ز  ا د   
  أراؼ م زألزاف نم زنظ اف      ش  م طنمرئ  
   نها    زاف  نم   ـ م  ؽ م زدرسه زف د نؿ  م ز    اف نمذم  ،   أ  د مف م ن   از ف وف 

 ش  سزح م زنظ اف ون م ط ب ا ر  رؾ م زدرسه   ر مش، ث م زف م    د زف  وف   نف آز،ه   اسنم
   نها  عزلاه  م   ص م د اؽ  هزا  مة   ص م ذاف اد لنف ا ر   عه م زدرسه  

  ن د  م ط اه   د  ـ مش   ؿ  ز ف مف    

   أاؿ م ن د  م ط اه اذم   ف ؛، ؾ ا      ز أدد  ون   داـ ملإسأ     مةن اه اذم   ف ؛ن   اه  
 نم د  

   م ز  بزنظ   م طنمرئ ا ر   نها  مشس ه  ه  

    ر ز  ف آزف ثـأز  ر    ه نهند ز   اف  ـ   
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 (قنبلة بوجود تهديد) الارشادية النشرات لبعض نموذج: عمل ورقة
 (الاونٍت الاسخضببت لىائى  نىشٍب بسبَج انكىارد يىاصهت خطت)

 

 

 ما يجب القيام به في حالة وجود تهديد بوجود قهبلة.

 

 : الاكتشاف
 اذم  ،    ل ر  ثداد  نهند  ، له ع ر م ث  ؼ  مس ؿ  ز  ال :

 ز ر  ، هر؟ 
 واف ؛ن م  ، له ملآف؟ 
  ز  و،ث  ش   دن ن  ،ث ؟ 
  ز  ؛ن ،نع زف م  ،  ؿ ؛ن؟ 
  ز  ساهألث   ، هر؟ 
  ز ذم  ز   ن   م  ، له؟  
  )ز  ؛ن ع،نم،ؾ؟ )واف و، ؟ 
 م،ثـ    م نم    د اس  ن،ؾ  ز  ؛ن مسزؾ؟ملاحظة : 

 :المدير
 لإع ـ م  رطه زف  ثداد  نهند  ، له  ر ـ م طنمرىم مطلب 
  ز  اذم  ،  سنؼ ا ـ ا  م م زدرسه   ؿ اهرمم م   ث    داد 
    م  م ا ر ز،ط ه م  هز 
  هزس عد  ادمر  م  رطه ز  وي مس له م   ث  از  ا ألؽ    زدرس  
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 لكارثةاملف : ورقة عمل
، تحديدىابالمحتممة والتي سبق ان قامت بعض المجان  لازمات اإحدى حدد   تكفي مجموع 

  تحديد وتحميل الكارثة / الكوارث المحتممة والمرتبطة بتمك الازمة استخدم الجدول التالي في 

 الكارثت:الازهت / البنود

  نوع الكارثة

 )كثيراً/ نادراً/......(احتمالية حدوثيا
 

  الاثر المتوقع 

) صيف / شتاء / موسم حدوثيا
)....... 

 

  عدد مرات حدوثيامتوسط 

  حدوثيا أسباب

   ق الجغرافياالنط المكان و

  نسبة السكان التي يحتمل ان تتضرر

  النتائج المتوقعة عمى قطاع التعميم

  المدى الزمنى لحالة الطوارئ

   لتعميما لاستمرار الاحتياجات الاساسية

قدرات الاطراف المعنية الرسمية وغير 
عمى  –خارج قطاع التعميم  –رسمية ال

 الاستجابة

 

الرئيسة المحتممة  التحديات
 للاستجابة
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 ورقة عمل: أسئلة تأملية اليوم الرابع 
 

  ز  ؛ن و رز وزر/ درس وز ،ؾ مشس   د  ز،     ف ادمر  مةزز   علر زدمر م انـ؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  اؼ س ؛ـ ؛ذم مةزر/ م درس     غاار نهث   ،ظرؾ    ف زدى مس اأ  ؾ ون مدرم ؾ  ز ثنـ 
 مةزز  ؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

  ز  ؛  م زألنز   مش   اه م     د  ر ب    م  أرض  ث  علر زدمر م انـ    ف "مدمر  مةزز  "؟ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 ؛ؿ ؛، ؾ وي  ألا    ون  أ ا    و رى؟

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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  المحتممة الكوارث أخطار من لمحد التخطيط تابع  الخامس:اليوم 
 

 كون المشارك قادراً عمى:أىداف اليوم: مع نياية اليوم 

  م ز  زله  ل نمرث م  ززه مشس ه  ه ؛ا  ؿ   داد  1
  م ز  زله م  نمرث  زنمهثه م زأ،اه مشطرمؼ هزا   اف م  ،ساؽ    ه رسـ  2
  م   ر ه ن أد نم ، م   ؿ نم زس ن ا   مشدنمر   داد  3
 م ز  زله م  نمرث زف م  د  طه معدمد  4
      ث  نزدى م نر ه و؛دمؼ هرمهأز  5
  م دنر    ااـ م    ر علر ه  همش  6

 
 

 أجندة اليوم: 
 م هلسه م ززف

    ؛ا  ؿ مشس ه  ه نم  ،ساؽ(: 1،  ط ) د ا ه   123

    معدمد  طه م  د زف م  نمرث م ز  زله:(2،  ط ) د ا ه   183

دمرا   نر ه م أزؿ (:3،  ط ) د ا ه 63         ااـ نم 
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 الاستجابةهياكل ورقة عمل: 
 أكمل ىيكل الاستجابة التالى: فى مجموعتك وبناء عمى ممف الكارثة السابق

 ىيكل الاستجابة لأزمة:............................................

 الميام الأطراف المعنية
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 عمل : رسم شبكة التنسيقورقة 
فى رسم شبكة لمتنسيق بين  الاستجابة ىياكل :استخدم المعمومات التى قمت بكتابتيا فى ورقة عمل 

 مختمف ىياكل الاستجابة.

 آليات التنسيق الجيات/الأفراد المطموب التنسيق معيا مسئول التنسيق
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 خطة ادارة الازمات محتويات ورقة عمل : قائمة مراجعة 
 

  ـ ا ـ  ـ م ز  نى
 م غ ؼ     
 م ز دزه    
   م ز  نا     
  ذ  عف م ز،ط ه م هغرم اه نط اأ ث ،     
  م  ألازاه نو؛ـ مشزز   نم  نمرث م    زر   ، ذ  عف مشدمر

  س   ً    ث 
  

 لاؿ ش؛ـ م ز  طر م ز  زله       
 ؛دمؼ م أ زه  ل طهةم     
  و؛ـ م  ا ،   م    اهب  نم ر؛  سنمم    مشدمر  من م زدمرس

    ل د زف مش ط ر م ز  زله
  

 زلؼ م  نمرث     
  علر زس نى مشدمر  م ثا ؿ م  ،ظاز    زز   نم  نمرث

   نم زدرسه نمشدنمر نم زس ن ا  
  

 مشدنمر نم زس ن ا   دم ؿ  ط ع م  ألاـ     
  م زداراه –مشدمر   –؛ا  ؿ مشس ه  ه علر زس نى م زدرسه     
 و؛ـ مهرممم  م   ؛ب  نمشس أدمد م ث زه     
   نس  ؿ م    ؽ (  – اؼ  –ز ر  –زف  – طه مش، طه) ز   
      زل   

  ز نر مش؛ ز ـ (  لأ ط رمسز م م زدمرس م زأر ه (   
 اؿ  ه ف مدمر  مشزز   علر زس نى م زدرسه        
  ل ه نمس رم اها   مشس ه  ه م ز  م سا، ران؛      
  رم  /مر  دم  نمهرممم   مشس ه  ه زن  ه ،

   نم زس ن ا     ةدنمر
  

 نم  ط ع   مش رى م  رن ن نش   اف  ط ع م  ألاـ   
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 تدريبيتالدورة الاستوارة تقيين 

 برنامج التخطيط لإدارة الازمات الاستعداد لمواجية الازمات والكوارث
 التدروبوة: سن الدورةصممت هذه الادتمارة بهدف توفير معلومات 

 سامــــــة تأولًا: معلـــومـــــا
 

 :         )اختوارى( الادـــم 

  القسم/ الإدارة:       الوزوفي :        المسمى 

 أدم المحاضر:

 تاروخ الانعقاد: مكان الانعقاد: 

  : تقووم البرنامج التدروبي ثانواً

 ضعوف متودط جود جود جدا ممتاز لبوانا

      لبرنامج التدروبيمحتوى ا .1

      المادة التدروبوة التي وزست في البرنامج. .2

      المادة العلموة تنظوم ودهولة محتوى .3

      تحقوق أهداف البرنامج .4

      برنامج التدروبيمستوى تنظوم ال .5

      المستخدمة التجهوزات والودائل .6

       لبرنامجمدة ا .7

      برنامجمكان ال .8

      التوقوت .9

  ثانواً: تقووم المحاضر

 ضعوف متودط جود جود جدا ممتاز لبوانا

      البرنامجإلمام المدرب بمواضوع  .1

      سلى توصول المعلومات ة  المدربقدر .2

      رروقة تنظوم العرض )من حوث الوضوح والكفاوة( .3

      قدرته سلى ذرح محتوى الدورة .4

      دربينتمدى تعاونه مع الم .5

      تنوع الأنشطة والتمارون والودائل المستخدمة .6

      التفاسل.قدرة المدرب سلى تحفوز المشاركين سلى  .7

      قدرة المدرب سلى إدارة المداخلات والمناقشات .8

 

 ممتاز جود جدا جود متودط ضعوف

 ما هو تقوومك العام سن الدورة
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 :في البرنامج التدروبيأهم المعارف التي تم الحصول سلوها 

1 . .................................................................................................................................................  

2 . .................................................................................................................................................  

3. ..................................................................................................................................................  

4. ..................................................................................................................................................  

 :خلال المشاركة في البرنامج التدروبي  أهم المهارات التي تم  اكتسابها

1 . .................................................................................................................................................  

2 . .................................................................................................................................................  

3. ..................................................................................................................................................  

 :أهم المقترحات المنادبة لتطوور مجالات العمل 

1 . .................................................................................................................................................  

2 . .................................................................................................................................................  

3. ..................................................................................................................................................  

 :الاقتراحات والملاحظات

1 . .................................................................................................................................................  

2 . .................................................................................................................................................  

3 . .................................................................................................................................................  

  )اختيارى(توقيع  التاريخ 
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