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 ةـدمــقـم
 

                 عزيزتي المدر بة /               عزيزي المدر ب 
      اللغة    ي                                                مهارات التدريبية التي من خلالها ستقوم بتدريب معلم  ال      تنمية  ل                          يهدف الدليل الذي بين يديك 

                 القــــراءة والكتابــــة             ضــــعف مهــــارات        حــــول عــــلا                        مرحلــــة التعلــــيم الأساســــي ب                       العربيــــة بالصــــفوف العليــــا 
    .                الأنشطة التعليمية                    باستخدام مجموعة من

    إلــ      هــم ل  خلا      نهــدف                                                                    ويســير هــذا الــدليل لمجموعــة مــن الأيــام التدريبيــة  وعــددها أربعــة أيــام  حيــ  
 ّ    تعّــرف   و      ه   ـــــ                    مــن حيــ  هدفــه  ومكونات  -         المســتوى ب–                                        ف برنــامج تحســين مهــارات القــراءة والكتابــة     تعــر  
  ؛   ـه                           برنـامج  وممارسـة وتنفيـذ دروسـ  ال    ُِ                                  ُِ         تي بُنِـي  الـدليل فـي ضـوئها  والأسـاس الـذي بُنِـي  عليـه  ـ    ع ال   ـــ    دواف   ـــ  ال

   وف  ـ ــ     بالصف         مسـتهدفين   ال    طـلاب  ل    ها ل   ــــ       ن تدريس ـ     نوا مـ    ــــ              حت  يتمك          ين عليها   ـــ        ب المعلم ـ   دري ـ ت ل       الإعداد      بقصد 
      . ب        للمستوى     اسي  ـ     م الأس  ــ           رحلة التعلي  ــ   ن م ـ     ليا م  ــ   الع

                                                                          تعليم اللغة العربية في مجملهـا تنرـر إلـ  اللغـة باعتبارهـا مجموعـة مـن المهـارات                و بما أن مداخل 
                  مـــدركين لعلا ـــات        الكتابـــة  و          القـــراءة    و         التحـــد     و     اع       الاســـتم  :                                 متمثلـــة فـــي أربـــع مهـــارات أساســـية هـــم 

                        ن هذه المهارات له وجود                  وأن كل مهارة م                         لأنها متداخلة ومتشابكة                                التأثير والتأثر بين هذه المهارات
  .                              حداها ينعكس عل  المهارات الأخرى                    وأن الكفاءة في إ       في الآخر

                  مهــاراتهم القرائيــة        تنميــة ل                                  لقــراءة والكتابــة للتلاميــذ الضــعاف                  هتمــام بعــلا  مشــكلات ا  الا         وفــي إطــار 
ا                ّ بالصورة التي تمكّـ           والكتابية           تخدامها                 بحيـ  يسـتطيعون اسـ                                ح      ح نهم مـن اسـتخدام اللغـة اسـتخدامحا صـحيحح

                هيـل معلمـي اللغـة  أ                                                        فقد تم إعـداد هـذا الـدليل ليسـاعد المـدربين علـ  إعـداد وت        الدراسية               في بقية المواد 
  .      لتلاميذ ل   ه     تدريس              ؛ ليتمكنوا من  "         المستوى ب "                              العربية المشتركين في البرنامج 

          اعتبــار أن                      ممارســات تربويــة علــ        أنشــطة و                                          البرنــامج علــ  دمــج مهــارات اللغــة العربيــة فــي      عتمــد   وي
                للتلاميــذ فــي صــورة      ا     ــدمت    ــد   و   ؛                          فــي عمليــة إنتــا  معــاني الــن                  عمليتــان أساســيتان         القــراءة           الكتابــة و 
    حتـ     م                                والمعلومـات مـا يسـتثير اهتمـامه                     ميـذ  وتحمـل مـن المعـاني                 تر ـي بمـدركات التلا ل      لغويـة       أنشطة 

      اللغــة     هم             ؛ ومــن اســتخدام م                     المهــارات اللغويــة لــديه    مــن              هــءلاء التلاميــذ                           يتحقــق الهــدف المنشــود بــتمكن
ا   .       ح      ح استخدامحا صحيحح
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 م   ل  ـامج ونواتج التعـداف البرنــأه
 لبرنامج التدريبيمن االهدف العام 

ـــة    ات /        المعلمـــين      تمكـــين        ـــراءة والكتاب ـــامج تحســـين مهـــارات الق ـــذ برن    (   ب      مســـتوى  )                                               مـــن تنفي
   .  (                    من الرابع إل  التاسع )                             العليا بمرحلة التعليم الأساسي        للصفوف 

 

 :      ـل ـم ــعـج التــــواتـــن 
 : ا على أن       قادر  ( دربتالم)يصبح المشارك أن برنامج التدريبي اليتوقع بانتهاء 

 . (المستوى ب) تحسين مهارات القراءة والكتابةبرنامج  رف أسباب ّ ع  يت .1

  .(المستوى ب) تحسين مهارات القراءة والكتابةل التعليمي برنامجالرف مكونات    ّ يتع   .2

   .التعليمي الذي بني عليه البرنامجيستنتج الأساس العلمي والتربوي  .3

 . (أهدافها   ومكوناتها)  المستوى ب - ةمج تحسين مهارات القراءة والكتاببرنا ة      ّ رف أدل     ّ يتع   .4

 . يس أنشطة الدليليحدد إجراءات تدر  .5

 .تدريس مهارات القراءة والكتابةا من دروس الدليل عل  ضوء إجراءات         ح ينفذ بعض   .6

ّ         يتعر ف كيفية  .7   .تنفيذ البرنامج   

 .المتابعةأدوات   ّ   يطب ق  .8

 :الأساليب والفنيات   
 : تنفيذه من أهمهـا فـي  تحقيق أهدافه عل  استخدام فنيات متعددةفـي  يتو ف نجاح برنامج التدريب

  المحاضرة القصيرة والعروض التقديمية. 
  العصف الذهن  والمنا شة. 
 لعب الأدوار 
  من خلال تقسيم المشاركين إل  مجموعات( الجلسات التدريبية ) ورش العمل . 
  وليس المدرب( ب      ّ المتدر  )التمركز حول المشارك. 
  تطبيق أفكار التدريب . 

     ام      ــــــ  أي        أربعــة    4   :              مدة البرنامج
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 الأساسياللغة العربية للصفوف العليا من مرحلة التعليم  ومعلم:  الفئة المستهدفة من البرنامج- 
 . الذين سيقدمون البرنامج للتلاميذ

 :عوامل تساهم في نجاح تطبيق البرنامج
           كـان مـن   (  أ )               بالمسـتوى الأدنـ                                تحسـين مهـارات القـراءة والكتابـة        ح                                    استفادةح من الخبرة السابقة عند تطبيـق برنـامج 

   :          فادة منها                        والتي نرى ضرورة الاست               ح                       عند تطبيقه عمليحـا في المرحلة التجريبية            عوامل نجاحه 
 ا تدريب   و                                    عل  كيفية تحضير وتقديم البرنامج                  ين عل  البرنامج و           ّ  تدريب المعلّم  :     يل ـ           برات والتأه  ــ   الخ    ح        أيضح

                                   علـــ  اســـتخدام أدوات المتابعـــة المخصصـــة                علـــ  البرنـــامج و                             والمعلمـــين المشـــرفين بالمـــدارس     ين      المـــوجه
                             لمتابعة أنشطة البرنامج

    يُع ـد ضـرورة    "                   اسـتراتيجيات الـتعل م "   و   "          إدارة الصـف "                 ّ                 كمـا أن حصول المعلّم عل  تدريب حـول           ُ
                    تقــان مهــارات التــدريس    ا                                                      تنفيــذ الأنشــطة بــدليل المعلــم يتطلــب منــه تكــوين مجموعــات و    ن أ     حيــ 

  .                                 باستخدام استراتيجيات التعلم النشط
 يســمب بتقــديم حصــ  الأنشــطة لعــدد مــن                          تنرــيم الجــدول المدرســي بمــا   :  ة  ــــ       وتنظيمي        داريــــة  إ  ل  ـ   وامــ  ــ ع                               

                                   ف هذا الو ت للتلاميذ المستهدفين              بما يسمب لتوري                       الفصول في ذات الو ت
 تهم وتحفيزهم للتلاميذ والمعلمين                              تضامن ودعم مجالس الأمناء ومتابع                                   
 ت المدارس والمعلم المشرف للفصول                إشراف ودعم إدارا                                    
 ح     وتصويب الأخطاء أولاح بأول  ة  /                                                     متابعة المعلمين بجدية للأنشطة التحريرية بكراسة التلميذ                      
  ة /     تلميذ    25                          عدد التلاميذ بكل مجموعة عن         ألا يزيد .  
 ـا                      ليقـوم بالتحضـير منـه  بـ   (        لكـل معلـم )             دليـل المعلـم       تـوفير  :   ية ـ        والتعليم  ة  ـ               المواد التدريبي               ح  ل كـل لقـاء وأيضح

      تـوفير            كمـا أن                حسـب عـدد التلاميـذ  "                    كراسـة أنشـطة التلميـذ "      تـوفير   و       "                    كراسة أنشـطة التلميـذ "        نسخة من 
    ح     كثيــرحا فــي       يســهم        ..... (       ألــوان   –      صلصــال   –  ى        ّ ورق مقــوّ  )           ت المســاعدة  ا                 بعض المــواد والخامــ لــ      مــدارس   ال

  .                                               تطبيق بعض الأنشطة التعليمية والتربوية مع التلاميذ

 نــب والمتدربي             ل بين المدر  ــاعـالتف اليبــأس
 يقوم فيه المدرب أو أحد المتدربين بجمـع أكبـر عـدد مـن الأفكـار أو الآراء حـول موضـوع    ي       عصف ذهن                                                                            

  .    لاحقة      مرحلة     فـي                                                     معين دون تقويم أو نقد  عل  أن يتم التقويم والترتيب
 المتـدربين علـ  التعليـق والسـءال                                 يتو ف بعد كل فكرة رئيسة  ويشـجع       و               محاضرة تفاعلية       المدرب    ي   يلق                               

                                                                                       ويقوم بالإجابة باستفاضة عن ذلك  بـل الانتقـال إلـ  فكـرة جديـدة مـع حرصـه علـ  الاسـتفادة مـن أفكـار 
  .                   تمخضت عنها المنا شة     التي         تدربين   الم
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 ي         م التعــاون     ّ للــتعلّ    ـا                              ح أفــراد حســب طبيعــة النشــاط  تشجيعحــ   أو                     مجموعــات أو ثنائيــات    فـــي                 يعمــل المتــدربون   
  .    الآخر   ي                            والكفاءات الفردية واحترام رأ

   ــــ       م الم     د     ق ــــ   ي   ي        رب وبــــا                                               لتجســــيد فكــــرة أو رأي أو طريقــــة تــــدريس مــــع دعــــوة المــــد   ة    ـي   حــــ   ا             تــــدربون عروض 
   .                       المشاركين إل  منا شتها

 تقييم التدريب
 أنشـطة التـدريب  وملاحرـة أداء الفـرد وتعاونـه مـع     فــي                                        ملاحرات المدرب عن مدى مساهمة المتدربين                                            

     التـي              مع المفاهيم                    عل  التفاعل الإيجاب              ة كل مشارك          تكشف   در      التي                             المجموعات والأفراد  والعروض
                                ف مـــا تمـــت الاســـتفادة منـــه خـــلال اليـــوم                                           ّ   بالإضـــافة إلـــ  التقـــويم اليـــومي للتـــدريب  وتعـــرّ            تم منا شـــتها يـــ

  .        التدريبي

 :للمدربعامــة إرشادات 
هذه المجموعة عل   فـي  متنوعة تساعد كل الأفراد ـا                             ح الذي يقود مجموعة  ويستخدم طر    المدرب هو الشخ  -

ا                             ح الآراء  ويكون دور المدرب مرشد  فـي  المشاركة في تنفيذ أنشطة الدليل وتمكنهم من التوصل إل  توافق
لأداء المجموعة    اــ ح م   ّ و  ــ   ق  ــ           ُ نفس الو ت م   ي  وفوالخبرات وأحد مصادر نقل المعلومات ا     ح وموجه  ا      ح وملاحر  

 . ويساعد عل  خرو  الأفكار من المجموعة نفسها

 . لا بد أن يقوم المدرب بدراسة محتوى الدليل والاستعداد لتنفيذ الأنشطة بصورة جيدة  -

أفراد   6-5يتم تقسيم المشاركين إل  مجموعات عمل تعاونية صغيرة  بحي  تتكون كل مجموعة من  -
لتيسير العمل بين أفراد المجموعة وتزويدهم بالخبرات )معاون مدرب / يسرويكون لكل مجموعة م

 (. والمهارات

 .يوزع المدرب المواد والأدوات اللازمة لكل تدريب عل  مجموعات العمل  -

  حلقات ي اونالعصف الذهني  العمل التع)الة لتنفيذ التدريبات                                       ّ يستخدم المدرب كل الأساليب الممكنة والفع    -
 ...(. م بالاكتشاف  حل المشكلات  الخ                                                العمل الفردي  العمل الثنائي  لعب الأدوار  التعل  المنا شة  

 : المدرب ما يلي ييراع 
   .التام يويستلزم ذلك الاستعداد العلمالثقة بالنفس  .1
 .المصدا ية للحفار عل  ة معينةلفكر ز ـــ         ّ عدم التحي   .2
 . عن الاهتمام ريتعبلل ا ح ي  لغة الجسم إيجاباستخدام  .3
 . نبرات الصوت تنوعالصوت مع مراعاة التأكد من  وة ووضوح  .4
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  . م تعبيرات تشجع عل  المشاركةااستخد .5
 . ت لما يقوله المشاركونانصالإ .6
 . و من التفاعل الإيجابيــب  روح المرح والعمل عل  خلق ج .7
 . الحر  عل   استخدام أسماء المشاركين والاستماع الجيد إليهم دون مقاطعة .8
   .فكرة جديدة  عل  المدرب طرح أسئلة لزيادة التوضيبعند طرح  .9

  .الحر  عل  عدم خرو  المشاركين عن الموضوع الرئيسي .11
   .ب النقد السلبي عل  تعليقات المشاركين     تجن   .11
   .لشخ  بعينهوليس   للمجموعة بأكملها يه الأسئلة ــتوج .12
   .بعدم الثقة ا لأن ذلك يبع  عل  الشعور ح ر  ـــعدم النرر إل  الأوراق كثي  .13
 .الو ت أثناء الجلساتُ          ح سن إدارة  .14
   .المشاركين القاعة  بلفـي  الالتزام بالتواجد .15

 

 (:         المصغ ــرالتدريس ) العملي التطبيق تنفيذ عند للمدرب إرشادات
  مع بعض الأنشطة الأخرى للتمهيد لبداية   و دراستهسبق لما مراجعة أنشطة التمهيد للألا يتم تجاهل

 . الدرس
  جراءاتالإ وأالأنشطة ألا يتم تجاهل تقديم أي من. 
  وت أحد الحروف في كلمة ــبأن يميزوا ص( حت  لايفعلوا ذلك مع التلاميذ)تجنب أن تطلب من المشاركين

 ".رفـــوت الحرف وليس اسم الحــ  ّ                أك ـد عل  استخدام ص" بأن تذكر لهم اسم الحرف 
  كتابة كلمات صغيرة الحجم عل  السبورةتجنب.  
 مع توضيب مو ع الحروف بالنسبة للسطراكتب بخط النسخ  . 
  لت ع ل م طرق  السبورة "التلاميذ"عند الكتابة يجب عل  المشارك الو وف في مكان مناسب بحي  يرى             

 .الكتابة
   ك القلم بالطريقة الصحيحةامسإتدريب التلاميذ عل  ضرورة. 
   عند كتابة الحروف والكلمات والفرعيةالاتجاهات الأساسية التلاميذ  معرفةضرورة. 
   تحريك القلم في الاتجاه الصحيبمع  الارتكاز بالقلم علي الور ةتدريب التلاميذ عل  طريقة ضرورة. 
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 برنامج التدريب
 أنشــطــة الجلســـة إلى: من  الجلسة

 اليـــوم الأول 

أهداف و التعارف   واعد العمل أثناء التدريب  تو عات المشاركين  0039 : 0099 الأولى
 البرنامج التدريبي

ملامب الفئة المستهدفة  وأدوات القياس لتحديدهم ببرنامج تحسين مهارات  19099 : 0039
 .  وأدوات  ياس مدى التقدم"المستوى ب"القراءة والكتابة 

 "المستوى ب"مهارات القراءة والكتابة التعريف ببرنامج تحسين  19039 : 19099

 المفاهيم والمصطلحات الرئيسة لبرنامج  تحسين مهارات القراءة والكتابة 11039 : 19039

مصفوفة المهارات الرئيسة والفرعية لبرنامج تحسين مهارات القراءة  12099 : 11039
 "المستوى ب"والكتابة 

 راحـــــــــــة 12039 : 12099 

مصفوفة المهارات الرئيسة والفرعية لبرنامج تحسين مهارات  -اســتكمال  1099 : 12039 الثانية
 "المستوى ب"القراءة والكتابة 

 استراتيجيات وأساليب تدريس برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة 2015 : 1099

ّ                                            تعر ف محتويات دليل المعلم لبرنامج تحسين مهارات  2045 : 2015  القراءة والكتابة  

 تقييم اليوم 3099 : 2045

 اليـــوم الثـــاني 
ّ                                                    تعر ف محتويات دليل المعلم لبرنامج تحسين مهارات القراءة  -اســتكمال  0045 : 0099 الأولى   

 والكتابة

باستخدام  دليل المعلم لبرنامج (       ُ  ّ  تدريس م صغ ر)تحضير وتقديم دروس  12099 : 0045
 (مجموعات 6/ درسان  2)القراءة والكتابة   تحسين مهارات 

 راحـــــــــــة 12039 : 12099 
باستخدام  دليل المعلم لبرنامج (       ُ  ّ  تدريس م صغ ر)تحضير وتقديم دروس  2039 : 12039 الثانية

 (مجموعات 6/ دروس  3)تحسين مهارات القراءة والكتابة  

 تحسين مهارات القراءة والكتابةأدوات متابعة برنامج  -تقديم  2059 : 2039

 تقييم اليوم 3099 : 2059
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 أنشــطــة الجلســـة إلى: من  الجلسة

 اليـــوم الثـــالـث 

 أدوات متابعة برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة -استكمال  19099 : 0099 الأولى

 نحو تخطيط متقن للدروس باستخدام دليل المعلم 12099 : 19099

 راحـــــــــــة 12039 : 12099 

 نحو تخطيط متقن للدروس باستخدام دليل المعلم -استكمال  2045 : 12039 الثانية

 تقييم اليوم 3099 : 2045

 ـعـرابـــاليـــوم ال 

          باسـتخدام                                         باستخدام دليل المعل م وتقديم تغدية راجعة       دروس       وتنفيذ       خطيط ت 12099 : 0099 الأولى
            تقييم الأداء         استمارة

 راحـــــــــــة 12039 : 12099 

                                   باستخدام دليل المعل م وتقديم تغدية  دروسوتنفيذ  خطيطت -استكمــال  1039 : 12039 الثانية
 تقييم الأداء استمارة باستخدامراجعة 

 "المستوى ب" إدارة برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة 2015 : 1039 

 تقييم الورشة التدريبية 2045 : 2015 
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 : اليوم الأول
 

 مقدمة وافتتاح
 

 بنية وتصميم 

  القراءة والكتابة برنامج تحسين مهارات
 "ب"المســتوى 

 
 



 14 

 : الأول أهداف اليوم

 :على أن ا     ادر  ـــيكون المشارك قمع نهاية اليوم 

  نيالمشاركزملاءه  يتعرف. 

   خلفية المشاركين وتو عاتهم من التدريب ف    ّ يتعر . 

  وأدوات القياس المستخدمة لتحديدهم  وتحديد مدى التقد م المستهدفةملامب الفئة يتعرف  ّ                                                 . 

 المستوى ب" برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة أسباب يحدد" . 

 والكتابة القراءة مهارات تحسين لبرنامج الرئيسة والمصطلحات المفاهيم ُ    ي ميز. 

  مهارات القراءة والكتابةمصفوفة المهارات الرئيسة والفرعية لبرنامج تحسين يتعرف. 

   والكتابة القراءة مهارات تحسين برنامج تدريس استراتيجياتف     ّ يتعر. 

 المستوى ب" برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة يتعرف مكونات". 

 (أهدافها   ومكوناتها)  "المستوى ب" ج تحسين مهارات القراءة والكتابةبرنام يتعرف أدلة . 

  المستوى ب" - يحدد إجراءات تدريس أنشطة الدليل"  . 

 
 اعاتـت ســـس  :زمنـال
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    :  أهداف النشاط

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
 بالتدريبن يالمشاركه ءزملا يتعرف. 
  داخل القاعة من الألفة بين المشاركين ا    جو  يبني. 

  

 :النشاط إجراءات   
 يبدأ تمرين التعارف بأن يطلب المدرب من المشاركين الو وف في دائرة في منتصف القاعة. 
  الاسم  الوريفة  )يقوم المدرب بإحضار بكرة خيط يمسك بها ويبدأ بتعريف نفسه للمشاركين

 (.أخرى... الهواية 
   ه يإلاسم من ألق   ر            ُ لم الخيط يذك  ستوالذي ي  أحد المشاركين دون ترتيب لقي المدرب بالخيط إل   ُ ي

 .خرين بنفسه  ثم يقوم بتعريف المشاركين بنفسه كما فعل المدربالآالخيط  بل تعريف 
  إلقاء الخيط حت  يتعارف جميع المشاركين المشاركونيتناوب. 
   فلو ترك أحد   أهمية أن تتكامل الأدوار داخل فريق العملمن خلال التمرين يءكد المدرب عل

 .المشاركين الخيط سيءدي ذلك إل  خلل في التشكيل
 

 :المواد والأدوات
 بكرة خيط 

 
  

 اليوم الأول
 الجلسة الأولى

 زمن النشاط
ق 19  
 

(0-0-0)نشاط   
 التعارف
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  

 
 :جرائيةالأهداف الإ

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
 التدريبي د الموضوعات التي يتو ع أن تكون في البرنامجحدي. 
 الفعلية موضوعات البرنامجو  (كمتدرب)  بين تو عاته يقارن. 

 
 النشاط إجراءات

   جاباتهم عل  الورق القلابن إ ّ و  دة و اليالت الأسئلةاطرح عل  المشاركين: 
 ؟يلاالح الموضوعات التي تتو ع أن يتناولها برنامج التدريبما  .أ 
 ب التدريب؟اليما طريقة التفاعل وأس .ب 
 الذي تعتقد أن المدرب سوف يتبعها؟ التقويم ما نرم .  

  تو عات المشاركين عل  السبورة أو الورق القلاباكتب 
  ( 2شريحة ر م )عرض شريحة الأهداف اثم. 

 
 المواد المطلوبة 

  2يحة ر م شر  -ورق  لاب –ماركر 
 

  

 الأولاليوم 
 الأول الجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 19
 

 (2-1-1)نشاط 
 وتعرف أهداف التدريب عات المشاركين     توق  
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن                

   داخل القاعةعمل للالتزام بها للضع  واعد يشارك  في و  . 

 
 :إجراءات النشاط

  المشـــاركين تحديــد أهـــم  واعــد العمـــل التــي تســـاعد علــ  ضـــبط ســير العمـــل أثنـــاء                يطلــب المـــدرب مــن                                                                   
  .      الورشة

  عل  ورق  لاب    هم                         المشاركين بتسجيل استجابات    أحد      يقوم           .  
  ي ل  ـا                                          عل   واعد العمل  بل الانتقال إل  النشاط الت           المشاركين       موافقة             يأخذ المدرب .  
   اللوحــة التـي سُــجّل عليهـا    ضـع                                  يطلـب المـدرب مــن أحـد المشــاركين أن ي         ّ  ُ                             واعــد العمـل التــي تـم الاتفــاق             

  .                ها فـي مكان واضب ي  عل
 

 :المواد المطلوبة
  لصق  -أ لام  –ورق  لاب. 

 
  

 الأولاليوم 
 الأول الجلسة 

 زمن النشاط
 د ائق 19
 

 (3-1-1)نشاط 
 قواعد العمل أثناء التدريب
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن          

o لتحديد التلاميذ  يتعرف أدوات القياس المستخدمة في برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
 .المستهدفين من البرنامج

o  مدى تقد م مستوى التلاميذ  الذين يدرسونقياس المستخدمة لدوات الأيتعرف الغرض من استخدام                              ّ       
 .برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة

 :إجراءات النشاط
  ا علاجيا لمن  "المستوى ب" برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابةن أاطرح عل  المشاركين ُ            ح            ي ع ـد برنامج 

 .وذلك بالاختبار التشخيصي (متوسطبمستوى )من المهارات الرئيسة للقراءة والكتابة     ح  تمام ا       ّ   لم يتمك ن 
  الين التاليينالسء  عنبطريقة العصف الذهني اطلب من المشاركين الإجابة : 

o  ما الهدف من تطبيق الاختبار التشخيصي ؟ 
o  المهارات التي يقيسها الاختبار التشخيصي ؟ما 

   ( . عمل مجموعات ) اتب لهم فرصة التفكير   والمنا شة فـي مجموعات 
 نها عل  ورق  لاب  ونا ش معهم هذه الاستجابات  .                                                                     تلق استجابات المشاركين  ودو 
  بالهدف من تطبيق الاختبار التشخيصياعرض عل  المشاركين شرائب. 
 ي يقيسها الاختبار والمهارات الفرعيةاعرض عل  المشاركين الشرائب التي تعرض المهارات الرئيسة الت. 
   وض ب للمشاركين أن تلاميذ المستوى ب   هم من أحرزوا بحد أ ص                                                        ّ ّ   وبالتالي يمكن تعر ف  75/199                  

 . .المهارات التي يفتقدونها
  التعريف بأداة باعرض عل  المشاركين الشرائب الخاصةEGRA وكيف تم وضعها  والهدف من  

 .تطبيق الأداة
 أداة )التي تمت عل  الأداة لتناسب تلاميذ الصفوف العليا  –الطفيفة  –م التعديلات ثم اعرض عليه

EGRA+) 
  أي فاح  مع كل تلميذ    1:1 ّ                                       ح      ح                  أك د عل  المشاركين أن هذه الأداة تتكلف و ت ا وجهد ا لتطبيقها بطريقة

أي تدخل بالبرنامج                                                            ُ  ّ            لذا يتم تطبيقها عل  عينة من التلاميذ وعينة ضابطة للمقارنة  وت طب ق  بل وبعد 
  .ونقاط الضعفإنجازه               ّ           لقياس مدى التقد م الذى تم  وبعده

 اليوم الأول
 الجلسة الأولى

(2-0-0)نشاط   
برنامج لتحديدهم بأدوات القياس ملامح الفئة المستهدفة، و 

، وأدوات "المستوى ب" تحسين مهارات القراءة والكتابة
 قياس مدى التقدم
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 :المواد المطلوبة

  (04:  5)شرائب أر ام  –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب. 

 ملاحظات للمدرب

ّ         بتطبيــق الاختبــار التشخيصــي نســتطيع أن نتعــرّف مســتوى    ه  ّ                   أكّـــد علــ  المشــاركين أنــ          للمهــارات               تقــان كــل تلميــذ  إ                                     
                                                                                              للغة العربية؛ وبالتالي يمكننا تصنيفهم إل  مستويات للتعامل معهم لدعم تلك المهـارات تبعـا للاحتيـا        ساسية   الأ

  .       لكل فئة
                 والتـي يجـب البنــاء   -          بكـل مسـتوى   –                                                                 كمـا أن الاختبـار التشخيصـي يجعلنـا علـ  درايـة بنقـاط القـوة لـدى التلاميـذ 

  .                                              عليها عند تدريس البرنامج  فنحن لا نبدأ من الصفر
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 الاختبـــــار التشخيصي
 والمهارات التي يقيسها الاختبار –الهدف 

  الهدف من الاختبار التشخيصي
 ياس  درة تلامـيذ الصفوف العليا من مرحلة التعليم الأساسي في مهارات الاستماع الهادف  والفهم القرائي  

 .والرسم الإملائي في اللغة العربية
 .             ّ              لمستويات التمك ن من المهاراتوبالتالي تصنيف التلاميذ تبعا 

 

  المهارات الرئيسة  المهارات الفرعية
  حرفتمييز اسم ال -0  معرفة أسماء الحروف

  تمييز صوت الحرف -4  معرفة صوت الحرف 

  تحديد موقع الحرف في الكلمة المسموعة -5  الكلمة( أول ــ وسط ـ آخر ) تحديد مو ع الحرف  

  تمييز صوت الحرف في الكلمة المسموعة -2  الكلمة المسموعةتحديد صوت الحرف في 

  (متماثلتين ـ مختلفتين)التمييز بين كلمتين  -5  التمييز بين أصوات متشابهة في كلمتين

بين من  (التي يستمع إليها)الكلمة الصحيحة تحديد 
  معطاهمجموعة كلمات 

  معطاه تمييز  كلمة من مجموعة كلمات -6

  تكوين كلمات من مجموعة حروف معطاة -7  الحروف وتكوين كلماتترتيب 

الاســـــــتمــاع إل  ن   والإجابة عن أسئلة حول مضمون  
  الن 

  فهم المسموع -8

  .الشمسية والقمرية ( أل )  •
 في أخر الكلمات ( الهاء ) المربوطة   و( التاء ) كتابة  •
  .كتابة ألف التأني  المقصورة  •
  .بعض الكلمات  التي تتضمن  همزة كتابة  •

  اتــلائي للكلمـــم الإمـالرس -9

 راءة ن    وفهم مضمونه والإجابة عن أسئلة حول 
 مضمون الن  

  يــالفهـــم القـــرائ -01
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 :الهدف الإجرائي

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن     
  التعلـــيم                   وف العليـــا بمرحلـــة           لتلاميـــذ الصـــف                                      برنـــامج تحســـين مهـــارات القـــراءة والكتابـــة       مكونـــات       يتعــرف        

    .   (         المستوى ب  )         الأساسي

 :النشاط إجراءات
 حسب وضع كفرق كل مديرية  ادارات  أو بسواء )من المشاركين العمل في مجموعات  اطلب

بحي  تتكون ( الخ.. الجلوس أو بأية طريقة عشوائية كالألوان المفضلة  أو الهوايات المشتركة
 .أفراد 6: 5المجموعة من 

 من كل مجموعة تعيين  ائد واختيار اسم للمجموعة  اطلب. 
   المشاركين حول               اطرح سءالا  عل : 

 ؟"المستوى ب"على التلاميذ  برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابةما الغرض من تطبيق 
 (عمل مجموعات) مجموعات فـي    والمنا شةتب لهم فرصة التفكيرأ . 
 نها  تلق استجابات المشاركين برنامج تحسين عل  ورق  لاب  ونا ش معهم الدوافع وراء بناء         ودو 

 . القراءة والكتابةمهارات 
  برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابةب التعريف ائباعرض عل  المشاركين شر. 

 :المواد المطلوبة
  برنامج تحسين مهارات القراءة بالتعريف   (08: 05)م ار ائب أشر  – لاصق -أ لام  –ورق  لاب

 .والكتابة
 

 ملاحظات للمدرب
 :  التالية د يتوصل المشاركون إل  الأسباب 

 الأساسي التعليممرحلة ت القراءة والكتابة لدى تلاميذ تحسين مهارا . 
 الذى تم تطبيقه عل  التلاميذ ينتائج الاختبار التشخيص . 
 لتلاميذل ياللغو داء الأم اللغة العربية من ضعف يعلشكوى المختصين بت. 

 
 

 الأولاليوم 
 الأول الجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 39
 

 (5-1-1)نشاط 
 القراءة والكتابةالتعريف ببرنامج تحسين مهارات 

 "ب"مســـــتوى 
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن          

o  (المستوى ب ) لبرنامج تحسين القراءة والكتابة اللغوية  المفاهيم والمصطلحاتيتعرف 
o  وأهميتها في تصميم البرنامج المفاهيم والمصطلحات اللغوية ينا ش. 

 :إجراءات النشاط
  و د يكون بنفس التقسيم السابق  سم المشاركين إل  مجموعات . 
 والمصطلحات اللغوية بالمفاهيم والمرتبطة   ربدبدليل المت( 1)بور ة عمل طلب من المشاركين العمل ا

 .لبرنامج تحسين القراءة والكتابة
 المفهوم المناسب لكل تعريف/                                       ح                  اطلب من كل مجموعة أن تقرأ كل تعريف جيد ا  وأن تضع المصطلب. 
  ( . عمل مجموعات ) اتب لهم فرصة التفكير  والمنا شة فـي مجموعات 
   صفوف  ويحمل كل ( 6)موزع عل                                                   ح اعرض عمل المجموعات  ومن خلال الورق القلاب ارسم جدولا

 .صف ر م مجموعة من المجموعات الست
 سجل المفاهيم والمصطلحات التي توصلت إليها كل مجموعة في الصف الخا  بها من الجدول. 
   الإجابات الصحيحية لكل مجموعة  فستكون هناك مجموعة  د حصلت عل  أعل  الدرجات عن    ّ عد

 .با ي المجموعات
  حت  تضفي جوصا من التنافس بين المجموعاتشجع هذه المجموعة؛. 
  والمفاهيم الصحيحة/والمصطلحات ت و دم التغذية الراجعةءاالأداكل شجع. 

 المواد المطلوبة: 

  (20:  10)شرائب العرض  -( 1) ور ة عمل  –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب. 

 ملاحظات للمدرب

  هي المفاهيم والمصطلحات اللغوية لبرنامج تحسين القراءة والكتابة   ّ                    أك ـد عل  المشاركين أن: 
  .   (       الكتابة      ــــ                       الفهم السمعي والقرائي      ــــ        الطلاقة      ــــ           المفرادات      ــــ              الوعي الصوتي  )             

  

 اليوم الأول
اليوم الجلسة 
 الأول
 الأول الجلسة 

 الثانية

 اليوم الأول
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 ق 69

 (6-0-0) نشاط
  الرئيسة والمصطلحات المفاهيم

 (المستوى ب) والكتابة القراءة مهارات تحسين لبرنامج



 23 

 ( 1) ورقة عمل رقم 

 

 المفاهيم والمصطلحات اللغوية المرتبطة ببرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
 

                                                                                     عزيزي المشارك أمامك مجموعة من التعريفات لمفاهيم ومصطلحات مرتبطة ببرنامج تحسين مهـارات 
  .                القراءة والكتابة

  :                                        المفهوم أمام كل تعريف من التعريفات الآتية /                      د يقة وحدد اسم المصطلب  (   39 )                          اشترك مع أفراد مجموعتك في 

 

.......................................................................                                                                         

تقانهــا  والتفكيــر فيهــا  واســتخدامها                                                                                                 هــو القــدرة علــ  ســماع الأصــوات فــي الكلمــة المنطو ــة  وتمييزهــا  وا 
دراك أن كل صوت له دور في الكلمة  وتغييره يءدي إل  تغيير الكلمة ومعناها   .                                                                         وا 

 

.......................................................................                                                                         

                                                                                    هــي القــدرة علــ  ربــط الصــوت بــالحرف المقابــل  و إدراك العلا ــات بــين الحــروف المكتوبــة والأصــوات 
  .                                                                                     المنطو ة  واستخدامها في في  راءة الكلمات وكتابتها سواء كانت منفردة أو في سياق ن  لغوي

 

........        ...............................................................                                                                 

                           وتشـير المفـردات الشـفوية  (                شفوية أو  رائية   )                                                   هي الكلمات التي يجب أن يتعلمها التلاميذ سواء أكانت 
                                                                                             إلــ  الكلمــات التــي تســتخدم فــي التحــد   أو التــي يــتم معرفتهــا عنــد الاســتماع إليهــا  أمــا مفــردات القــراءة 

                                                                                            تشير إلـ  الكلمـات التـي يـتم معرفتهـا مـن خـلال القـراءة   أو اسـتخدامها عنـد الكتابـة  وتلعـب المفـردات  ف
   .     ح     ح                                      دوراح مهماح في تعلم القراءة وفي فهم معان  المقروء

 

.......................................................................                                                                         

                                                                                        هي نطق الرموز وفهمها  وتحليل ما هو مكتوب  ونقده والتفاعل معه  والإفـادة منـه فـي حـل المشـكلات 
   .                                                 والانتفاع به في الموا ف  والمتعة النفسية بالمقروء
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.......................................................................                                                                         

                                                 بد ـة وبسـرعة فـي آن واحـد  والتعبيـر عمـا يتضـمنه الـن                                         هي القدرة عل  القراءة   راءة صـحيحة لـن  
       .                             المقروء من مشاعر وأحاسيس

 

.......................................................................                                                                         

                ّ                                                                        هوعمليــة عقليــة مركّبــة تتضــمن تعــرف الكلمــات  وفهــم معانيهــا  واختيــار المعــاني الصــحيحة وتفســيرها  
                                                                                    بــدلالتها فــي ضــوء الخبــرة الســابقة للمــتعلم  والقــارا الجيــد يقــرأ دائمــا بهــدف معــين كالاســتمتاع        وربطهــا 

                                                                                           بالمقروء  أو لجمع معلومات  ولكي يتحقق الهدف من القراءة يجب أن يكون لـدى القـارا مهـارات الفهـم 
   .                                              القرائي  فالفهم القرائي هو محصلة عملية القراءة

 

.............................                             ..........................................                                            

                                                                                         ح هي إعطاء المقابل الرمزي للمدلولات والتعبير عمـا بـالنفس مـن مشـاعر وأفكـار بـالأحرف والكلمـات وفقـاح 
   .            لقواعد وأصول
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 المفاهيم والمصطلحات اللغوية المرتبطة ببرنامج تحسين القراءة والكتابة 

تقانها            وتمييزها            المنطو ة         الكلمة    في        الأصوات      سماع     عل         القدرة دراك             واسـتخدامها        فيهـا           والتفكير            وا           وا 
  .       ومعناها        الكلمة       تغيير     إل       يءدي         وتغييره         الكلمة     في     دور    له     صوت    كل    أن

ــــ         القــــدرة ــــالحرف       الصــــوت     ربــــط     عل ــــات       إدراك   و          المقابــــل         ب ــــين         العلا  ــــة        الحــــروف     ب          والأصــــوات          المكتوب
  .    لغوي    ن       سياق    في    أو        منفردة      كانت      سواء          وكتابتها         الكلمات        راءة    في    في            واستخدامها           المنطو ة 

       وتشــــير     (         رائيــــة    أو       شــــفوية  )        أكانــــت      ســــواء         التلاميــــذ         يتعلمهــــا    أن     يجــــب      التــــي         الكلمــــات    هــــي          المفــــردات
     أمـا        إليهـا          الاسـتماع     عنـد         معرفتهـا     يتم      التي    أو         التحد      في        تستخدم      التي         الكلمات     إل          الشفوية          المفردات
          الكتابــة      عنــد           اســتخدامها    أو             القــراءة     خــلال    مــن         معرفتهــا     يــتم      التــي         الكلمــات     إلــ        فتشــير         القــراءة        مفــردات
   .        المقروء     ن ا  مع     فهم     وفي         القراءة      تعلم    في      ح مهماح       ح دوراح           المفردات       وتلعب

    حــــل    فــــي     منــــه         والإفــــادة      معــــه           والتفاعــــل       ونقــــده        مكتــــوب     هــــو    مــــا        وتحليــــل         وفهمهــــا         الرمــــوز     نطــــق
   .         بالمقروء         النفسية         والمتعة          الموا ف     في    به          والانتفاع         المشكلات

     الـــن          يتضـــمنه             والتعبيـــر عمـــا        واحـــد     آن    فـــي        وبســـرعة      بد ـــة     لـــن              ـــراءة صـــحيحة          قـــراءة  ال    علـــ          القـــدرة
  .             مشاعر وأحاسيس            المقروء من
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                                           معانيهـــا  واختيـــار المعـــاني الصـــحيحة وتفســـيرها        وفهـــم                      تتضـــمن تعـــرف الكلمـــات   بـــة    ّ مركّ        عقليـــة       عمليـــة
           كالاســتمتاع      معــين      بهــدف       دائمــا      يقــرأ       الجيــد         والقــارا           للمــتعلم         الســابقة                             وربطهــا بــدلالتها فــي ضــوء الخبــرة 

       الفهـم        مهـارات        القـارا     لـدى      يكون    أن     يجب         القراءة    من       الهدف       يتحقق      ولكي           معلومات      لجمع    أو           بالمقروء 
                                                                 .                      هو محصلة عملية القراءة                    فالفهم القرائي       القرائي

 

      ح وفقـــاح           والكلمـــات        بـــالأحرف        وأفكـــار       مشـــاعر    مـــن        بــالنفس     عمـــا          والتعبيـــر          للمـــدلولات        الرمـــزي         المقابـــل       إعطــاء
    .     وأصول        لقواعد
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن          

o  (المستوى ب ) القراءة والكتابة المكونات الرئيسة لبرنامج تحسين / يتعرف المهارات 
o ينا ش المهارات الفرعية لكل مهارة رئيسة من مهارات البرنامج. 

 :إجراءات النشاط

o   (. 2) لمشاركين ور ة عمل  ّ     د م لبنفس مجموعات العمل السابقة 
o  وزع عل  كل مجموعة من الست مجموعات مهارتين من المهارات الرئيسة لبرنامج تحسين

 :والكتابة  وذلك كما يأتيمهارات القراءة 

 .والمفردات التشفير مهارتي: الأول  المجموعة -

 .المفردات والكتابة مهارتي: الثانية المجموعة -

 .الكتابة والطلا ة الشفوية مهارتي: الثالثة المجموعة -

 .مهارتي الطلا ة الشفوية والفهم السمعي: المجموعة الرابعة -

 .فهم السمعي والفهم القرائيمهارتي ال: المجموعة الخامسة -

 .مهارتي الفهم القرائي والتشفير: المجموعة السادسة -

 رة رئيسة من المهارتين الموزعة عليهم  ااطلب من كل مجموعة كتابة المهارات الفرعية المناسبة لكل مه
 .مستوى بوالتي يمكن تنميتها من خلال المهارات الرئيسة لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة 

 (عمل مجموعات )  شة فـي مجموعات اتب لهم فرصة التفكير   والمنا . 
  

 اليوم الأول
 نيةاليوم الجلسة 

 اليوم الأول
 ىالجلسة الأول

 زمن النشاط
 ق 69

 (7-0-0)نشاط 
 الرئيسة والفرعية  المهارات مصفوفة

 "ب"المستوى  -لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
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 ( 2) ورقة عمل رقم 

 

 لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة الرئيسة والفرعية  المهارات مصفوفة

  (                      التـي يحـددها لـك المـدرب )                                                                           اشترك مع أفـراد مجموعتـك فـي كتابـة المهـارات الفرعيـة المناسـبة لمهـارتين رئيسـتين 
   .                                   من المهارات الموجودة في ور ة العمل

                                                                                                 يمكنك أن تحدد جميع المهارات الفرعيـة التـي يمكـن تنميتهـا مـن خـلال المهـارات الرئيسـة التـي أمامـك والخاصـة 
  .     د يقة  (   29 )                                           لقراءة والكتابة مستوى ب  وذلك خلال زمن  دره                       يبرنامج تحسين مهارات ا

 المهارات الفرعية م المهارات الرئيسة

 التشفير

 
 

 
 

 
 

 
 

 المفردات

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 الكتابة

 
 

 
 

 
 

 
 

الطلاقة 

 الشفوية

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 الفهم السمعي

 
 

 
 

 
 

 
 

 الفهم القرائي
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 ل ـمـكـتـــبعـــــد الراحـــة اس

 اعرض عمل المجموعات  و دم التغذية الراجعة. 
  مستوى )لبرنامج تحسين القراءة والكتابة  مصفوفة المهارات الرئيسة والفرعيةاعرض عل  المشاركين

 .(ب

 :المواد المطلوبة

  (55:  51)شرائح أرقام  –لاصق   -أقلام  –ورق قلاب  . 

 ملاحظات للمدرب

                              يمكـن الرجـوع إليهـا مـن المصـفوفة         الرئيسـة                                 الفرعية التي تندر  تحت المهارات          المهارات     ّ                   أكّـد عل  المشاركين أن
    :     الآتية
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 مصفوفة المهارات الرئيسة والفرعية
 المهارات الفرعية  م المهارات الرئيسة

 التشفير

 

 .ُ                            ي حلل الكلمات إل  مقاطع صوتية  .1
 .                 ُ            المقاطع الصوتية لي ك و ن كلماتيدمج   .2
ن كلمات جديدة  .3 ّ              يضيف أصوات ا مختلفة  لي كو   .          ح           ُ  

 المفردات

 .يكون  ائمة ببعض المفردات الجديدة التي تعلمها  .4
 .                                              ح يستخدم كلمات من مخزونه اللغوى لعرض أفكاره شفوي ا  .5
 .يأتي بمعاني متعددة للكلمة الواحدة  .6
 .سيا ها اللغوي في الن  يتعرف مرادف الكلمات من خلال  .7
 .يذكر كلمات من نفس عائلة كلمة معطاة  .8

 الكتابة

 .يكتب بخط النسخ ويلتزم  واعده  .9
 .يــكـتب كلمات جديدة من مقاطع صوتية  .11
 .بعض الأساليب والتراكيب االنحوية      ح ستخدم ا           يكتب جملا  م  .11
ا   .12 م ـل تامة المعن ( ا     ح خيالي  /  ا    ح وصفي  )        ح  يكتب ن ص  ُ                 بج   . 

الطلاقة 

 الشفوية

 .يعبر عن نفسه وعن خبراته باستخدام العربية الفصح  البسيطة  .13
 .(    ح شفوي ا)يجيب عن أسئلة مباشرة أو متضمنة في الن  المسموع   .14
 .يستنتج كلمات عل  نفس الوزن الصوتي للكلمة  .15
ـا  راءة صحيحة لغوي ا وأدائي ا  .16  .       ح                   ح        ح يقرأ نص 
 .الأصوات  مختلفة المعانييقرأ كلمات متشابهة الحروف  أو   .17

 الفهم السمعي

 .يستخدم معرفته ومعلوماته السابقة حول موضوع ما  لفهم الحدي   .18
 .يستخدم مخزونه اللغوى العامي في فهم المقصود بالحدي  بالفصح   .19
 .يحدد الفكرة الرئيسة للن  المسموع  .21
 .يحدد الأفكار الفرعية للن  المسموع  .21

 الفهم القرائي

 .يتعرف المعن  الإجمالي للن   .22
 .يميز بين الفكرة الرئيسة والأفكار الفرعية للنـ  المقروء  .23
 .من خلال العنوان  أو الصورة(  صة)يتو ع أحدا  الن  المقروء   .24
 .يجيب عن أسئلة مباشرة أو متضمنة حول الن  المقروء  .25
 .يقترح نهايات مختلفة للن  المقروء  .26
 .القصة عل  النهاية التي اختارها يدلل ببعض شواهد  .27
 .يحدد بعض الكلمات المفتاحية أوالأدلة المتنوعة لفهم المعن  العام للن   .28
 .باللغة الصحيحة(      ح كتابي ا)يلخ  الن  الذي  رأه   .29
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 

o  (المستوى ب ) يتعرف استراتيجيات تدريس برنامج تحسين القراءة والكتابة 
o  تنفيذ كل استراتيجية   والمهارات اللغوية التي تحققها إجراءات يتعرف. 

 :إجراءات النشاط
  الين التاليينبطريقة العصف الذهني اطلب من المشاركين الإجابة عل  السء : 

o  الاستراتيجيات التدريسية المناسبة لتدريس مهارة من المهارات الرئيسة ما 
 ؟  الوعي الصوتي ـ المفرادات ـ الطلاقة ـ الفهم السمعي والقرائي ـ الكتابة) 

  ( . عمل مجموعات ) اتب لهم فرصة التفكير  والمنا شة فـي مجموعات 
 نها عل  ورق  لاب  ونا ش معهم هذه الاستجابات  .                                                                     تلق استجابات المشاركين  ودو 
  استراتيجيات تدريس برنامج تحسين القراءة والكتابةاعرض عل  المشاركين شرائب. 

 ( .3)لمشاركين ور ة عمل ل  ّ   د م  الاستراتيجيات المشاركين الشرائب التي تعرض نا ش 

 مهارات تحسين لبرنامجاستراتيجيات وأساليب التدريس عل  كل مجموعة من الست المجموعات  وزع 
 :يأتي كما وذلك والكتابة  القراءة

 .الطريقة الصوتية: المجموعة الأول  -

 (.عائلة الكلمة -المعاني المتعددة)المفرداتاستراتيجيات وأساليب تعلم : المجموعة الثانية -

 .استراتيجيات وأساليب تنمية الطلا ة الشفوية: المجموعة الثالثة -

 .استراتيجيات وأساليب تنمية الفهم القرائي: المجموعة الرابعة -

 .استراتيجية التلخي : المجموعة الخامسة -

 .استراتيجيات تعلم الكتابة: المجموعة السادسة -

 السابقة  الاستراتيجيات من استراتيجية كل تنفيذ وخطوات إجراءات تحديد مجموعة كل من اطلب* 
 .استراتيجية كل في والمتعلم المعلم: من كل دور تحديد إل  بالإضافة

 اعرض عمل المجموعات  و دم التغذية الراجعة. 

 اليوم الأول
 الجلسة الثانية

 زمن النشاط
 ق 75

 (0-4-0)نشاط 
برنامج تحسين مهارات  استراتيجيات وأساليب تدريس

 القراءة والكتابة
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 المواد المطلوبة: 

  (45: 36)أر ام  شرائب -( 3) ور ة عمل  –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب. 

 ملاحظات للمدرب

                                                                              أن الاستراتيجيات تحقق جميع نواتج التعلم المستهدفة  وأنهـا صـممت فـي الـدروس بطريقـة   ّ                 أكّـد عل  المشاركين 
  .                                            متداخلة  ومتكاملة  ومترابطة مع بقية المهارات
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 ( 3) ورقة عمل رقم 

 

 والكتابةاستراتيجيات وأساليب تدريس برنامج تحسين مهارات القراءة 

 
  -                                                                                           عزيــزي المشــارك أمامــك مجموعــة مــن اســتراتجيات وأســاليب تــدريس برنــامج تحســين مهــارات القــراءة والكتابــة

                                                       ح                               مســـتوى ب  وتحـــت كـــل اســـتراتجية تعريـــف لهـــا  وســــيحدد المـــدرب عـــددحا مـــن الاســـتراتيجيات والأســـاليب لكــــل 
  .      مجموعة

    مــــن            اســــتراتيجية    كــــل       تنفيــــذ        وخطــــوات         إجــــراءات                                                 والمطلــــوب منــــك أن تشــــترك مــــع أفــــراد مجموعتــــك فــــي تحديــــد
              مـن خـلال الجـدول             اسـتراتيجية    كـل    فـي          والمتعلم        المعلم  :   من    كل     دور       تحديد     إل          بالإضافة           التالية              الاستراتيجيات

  .     د يقة  (   45 )                              المعدل لذلك  وذلك في زمن  دره 
 
 

 

 

 (المستوى ب ) تدريس برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة وأساليب استراتيجيات 

  الطريقة الصوتية : 
                          تحليــل الكلمـات إلـ  مقاطعهــا               وتقـوم علـ   (       التشــفير )                          تنميـة مهــارات الـوعي الصـوتي                   هـي طريقـة تهــدف إلـ  

ضــافة أو حــذف أو اســتبدال صــوت لتكــوين أصــوات ومفــردات                                                                                       الصــوتية  ودمــج الأصــوات لتكــوين كلمــة  وا 
  .     جديدة

 المفردات تعلموأساليب  استراتيجيات: 
 المعاني المتعددة:    

                            ويقــوم بتحديــد معنــ  الكلمــة مــن                                                                 يتعــرف التلميــذ فيهــا علــ  المعــاني المتعــددة للكلمــة مــن خــلال الســياق
    .                                خلال كلمات مفتاحية موجودة بالجملة

 عائلة الكلمة / المشتقات  إستراتيجية: 
                                       بأصـل الكلمـة وبعـض الكلمـات التـي مـرت عليـه         الإتيـان                                          يتعرف التلميذ فيها عل  معن  الكلمة من خلال 

  .                    لها علا ة بهذه الكلمة

 الشفوية الطلاقة وأساليب تنمية استراتيجيات: 
 للقراءة كنموذج المعلم : 

ــا لإخــرا  الحــروف مــن مخارجهــا الصــحيحة  والتعبيــر عــن المعنــ  بــالنبر                          ح                                                             وخلالهــا يكــون المعلــم نموذجح
  .        والتنغيم
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 للقراءة نموذج التلميذ : 
ـا   (              القـارا المـاهر )                                    المعلم أحد التلاميـذ المجيـدين للقـراءة      تخير  ي                                       ح  ليتنـاوب مـع المعلـم القـراءة  ويكـون نموذجح

                                                                                  لأ رانـــه  ويشـــجعهم عـــل ذلـــك  وترهـــر مهـــارة المعلـــم فـــي أن يكتشـــف كـــل يـــوم عـــدد أكبـــر مـــن التلاميـــذ 
  .                المجيدين للقراءة

  تعلم الفهم القرائي وأساليب استراتيجيات: 
 الذاتية المراقبة : 

                                 لتنرــيم المعلومــات التــي توصــلنا إلــ                                                               عمليــة عقليــة تــتم أثنــاء القــراءة الهــدف منهــا التفكيــر بصــوت عــال  
    .                                     والاستفادة منه في الاجابة عن الأسئلة              ثم تقييم الفهم         فهمها

  إجابات الأسئلة : 
                         والأفكـار بـين أجـزاء مختلفـة                       تسهم في ربط المعلومـات   و                                               تركز عل  تحديد هدف القراءة  وتتم بعد القراءة  

   .                تعرف مضمون الن            من الن 

  استراتيجية التلخيص: 
        الصــيا ة   و                      التعبيــر بأســلوب خــا      و                           معرفــة بنــاء الــن  المقــروء     و                 اســتخلا  الأفكــار            هــي عمليــة 

           ومراجعتها          اللغوية

 الكتابةتعليم  استراتيجيات: 
    المعلم كنموذج للكتابة: 

ا أثناء  ا لرسم الحروف رسمحا صحيحح                وتـدريب التلاميـذ                علـ  السـبورة       كتابتـه                         ح                 ح      ح        وخلالها يكون المعلم نموذجح
   :                        عل  المهارات التالية أن

 .مسك القلم بالطريقة الصحيحةي -
 .حرك القلم في الاتجاه الصحيب  ويرتكز بالقلم علي الور ةي -
 .لكتابة الحروف عرف الاتجاهات الأساسية والفرعيةيت  -
  .      ح       ح         نموذجا  كتابيا  بخط واضب( ييحاك)يقلد  -
  .يراع  التناسق بين حجم الحروف ف  الكلمة وحجم الكلمة ف  الجملة -
 النرام والنرافة في الكتابة ييراع -
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 :الهدف الإجرائي

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
 دليل المعلم لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة يتعرف  . 

 :اطـــإجراءات النش
   في نفس ( المستوى ب) ع عل  المشاركين دليل المعلم لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة   ّ وز

 .تقسيم المجموعات السابق
 وتحديد مكوناته  اطلب من المجموعات تصفب الدليل . 
  (. عمل مجموعات)اتب لهم فرصة التفكير  والمنا شة فـي مجموعات 
  نها عل  ورق  لاب  ونا  .ش معهم هذه الاستجاباتــ                                                 تلق استجابات المشاركين  ودو 
  ـا المشاركين نا ش والمهارات الرئيسة والفرعية القراءة والكتابة تحسين مهارات  مكونات دليل    ح   موضح 

 (.28: 26)المستهدفة مستعينا بالشرائب أر ام 
  دليلالالقراءة المتأنية لأحد دروس أن أول جلسة صباح اليوم التالي عليهم اطلب من المشاركين 

 :(4)  من خلال ور ة عمل مايلي تحديدل  -في نفس المجموعات -
  نواتج التعلم في الدرس. 
 التهيئة   واجراءات تنفيذها. 
  (النشاط ـ اجراءاته ـ استراتيجيات تعليمه)خطوات تنفيذ الدرس 
  أساليب تقويم الدرس  ومناسبتها لنواتج التعلم. 

 :المواد المطلوبة
  مكونات البرنامج  دليل المعلم (28: 26)شرائب أر ام  –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب. 

 ملاحظات للمدرب
البدء في التأكيد عل  التعامل مع دليل المعلم بتركيز لأنه العامل الرئيسي في تطبيق برنامج من المهم جدا 

 ( المستوى ب) تحسين مهارات القراءة والكتابة

 الأولاليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 39
 

 (2-2-1)نشاط 
 مهارات تحسين لبرنامج المعلم دليل محتويات      تعر ف

 والكتابة القراءة
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 (4) ورقة عمل 

                         أمامك أحد دروس البرنامج   /              عزيزي المعلم 

ف نواتج التعلم     ...                  اقرأ أنشطة الدرس     ...            شارك زملائك  َ  َّ               تعَرَّ              خطط لينفذذ لذ      ...                إجراءات تنفيذه     حدد     ...  

  .                          فرد في مجموعتك أحد الأنشطة 
 

        التهيئة

 

.............................................................................................................................                                                                                                                             ............................................................................                                                                             

......................................................                                                      .............................................................................................................................                                                                                                                             ......................                       

 

 كيفية تقويمه (تنفيذه ) كيفية تحقيقه  ناتج التعلم
1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

11    
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 :أهداف النشاط

o تقييم المشاركين لأنشطة اليوم. 

 
 :إجراءات النشاط

o  حول  -خلال خمس د ائق –             ح           بالتفكير فردي ا والتسجيل  المشاركين تقييم اليوماطلب من: 
 اليوم  شيء جديد تعلمته .0
 .اليومو أعجبني في أنشطة  .4
 :يعجبني في أنشطة اليوم لم .5

o  التعبير بقراءة ماكتبوهالمشاركين اطلب من. 
o سجل النقاط التي يذكرونها عل  لوحة  لابة. 
o  ضافة نقاط جديدة أو التأكيد عل  ماسبقبل إوضب للمشاركين عدم التكرار. 

 
 :ملاحظات للمدرب

o  ك عرض أرائهم ف  بداية اليوم يوأن عل ورقة تقييم اليومتأكد من أن جميع المشاركين  د  اموا بكتابة
 .يلاالت

  

 اليوم الأول

 الجلسة الثانية

 زمن النشاط
 ق 05

 (5-4-0)نشاط 
 تقييم اليوم
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 :الثاني  اليوم

 
 دليل المعلم لبرنامج 

 "المستوى ب" القراءة والكتابة تحسين مهارات
 

 وتطبيقات عملية
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 :الهدف الإجرائي

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
 لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة دليل المعلم يتعرف  . 

 :اطـــالنش إجراءات
 د يقة  15لمدة  في نفس المجموعات - دليلالدروس د نية لأحأمن المشاركين القراءة المت اطلب-  

 :مايلي ثم تحديد
  نواتج التعلم في الدرس. 
 التهيئة   واجراءات تنفيذها. 
  (النشاط ـ اجراءاته ـ استراتيجيات تعليمه)خطوات تنفيذ الدرس 
  أساليب تقويم الدرس  ومناسبتها لنواتج التعلم. 

 (. عمل مجموعات)مجموعات فـي  اتب لهم فرصة التفكير  والمنا شة 
   نهاتلق استجابات المشاركين  .عل  ورق  لاب  ونا ش معهم هذه الاستجابات        ودو 

 
 :المواد المطلوبة

  صق لا  -أ لام  –ورق  لاب 
 

 ملاحظات للمدرب
 .برنامجالالتعامل مع دليل المعلم بتركيز لأنه العامل الرئيسي في تطبيق  عل من المهم جدا التأكيد 

  

 الثانياليوم 
 الأوليالجلسة 

 النشاطزمن 
 د يقة 45
 

 (1-1-2)نشاط 
 تحسين لبرنامج المعلم دليل محتويات      تعر ف - استكمال

 والكتابة القراءة مهارات
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 :الهدف الإجرائي
 :              قادر ا على أن بنهاية الجلسة يكون المتدرب 

  دليل المعلممن  ة والكتابةءبرنامج تحسين مهارات القرامن دروس ليخطط . 
 أمام زملائه ا    ح عملي       ح دروس ا ضر عي. 

 
 :إجراءات النشاط

   درس ا واحد ا ثلاث مجموعات كل مجموعات بحي  تعط   ست سم المشاركين إل             . 
   وض ب للمجموعات تقسيم الدرس في التحضير والتقديم                                              ّ   ح لا  ــــواطلب من المجموعات التحضير للدرس متكام 

 .(د يقة 39لمدة )
   بل انتهاء و ت التحضير بالمجموعات بعشر د ائق حد د لكل مجموعة تكليفها بالأجزاء التي ستتول                                           ّ                                              

 . عرضها
  د ائق   وبعد عرض الدرس كاملا ستتم المنا شة  19وضب للمجموعات أن العرض من كل مجموعة

 .د يقة 15 والتقييم لمدة
  ما يلي اتالمجموعاطلب من : 

 
 :الدرس الأول 

 تخطط لنشاط التهيئة   والنشاط الأول والثاني من خطوات تنفيذ الدرس :المجموعة الأولى. 

 الرابع من خطوات  تنفيذ الدرسالثال  و تخطط للأنشطة  :المجموعة الثانية. 

 خطوات  تنفيذ الدرس  والتقويمتخطط للأنشطة الخامس والسادس من : المجموعة الثالثة. 

 
 :الدرس الثاني 

 تخطط لنشاط التهيئة  والنشاط الأول والثاني و من خطوات  تنفيذ الدرس :رابعة المجموعة ال. 

 الرابع من خطوات  تنفيذ الدرس الثال  و  تخطط للأنشطة :خامسة المجموعة ال. 

 خطوات  تنفيذ الدرس  والتقويمتخطط للأنشطة الخامس والسادس من : المجموعة السادسة. 

 الثانياليوم 
 الأول الجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 055
 

 (2-1-2)نشاط 
باستخدام (             تدريس م صغ ر)تحضير وتقديم دروس 

 دليل المعلم 
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  ( 5)رقم وورقة العمل   للبرنامج دليل المعلماطلب من المشاركين التخطيط للدرس من خلال.  
   التهيئة ـ خطوات تنفيذ )دروس البرنامج  تنفيذ أثناء التخطيط أن يتم التركيز عل  إجراءات يب لهم ف  ّ وض

 ( الدرس ـ الاستراتيجية ـ التقويم 
  اطلب من كل مجموعة أن تختار أحد أعضائها ؛ للعرض أمام زملائهمالتحضير نهاية بعد . 
  بإجراءات تنفيذ الدرس كما وردت بالدليل  مع مراعاة التغيير ( المشاركين)وجه انتباه المجموعات

 .   للعارضين في الأنشطة القادمة
  في ضوء عل  أداء المجموعات اطلب من المشاركين التأمل فـي العروض المقدمة  وتقديم تغذية راجعة

 . تعليمات الدليل
 ه المجموعاتينا ش مع المشاركين ما توصلت إل. 

 
 :المواد المطلوبة

  ( 5  )ورقة عمل  – دليل المعلم –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب 
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 ( 5) ورقة عمل رقم 

  (  ب   )         المستوى                                                        أمامك درس من دروس برنامج تنمية مهارات القراءة والكتابة   /              عزيزي المعلم 
 

  :                                                                      اشترك مع أفراد مجموعتك للتخطيط لهذا الدرس، ويمكنك استخدام النموذج الآتي 

ئة
هي
لت
 ا

  عند تنفيذي لتهيئة الدرس أقوم بعمل                                  :    
..........................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................. 
 

س
در
ال
ذ 
في
تن
ة 
ط
ش
أن
 

 الاستراتيجية المستخدمة اجراءات تنفيذه اسم النشاط رقم النشاط

النشاط 
 الأول

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

.............................................................................................................. 

 

النشاط 
 الثاني

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

النشاط 
 الثالث

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

النشاط 
 الرابع

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

النشاط 
 الخامس

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

النشاط 
 السادس

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

النشاط 
 السابع

 
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................  

 

يم
و
تق
ال

  
 
  
  
 

..........................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................ 
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن      

  ة والكتابةءبرنامج تحسين مهارات القرامن دروس ليخطط . 
 أمام زملائه ا    ح عملي   أ    ح دروس   ضر عي. 

 :النشاط إجراءات
   واحد ا      درس ا      مع ـا مجموعتينكل مجموعات بحي  تعط   ست سم المشاركين إل      .  
   وض ب للمجموعات تقسيم الدرس في التحضير والتقديم  واطلب من المجموعات التحضير للدرس متكاملا                                                                                       ّ  

                                              ّ                                           بل انتهاء و ت التحضير بالمجموعات بعشر د ائق حد د لكل مجموعة تكليفها بالأجزاء التي ستتول  
ستتم د ائق  وبعد عرض الدرس كاملا  19وضب للمجموعات أن العرض من كل مجموعة . عرضها

 .د ائق 19المنا شة والتقييم لمدة 
  ما يلي  المجموعاتاطلب من : 

 (التخطيط لـ ) المهمة  رقم المجموعة رقم الدرس

 الدرس الثالث
 نشاط التهيئة   والنشاط الأول والثاني والثال  من خطوات  تنفيذ الدرس  المجموعة الأولى

 والسادس من خطوات  تنفيذ الدرس   والتقويمالنشاط الرابع والخامس  المجموعة الثانية

 الدرس الرابع
 نشاط التهيئة   والنشاط الأول والثاني والثال  من خطوات  تنفيذ الدرس  المجموعة الثالثة

 النشاط الرابع والخامس والسادس من خطوات  تنفيذ الدرس   والتقويم المجموعة الرابعة

 الدرس الخامس
 نشاط التهيئة   والنشاط الأول والثاني والثال  من خطوات  تنفيذ الدرس  المجموعة الخامسة

 النشاط الرابع والخامس والسادس من خطوات  تنفيذ الدرس   والتقويم المجموعة السادسة 
  وور ة العمل المقدمةللبرنامج دليل المعلماطلب من المشاركين التخطيط للدرس من خلال  .  
   التهيئة ـ خطوات تنفيذ )دروس البرنامج  تنفيذ أثناء التخطيط أن يتم التركيز عل  إجراءات يب لهم ف  ّ وض

 ( الدرس ـ الاستراتيجية ـ التقويم
  ار أحد أعضائها؛ للعرض أمام زملائهمــــــاطلب من كل مجموعة أن تختبعد التحضير . 

 الثانياليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 041
 

 (1-2-2)نشاط 
 باستخدام (             تدريس م صغ ر)تحضير وتقديم دروس 

 دليل المعلم لبرنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
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  بإجراءات تنفيذ الدرس كما وردت بالدليل  مع مراعاة التغيير ( المشاركين)وجه انتباه المجموعات
 .   للعارضين في الأنشطة القادمة

  في ضوء اطلب من المشاركين التأمل فـي العروض المقدمة  وتقديم تغذية راجعة عل  أداء المجموعات
 . تعليمات الدليل

  ه المجموعاتيإلنا ش مع المشاركين ما توصلت 
 

 :المواد المطلوبة
  دليل المعلم – لاصق  -أ لام  –ورق  لاب. 
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 :الهدف الإجرائي

  برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابةأن يتعرف المشاركون أدوات متابعة. 
 

 :إجراءات النشاط
في نفس تقسيم المجموعات السابقة وزع علي المشاركين نموذ  أداة متابعة المعلمين خلال تطبيق  -

 .المستوى ب -أنشطة برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
 .    ح جيدا  اطلب من المشاركين تدارسها  -
 .تلق  من المشاركين استفساراتهم عن مدلول عبارات الأداة -
 .وزع العبارات عل  مجموعات العمل -
أن تضع مجموعة من الممارسات التدريسية أمام  (6)من خلال ور ة عمل ر م  اطلب من كل مجموعة -

    : ت الثلاثةكل عبارة من العبارات  عل  أن تمثل الممارسات التدريسية كل مستوى أداء من الأداءا
 (.     عال   -متوسط -منخفض) 

o وض ب للمجموعات أن تواصل عملها لإستكمال المهمة صباح اليوم التالي                                                            ّ  .  
 

 :المواد المطلوبة
 (.6)ورقة عمل رقم  -المتابعة  نموذ  أداة –لاصق  –ماركر  –ورق  لاب 

 
 

 :المواد المطلوبة
 دليل المعلم -لاصق -أ لام -ورق  لاب

  

 الثانياليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 41 

 

 (2-2-2)نشاط 
 أدوات متابعة برنامج  -تقديم 

 تحسين مهارات القراءة والكتابة
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 ( 6) ورقة عمل رقم 

 

 مستوى ب -استمارة متابعة برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة

 

         مســتوى ب    -                                                                       عزيــزي المشــارك أمامــك اســتمارة متابعــة برنــامج تحســين مهــارات القــراءة والكتابــة
                 ح                                                                    ا را الاستمارة جيدحا  وسجل الأسئلة التي تستفسر بها عن مدلول العبارات التي تحتا  إل  فهـم 

  .       مدلولها

                                                                               ثــم اشــترك مــع أفــراد مجموعتــك فــي كتابــة مجموعــة مــن الممارســات والأداءات التدريســية تعبــر 
       يحددها  ســ     التــي   و  )                                  توســط  والعــالي لمجموعــة مــن العبــارات  م            المــنخفض  وال  :               عــن مســتوى الأداء

  . (      المدرب   م  لك

  .     د يقة  (   51 )                 وذلك في زمن  دره 
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 مستوى ب -بطاقة تقييم أداء معلمي اللغة العربية في تنفيذ برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
  ...................................................................... :مدرسة  .................................................... :سم المعلما

 ............................................................. :محافظة   .................................................... :إدارة
.. ..... :عدد سنوات الخبرة  ........................................... :التخصص       أنثى     ذكر:   النوع

 سنة
 ..............: عدد التلاميذ  ..... , .....إلى      ..... , .....من: توقيت الزيارة   :     /   /     تاريخ الزيارة

تقديم  

 النشاط
 المعلم أداءات م

لمتابعة  ملاحظاتو -الدلائل  الأداء توىــمس

 يتم لم تم التقدم في الزيارة التالية
1 

 منخفض
2 

 متوسط
3 
 عال

              استتتتخداما فعتتتالا                     تراتيجيات التعليميتتتة  ـ          يستتتتخدم الاستتت 1  

  .    لشرح

    

            ة المناستتتتبة  ـتتتتـ        التعليمي         والوستتتتائل     واد   ـتتتتـ          يستتتتتخدم الم 2  

  .    تعلم  ال      نواتج      قيق   لتح               استخداما فعالا

    

                     إدارة فع ـالـة   ي   ف    ــ     س الص   ـــ   دري ـ     ت الت  ــ       يدير وق 3  

        ية  ـ ف ـ                 مهارات الإدارة الص      ينفـذ  4  

                م بغتتا النظتتر عمتتا                            رك التلاميتتذ فتتي أنشتتطة التتتعل   ـ شتت   ي   5  

               بينهم من فروق 

    

تتتت 6       ات  ـتتتتـ              ق الواضتتتتك للكلم   ــتتتتـ    للنط   ا     جيتتتتد     ا            يقتتتتدم نمو ج 

  .        وكتابتها

    

ب 7                   راءة الأصوات ـ          الكلمات لق           تحليــــل            التلاميذ على        يدر 

ب 8         .               راءة بدقة وسرعة    ــــ                 ويوجه التلاميذ للق       يدر 

                                              يطبق استتراتيجيات تتدريس الفهتم القرائتي كمتا وردت  9  

   .                            في دليل المعلم بطريقة فعالة

    

                                              يطبتتق استتتراتيجيات تنميتتة الطلاقتتة الشتتفوية للتلاميتتذ  11  

   .                        كما وردت في دليل المعلم

    

ب 11         بوضتوح   -           بخذط النخذ   -    ابة    ــتـ   لكت     علتى ا        التلاميذ        يدر 

  .     وسرعة

    

تتـبقرة عتتن ستتياق  12   عن تتا للقتتراءة الصتتحيحة الم                                    ن  ق           يقتتدم نمو ج 

  .    النص

    

ع في استخدام 13                                         أساليب مناسبة لتقويم أداء التلاميذ                  ينو 

                                    تمكتتن التلاميتتذ متتن المهتتارة قبتتل الانتقتتا           يتحقتتق متتن  14  

            لمهارة أخرى

    

 ..................................................................................................................................................................................................  :عامة ملاحظات

.................................................................................................................................................................................................................................. 

  ...............................: التوقيع ......................................     : تهوظيف     ....................................... :سم الزائرا      ...................................: توقيع المعلم

 درس رقــم

.............. 
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 :أهداف النشاط

 
 

o اليومن لأنشطة و المشارك تقييم.  

 
 :النشاط إجراءات

o في المجموعات اليومالمشاركين تقييم  اطلب من. 
o لوحات ور يةعل   أرائهم ةمن المشاركين كتاب اطلب. 

o ضافة التي تحققت اليوم؟ما الإ 
o ما أعجبهم من طرق وأساليب تدريبية؟ 
o لم يعجبهم؟ 

o ور ةاطلب من كل مجموعة أن يتقدم أحد أعضائها لعرض محتوى ال. 
 

 :المواد والأدوات

o  أ لام –أوراق. 
 

 :ملاحظات للمدرب

o  داخل المجموعاتجميع مشاركة التأكد من. 

 
  

 اليوم الثاني
 الجلسة الثانية

 زمن النشاط
ق 01  

(5-4-4)نشاط   
 تقييم اليوم
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 : الثالث  اليوم
 

 أدوات المتابعة 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 خطيط تل نحو مزيد من التطبيقات العملية

                      باستخدام دليل المعل م دروسوتنفيذ 
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 :الهدف الإجرائي

  والكتابةبرنامج تحسين مهارات القراءة أن يتعرف المشاركون أدوات متابعة. 
 

 :إجراءات النشاط
 . اطلب من المجموعات استكمال عملهم -
 .اعرض عمل المجموعات  وتلق  الاستجابات والتعليقات -
توصل مع المشاركين إل  أفضل ممارسات لكل مستوى أداء من الأداءات الثلاثة لكل عبارة من  -

 . عبارات الأداة
 

 :المواد المطلوبة
 (.6)ورقة عمل رقم  -المتابعة  نموذ  أداة –ق لاص –ماركر  –ورق  لاب 

 
 ملاحظات المدرب

الأداة  بالإضافة إل  المهارات في  ةوضب للمشاركين الربط الواضب بين إجراءات الدروس العملية والبنود الوارد
 .التدريسية التي يجب أن يقوم بها المعلم أثناء التطبيق

 
 :المواد المطلوبة

 دليل المعلم -لاصق -أ لام -ورق  لاب
  

 الثانياليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 61 

 

 (1-1-3)نشاط 
 أدوات متابعة برنامج  -استكما  

 المستوى ب تحسين مهارات القراءة والكتابة
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 :الهدف الإجرائي

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
  دليل المعلممن  والكتابةة ءبرنامج تحسين مهارات القرامن دروس  درس ليخطط . 
 هعملية أمام زملائ ا    ح دروس   ضر عي. 

 
 :شاطالن إجراءات  

   ا من الدروس           ح باختيار درس   -من المجموعات الست  –ف كل مجموعة ـ    كل. 
 ذي اختارته من كل مجموعة أن تخطط الدرس ال اطلب. 
  (.7)عمل ر م ور ة   ومن خلال دليل المعلماطلب من المشاركين التخطيط للدرس من خلال 
 أثناء التخطيط أن يتم التركيز عل  إجراءات دروس البرنامج فـي  وضب لهم. 
  أحد أعضائها؛ للعرض أمام زملائهم بالقاعة                   ح         يكونوا مستعدين جميع ا لاختيار اطلب من كل مجموعة أن . 
  بإجراءات تنفيذ الدرس كما وردت بالدليل  مع مراعاة التغيير ( المشاركين)وجه انتباه المجموعات

 .   للعارضين في الأنشطة القادمة
 وكذلك با ي المجموعات    ح  كاملا   الدرس مجموعة  تعرض كل.  
 باستخدام  جموعاتالعروض المقدمة  وتقديم تغذية راجعة عل  أداء المفـي  من المشاركين التأمل اطلب

 .مـــبطا ة التقيي
  ه المجموعاتيإلنا ش مع المشاركين ما توصلت 

 
 :المواد المطلوبة

  (.7)ور ة عمل ر م  -دليل المعلم – لاصق  -أ لام  –ورق  لاب 
 

 ملاحظات المدرب
  النهاية مع إعطاء المجموعات فرصة للعمل بشكل تعاوني حت تستمر المجموعات في العرض  

  ا                         ح بالمنا شات بشكل جيد  أخير  مب كما تس
  

 اليوم الثالث
 الجلسة الأولي والثانية 

 زمن النشاط
 د يقة 485
 

 (2 -1-3)نشاط 
 متقن للدروس باستخدام دليل المعلم نحو تخطيط
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 ( 7) ورقة عمل رقم 

 (ب ) برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة المستوى 

 نموذج تحضير درس

                                                                                                           ..........................................................................................................  :             عنوان الدرس  :   أولا

  :                                            بنهاية هذا الدرس يكون التلميذ قادر ا على أن   :             أهداف الدرس  :       ثاني ا 
1 .  .............................................................................................................................                                                                                                                             ....................................                                     

2 .  .............................................................................................................................                                                                                                                             ....................................                                     

3 .  ..............................................................................................                                                                                              ...................................................................                                                                    

4 .  .............................................................................................................................                                                                                                                             ....................................                                     

5 .  ..........................                          .............................................................................................................................                                                                                                                             ..........           

 

  :                          الوسائل والمواد التعليمية  :      ثالث ا
.............................................................................                                                                             .......       ............             ......................................................................................................                                                                                                        

 

  :             التهيئة للدرس  :      رابع ا
.............................................................................................................................                                                                                                                             .................................................                                                  

.................................................................................                                                                                 .............................................................................................                                                                                              

.............................................................................................................................                                                                                                                             .....................................                                     ............             

.............................................................................................................................                                                                                                                             ...............................................                                                

  :                  خطوات تنفيذ الدرس   :       خامس ـا
                                                                          .........................................................................         .........                                                                     ..................................................................... :النشاط الأول 

.....................................................................                                                                     .........         ..........................                          ...............................................                                                

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

........................................................                                                        .............             .........         .........................................................................                                                                          

         ........                                                                 .................................................................         .........                                                                     ..................................................................... : النشاط الثاني

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .................                 ........................................................                                                         

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          
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                                                                          .........................................................................         .........                                       .......................................                              .............................. : النشاط الثالث

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

                                                                ...............................................................          ..........         .........                                                                     ..................................................................... :النشاط الرابع

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

........................................                                        .............................                             .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         ..................................................................                                                                  .......        

                                                                          .........................................................................         .........                                                                     ..................................................................... : النشاط الخامس

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

..............................                              .......................................                                       .........         .........................................................................                                                                          

                                   ..................................                                       .......................................         .........                                                                     ..................................................................... : النشاط السادس

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          

.....................................................................                                                                     .........         .........................................................................                                                                          
 

  :        التقويم  :      سادس ا
   :         الشـفـوي

...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

   :         التحريري
...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

  :                   التكليفات المنزلية  :       سابع ا 
............................................................................................................................................................................................... 
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 :أهداف النشاط

o تقييم المشاركين لأنشطة اليوم. 

 
 :إجراءات النشاط

o وزع عل  المشاركين ور ة تقييم اليوم. 
o  كتابة أرائهماطلب من المشاركين. 
o   ع ور ة تقييم اليوم بعد كتابتها  ّ جم. 

 
 :المواد والأدوات

o استمارة تقييم اليوم. 

 
 :ملاحظات للمدرب

o ك عرض أرائهم ف  بداية اليوم يتأكد من أن جميع المشاركين  د  اموا بكتابة ور ة تقييم اليوم وأن عل
 .يلاالت

o  مناسبة لتقييم اليومأكثر يمكنك التنسيق مع المشاركين لاختيار هذه الطريقة أو طريقة يرونها. 

 

 اليوم الثال 
 الجلسة الثانية

 زمن النشاط
 ق 05

 (0-4-5)نشاط 
 تقييم اليوم
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 الثالث  استمارة تقييم اليوم
 

  شيء جديد تعلمته 0
…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

: أعجبني في أنشطة اليوم 4

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 
 :ما لا يعجبني في أنشطة اليوم 5

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

 :شيء أريد أن أعرف عنه أكثر 2
…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 
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 : الرابع  اليوم
 

                       باستخدام دليل المعل م  دروسوتنفيذ  خطيطت
 تقييم الأداء  استمارة باستخداموتقديم تغدية راجعة 

 
 إدارة ومتابعة برنامج 
 المستوى بتحسين مهارات القراءة والكتابة 
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 :الهدف الإجرائي

 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 
 أمام زملائه -ـا     ح عملي   –وعرض دروس  تحضير. 
  جراءات المحددة بدليل المعلم  وعل              ُ                  س العملية الم قدمة بما يتفق والإتقديم تغذية راجعة حول الدرو

 .ضوء بنود استمارة تقييم الأداء
 

 :إجراءات النشاط  

   (   ُ           لم ت عرض من  بل - دروس جديدة)ا من الدروس            ح باختيار درس   ف كل مجموعةـ    كل. 
 ذي اختارتهاطلب من كل مجموعة أن تخطط الدرس ال. 
  والتي تم  -ور ة تحضير الدرسدليل المعلم  ومن خلال اطلب من المشاركين التخطيط للدرس من خلال

 .دروسالإجراءات  د ة تنفيذ أن يتم التركيز عل و  - استخدامها بالأمس
  أحد أعضائها؛ للعرض أمام زملائهم بالقاعة                   ح         يكونوا مستعدين جميع ا لاختيار اطلب من كل مجموعة أن  

ا من  بل  .              ّ      ح        بمن فيهم من  د م عرض 
   بإجراءات تنفيذ الدرس كما وردت بالدليل( المشاركين)ه انتباه المجموعات   ّ وج. 
  وكذلك با ي المجموعات             ح الدرس كاملا  تعرض كل مجموعة.  
  من المشاركين التأمل فـي العروض المقدمة  وتقديم تغذية راجعة عل  أداء المجموعات باستخدام اطلب

 .مـــبطا ة التقيي
 ه المجموعاتينا ش مع المشاركين ما توصلت إل 

 

 :المواد المطلوبة

  دليل المعلم –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب 
 

 ملاحظات المدرب

                                  معلمـــة مـــن المشــاركين أن يقـــوم بتقـــديم   /                       إتاحــة الفرصـــة لكـــل معلــم       و                        مراعــاة التغييـــر للعارضـــين         يجــب عليـــك 
ا عمليحا لأحد الدروس    .                           بل نهاية الورشة التدريبية     ح      ح            عرضح

 رابعاليوم ال
 الجلسة الأولي 

 زمن النشاط
 د يقة 081

 (0 -0-2)نشاط 
                             باستخدام دليل المعل م وتقديم  دروسوتنفيذ  خطيطت

 تقييم الأداء استمارة باستخدامتغدية راجعة 
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 :الهدف الإجرائي
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 

 أمام زملائه -ـا     ح عملي   –وعرض دروس  تحضير. 
  بدليل المعلم  وعل  جراءات المحددة           ُ                  العملية الم قدمة بما يتفق والإتقديم تغذية راجعة حول الدروس

 .ضوء بنود استمارة تقييم الأداء
 

 
   لـمـكـتـــــراحـــة اســد البعــ 

 :إجراءات النشاط  

  ح الدرس كاملا  تعرض كل مجموعة   عل  أن  المجموعاتاعرض عمل          .  

  اطلب من المشاركين التأمل فـي العروض المقدمة  وتقديم تغذية راجعة عل  أداء المجموعات باستخدام
 .مـــبطا ة التقيي

 ه المجموعاتينا ش مع المشاركين ما توصلت إل 
 

 :المواد المطلوبة

  دليل المعلم –لاصق   -أ لام  –ورق  لاب 
 ملاحظات المدرب

         وعليــك أن                                                                                   تسـتمر المجموعــات فــي العــرض حتــ  النهايــة مــع إعطـاء المجموعــات فرصــة للعمــل بشــكل تعــاوني
  .    ّ    البنّـاءة           بالمنا شات     لهم    مب   تس

                                        عل  تحضير وتقديم الدروس لـذا عليـك التأكـد    " ا   ح مليح  ع "                  ُ                                 حي  أن هذه الجلسة تُعد بمثابة الفرصة الأخيرة للتدريب 
   . ة      إيجابي                   عرض درس عملي بصورة       تقديم                أحد المشاركين ل   ك                 الحر  عل  اختيار       و                 من دعم المشاركين

 الرابعاليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة  69

 (1-2-4)نشاط 
                       باستخدام دليل المعل م،  دروسوتنفيذ  خطيطت -اسـتكمال

 تقييم الأداء استمارة باستخداموتقديم تغدية راجعة 
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 :الأهداف
 :                                         بنهاية الجلسة يكون المتدرب قادر ا على أن 

  الخبرات السابقة في إدارة أنشطة البرنامج بالمحافراتبعض يتعرف. 
  ية لتطبيق أنشطة البرنامجعملال مقترحاتهيقدم. 

 

 :النشاط إجراءات
 الخبرات السابقة بالمحافرات التي سبق لها تطبيق البرنامجبعض بتقديم عرض للمشاركين عن  أبدا  

 .لتدريسهم برنامج تحســين مهارات القراءة والكتابة في توريف فترات النشاط للتلاميذ والتي تتلخ 
   لتطبيق البرنامجالأخرى  ا العمليةبتقديم مقترحاتهالمشاركين  منف كل مجموعة   ّ كل . 
 اعط المجموعات فرصة للعمل. 
 ها ؛ للعرض أمام زملائهم بالقاعةمن كل مجموعة أن تختار أحد أعضائ اطلب . 
  مقترحات يمكنهم عرضها  ُ     ت ع ـدبأن كل ما عرض وما سيعرض ( المشاركين ) وجه انتباه المجموعات

داراتهم ومدارسهم عل   .                                           صانعي القرار بمحافراتهم وا 
 

 :المواد المطلوبة
  لاصق  -أ لام  –ورق  لاب  

 
 ملاحظات المدرب

  اكن أن  عل والتأكيد  ىأفضلية إحداها عن الأخر  إل عرض المقترحات دون الإشارة عند      ح حريص 
 .الأمر سيترك لصانعي القرار بالإدارات والمدارس والمديريات

   

 الرابعاليوم 
 الثانيةالجلسة 

 زمن النشاط
 د يقة 45

 (2-2-4) نشاط
 إدارة برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
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 :أهداف النشاط

o  الورشة التدريبيةتقييم المشاركين لأنشطة. 

 
 :إجراءات النشاط

o  تقييمالوزع عل  المشاركين ور ة. 
o أرائهم ةاطلب من المشاركين كتاب. 
o جمع ور ة تقييم اليوم بعد كتابتها. 

 
 :المواد والأدوات

o  تقييمالاستمارة. 
 

 :ملاحظات للمدرب

o  تقييمالتأكد من أن جميع المشاركين  د  اموا بكتابة ور ة. 

 

 اليوم الرابع

 الجلسة الثانية

 زمن النشاط
 ق 05

 (4-4-2)نشاط 
 الورشة التدريبيةتقييم 
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 رشة التدريبيةاستمارة تقييم الو 
 "المستوى ب" –لتدريب المعلمين على تدريس برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة 

 ...... /    /   إلى......   من
 

  :اا وتمكنت منهتعلمته ــياءشأ 0
…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 

 

: وأساليب التدريبأعجبني في أنشطة  4
…………………………………………………………….………………………..….. 

…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 

 

 :تدريبالوأساليب عجبني في أنشطة أشياء لم ت 5
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 

 :خلال المرحلة القادمة أكثر اأريد أن أعرف عنهأشياء  2

…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
…………………………………………………………….………………………..….. 
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 وزارةـة بالــرائيــدة القــر وحــــديـم   اسم حسانينــناء  ـــــه. أ 

 بني سويف كلية التربية جامعة    ـــادرمحمد عبد الق. د 

 ياــــــــــــــجامعة المنكلية التربية    صـلاح السويفي وائـل. د 

 يمــــبرنامج دعـــــــم التعل    فيســـــــد ــــــحمأ. د 

 يمـــبرنامج دعـــــــم التعل    ـدـــعـــام أســـعص 

 ن يالمشاركقائمـة   
 المتدربدليل في وضع دليل المدرب و 

 



 أهداف التدريب
 :بنهاية هذا التدريب ينبغي أن يكون المشارك قادرًا على أن  

 ). المستوى ب(يتعّرف أسباب برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة 1.

يتعّ��رف مكون��ات البرن��امج التعليم��ي لتحس��ين مه��ارات الق��راءة والكتاب��ة 2.
 ). المستوى ب(

 .  يستنتج الأساس العلمي والتربوي الذي بني عليه البرنامج التعليمي3.

المس��توى ب  -يتعّ��رف أدلّ��ة برن��امج تحس��ين مه��ارات الق��راءة والكتاب��ة 4.
 ). أهدافها ، ومكوناتها(

 . يحدد إجراءات تدريس أنشطة الدليل5.

ينف���ذ بعضً���ا م���ن دروس ال���دليل ف���ي ض���وء إج���راءات ت���دريس مه���ارات 6.
 .القراءة والكتابة

 . يتعرّف كيفية تنفيذ البرنامج7.

 .يطبقّ أدوات المتابعة8.
 

1 



 أدوات القياس في 

 برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة

 الاختبار التشخيصي: أولاً 

2 



قياس قـدرة تلامــيذ الصـفوف العليـا مـن   
ــــي مهــــارات  ــــيم الأساســــي ف ــــة التعل مرحل

والرسم القرائي، والفهم الهادف، الاستماع 
 .  الإملائي في اللغة العربية

3 



 المهارات التي يقيسها الاختبار التشخيصي
 المهارات الرئيسة المهارات الفرعية

 حرفتمييز اسم ال -1 معرفة أسماء الحروف

 تمييز صوت الحرف -2 معرفة صوت الحرف 
أول ـ��ـ وس��ط ـ ( تحدي��د موق��ع الح��رف  

 الكلمة) آخر
تحديد موقع الحرف في الكلمة  -3

 المسموعة
تحدي������د ص������وت الح������رف ف������ي الكلم������ة 

 المسموعة
تمييز صوت الحرف في  -4

 الكلمة المسموعة
 التمييز بين أصوات متشابهة في كلمتين

 
 التمييز بين كلمتين  -5

 )متماثلتين ـ مختلفتين (       
الت���ي يس���تمع (الكلم���ة الص���حيحة تحدي���د 

 معطاهمجموعة كلمات بين من ) إليها
تمييز  كلمة من مجموعة  -6

 معطاه كلمات
4 



 المهارات التي يقيسها الاختبار التشخيصي
 المهارات الرئيسة المهارات الفرعية

تكوين كلمات من مجموعة  -7 ترتيب الحروف وتكوين كلمات
 حروف معطاة

إلى نص  والإجابة عن اع ــتمـــــــالاس 
 فهم المسموع -8 أسئلة حول مضمون النص

 .الشمسية والقمرية ) أل ( •
في ) الهاء ( المربوطة ، و) التاء ( كتابة •

 أخر الكلمات 
 .كتابة ألف التأنيث المقصورة •
 .كتابة بعض الكلمات  التي تتضمن  همزة •

 الرسم الإملائي للكلمات -9

قراءة نص ، وفهم مضمونه والإجابة 
 رائيـــم القـــالفه -10 عن أسئلة حول مضمون النص 

5 



 أدوات القياس في 

 برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
 

 +EGRAأداة : ثانيا

 تقييم مهارات  القراءة 

ولى 
ٔ
 +في الصفوف الدراسية الا

  6 



أداة �� ما  EGRA 

 بين القراءة مهارات لتقييم منهجية انها
  .الأطفال

 وتقييم ��خــــيص �� ��ا استعانة و�مكن
 المدخلات لاستحداث فردي، �ش�ل مستواهم
   .مستمرة بصفة المناسبة العلاجية

    .مهارا��م مستوى  �� التغي��  متوسط ولقياس
7 



 

 ها ؤ التي يتم إجرا –يتطلب تطبيق هذه الأداة

ل فاحصين مدربين خلال جلسات فردية ـبَ ـمن قِ 

 20: 15حـوالي  – مـع كـل طفـل علـى حـده

 . تلميذدقيقة لكل 

 
8 



داة ؟ ولماذا ؟
ٔ
 على من سنطبق الا

بعد تطبيق الاختبار التشخيصي وتصنيف مستويات التلاميذ؛ 
 ي��تم تطبي��ق أداةEGRA+  ال��ذين (م��ن التلامي��ذ  عين��ةعل��ى

، وعلى )سيحصلون على برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة
م��ن  )ل��ن يحص��لوا عل��ى البرن��امج(تلامي��ذ كعين��ة ض��ابطة 

 .مختلف المدارس
 ي��تم تطبي��ق الأداة عل��ى ك��لا م��ن تلامي��ذ العين��ة التجريبي��ة

الت���دخل لقي���اس م���دى بَـعـ���ـد وقَـبــ���ـل والعين���ة الض���ابطة 
الاس��تفادة م��ن برن��امج تحس��ين مه��ارات الق��راءة والكتاب��ة، 

 .  وما ينقص البرنامج
9 



 EGRAمكونات أداة 

   معرفة الاتجاهات       :0جزء رقم 

 محدد بوقت( معرفة أسماء الأحرف    :أ - 1جزء( 

 محدد بوقت( تعرف أصوات الأحرف  :ب - 1جزء( 

 ف الصوت الأول المختلفتعرّ    :أ – 2جزء 

 ف الصوت الأخير المختلفتعرّ   :ب – 2جزء 
 
 10 



 

 محدد بوقت(      قراءة كلمات مألوفة :3جزء( 

 محدد بوقت(  قراءة كلمات غير مألوفة :4جزء( 

 محدد بوقت(      قطعة  وفهم قراءة :5جزء( 

 فهم المسموع  :6جزء   

 إمــــلاء  :7جزء 

11 



 ما الهدف من تطبيق
 برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة

 ؟)المستوى ب (  

12 



 الهدف من البرنامج

: ف�ي“ المس�توى ب”لتلامي�ذ تحسين مه�ارات اللغ�ة العربي�ة 

المف�����ردات، تنمي�����ة الص�����وتي، ال�����وعي 

المس������موع الش������فوية، فه������م  الطلاق������ة 

 .والمقروء ، الكتابة
13 



الدوافع وراء تنفيذ برنامج تحسين مهارات القراءة 
 )المستوى ب ( والكتابة  

 . تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى التلاميذ -1
 . نتائج الاختبار التشخيصي  -2
الض�عف الملح��وظ ل��دى نس�بة م��ن التلامي��ذ ف��ي  -3

 .مهارات القراءة والكتابة 
ش��كوى المختص��ين بتعل��يم اللغ��ة العربي��ة م��ن  -4

 ضعف أداء التلاميذ  اللغوي

14 



لمن يقدم برنامج تنمية .. المستهدفون 
 ؟)ب ( المستوى ( مهارات القراءة والكتابة 

 يقُدَّم البرنامج لتلاميذ الصفوف العليا م�ن
مرحل����ة التعل����يم الابت����دائي مم����ن أنه����وا 

 ، ) أ ( المستوى الأول 
 و تلاميذ أظهر الاختبار التشخيص�ي أنه�م

 ) .....ب(بالمستوى 
 

15 



م البرن��امج مجموع��ة م��ن معلم��ي اللغ��ة  يقُ��دِّ

العربي��ة بالم��دارس الحكومي��ة ، مم��ن س��يتم 

 .تدريبهم على كيفية تطبيق أنشطة البرنامج
 

 مَنْ يقدم برنامج تنمية مهارات القراءة والكتابة 
 )  ب( المستوى ( 

16 



 موضوعًا 34إجمالي عدد موضوعات البرنامج. 

 فـترة(لقاء   40يتم تدريسها خلال.( 

 فترات أسبوعيا ) 3(بواقع. 

 تلميذ  25يجب ألا يزيد عدد التلاميذ بالمجموعة عن 

 الإطار الزمني برنامج تنمية مهارات القراءة والكتابة 
 )  ب( المستوى ( 

17 



المفاهيم والمصطلحات 

 اللغوية بالبرنامج

18 



  الوعي الصوتي ( التشفير.( 
 المفردات. 
 الطلاقة الشفوية. 
 الفهم السمعي. 
 الفهم القرائي. 
 الكتابة. 
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 المفاهيم والمصطلحات اللغوية بالبرنامج



المنطوق�ة، القدرة على سماع الأص�وات ف�ي الكلم�ة 

والتفكي��ر فيه��ا واس��تخدامها، وتمييزه��ا، وإتقانه��ا، 

فالكلم��ات المنطوق��ة ف��ي اللغ��ة العربي��ة مكون��ة م��ن 

مجموعة الأصوات وك�ل ص�وت ل�ه دور ف�ي الكلم�ة 

 .وتغييره يؤدي إلى تغيير الكلمة ومعناها
20 



القدرة على ربط الصوت بالحرف المقاب�ل ل�ه ، 
ف����إدراك العلاق����ات ب����ين الح����روف المكتوب����ة 
والأص����وات المنطوق����ة م����ن خ����لال الأنش����طة 
اللغوية والصوتية يستخدم  التلميذ هذه العلاقة 
ف����ي ق����راءة الكلم����ات وكتابته����ا س����واء كان����ت 

 21  .منفردة أو في سياق نص لغوي



 النطق السليم للأصوات •

 سهولة قراءة الكلمة  •

 .  الآلية في قراءة الكلمات •

 .سهولة هجاء الكلمات •
22 



ن يعرفها 
ٔ
 .بشكل فعال التلميذ ليتواصل المفردات هي الكلمات التي يجب ا

 :وتوصف المفردات بالشفوية أو القرائية   
إلى الكلمات الت�ي تس�تخدم ف�ي التح�دث ، أو تشير :   المفردات الشفوية

 .التي يتم التعرف عليها عند الاستماع 
إلى الكلمات التي يتم التعرف عليها ق�راءة أو فتشير :   مفردات القراءة

 .عند استخدامها في الكتابة
ف�ي المبت�دئين وتلعب المفردات دوراً مهماً ف�ي تعل�م الق�راءة، فالتلامي�ذ  

القراءة يستخدمون الكلمات التي سمعوها ليفهموا الكلمات التي يرونها 
 . مكتوبة

23 



م���ا ه���و ، وتحلي���ل نط���ق الرم���وز وفهمه���ا

منه ، والإفادة والتفاعل معه، ونقده مكتوب

ف����ي ح����ل المش����كلات والانتف����اع ب����ه ف����ي 

 . النفسية بالمقروء، والمتعة المواقف
24 



 .الوعي الصوتي•
العلاقة بين الصوت والرمز أو الحرف (المبدأ الأبجدي •

 .)المكتوب
 .ةــلاقــالط•
 .ويةــاللغالمفردات أو الحصيلة •
 .رائيــم القــالفه•

25 



القدرة على قراءة النص بدق�ة وبس�رعة ف�ي آن 
واحد،فعن��دما يق��رأ التلمي��ذ ق��راءة ص��امتة فإن��ه 

وعندما يقرأ بسرعة، يدرك العلاقة بين الكلمات 
ق���راءة جهري���ة فإن���ه يعب���ر ع���ن الق���راءة بنب���ر 
وتنغ���يم وص���حة لغوي���ة عم���ا سيتض���منه ال���نص 

 .المقروء من مشاعر وأحاسيس
26 



تفس��ير المع��اني المتض��منة ف��ي ال��نص المق��روء 

بناء على التفاعل بين الخب�رة الس�ابقة للق�ارئ و 

المعلوم�����ات الجدي�����دة المتض�����منة ف�����ي ال�����نص 

المق��روء، وه��و م��ن الأه��داف المهم��ة ف��ي تعل��يم 

 .القراءة والكتابة
27 



تابع -
الجي��د يق��رأ دائم��ا به��دف مع��ين كالاس��تمتاع والق��ارئ 

 ... معلومات بالمقروء،  أو لجمع 
يتحقق الهدف م�ن الق�راءة يج�ب أن يك�ون ل�دى ولكي 

 :القارئ  مثل هذه المهارات 
 .  تحديد مضاد الكلمة -2   .  تحديد معنى الكلمة من السياق -1

 .الرئيسةتحديد الفكرة  - 4. تحديد العنوان الرئيسي للموضوع -3

 .تحديد هدف الكاتب -6       .  تحديد التفاصيل -5

 ..).مكاني –زماني (ترتيب الأحداث  -7
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للم����دلولات، إعط����اء المقاب����ل الرم����زي 

والتعبي����ر عم����ا ب����النفس م����ن مش����اعر 

وأفكار بالأحرف والكلمات وفق�اً لقواع�د 

 .وأصول الكتابة العربية
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مصفوفة المهارات   

الرئيسة والفرعية 

 بالبرنامج

30 



 المهارات الفرعية للبرنامج /المكونات    

 المهارات الرئيسة المهارات الفرعية

 .يحلل  الكلمات إلى مقاطع صوتية   
 التشفير 

 . يدمج المقاطع الصوتية ليكون كلمات    )الوعي الصوتي ( 
 .يضيف أصوتاً مختلفة  ليكُوّن كلمات جديدة   

 .يكون قائمة ببعض المفردات الجديدة التي تعلمها

   المفردات
 .يستخدم كلمات من مخزونه اللغوى لعرض أفكاره شفوياً

 .يأتي بمعاني متعددة للكلمة الواحدة

 .يتعرف مرادف الكلمات من خلال سياقها اللغوي في النص

 .يذكر كلمات من نفس عائلة كلمة معطاة
31 



 المهارات الفرعية للبرنامج /المكونات    

المهارات  المهارات الفرعية
 الرئيسة

يعبر عن نفسه وعن خبراته باستخدام العربية الفصحى 
 .البسيطة

الطلاقة 
 الشفوية

يجيب عن أسئلة مباشرة أو متضمنة في النص المسموع 
 ).شفوياً(

 .يستنتج كلمات على نفس الوزن الصوتي للكلمة
 .يقرأ نصًـا قراءة صحيحة لغوياً وأدائياً

يقرأ كلمات متشابهة الحروف، أو الأصوات، مختلفة 
 .المعاني

32 



 المهارات الفرعية للبرنامج /المكونات    

المهارات  المهارات الفرعية
 الرئيسة

يستخدم معرفته ومعلوماته السابقة حول موضوع ما، لفهم 
 .الحديث

الفهم 
 السمعي

يستخدم مخزونه اللغوي العامي في فهم المقصود بالحديث 
 .بالفصحى

 .يحدد الفكرة الرئيسة للنص المسموع

 .يحدد الأفكار الفرعية للنص المسموع
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 المهارات الفرعية للبرنامج /المكونات    
 المهارات الرئيسة المهارات الفرعية

 .يتعرف المعنى الإجمالي للنص

الفهم 

 القرائي 

 .يميز بين الفكرة الرئيسة والأفكار الفرعية للنـص المقروء

 .من خلال العنوان، أو الصورة) قصة(يتوقع أحداث النص المقروء 

 .يجيب عن أسئلة مباشرة أو متضمنة حول النص المقروء

 .يقترح نهايات مختلفة للنص المقروء

 .يدلل ببعض شواهد القصة على النهاية التي اختارها

 .يحدد بعض الكلمات المفتاحية أوالأدلة المتنوعة لفهم المعنى العام للنص

 .باللغة الصحيحة) كتابياً(يلخص النص الذي قرأه 
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 المهارات الفرعية للبرنامج /المكونات    

 المهارات الرئيسة المهارات الفرعية

 .يكتب بخط النسخ ويلتزم قواعده

 الكتــابــة
 .يــكـتب كلمات جديدة من مقاطع صوتية

 .يكتب جملاَ موظفاً بعض الأساليب والتراكيب االنحوية

 .بجُمَـل تامة المعنى) خيالي/ وصفي (يكتب نصًَا 
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استراتيجيات تدريس 

 أنشطة البرنامج

36 



طريقة تهدف إلى تنمية مهـــارات الـــوعــــي 
، وتقوم عـلى تحليـــل )التشفير(الصـــوتي 

الكلمات إلى مقاطعها الصوتية، ودمج 
الأصوات لتكوين كلمة، وإضافة أو حذف 

أو استبدال صوت لتكوين أصـــــــوات 
 .ومفــردات جديدة

 
37 

  :الطريقة الصوتية 



 :استراتيجيات وأساليب تعلم المفردات  
  :  المعاني المتعددة 
يتعرف التلميذ فيها على المعاني المتعددة للكلمة من خلال  

السياق ويقوم بتحديد معنى الكلمة من خلال كلمات مفتاحية 
 .  موجودة بالجملة

 

 :عائلة الكلمة / إستراتيجية المشتقات 
يتعرف التلميذ فيها على معنى الكلمة من خــــــــــلال الإتيان   

بأصل الكلمة وبعض الكلمات التي مرت عليه لها علاقة بهذه 
 .الكلمة

38 



 :استراتيجيات وأساليب تنمية الطلاقة الشفوية
وخلالها يكون المعلم نموذجًا : المعلم كنموذج للقراءة 

لإخراج الحروف من مخارجها الصحيحة ، والتعبير 
 .عن المعنى بالنبر والتنغيم 

 

يختار المعلم أحد التلاميذ : التلميذ نموذج للقراءة  
ليتناوب مع ) القارئ الماهر ( المجيدين للقراءة 

المعلم القراءة ، ويكون نموذجًا لأقرانه ، ويشجعهم 
عل ذلك ، وتظهر مهارة المعلم في أن يكتشف كل يوم 

 .  عدد أكبر من التلاميذ المجيدين للقراءة
39 



 :استراتيجيات وأساليب تعلم الفهم القرائي 
 

عملية عقلية تتم أثناء القراءة الهدف منها  :المراقبة الذاتية  
التفكير بصوت عالٍ لتنظيم المعلومات التي توصلنا إلى فهمها، 

 .  ثم تقييم الفهم، والاستفادة منه في الاجابة عن الأسئلة
 

تركز على تحديد هدف القراءة ، وتتم بعد : إجابات الأسئلة 
القراءة ، تسهم في ربط المعلومات والأفكار بين أجزاء مختلفة 

 . والتعرف على مضمون النص. من النص
 

استخلاص الأفكار ،معرفة بناء النص  :إستراتيجية التلخيص  
 .التعبير بأسلوب خاص،الصياغة اللغوية ومراجعتها المقروء،
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 :  إستراتيجية حلقات القراءة
حلقة نقاشية تفاعلية بين مجموعة من :( عبارة عن  

للتفكير فيما يتضمنه النص المقروء  تلاميذالالأدوار يؤديها 
من أجل التوصل إلى فهم عميق لما يشير إليه  من معانٍ 

 .) ودلالات ذلك النص من معانٍ 
 

بعضها بعضا،  مع تشاركتتلاميذ المجموعة صغيرة من  (أو أنها 
لاختيار ومناقشة المواد القرائية لفهم المعاني المتضمنة فيها، 

 .)وتذوقها، وإبداع ما يمكن أن يشير إليه من دلالات
 :أدوار التلاميذ في حلقات القراءة 

قائد المناقشة ــ القارئ الماهرـــ الباحث عن الكلمات (    
 )ـــ الفنان المبدع ــ الملخص البارع ـــ المتذوق للأدب 

41 



أدوار   
المشاركين في 
 حلقات القراءة 

قائد 
 المناقشة

المتذوق للأحداث 
 وللأفكار

الملخص 
 الماهـــر

الباحث عن  الفنان المبدع
 الكلمات

 الماهــرالقارئ 
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 الباحث عن الكلمات القارئ الماهر  قائد المناقشة 
ـــــن الأســـــئلة • ـــــب مجموعـــــة م يكت

 .مرتبطة بالنص القرائي
الأســـــــئلة تكـــــــون مـــــــن أفكـــــــارك •

 .ومشاعرك واهتماماتك بالقراءة
الأســـــــــــــئلة تكـــــــــــــون متنوعـــــــــــــة *•

 :ومتضمنة
 المفردات -
 الأفكار-
 مواطن الجمال-
 القيم المستفادة -
 القضايا المعرفية والثقافية  --

يقــــرأ أجــــزاء مــــن الــــنص 
ـــة صـــحيحة  ـــراءة جهري ق

 .ومعبرة
-  

يســــــــــــتخرج المفــــــــــــردات  •
ــة الجديــدة فــي الــنص  اللغوي

 .القرائي
يحلــــل المفــــردات اللغويــــة  •

ــــى  و) المفــــرد والجمــــع: (إل
 )المرادف والمضاد(
ــــــــــــــردات • اســــــــــــــتخدام المف

الجديـــدة فـــي جمـــل توضـــح 
 .معناها

يتعلم مهـارات البحـث فـي  •
 .المعجم

 أدوار المشاركين في حلقات القراءة

43 



 الملخص الماهر  المتذوق للأحداث والأفكار الفنان المبدع 
يق��رأ ال��نص ق��راءة •

 .ناقدة
ال����نص إل����ى يحل����ل •

أفك���������ار وأح���������داث 
وشخص��يات وزم��ان 

 .ومكان
صورة معبرة يرسم •

ع��ن أفك��ار وأح��داث 
 .النص

ع����ن رس����مه يعب����ر •
بش����كل كاريك����اتيري 

 .ساخر أو واقعي
يكت��������ب وص��������ف  •

للص��ورة المرس��ومة 
 .في جملة واحدة

يح����دد الأم����اكن الت����ي تق����ع فيه����ا  •
 .الأحداث

يح����دد الشخص����يات ويص����نف ك����ل  •
 .منها

يعب���ر ع���ن المك���ان بكتاب���ة جمل���ة  •
لغوية أو رسم توضيحي أو خريطة، 

 أو شكل
إيجاد ارتباطات ب�ين ال�نص القرائ�ي •

 .والعالم الخارجي
أوج���ه التش���ابه ب���ين ال���نص تحدي���د •

 :القرائي ومواقف حياتيه مثل
 الشخصيةحياتك •
 من التاريخأحداث •
 أو قصصكتب •
 ومواقفمشكلات •

يكت�����ب ملخص�����اً لل�����نص  •
المقروء فيم�ا لا يزي�د ع�ن 

 .ثلاث أو خمس جمل
يح����دد الأفك����ار الرئيس����ة  •

 .للنص
 .يحدد الأفكار الفرعية •
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 :استراتيجيات وأساليب تعليم الكتابة
 :المعلم كنموذج للكتابة      

وخلالها يكون المعلم نموذجًا لرسم الحروف رسمًا صحيحًا أثناء كتابة على 
 :  السبورة   وتدريب التلاميذ على المهارات التالية أن 

 .يمسك القلم بالطريقة الصحيحة
 .يرتكز بالقلم علي الورقة ، ويحرك القلم في الاتجاه الصحيح

 .يتعرف الاتجاهات الأساسية والفرعية لكتابة الحروف  
 .يتحكم في المساحة التي يكتب فيها 

 . نموذجاً كتابياً بخط واضح) يحاكى(يقلد 
   .يراعى التناسق بين حجم الحروف في الكلمة وحجم الكلمة في الجملة

 يراعى النظام والنظافة في الكتابة
 .توعية التلاميذ بجمال الحرف العربي كوحدة زخرفية
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 مكونات البرنامج
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 : من) ب ( يتكون برنامج تحسين مهارات القراءة والكتابة المستوى
 :  ة/ دليل المعلم  -1

ويشمل كافة الإجراءات التي يقوم بها المعلم في تنفيذ أنشطة كل 
درس من دروس الدليل لتحقيق نواتج التعلم المستهدفة ، ويشتمل 

نواتج التعلم ـ التهيئة للدرس ـ ( عل خمسة أنشطة أساسية هم 
 ) .خطوات تنفيذ الدرس ـ التقويم ـ التكليفات المنزلية 

 :  ة /دليل أنشطة التلميذ -2
يعطى لكل تلميذ من التلاميذ ضمن الفئة المستهدفة ، ويشتمل على  

 .الأنشطة والتدريبات التي يقوم بتنفيذها حول كل موضوع يتعلمه
   

 مكونات البرنامج
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 :يركز كل موضوع من موضوعات الدليل على 
 .نص مقروء أو مسموع  يتم تعليمه للتلميذ ، وتنمية المهارات الرئيسة  -1
الموضوعات القرائية  تتضمن بعض القيم الأخلاقية أو العادات الايجابية  -2

 .الصحيحة التي ينبغي إكسابها للتلاميذ 
خطوات تنفيذ كل درس قائم على ممارسة التلميذ  للأنشطة، لتنمية  -3

 .المهارات الفرعية 
يصاحب بعض الموضوعات تعلم بعض الأساليب والتراكيب اللغوية  -4

 .بطرق مبسطة ، وفي صورة أنشطة 
تكز بعض الموضوعات على مهارات الكتابة ، وخاصة خط النسخ ،  -5

 .وتدريب التلاميذ على الاتجاهات الأساسية والفرعية للحروف والكلمات 
بعض موضوعات القراءة عبارة عن قصص  طويلة متصلة  حلقاتها  -6 

 .لتشويق التلاميذ ، وجذب انتباههم ، وتدريبهم على تخيل نهايات لها
 ....سمعية ، عقلية ، كتابية ، فنية : أنشطة الدليل  متنوعة مابين  -7

 موضوعات الدليل 
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