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 انًمذيخ ٔأْذاف انجشَبيح

 

قبؿ البدء فى العمؿ مع الأطفاؿ تكوف مفعمة  إف الأسابيع الأولى التى تواجييا المعممات حديثى التخرج
 بالعديد مف المشاعر المتضاربة، حيث يشوبيا الشعور بالإثارة والخوؼ والتوتر العصبى .

حيث يتوارد إلى ذىنيف العديد مف التساؤلات المحيرة واللاتى يردف الإجابة عمييا بالإضافة إلى تصارع 
ع أطفاليف والخوؼ مف الفشؿ ومف بعض الموضوعات مثؿ الأفكار عف الأنشطة اللاتى سيقومف بيا م

 كيفية إدارة سموؾ الأطفاؿ والانطباعات الأولى عنيف.
لذا فيي بحاجة الي مزيد مف الدعـ والمساندة لمواجية تمؾ المخاوؼ، وتأكيد ثقتيا بنفسيا مف خلاؿ 

 اكسابيا الميارات الأساسية لتعميـ الأطفاؿ. 
فى ىذا البرنامج أف ترشد المعممة إلى المرجعيات التى تساعدىا عمى حميا،  وتحاوؿ الوحدات التدريبية

فيى تتعامؿ مع ىذه المشكلات بواقعية، وتأخذ بيد المعممة خطوة خطوة لاكتساب الخبرات اللازمة لبداية 
 ما قد يقابميا مف صعاب.    جيةامو إيجابية لمينتيا، مما يزيد ثقتيا بنفسيا، وقدرتيا عمى 

 انٕحذاد انزذسٚجٛخ أْذاف 

 بنياية ىذه الوحدات التدريبية يستطيع المشارؾ أف يقوـ بما يمى فى وقت مناسب وبكفاءة يمكف قياسيا:
  رياض القومي لمنيج  الإعداد تخطيط مفصؿ  لمنشاط الذى سوؼ يقوـ بتنفيذه فى إطار

 الأطفاؿ.
  وتفعيؿ التعاوف الإيجابى بيف  تطبيؽ الإجراءات اللازمة لضبط قاعة النشاط وحسف إدارة الوقت

 الأطفاؿ.
  عداد القاعة لمزاولة الأنشطة تحضير مستمزمات كؿ  نشاط مف أدوات ومواد تعميمية، وا 

 المتنوعة.
 .إنتاج واستخداـ المتاح مف الوسائؿ التعميمية  لتقديـ المفاىيـ  المختمفة أو المتنوعة 
 لأساليب التعمـ وأىدافو العمؿ عمى علاج الفروؽ الفردية بيف  الأطفاؿ وفقا 
 .أستخداـ الإستراتيجيات المناسبة فى التعميـ والتعمـ مع مراعاة الذكاءات المتعددة للأطفاؿ 
  لممنيج والمجالات النمائية ومحتوي  الأنشطة  سعيا لمتكامؿ المعرفى. ممارسة النقد البناء 
 ت  النشاط و مكاف تنفيذه تنظيـ الأطفاؿ فى ثنائيات ومجموعات صغيرة وأفراد وفقا لمقتضيا

 وطبيعة  المتعمميف 
 .ًإ عداد  أدوات التقويـ اللازمة لبياف مدى تحقيؽ الأىداؼ المرجوة وقياس ذلؾ مرحمياً ونيائيا 
  استخداـ أساسيات التعمـ النشط فى  التعميـ بكفاءة تضمف الاشتراؾ الإيجابى لغالبية   الأطفاؿ

 فى كؿ الأنشطة المتنوعة.
 
 



 4 

 لتدريببرنامج ا

 اسم النشاط الزمن
 الجلسة التوقٌت

 الٌوم الأول

 0001 – 0011 التعارف ق 01

 

 

 الجلسة 

 الأولى

 00.1 – 0001 التوقعات والأهداف  ق01

 01011 – 00.1 اختبار تحدٌد المستوى ق 01

 01051 – 01011 المعاٌٌر القومٌة لرٌاض الأطفال ق 51

 00031 – 01051 لقومً لرٌاض الأطفالمكونات معاٌٌر المنهج ا ق 51

 0.011 – 00031 رؤٌة المنهج القومً لرٌاض الأطفال ق 31

  0.031 – 0.011 راحــــــــة

 0011 -0.031 التخطٌط ق 31

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0011 التخطٌط للأهداف العامة ق 31

 011. – 0031 التخطٌط الشهرى ق 31

 031. – 011. خطة الأسبوع ق 31

 3011 – 031. تقٌٌم الٌوم الأول ق 31

 الٌوم الثانً

  0001-0 عرض نتائج الٌوم السابق ق01

 

 الجلسة 

 الاولى

 01011 -0001 صٌاغة الأهداف الإجرائٌة ق 31

 010.1 – 01011 الانشطة الموجهة والأنشطة الحرة ق 1.

 01051 – 010.1 مكونات النشاط ق 1.

 00001 – 01051 مج الٌومىالبرنا ق 31

 00031 – 00001 التنبؤ بالمشكلات ق 1.
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  0.031 – 0.011 راحــــــــة

 0011 – 0.031 مخروط الخبرة ق 31

 

 الجلسة 

 الثانٌة

 

 0001 – 0011 شروط اختٌار الوسٌلة التعلٌمٌة ق 01

 0031 – 0001 الوسٌلة التعلٌمٌة ومحتوى النشاط  ق 1.

 011. -0031 النشط واستراتٌجٌات التعلٌم والتعلم التعلم ق 31

 0.1. – 011. أسالٌب التعلٌم والتعلم ق 1.

 011. – 0.1. تصمٌم نشاط تعلم تعاونى ق 31

 001. – 011. الثانً تقٌٌم الٌوم ق 01

 الٌوم الثالث

 0001 – 0001 عرض نتائج الٌوم السابق ق 01
 الجلسة 

 الأولى
 01031 – 0001 دام العصف الذهنىنشاط باستخ ق 01

 0.011 – 01031 حل المشكلات ق 01

  0.031 – 00011 راحــــــــة 

 0001 – 0.031 تدرٌس مجالات محتوى المنهج ق 51

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0001 تعرٌف الأسلوب التأملى ق 1.

 001. -0031 فوائد الأسلوب التأملى ق 51

 051. – 001. سلوب التأملىأنواع أنشطة الأ ق 1.

 3011 – 051. الثالثتقٌٌم الٌوم  ق 31

 الٌوم الرابع

 0001 – 0011 ملخص الٌوم السابق ق01

 الأولى

 0051 – 0001 ملاحظة الأقران ق 31

 01031 – 0051 التقوٌم الذاتى ق 51

 00001 – 01031 خطة التحسٌن ق 51

 0.011 – 00001 مجتمعات التعلم( –معاٌٌر التنمٌة المهنٌة )استٌفاء ال ق 51
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  0.031 – 0.011 راحة ق 31

 0011 – 0.031 عروض لبعض النماذج من خطط التحسٌن ق 31

 الثانٌة

 0031 – 0011 مفهوم إدارة بٌئة التعلم وأهمٌتها ق 31

 011. – 0031 خصائص الإدارة الفعالة لبٌئة التعلم ق 31

 031. – 011. لم المادٌةتنظٌم بٌئة التع ق 31

 3011 – 011. تقٌٌم الٌوم الخامس ق 31

 الٌوم الخامس

 0001 – 0011 عرض نتائج الٌوم السابق ق 01

 الجلسة 

 الأولً

 0051 – 0001 التعلم القائم على اللعب ق 31

 01001 – 0051 المعلمة كمخطط للعب ق 31

 01051 – 01001 أدوات تقوٌم طفل الروضة ق 31

 00031 – 01051 الملاحظة ق 31

 0.011 – 00031 تسجٌل ملاحظة آداء الأطفال ق 31

  0.031 – 0.011 راحــــــــة 

 0011 – 0.031 البورتفولٌو ق 1.

 الجلسة 

 الثانٌة

 0031 – 0011 الأسئلة المباشرة والتأملٌة  ق 31

 011. – 0031 الإختبار البعدي ق 31

 031. – 011. تقٌٌم الدورة ق 31
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 : أهذاف إٌشبط
  ْاعُ اٌّذسة ٚثؼغ طفبرٗ.ػٍٝ  بدؼشف اٌّشبسورزأ 

 أْ رزؼشف اٌّشبسوبد ػٍٝ ثؼؼٙٓ اٌجؼغ . 

 

 اجزاءاد إٌشبط:  
 أخؼش  –بسو١ٓ ٍِٛٔخ ثأؽذ الأٌٛاْ اٌزب١ٌخ: )أؽّش ػغ ػٍٝ وً ِٕؼذح فٝ اٌمبػخ ٌٛؽخ ٚاػؾخ ٌٍّش– 

 أث١غ(. –أطفش  –أصسق 

 صٕبء دخٌُٛٙ اٌمبػخ ثطبلخ ٍِٛٔخ.ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ أ 

  ٖصٕبء دخٌٛٗ اٌمبػخ. ثٕفظ ٌْٛ اٌجطبلخ اٌزٜ لذ رغٍّٗ أاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ اٌغٍٛط ػٍٝ إٌّؼذ 

 عئٍخ اٌزب١ٌخ:ن ٔفغٗ ِٓ خلاي الإعبثخ ػٍٝ الأْ ٠ؼشف وً ِشبسسشبداد اٌزؼبسف ثأٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ ئ  

o ِب اعّه؟ 

o ِب ٚظ١فزه؟ 

o  ؟الأؽفبيٌّبرا اٌزؾمذ ثّٕٙخ اٌزذس٠ظ فٟ س٠بع 

 .صُ اؽٍت ِٓ وً ِشبسوخ أْ رؼشف ص١ٍِزٙب ٌٍّغّٛػخ 

 ِّبَ اٌغ١ّغ.ٛػخ ٚوزبثزٗ ػٍٝ ٚسلٗ ثشىً ظب٘ش أاؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اخز١بس اعُ ٌٍّغ 

 اٌّغّٛػخ )ٚاٌزٜ فشاد اٌّشبسو١ٓ ٠مَٛ ثٛظ١فخ ػ١أْ ٠ىْٛ ٕ٘بن أؽذ الأ ٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ أٔٗ لاثذ ٓ

رفبق ػ١ٍٙب ٚوزٌه ٠مَٛ ثزذ٠ٚٓ أٞ فشد ٠خبٌف لٛاػذ اٌؼًّ اٌزٝ عٛف ٠زُ الا ٠مَٛ ثّلاؽظخ أٞ

َٛ ثّلاؽظخ اٌٛلذ اٌزٜ صٕبء ا١ٌَٛ( ٚوزٌه ٠زُ رؾذ٠ذ ١ِمبرٝ ٌٍّغّٛػخ )ٚاٌزٜ ٠مِظطٍؾبد ٠زُ روش٘ب أ

 وجش ِّب ٘ٛ ِؾذد ٌٗ.أٞ ٔشبؽ ٠ٚمَٛ ثبٌزٕج١ٗ فٝ ؽبٌخ أْ إٌشبؽ ٠غزغشق ٚلذ أ٠غزغشلٗ 

 

 اٌّىاد والأدواد: 

 5   ٖزٍفخ .ثطبلخ ٍِٛٔخ ثأٌٛاْ ِخ 25 –أٚساق ٍِٛٔخ وج١ش  
 

 ِلاحظبد ٌٍّذرة: 

 ِٛثبٌغٍٛط فٝ أِبوُٕٙ ارأوذ ِٓ أْ ع١ّغ اٌّشبسو١ٓ لذ اٌزض 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 51  

 

(5-5-5ٔشبط )  

 اٌتؼبرف
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 أهذاف إٌشبط
 اٌؼًّ اصٕبء اٌزذس٠تلٛاػذ  ػٍٝ أْ رزؼشف 

  ْزٛلغ  أْ رىْٛ فٟ اٌجشٔبِظ.ررؾذ٠ذ اٌّٛػٛػبد اٌزٟ أ 

  ِْٚٛػٛػبد اٌجشٔبِظ. بث١ٓ رٛلؼبرٙ بدمبسْ اٌّشبسورأ 

 

 إجزاءاد إٌشبط :
  صٕبء اٌزذس٠ت ِضً اٌزؼبْٚ ٚاٌؾذ ِٓ اعزخذاَ اٌّؾّٛي.ِٓ اٌّشبسوبد رؾذ٠ذ لٛاػذ اٌؼًّ أاؽٍت 

 ٚسق للاة.عغً وً الزشاؽبد اٌّشبسوبد ػ ٍٝ 

 .رأوذ ِٓ ِٛافمخ ع١ّغ اٌّشبسوبد ػٍٝ الالزشاؽبد ٚٔبلشٙب 

 ٘ؽذٜ اٌّشبسوبد ثمبػذح ِٓ أخٍذ ئرا ش ِٓ غشفخ اٌزذس٠ت ٌٍشعٛع ا١ٌٙب ئلُ ثٛػغ اٌٍٛؽخ فٟ ِىبْ ظب

 اٌمٛاػذ

  :ٌٝاؽشػ ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ اٌغإاي اٌزب 

o  الي؟ما الموضوعات التي تتوقع أف يتناوليا برنامج التدريب الح 

 عبثخ ػٍٝ اٌغإاي ػٓ ؽش٠ك اٌؼظف اٌزٕ٘ٝ صُ لُ ثىزبثخ ِب ٠زوشٖ اٌّشبسو١ٓ اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ الإ

 ػٍٝ ٚسق للاة.

   ٌٟؽشق اٌزفبػً ِغ اٌّشبسو١ٓ. –اػشع اٌشش٠ؾخ اٌّىزٛة ثٙب أُ٘ ِٛػٛػبد اٌجشٔبِظ اٌؾب ٚ 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ: 
 ِٛػٛػبد اٌزذس٠ت(.ػشع ثٛسث٠ٕٛذ )أُ٘  –ٚسق للاة  – أللاَ عجٛسح 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(2-5-5ٔشبط )  

 لىاػذ اٌؼًّ واٌتىلؼبد
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 أهذاف إٌشبط
 اٌؾب١ٌخ اٌؼًّ ٚسشخ فٝ اٌجذء لجً اٌّشبسوبد ِؼبسف ٚرشخ١ض ٚطف   

 

 اجزاءاد إٌشبط:
 لذسٖ صِٓ فٝ فشد٠ب   الاعزغبثخ ِٕٙٓ ٚاؽٍت ،" اٌجذء لجً" اٌمجٍٝ اٌزم١١ُ ّٔبرط اٌّشبسوبد ػٍٝ ٚصع 

 .  دل١مخ( 15)

 ٌٗزٌه اٌّؾذد اٌضِٓ فٝ إٌّٛرط ىّبيلاعز فشد٠ب   اٌؼًّ ئٌٝ اٌّشبسوبد ٚع . 

  اعز١فبئٙب ثؼذ إٌّبرط اعّغ  .  
  

 دواد:اٌّىاد والأ
 َاٌمجٍٝ الاخزجبس ّٔبرط -  أللا  

 

 ِلاحظبد ٌٍّذرة:
 ٗرؾمك ِذٜ ل١بط ِٕٙب اٌغشع ثً ، رؾظ١ٍٙٓ ٌم١بط اخزجبسا   ١ٌغذ اٌزم١١ُ أداح أْ ئٌٝ اٌّشبسوبد ٔج 

 .  اٌؼًّ ٚسشخ أ٘ذاف

 َاٌزم١١ُ أداح اعزىّبي ٌٙٓ ر١غش ٌٍّشبسوبد سشبدادئ لذ . 

 ِشبسوخ ثىً اٌخبطخ الأعبع١خ اٌج١بٔبد وزبثخ ِٓ رأوذ 

  خبؽئخ . أٚلا رٍفذ ٔظش اٌّشبسو١ٓ ئٌٝ أٜ ئعبثبد طؾ١ؾخ 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-5ٔشبط )  

 اختجبر تحذَذ اٌّظتىي "اختجبر لجًٍ"
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 أهذاف إٌشبط:
  ْاٌّشبسوبد اٌّغبلاد اٌشئ١غ١خ ٌٍّؼب١٠ش اٌم١ِٛخ رزؼشفأ 

  ْاٌزؼٍُ ِٚؾزٜٛ إٌّٙظ. اٌّشبسوبد ِؾزٜٛ ِغبٌٟ ٔٛارظ رزؼشفأ 

 

 اجزاءاد إٌشبط:
 الأؽفبيعّبء اٌّغبلاد  اٌشئ١غ١خ ٌٍّؼب١٠ش اٌم١ِٛخ ٌش٠بع اعأي اٌّشبسوبد ػٓ ػذد ٚا. 

 ٚاٌٛسق اٌملاة. عغً اعبثزُٙ ػٍٝ اٌغجٛسح أ 

  ٕٝاػشع ػ١ٍُٙ  ػشع ثٛس ث٠ٕٛذ ثٗ اٌّغبلاد اٌشئ١غ١خ ٌٍّؼب١٠ش اٌم١ِٛخ  ٚاعزٕجؾ ِٓ اٌّشبسوبد ِؼ

 ٚٔبلش أ١ّ٘زٙب ثبٌٕغجخ ٌغٛدح اٌزؼ١ٍُ فٟ اٌشٚػخ.، غبي وً ِ

 ( ًّٚوزبثخ اٌّغبلاد اٌفشػ١خ ٌّغبلاد ِؾزٜٛ 1اؽٍت ُِٕٙ اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد ػٍٝ ٚسلخ اٌؼ  )

 إٌّٙظ فٟ اٌّىبْ اٌظؾ١ؼ.

 ١ٌٗ ٚٔبلشُٙ ف١ٗ.ؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ ػشع ِب رٛطٍٛا ئا 

 د ِؾزٜٛ إٌّٙظ ٚٔٛارظ اٌزؼٍُ.اػشع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ششائؼ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ ِغبلا 

 

 

 :الأدواداٌّىاد و

 
  ٍُ(.1ٚسلخ اٌؼًّ سلُ ) –شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ثٙب ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ ٚٔٛارظ اٌزؼ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(1-5-5ٔشبط )  

انًُٓح ٔانًؼبٚٛش انمٕيٛخ 

 نشٚبع الاؿفبل
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 ( 0ٔسلخ ػًم سلى  ) 

 
 ضع المجالات الفرعية الموجودة في المستطيل الأخير في المكان المناسب من مجالات محتوى المنيج

 
 

 

 

 

 

إٌّهج ِحتىيِؼبَُز   

 فٕىْ اٌٍغخ

 

 

 

 

اٌمُُ اٌذَُٕخ  اٌّفبهُُ الاجتّبػُخ

 والأخلالُخ

غخ اٌثبُٔخفٕىْ اٌٍ اٌزَبضُبد  

اٌتزثُخ اٌجذُٔخ  فٕىْ الأداء

 واٌصحخ

 اٌؼٍىَ

 - َّبْالإ -الاطتؼذاد ٌٍمزاءح   -َمبع اٌحزوٍ اٌّىطُمً والإ-اٌتىاصً اٌشفىٌ  -اٌؼلالبد اٌججزَخ واٌجُبٔبد اٌفهُ 

 –اٌّفبهُُ اٌجغزافُخ   -رض اٌجُئخ وػٍىَ الأ -اٌّفبهُُ اٌتبرَخُخ  -ػٍىَ اٌحُبح    -الاطتؼذاد ٌٍىتبثخ  -اٌّىاطٕخ 

اٌفٕىْ اٌجصزَخ   –الأػذاد واٌؼلالبد اٌؼذدَخ  -خلالُخ  اٌّؼبِلاد اٌذَُٕخ والأ -اٌفٕىْ اٌّظزحُخ  -لتصبدَخ اٌّفبهُُ الإ

اٌصحخ والأِبْ   -اٌّؼزفخ اٌفُشَمُخ -اٌمُبص اٌهٕذطخ واٌحض اٌّىبٍٔ   -اٌتزثُخ اٌجذُٔخ  -اٌتىٕىٌىجُخ   اٌتطجُمبد

ؼمٍٍ واٌحظبةاٌتمذَز اٌ  
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 أهذاف إٌشبط:

  ِىٛٔبد ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ ٚٔٛارظ اٌزؼٍُ.ػٍٝ أْ رزؼشف اٌّشبسوبد 

  ٍُ١ٕبعت إٌشبؽ اٌّخطؾ ٌٗ ٌزؾم١ك ِإششاد ِؾزٜٛ ٌأْ رخزبس اٌّؼٍّخ اٌّإشش اٌّىًّ ِٓ ٔٛارظ اٌزؼ

 إٌّٙظ

 

 اجزاءاد إٌشبط:
 ٘زٖ اٌغٍغخ ٌٍزؼشف ػٍٝ ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ .ِٙذ ٌٍّشبسو١ٓ أ ْ 

 ( ثٙب ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ صُ لُ ثزٛص٠غ ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ اٌضّب١ٔخ 1سلُ ) ٚصع ٚسلخ الاسشبداد

 ػٍٝ اٌّغّٛػبد.

 ِ ٚرؾذ٠ذ اٌّإششاد اٌزٟ ٌُ ؼب١٠ش ِٚإششاد اٌّغبي اٌّؾذد ٌُٙ،اؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ ِذاسعخ

 ٠زذاٌٚٛٔٙب ِٓ لجً فٟ رؼ١ٍُّٙ فٟ اٌشٚػخ. 

 ٌّإششاد اٌزٟ ٌُ ٠زطشلٛا ٌٙب فٟ رؼ١ٍُّٙ. اؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ ػشع ا 

 ( ثٙب ِؼب١٠ش ِٚإششاد ٔٛارظ اٌزؼٍُ.2سلُ ) ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ اٌٛسلخ الإسشبد٠خ 

  ٍُاؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ ِذاسعخ ٔٛارظ اٌزؼٍُ ٚاعأٌُٙ ً٘ ٕ٘بن طٍخ ٚساثؾ ث١ٓ ِإششاد ٔٛارظ اٌزؼ

 ِٚغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظ.

 ( ، اؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اٌؼًّ ػٍٝ ٚسلخ اٌؼًّ 2لُ )ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ اٌؼًّ س 

 .ٗاؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ ػشع ِب رٛطٍٛا ا١ٌٗ ٚٔبلشُٙ ف١ 

 ( ُ3ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ اٌؼًّ سل.) 

  ُٙٚٔبلش ِغ اٌّشبسوبد الزشاؽبد اٌّغّٛػبد ،اؽٍت ِٓ اٌّغّٛػخ ػشع فىشح أشطز 

 

 اٌّطٍىثخ الأدواداٌّىاد و
 ( 3،  2أٚساق اٌؼًّ )  –( 2،  1)  اٌٛسلخ الإسشبد٠خ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(6-5-5ٔشبط )  

يكَٕبد يؼبٚٛش انًُٓح َٕٔارح 

 انزؼهى
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 ( 3ٔسلخ ػًم سلى  ) 

 

 اختبر اٌّؤشز اٌّىًّ ِٓ ٔىاتج اٌتؼٍُ

 

 المؤشر من محتوى المنيج موجز النشاط
المؤشر المكمل من نواتج التعمم 

 ويمارس من خلال النشاط
يقوـ الأطفاؿ بفرز المجلات مف 
الجرائد مف الكتب مف مجموعة 

 مف المطبوعات

يميز أنواع المادة المطبوعة، مثؿ 
 ممصؽ ...(. -قصة -كتاب -)جريدة

 
 

يغني الأطفاؿ أغنية تعبر عف 
معني التعاوف والعبرة مف التزاـ 

 الأطفاؿ بيذا السموؾ الجيد

يردد ما يستمع إليو مف كممات 
 وأناشيد.
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يختار الطفؿ الحرؼ الصحيح مف 
س( بوضع  –ـ  –ثلاثة أحرؼ )د 

الحرؼ الأوؿ لصورة دائرة ليميز 
 سمكة

 يربط بيف صورة الحرؼ وصوتو.

 
 

صغيرة  أبطاؿيعيد سرد قصة عف 
مف بورسعيد عف حرب اكتوبر 

 قامت المعممة بروايتيا ليـ

 يسرد قصة في تسمسؿ.

 
 

يكوف الأطفاؿ حروؼ مف التي 
يدرسونيا مف الصمصاؿ في مركز 

 الفنوف

 يحاكي حروفاً وكممات بسيطة.
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 (2ٔسلخ ػًم سلى )

 قم بإعداد نشاط يناسب المؤشر من محتوى المنيج والمؤشر المكمل من نواتج التعمم

 موجز النشاط المقترح المؤشر المكمؿ مف نواتج التعمـ المؤشر مف محتوى المنيج

حداث لأليتوقع نيايات ونتائج 
 لييا.إوالمواقؼ التي يستمع 

 

فاىيـ الرياضية يطبؽ المبادئ والم
 في مواقؼ وظيفية

 

يتعرؼ عمى الكممات ذات 
السجع أي الكممات ذات 

قطة )مثؿ  ،النيايات المتشابية
 (....كأس –بطة، فأس  -

يتعامؿ مع البرماجيات لأغراض 
 التعميـ والترفيو

 

 يستخدـ الكممات في التعبير
 -اعتذار)مثؿ  ،عف مشاعره

 (.... ضيؽ -فرح

  لرياضةيقبؿ عمى ممارسة ا

يستعيف بالصور في فيـ 
حداث والشخصيات في الأ

 القصة

يتبادؿ الرأي ويتقبؿ الاختلاؼ مع 
 الآخريف

 

يتعرؼ عمى استخدامات أدوات 
 الكتابة.

 

يمارس فنوف الآداء وفقا 
 لاستعداداتو وميولو 
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 أهذاف إٌشبط:
  الأؽفبيأْ رزؼشف اٌّشبسوبد سؤ٠خ ِٕٙظ س٠بع  

  

 بط :إجزاءاد إٌش
  ًاؽٍت ِٓ اٌّشبسوبد اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد ٌىزبثخ ػجبساد لظ١شح رؼجش ػٓ ؽٍّٙب ٚسؤ٠زٙب ٌٍطف

 ٌٝ رؾم١مٗ .اٌّظشٞ ٚاٌزٜ ٠غؼٝ ِٕٙظ  س٠بع الأؽفبي ئ

 . ُِٙ٠مَٛ فشد ِٓ وً ِغّٛػخ ثؼشع أؽلا 

 اٌغذ٠ذ. ِٓ اٌّشبسوبد ٌٍم١بَ ثزّض١ً الأدٚاس ث١ٓ اٌّز٠غ ٚاٌؼ١ف١ٓ ػٓ خظبئض إٌّٙظ  اخزش صلاس 

 .ٞاػشع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ثٙب سؤ٠خ اٌطفً اٌّظش 

 ؤ٠زُٙ ٌٍطفً اٌّظشٞ ٚسؤ٠خ إٌّٙظٔبلش ِغ اٌّغّٛػبد أٚعٗ اٌشجٗ ٚالاخزلاف ث١ٓ س. 

 ؽلاُِٙ ٚرٍمٝ آسائُٙ فٟ سؤ٠خ إٌّٙظ اٌغذ٠ذ ِٓ خلاي أٌّشبسوبد فٟ ػلالخ ِؼٕٝ اٌشؤ٠خ ثٔبلش ا

 الأعئٍخ:

o بغخ اٌشؤ٠خ؟ِب سأ٠ىُ فٝ ط١ 

o ِب ِذٜ اسرجبؽ اٌشؤ٠خ ثأؽلاِىُ؟ 

o ٌ؟الأؽفبيً فٟ ٔٙب٠خ اٌّشؽٍز١ٓ ِٓ س٠بع طفو١ف ٠ىْٛ شىً ا 

o ِب ٔٛع اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ فٟ ظً إٌّٙظ اٌغذ٠ذ "ؽمٟ أٌؼت ٚأرؼٍُ ٚأثزىش"؟ 

o ِب دٚس اٌّؼٍّخ ٌزؾم١ك ٘زٖ اٌشؤ٠خ؟ 

 :الأدواداٌّىاد و
 ِشفك اٌؾٛاس اٌخبص ثٍؼت الادٚاس –ذ شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ثٙب سؤ٠خ إٌّٙظ اٌغذ٠ 

 ِلاحظبد ٌٍّذرة:
 دٚاس اٌخبطخ ثبٌّشٙذ اٌزّض١ٍٝ ػٍٝ اٌّزذسث١ٓ لجً اٌجذء ثبٌٕشبؽ.٠غت رٛص٠غ الأ 

 ٚعخ اٌزمبسة ث١ٓ سؤ٠خ إٌّٙظ اٌغذ٠ذ ٚسؤ٠خ اٌّزذسث١ٓ.أ ساػٝ  ئظٙبس 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(7-5-5ٔشبط )  

 رؤَخ ِٕهج رَبض الأطفبي
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 سؤٚخ انـفم انًظش٘
 

 

 

 

 

 

 

 
قػػػادراَ عمػػػى معرفػػػة حقوقػػػو  طفػػػؿ ينمػػػو نمػػػواً شػػػاملًا متكػػػاملًا متوازنػػػاً 

وواجباتػػو، وممارسػػتيا، بمػػا يمكنػػو مػػف الشػػعور بالإنتمػػاء والمواطنػػة، 
تخػػػػاذ القػػػػرار،  حتػػػػراـ التنػػػػوع والمسػػػػاواة وتحمػػػػؿ المسػػػػئولية وا  وقبػػػػوؿ وا 
والمشػػاركة المجتمعيػػة،والتعميـ والػػتعمـ النشػػط الإيجػػابى عػػاؿ الجػػودة، 

 .مف خلاؿ المعب والبحث والإستكشاؼ
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 أىلًا وسيلًا بكـ فى حمقة جديدة مف برنامج )أطفالنا(، بدايةً أرحب بالسادة الضيوؼ . ذيع: الم
 أىلًا وسيلًا بكـ . الضيوف: 
فى البداية سمعنا مؤخراً أف ىناؾ منيج لرياض الأطفاؿ ، نود أف نعرؼ مف سيادتكـ ما رؤية  المذيع: 

 منيج رياض الأطفاؿ الجديد؟ 

عمى  قادراً  متوازناً  متكاملاً  شاملاً  طفؿ ينمو نمواً تتمثؿ فى   يج رياض الأطفاؿ الجديدرؤية من الضيف الأول: 
حتراـ انتماء والمواطنة، وقبوؿ و معرفة حقوقو وواجباتو، وممارستيا، بما يمكنو مف الشعور بالأ

تخاذ القرار، والمشاركة المجتمعية، التنوع والمساواة، ـ النشط والتعميـ والتعم وتحمؿ المسؤلية وا 
 . ستكشاؼالإيجابى عاؿ الجودة، مف خلاؿ المعب والبحث والا

إذا فإف المنيج الجديد يتمثؿ فى طفؿ ينمو نمواً شاملًا متكاملًا متوازناً فماذا نعني بالنمو الشامؿ   المذيع:
 المتكامؿ المتوازف؟ 

والاىتمامات والميوؿ والاتجاىات  راتاكتساب ونمو لبعض المفاىيـ والعادات والمياالشموؿ يعنى   الضيف الثاني:
والقيـ بشكؿ متدرج ومترابط مف خبرة إلى أخرى، أي أف نتائج سموؾ الطفؿ المترتبة عمى التحاقو 

 ربية مع مراعاة الفروؽ الفردية بيف الأطفاؿ.تبالروضة يجب أف يشمميا نمواً في جميع جوانب ال
ف طريؽ ما يكتسبو مف خبرات حسية وحركية وعقمية وانفعالية يتـ عفنمو الطفؿ أما التكامؿ فى   الضيف الأول:

في نفس الوقت دوف انفصاؿ بينيا لأنيا مكونات مترابطة في شخصية الطفؿ. كذلؾ لا تقتصر 
نما تتضمف الخبرة المتكاممة  الخبرات فقط عمى ما يكتسبو الطفؿ مف معارؼ ومعمومات وميارات وا 

جاىات وقيـ وعادات اجتماعية وخمقية نحو ذاتو ونحو أيضاً ما يغرس في سموؾ الطفؿ مف ات
الآخريف والأشياء والموضوعات مف حولو بالإضافة إلى ما يتكوف لديو خلاؿ مروره بالخبرات 
التربوية المتكاممة وتفاعمو معيا مف ميوؿ واىتمامات مختمفة تساعد عمى نمو الطفؿ بشكؿ 

 متكامؿ داخؿ البيئة. 

نمو الطفؿ  –يسعى إلى تحقيؽ قدر متعادؿ ) متوازف ( في نمو الطفؿ العقمي المعرفي ف والتواز   الضيف الثاني:
 نمو الطفؿ الحسي الحركي بحيث لا يغمب أي منيـ عمى الآخر –الاجتماعي الانفعالي 

 أشكركـ عمى ىذا )الاستيضاح(.   المذيع:

 ٌؼت الادوار
 

ا١ٌَٛ 

 الاٚي
إٌشبؽ 

(1-1-

4)  
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 انثبَٛخانٕحذح 

 (0انزخـٛؾ )
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 اليدف من النشاط
 تعرؼ المشاركات عمى عناصر التخطيط في عمميا.أف ت 

 الإجراءات
  ناقش مع المجموعة معنى التخطيط لمبرنامج وىو التخطيط لتوزيع المجالات الأساسية والفرعية والأىداؼ

 العامة عمى السنة الدراسية.

 .اكتب عمى الورؽ القلاب كممة                           داخؿ شكؿ سداسي 

 ثـ ضع خط وارصد الإجابات.  واسأؿ لماذا؟ 

 .ثـ متى وأيف ومف وكيؼ؟ وارصد الإجابات عمى الورؽ القلاب أو السبورة 

 :ثـ راجع مع المجموعة كؿ الإجابات وانتقي الصالح منيا والذي يتسؽ مع الإجابات التالية 

 حتى يكوف لنا تصور لسير العمؿ في خلاؿ السنة وحتى لانغفؿ أي ىدؼ  -لماذا
 العامة.مف الأىداؼ 

 قبؿ بداية العاـ الدراسي . -متى 

 في الروضة طبعا.  -أيف 

 كؿ معممات الروضة مع الموجية أو المعممة الأوؿ أو الوكيمة. -مف 

  باستخداـ الأىداؼ العامة وىي معايير محتوى المنيج. –كيؼ 

 

 المواد والأدوات المطموبة
 .  اقلاـ سبورة وورؽ قلاب 
 
 
 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-2-5ٔشبط )  

 انزخـٛؾ

 

 اٌزخط١ؾ
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 اليدف من النشاط

 ط المشاركات الأىداؼ العامة لتعمـ الأطفاؿأف تخط 

 

 الإجراءات
 ( الأىداؼ العامة لمنيج رياض الأطفاؿ3وزع عمى المشاركات الورقة الارشادية رقـ ) 

 .وضح لممشاركات أف معايير محتوى المنيج تعد ىى الأىداؼ العامة لممنيج 
  في السنة الدراسية ، ثـ أطمب اطمب مف كؿ مجموعة التعرؼ عمى الأىداؼ العامة المطموب تغطيتيا

 منيـ تدارس ىذه الأىداؼ لتصنيفيا كالآتي:

o أىداؼ مستمرة في المستوى الأوؿ والثاني 

o أىداؼ يجب أف يتـ استيفاءىا في المستوى الأوؿ 

o أىداؼ يجب أف يتـ أستيفاءىا في المستوى الثاني 

 

 طمب مف كؿ مجموعة كتابة التخطيط الذى تـ التوصؿ إليو عمى ورؽ قلاب، ويجب ملاحظة أنيـ عند ا
التدويف عمى الورؽ الفلاب يمكنيـ كتابة مختصر لميدؼ وليس المنطوؽ كمو مثؿ: القراءة بدلًا مف تنمية 

 استعدادات الطفؿ لتعمـ القراءة.

 .اطمب مف كؿ مجموعة عرض ما تـ التوصؿ اليو 
 المناقشة قارف النتائج مع الجميع وناقش أي اختلافات لمتعرؼ عمى إذا كانت مبررات كؿ مجموعة  بعد

 تدعـ اختياراتيا، وينوه انو مف الممكف وضع كؿ الأىداؼ العامة تحت خانة المستمر إذا تراءى ليـ ذلؾ.

  لات الفرعية والمفاىيـ المجا –ألفت نظر المشاركيف أف ما تـ التوصؿ إليو ىو بمثابة "التخطيط السنوى
 الكبرى".

 المواد والأدوات المطموبة
 ( 3الورقة الإرشادية رقـ )وورؽ قلاب وأقلاـ سبورة  -( معايير محتوى المنيج )الأىداؼ العامة 

 أىداف لممستوى الثاني أىداف لممستوى الأول أىداف مستمرة
   

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-2-5ٔشبط )  

 انزخـٛؾ نلأْذاف انؼبيخ
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 اليدف من النشاط
 .أف تخطط المشاركات البرنامج الشيري والأسبوعي لمروضة 

 
 الإجراءات

 فرعيتيف بحيث تتكوف مف مجموعة لممستوى الأوؿ ومجموعة  قسـ داخؿ كؿ مجموعة إلي مجموعتيف
 لممستوى الثاني.

 ( 4وزع عمى المشاركيف ورقة العمؿ رقـ.) 

  تقوـ المجموعات الفرعية بتوزيع الأىداؼ العامة عمى الأسابيع في شيورالعاـ  ويدونوف ذلؾ في ورقة
 العمؿ لتخطيط لمشير والأسبوع. 

 موا إليو وناقشيـ فيو.اطمب مف كؿ مجموعة عرض ما توص 

 

 المواد والأدوات المطموبة
 ( 4ورقة عمؿ رقـ). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(0-2-5ٔشبط )  

 انزخـٛؾ انشٓشٖ
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 (4ورقة عمل رقم )

  
 الأىداف العامة الأسبوع الشير

 أكتوبر

  الأول

  الثاني

  الثالث

  الرابع

 نوفمبر

  الخامس

  السادس

  السابع

  الثامن

  التاسع ديسمبر

  العاشر

الحادي 
 عشر

 

الثاني 
 عشر

 



 25 

 

 اليدف من النشاط
 أف تعد المشاركات الخطة الأسبوعية لمروضة 

 

 الإجراءات
  ناقش مع المجموعة نفس الأسئمة التي تداولتموىا مف قبؿ في التخطيط ولكف بالنسبة لمتخطيط

 الأسبوعي: لماذا؟ ومف؟ ومتي؟ وأيف؟ وكيؼ؟

 ر الإجابات السميمة وىيدوف الإجابات عمى السبورة أو الورؽ القلاب واحص 

o حتى تكوف لنا تصور لسير العمؿ في خلاؿ الأسبوع ونراعي اف تتفؽ مع في الاحتياجات  -لماذا
 التعميمية للأطفاؿ واىتماماتيـ وقدراتيـ.

o قبؿ بداية كؿ أسبوع  -متى 

o في الروضة طبعا  -أيف 

o المعممتيف الزميمتبف في كؿ قاعة -مف 

 ( الخاصة بجزء مف إطار منيج "حقي ألعب وأتعمـ 4ة الإرشادية رقـ )اطمب منيـ  الاطلاع عمى الورق
وأبتكر" ثـ اختيار أحد الأىداؼ العامة ومدارسة المؤشرات المختمفة والممارسات وأمثمة الأنشطة الموجودة 

 وأسئمة التأمؿ ومقترحات أولياء الأمور .

 المؤشرات المختمفة مف محتوى المنيج   بعدىا تقوـ المجموعات الصغيرة بعمؿ الخطة الأسبوعية باختيار
أو )آداء الطفؿ مف المحتوى( المرتبطة بيذا اليدؼ العاـ  ومؤشرات مكممة لو وتوزيعيا عمى أياـ الأسبوع 
ولف تستطيع عمؿ ذلؾ بدوف التفكير في طريقة التعمـ مف محور أو مشروع أو تسمسؿ منطقي وأف تفكر 

 ية أو لعب حر أو رحمة في الأساليب بوجو عاـ مف قصة أو أغن

 ( 5تقوـ المجموعات بتوزيع مؤشرات لثلاثة مجالات عمى أياـ الأسبوع في ورقة عمؿ رقـ) 

 ( 6اطمب تسجيؿ النتائج في جدوؿ "التخطيط الأسبوعي"  بورقة العمؿ رقـ.) 
 

 الأدوات المستخدمة:
 ( الخاصة باطار منيج "حقي ألعب وأتعمـ وأبتك4الورقة الإرشادية رقـ  ) "6، (5)ورقة عمؿ رقـ    -ر.) 

 

 

 اٌُىَ الأوي

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(0-2-5ٔشبط )  

 خـخ الأسجٕع
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 (3ٔسلخ ػًم سلى )

 

 الإعداد والتفكير في الخطة الأسبوعية
 الأسبوع )                (                   شير )                      (   

 الأىداؼ العامة : .........................................................
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 
 ............................................................................ 
 المؤشرات مف نواتج التعمـ )منت( المؤشرات مف محتوى المنيج )ممـ( اليوـ

 لغة: السبت

 رياضيات:

 

 لغة: الأحد

 رياضيات:

 

 لغة: الاثنيف

 رياضيات:

 

 لغة: الثلاثاء

 رياضيات:

 

 لغة: الأربعاء

 رياضيات:

 

 لغة: الخميس

 رياضيات:

 

 



 27 

 (6ٔسلخ ػًم سلى )

    

 التخطيط الأسبوعي
 

ير
الش

بوع 
لأس

ا
 

 الخميس الأربعاء الثلاثاء الأثنيف الأحد السبت

وبر
اكت

 
وؿ
الأ

 

 لغة: منت+ممـ لغة: منت+ممـ لغة: منت+ممـ لغة: منت+ممـ لغة: منت+ممـ لغة: منت+ممـ

اني
الث

 

      

لث
الثا

 

      

رابع
ال
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 انثبَٛخانٕحذح 

 (3انزخـٛؾ )
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 ىدف:الأ

 صياغة إجرائية جيدة نشطةركيف أىداؼ الأأف  يصيغ المشا 

 
 الإجراءات:

  وضح لممشاركيف أنو عند كتابة الأىداؼ السموكية التي يجب التخطيط لتحقيقيا يجب عمينا تحديد ما يجب

 بحيث يمكف قياس مدى تحقيقيا. النشاطبالضبط مف الأطفاؿ ف يتعممو أ

 ( 8وزع عمى المشاركيف ورقة عمؿ.) 

 عد صياغتيا.أنقد الأىداؼ المكتوبة و لفي مجموعات  العمؿ اطمب مف المشاركيف 

  جابة سميمة دوف التقيد بنموذج إاسمع لكؿ ىدؼ أكثر مف صياغة جديدة مف عدة مجموعات عمؿ. تقبؿ أي

 الحؿ طالما اتبعت المعايير 

 .شجع المجموعات المتميزة بكممات المدح 

 صياغة الأىداؼ الإجرائية " ريحةاعرض لممشاركيف ش". 

 المواد المستخدمة:

 صياغة الأىداؼ الإجرائية  رائحش -(7)رقـ  ورقة العمؿ. 

 ج الحلوذنم
o  حيوانات أليفو. 5يذكر اسماء 
o .يقارف بيف شكؿ الحصاف والحمار 
o .يشكؿ بالصمصاؿ نموذج لأحد الطيور 
o .يستخدـ عدد مف المكعبات الخشبية فى بناء شكؿ مبنى 
o ( ومدلولا5 -1يميز بيف الأعداد مف ).تيا 
o .يصنؼ صور الحيوانات الى حيوانات أليفو ومفترسة 

 

اٌثبٍٔاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوٌٍ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(5-5-2ٔشبط )  

 طٛبغخ الأْذاف طٛبغخ اخشائٛخ
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 (7ٔسلخ ػًم سلى)
 

 
 جرائية جيدةإصياغة الأىداف صياغة 

 جرائية جيدة:إ. أعد كتابتيا وصياغتيا صياغة صحيحالأىداؼ السموكية التالية مكتوبة بشكؿ غير 
 يذكر اسماء الحيوانات الأليفة .1

................................... ........................................................
........................................................................................... 

 يستطيع اف يقارف بيف الحصاف والحمار. .2
........................................................................................... 

........................................................................................... 

 يشكؿ بالصمصاؿ .3
...........................................................................................  

........................................................................................... 

 تضع المعممة المكعبات الخشبية للاطفاؿ .4
........................................................................................... 

........................................................................................... 

 يعرؼ الأرقاـ .5

........................................................................................... 
........................................................................................... 

 يصنؼ صور الحيوانات .6

........................................................................................... 
........................................................................................... 
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 هذاف إٌشبط:ا
 اٌؾشح. ٔشطخاٌّٛعٙخ ٚالأ ٔشطخ٠فشق ث١ٓ الأ 

 

 :الإجزاءاد
 اٌؾشح. ٔشطخاٌّٛعٙخ ٚالأ ٔشطخ(  ٌزؾذ٠ذ اٌفشق ث١ٓ الأ9لخ ػًّ سلُ )ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚس 

  ً١ٌٗ اٌّغّٛػبد.ئادس ؽٛاس عّبػٝ ؽٛي ِب رٛط 

 اٌؾشح. ٔشطخاٌّٛعٙخ ٚالأ ٔشطخاػشع شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ اٌفشق ث١ٓ الأ 

 الحرة نشطةالمعمم أثناء الأ  ةالموجي نشطةالمعمم أثناء الأ 

 للأطفاؿ والمعمومات ينقؿ المفاىيـ  

 يدرس كأنو ينقؿ خبرًا  

 يوجو كمدرس  

 متمقوف سمبيوف الأطفاؿ  

  والكتب الأقلاـ  الأطفاؿيستخدـ 

  الأطفاؿيختبروف و يقيموف  

 

 يستكشفوف المواد الأطفاؿ  

 يسأؿ أسئمة لتحفيز الاستكشافات  

 عمى نحو  الأطفاؿمف تعمـ  عمموفيوسع الم
  تمقائي كمما تفاعموا معيـ

 ؿ العناف لمتخيؿ والابتكاريترؾ للأطفا  

  ويسجؿ تطور الطفؿ الأطفاؿيلاحظ  

 
 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ:
 ًّٚسق للاة  -اٌؾشح  ٔشطخاٌّٛعٙخ الأ ٔشطخشش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ اٌفشق ث١ٓ الأ -( 8سلُ ) ٚسلخ اٌؼ

 .ٚ أللاَ ٍِٛٔخ

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(2-5-2ٔشبط )  

 ٔالأَشـخ انحشح خالأَشـخ انًٕخٓ
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 ( 8ٔسلخ ػًم سلى ) 

 
 والأنشطة الحرة  ةالفرق بين الأنشطة الموج

 ع زملائؾ فى المجموعة الفرؽ بيف الأنشطة الموجية والأنشطة الحرةتناقش م
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 :أىداف النشاط 

 . يتعرؼ عمى مكونات النشاط 

 .يرتب مكونات النشاط بصورة صحيحة 

 

 الإجراءات:
 ( واطمب منيـ تحديد العناصر المكونة للأنشطة ثـ إعادة ترتيبيا 9وزع عمى المشاركيف ورقة عمؿ رقـ  )

 ح.بشكؿ صحي

 ناقش المشاركيف فيما توصموا اليو 

 .اعرض عمى المشاركيف نموذج لحؿ ورقة العمؿ 

 نموذج لمحل :
 
 
 
 
 

 

 

 

 ( وناقشيـ فييا بعد قرائتيا.5اطمب مف المشاركيف الاطلاع عمى الورقة الإرشادية رقـ ) 

 :المواد المستخدمة
  شريحة عرض تقديمى عف مكونات النشاط  -(  9العمؿ رقـ )ورقة 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

جٍظخ الأوًٌاٌ  

 سِٓ إٌشبط

ق23  

 

(0-5-2ٔشبط )  

 يكَٕبد انُشبؽ

 

 اعُ إٌشبؽ 

 :الإعشائ١خ الأ٘ذاف 

 اٌزىبًِ ِغ ٔٛارظ اٌزؼٍُ

 اٌضِٓ:

 اٌّىبْ:

 اٌّٛاد ٚالأدٚاد:

 اعزشار١غ١خ اٌزؼٍُ

 خطٛاد إٌشبؽ:

 اٌزم٠ُٛ:
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 ( 9سلخ ػًم ) ٔ

 
 مكونات الأنشطة

حدد مف بيف ىذه العناصر مكونات الأنشطة وذلؾ بوضع دائرة حوؿ العنصر الصحيح ثـ اعد ترتيبيا بصورة 
 صحيحة.

 استراتجية التعمم
 اسم المعممة 

 الزمن
 الوسائل والادوات المستخدمة

ويمالتق  
 اجراءات النشاط

 التكامل مع نواتج التعمم
 مكان النشاط
 أىداف النشاط 
 قدرات الطفل

سم النشاطا  
 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 
................................  

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 

................................ 
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 :أىداف النشاط 
  . تدريب المشاركيف عمى تخطيط البرنامج اليومى  

 الإجراءات:
  وبصورة تساعد الأطفاؿ عمى اكتساب المعرفة  توزيع أنشطة اليوـ بشكؿ متجانسوضح لممشاركيف أىمية 

  .اطمب مف المشاركات النظر الى نموذج الخطة اليومية وتدارس عناصرىا وتوقع المطموب منيـ 

  اسأليـ: ما  عناصر الخطة اليومية؟ ىؿ تتناسؽ مع ما تفعمونو بالروضة؟ ىؿ تساعدكـ عمى تنظيـ عممكـ؟
 ما مميزاتيا؟ ما عيوبيا؟

 عمؿ بصورة جماعية لاستكماؿ المرفؽ الخاص بنموذج الخطة اليومية.اطمب منيـ ال 

  اختر بعض المجموعات لعرض الأنشطة المختمفة بحيث يتـ استعراض كؿ بنود اليوـ التعميمي، أي أسئمة
 –موضوع المناقشة أثناء الوجبة  –الأنشطة المختمفة  –موضوعات عند الافطار  –الاستقباؿ والحمقة 

والألعاب والأغاني في فترة التجمع الأخير والتي ترتبط ارتباط  –التكميؼ المنزلي  –اكز التعمـالأنشطة في مر 
 وثيؽ بالمؤشرات التي تـ اختيارىا.

 

 المواد والأدوات المطموبة
  مرفؽ نموذج الخطة اليومية. –وثائؽ المنيج 

 ملاحظات لممدرب:

  ات اليوـ الدراسي ونطمب مف المعممات الاختيار قد يكوف ىناؾ اختلافات بيف ما يذكر ىنا مف ترتيب لفتر
 بيف ما اعتادوا عميو مف نظاـ أو الالتزاـ بالنظاـ الجديد، لأف الترتيب لف يؤثر في مدى تعمـ الأطفاؿ.

  تراعي المعممة التوازف بيف الأنشطة الصاخبة والأنشطة اليادئة والأنشطة الحرة والأنشطة الموجية والأنشطة
طة الفردية و الأنشطة الخارجية والداخمية وتراعي الفروؽ الفردية والاختلافات بيف البنيف الجماعية والأنش

 والبنات.

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-5-2ٔشبط )  

 انجشَبيح انٕٛيٗ
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 البرنامج اليومي في الروضة

باؿ
ستق

الا
مقة 

والح
 

:  التاريخ: اليوـ
 أسئمة للأطفاؿ:

 

فطا
الا  موضوعات النقاش:  ر

عة
القا
خؿ 

 دا
طة

أنش
 

 :1اسـ النشاط 
 الأىداؼ الإجرائية :

 
 زمف:ال

 المكاف:
 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 التقويـ:
 :2النشاط 

 الأىداؼ الإجرائية :
 

 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 التقويـ:

/ُِّ :اٌزىبًِ  

 
/ِٕذ  

/ُِّ :اٌزىبًِ  

 
/ِٕذ  
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عة
القا
رج 

 خا
طة

أنش
 

 :3النشاط 
 الأىداؼ الإجرائية :

 
 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 التقويـ:

 

أن
عة
القا
رج 

 خا
طة

ش
 

 :4النشاط 
 الأىداؼ الإجرائية :

 
 الزمف:
 المكاف:

 المواد والأدوات:
 خطوات النشاط:

 
 

 التقويـ:
 موضوع الصحة: موضوع القيـ والأخلاؽ: الوجبة

/ُِّ :اٌزىبًِ  

 
/ِٕذ  

/ُِّ :اٌزىبًِ  

 
/ِٕذ  
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كاف
لار

ا
ف: 

لزم
ا

 

 :1الركف 
 الأىداؼ:

 
 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:
 
 

 :2الركف 
 الأىداؼ:

 
 
 

 وات:المواد والأد
 
 

 أسماء الأطفاؿ:

 :3الركف 
 الأىداؼ:

 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:

 :4الركف 
 الأىداؼ:

 
 

 المواد والأدوات:
 
 

 أسماء الأطفاؿ:
 

 ألاناشيد أوالألعاب و التكميفات المنزلية لمتجمع الأخير:
 الأفلاـ أو الموسيقى لمتوديع:

 

 ُِّ/  

 
/ِٕذ  

 ُِّ/  

 
/ِٕذ  

 ُِّ/  

 
/ِٕذ  

 ُِّ/  

 
/ِٕذ  
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 اليدف:

 د تعوؽ تنفيذ خطة اليوـالتنبؤ بالمشكلات التي ق 

 اقتراح حموؿ لمتغمب عمى ىذه المعوقات 

 

 الإجراءات:
  ( ووضح ليـ أف المطموب منيـ ىو العمؿ بصورة جماعية لتحديد عدد مف 12وزع ورقة العمؿ رقـ ، )

 المشكلات المتوقعة اثناء تنفيذة خطة اليوـ مع وضع تصور مقترح لحؿ ىذه المشكلات.

 يف عمى ورؽ قلاب وناقشيـ فييا.جمع استجابات المشارك 

 .اساؿ المشاركيف إذا كانت ىناؾ مشكلات أخرى قد تواجو المعممات أثناء تنفيذ الأنشطة ولـ يتـ ذكرىا 

  اختـ النشاط بالتأكيد عمى أف المعممة الماىرة ىى التى تتوقع المشكلات التى تواجييا وتعمؿ عمى اقتراح

مية لفت انتباه المعممات لاستغلاؿ المواقؼ الطارئة التى قد تحدث حموؿ ليا قبؿ أف تظير المشكمة، مع أى

.  أثناء اليوـ

 
 المواد المستخدمة:

  اقلاـ –ورؽ قلاب   -( 12رقـ  )ورقة العمؿ 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

( 4-5-2ٔشبط )  

انزُجإ ثبنًشكلاد انًزٕلؼخ 

 ٕل نٓبٔالزشاذ حه
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  (01ٔسلخ ػًم سلى )

 
 اليومالتنبؤ بمعوقات تنفيذ خطة 

 يجاد حموؿ ليا.إويحاوؿ  التنبؤ بالمشكلات التي قد تواجو التنفيذ يساعد عمىالتخطيط السميـ دائما 
 .اليوـالتي قد تواجيؾ عند تنفيذ خطة مشكلات  5أىـ حدد مع مجموعتؾ 

 اقترح مع مجموعتؾ حموؿ لمتغمب عمى ىذه المشكلات.
 الحمول المقترحة المشكلات المتوقعة م
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 اليدف:
 تصميـ نموذج لتقييـ المعمـ لخطة اليوـ 

 
 الإجراءات:

  اليوـ.لنفسو مف حيث جودة تخطيط  المعمـ وضح لممشاركيف أىمية تقييـ 

 اطمب مف المشاركيف العمؿ فى مجموعات لتحديد البنود التى يتـ مف خلاليا تقييـ اليوـ 

  وزع عمى المشاركيف ورؽ قلاب لتصميـ استمارة تقييـ ذاتى لأنشطة اليوـ مف خلاؿ الاعتماد عمى البنود

 سابقا.التى تـ تحديدىا 

 .اطمب مف المشاركيف عرض ما تـ التوصؿ إليو وناقشيـ فيو 

  اكد عمى المشاركيف أف ىذه الإستمارة التى تـ التوصؿ إلييا ىى مجرد نموذج مبسط ويمكف اقتراح نماذج

 غيرىا.

  ليـ  الفت نظر المشاركيف مرة أخرى الى أىمية إجراء ىذا التقويـ بصورة يومية وأف ىذا التقويـ سيكوف مفيد

 لعمميات التنمية المينية لتحسيف آداء المعمـ.

 
 المواد المستخدمة:

 ورؽ قلاب و أقلاـ ممونة 

 
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(1-5-2ٔشبط )  

 انٕٛورمٛٛى انًؼهى نخـخ 
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 انثبنثخانٕحذح 

 (0) اسزشارٛدٛبد انزذسٚس

 مخروط الخبرة –أساليب التعميم والتعمم 
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 الأىداف:
  ط الخبرة.يقارف المشاركوف بيف خصائص الوسائؿ التعميمية المختمفة فى ضوء مخرو 

 

 الإجراءات:
  .عف طريؽ العصؼ الذىني اسأؿ المشاركيف عف الخبرات و أىمية تعدد الحواس في إدراكيا 

 :أسأؿ المشاركيف إذا اردتـ معرفة أكثر عف شكؿ برج القاىرة فأيٍ مف الطرؽ التالية افضؿ 

 أبيض و أسود. -صورة مسطحة .أ 

 صورة مسطحة ممونة. .ب 

 مبرج.مجسم صغير ثلاثي الأبعاد ل .ج 

 شرح لفظي لشكل البرج. .د 

 زيارة لمبرج. .ه 

  وعف طريؽ المناقشة يمكنؾ التوصؿ مع المجموعة إلى أف الزيارة ىي أفضؿ الطرؽ بأعتبارىا خبرة حياتية
 مباشرة بينما الشرح المفظي أقميا كفاءة. 

 نى اعرض عمى المشاركيف شريحة عرض عف مخروط الخبرة ووضح ليـ فكرتو وأف التصنيؼ لموسائؿ مب
 عمى مدى  نقميا لمخبرة مف أسفؿ الى أعمى.

 .أكد عمى المشاركيف أنو كمما اتجينا إلى قمة المخروط كمما كانت الوسائؿ التعميمية أقؿ فى نقميا لمخبرة 

  ،اختـ النشاط بالتأكيد عمى أنو كمما كانت الوسائؿ التعميمية فى قمة المخروط كمما كانت فائدتيا لممتعمـ اقؿ
نظر المشاركيف إلى أف الألفاظ المجردة والتى يتستخدميا كثير مف المعمميف ىى أقؿ الوسائؿ وكذلؾ الفت 

 التعميمية نقلًا لمخبرة .
 

 المواد المستخدمة:
 .شريحة عرض تقديمى عف مخروط الخبرة 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(5-2-2ٔشبط )  

 مخروط الخبرة وقصور الشرح المفظي
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 اليدف 
 يحدد شروط اختيار الوسائؿ التعميمية 

 

 الإجراءات :
  سائؿ التعميمية و فائدة استخداميا في عرض النشاطذكر المشاركيف و ناقش معيـ أنواع الو 

 :و مدى مساىمتيا في حؿ المشكلات و تحفيز المتعمميف عف طريؽ الأسئمة التالية 

o ما أىـ فوائد استخداـ الوسائؿ؟ 

o ما الداعي لاستخداميا؟ 

o ما أنواعيا المتوفرة في روضاتنا؟ 

o ما مدى مساىمتيا في وصوؿ الرسالة سالمة لممتعمـ؟ 

o ساىـ الوسائؿ في إثارة دافعية المتعمميف؟كيؼ ت 

 ( عف "شروط اختيار الوسائؿ التعميمية" و اطمب منيـ العمؿ في ثنائيات.11وزع عمييـ ورقة العمؿ رقـ ) 
 

 المواد المستخدمة:
 ( عف " شروط اختيار الوسائؿ التعميمية" 11ورقة عمؿ  رقـ ) 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 51  

 

(2-2-2ٔشبط )  

س انٕسبئم ششٔؽ اخزٛب

 انزؼهًٛٛخ
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 (11ورقة عمل رقم )
 

 

 يميةشروط اختيار الوسيمة التعم
اقرأ شروط اختيار الوسائؿ و اذكر تحت كؿ منيا ما قد يترتب عمى عدـ مراعاة ىذه الشروط لكي تحقؽ 

 الوسائؿ التعميمية الأىداؼ المرجوة . تفاوض مع زميمؾ قبؿ الإجابة.
 أف يكوف محتواىا مف معمومات عممية دقيقية و صحيحة تواكب أحدث التطورات: .1

................................................................................................. 
 أف تكوف مواصفاتيا الفنية سميمة : نقاء الصوت ، وضوح الصورة، سلامة المغة. .2

................................................................................................. 
 اىتماـ المتعمميف . أف تستحوذ وتثير .3

................................................................................................. 
 أف تخاطب أكبر عدد مف الحواس في استيعابيا وفيميا. .4

................................................................................................ 
أف تكوف متاحة و سيمة الاستخداـ و قميمة الأعطاؿ و يتقف المعمـ استخداميا وتناسب أىميتيا وتكمفتيا  .5

 مف وقت وماؿ.
................................................................................................. 

 يراىا أو يسمعيا الجميع بوضوح. أف يكوف حجميا مناسباً لعدد المتعمميف  بحيث .6
................................................................................................. 

 أف يختبرىا المعمـ قبؿ النشاط و أف يتأكد مف صلاحيتيا منعا للإحراج إذا تعطمت. .7
................................................................................................. 

 أف يييئ المتعمميف لمرسالة التي تحتوييا و يبيف ليـ أىميتيا و يسأليـ عنيا بعد عرضيا. .8
................................................................................................. 
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  اليدف

 يمكف أف تستخدـ بفاعمية . يحدد  الوسائؿ التي 
 الإجراءات:

 .قسـ المشاركيف إلى مجموعات 

 ( عف "  الوسيمة التعميمية ومحتوى النشاط.12ووزع عمييـ ورقة العمؿ رقـ ) 

  اطمب مف مقرر كؿ مجموعة أف يعرض ما تـ الاتفاؽ عميو، مع نقاش حر بيف باقي المجموعات عف
 المعينة لتخصصيـ و كيفية استخداميا في  العرض.الأسباب التي دعتيـ إلى اختيار الوسائؿ 

  قصص الأطفاؿ  –العرائس بأنواعيا  –اعرض عمى المشاركيف عدد مف الوسائؿ التعميمية مثؿ الموحات– 
 العاب البازؿ ..الخ.

 مع ىذه الوسائؿ وشرح مبسط لمكونات الوسائؿ  وطريقة إنتاجيا. -إف وجدت -تعرؼ عمى خبراتيـ السابقة 

 
 المستخدمة: المواد

 ( 12ورقة عمؿ رقـ.) 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(0-2-2ٔشبط )  

انٕسٛهخ انزؼهًٛٛخ ٔيحزٕٖ 

 انُشبؽ
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 (03ٔسلخ ػًم سلى )

 

 اختيار الوسائل المناسبة
 النشاط  المقترح الوسيمة م

  التسجيلات الصوتية 1
  الأغاني و الموسيقى 2
  الألعاب التعميمية 3
  الصور والرسومات 4
  الرسوـ البيانية المصورة 5
  عرائس القفاز 6
  العينات 7
  المتحركةالأفلاـ  8
  القصص  9

  الكرة الأرضية 12
  البطاقات التعميمية 11
  CD-تسجيلات الفيديو  12
  النماذج و المجسمات 13
  المعارض و المتاحؼ 14
  الزيارات و الرحلات 15
  الممصقات 16
  المطويات 17
  التميفزيوف 18



 48 

 

 الأىدف: 
  اع التعمـ الأخرى.يحدد المشاركوف علاقة التعمـ النشط  بأنو 

 
 الإجراءات:

  تعريؼ التعمـ النشط مف وجية نظرىـ  إلىاطمب مف المشاركيف التوصؿ 

  ناقش المشاركيف في تعريفاتيـ مع استخلاص تعريؼ موحد لمتعمـ النشط واعرض شرائح العرض التقديمى
 عف التعمـ والتعمـ النشط.

 ميـ تحدد دور المعمـ و الطفؿ و نوعية الأنشطة و لكف وضح لممشاركيف أف التعمـ النشط لا يمتزـ بطريقة تع
يعتمد عمى ما مف شأنو ضماف إيجابية الطفؿ ودافعيتو الذاتية و قدراتو التى تتفؽ مع مرحمة النموالجسمي 
والعقمى وتشجعو عمى التعاوف مع أقرانو أحيانا أو التنافس معيـ و تتغير وفؽ ظروؼ الموقؼ التعميمي و 

 اليدؼ منو.

 ( عف استراتيجيات التعميـ والتعمـ المختمفة وخصائص كؿ منيا، 7عمى المشاركيف الورقة الإرشادية رقـ ) وزع
 دقائؽ. 12واجعميـ يقرأونيا في ثنائيات في حوالى 

 :بعد قراءة الورقة الإرشادية اسأؿ المشاركيف الأسئمة الآتية 

o لتعميـ والتعمـ؟لماذا لا يتبع التعمـ النشط طريقة محددة في استراتيجيات ا 

o ما العوامؿ المشتركة بيف الطرؽ  السابؽ ذكرىا والتعمـ النشط؟ 

o ما موقؼ التعمـ النشط مف دور كؿٌ مف المعمـ و الطفؿ؟ 

o ما علاقة التعمـ النشط بالدافعية؟ 

o لأي مدى يمكف تطبيؽ التعمـ النشط في  تقديـ الأنشطة المختمفة؟ 

 الإجابة وذلؾ لمتأمؿ. توقؼ خمس ثواف قبؿ أف تطمب مف أي ثنائي 

 

 المواد المستخدمة:
  (7الورقة الإرشادية رقـ )  -اقلاـ  –ورؽ قلاب 

 
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-2-2ٔشبط )  

 التعمم النشط واستراتيجيات التعميم والتعمم
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

بطسِٓ إٌش  

ق 23  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 أساليب التعميم والتعمم 
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 الأىدف: 
 أف تربط المشاركات بيف بعض استراتيجيات التعميـ والتعمـ والمجالات النمائية  

 الإجراءات:
   رة عمى المجموعات:مجموعات مف فرديف أوثلاثة ، ثـ وزع الأساليب المذكو  12لي إقسـ المشاركات 

 .( طرؽ العرض1 
 .( الحوار والمناقشة2 
 .( رواية القصة3 
 .( حؿ المشكلات4 
 .( التعمـ التعاوني5 
 .( التعمـ بالاكتشاؼ6 
 .لعاب التعميمية( الأ7 
 .( الرحلات والزيارات التعميمية8 
 .( استخداـ الكمبيوتر في تعمـ الأطفاؿ9 
 . ( الموسيقى والحركة والغناء12 
  عداد  ممخص لأىـ ثلاث رسائؿ أو نقاط  مرتبطة ا  اطمب مف كؿ مجموعة دراسة الأسموب الخاص بيا و

الخاص بيـ مف  سموببالأسموب وعرضيا عمى المجموعة، واطمب أيضا تحديد المجاؿ النمائي المناسب للأ
 الثماني مجالات:

  والعموـ  –والرياضيات  –خلاقية قيـ الدينية والأال –جتماعية المفاىيـ الإ –نجميزية المغة الإ –المغة العربية– 
 والفنوف –والتربية البدنية والصحية 

 المجال النمائي المناسب الثلاث نقاط اليامة التعميم والتعمم أساليب

 1. 
2. 
3. 

 

  تقوـ كؿ مجموعة بعرض أفكارىا عمى الآخريف لممناقشة ، اطرح الأسئمة التالية: ىؿ يستخدمف ىذه
ب في الوقت الحالي في قاعاتيـ؟ ما المعمومات التي كانت جديدة بالنسبة لو؟ ىؿ يمكف أف يناسب ساليالأ
 ة؟عالتعميـ في مجاؿ آخر مف المجالات غير التي ذكرتيا المجمو  سموبالأ

 المواد المستخدمة:
   ورؽ قلاب واقلاـ سبورة 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 تصميم نشاط تعمم تعاونى
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 اليدف:
 يخطط المشاركوف نشاط بأسموب التعمـ التعاوني 

 

 اءات:الإجر 
  قسـ المشاركيف إلى مجموعات صغيرة مف ثلاث إلى خمس حسب العدد الكمى لممشاركيف، وتأكد أف يواجو

 كؿ الأفراد بعضيـ البعض، وأف تبتعد المجموعات عف بعضيا حتى نتفادى الإزعاج.

 موب حدد أدوار كؿ مجموعة حسب المجاؿ الذي تـ اختياره واطمب مف كؿ منيا أف تختار نشاطا ينفذ بأس
 التعمـ التعاوني النشط، وأف تختار ليا اسما أو رمزا يميزىا عف غيرىا.

 يستحسف أف تختار أنت نشاطا مطبوعا مقدما ونُسخاَ كافية لكؿ مجاؿ مف مجالات محتوى المنيج 

  اطمب مف كؿ المجموعات عرض النشاط الذي تـ إعداده باعتبارىـ معمميف وباقي المجموعات ىما الأطفاؿ
 (13استخداـ ورقة عمؿ رقـ )مف خلاؿ 

  ( عف " تقييـ نشاط باستراتيجية  التعمـ 14وزع عمى كؿ المجموعات استمارة التقييـ وىي ورقة العمؿ رقـ )
 التعاوني".

  ،تأخذ كؿ مجموعة استمارة تقييـ واحدة مع التنبيو عمى المشاركيف بأف تكوف تعميقاتيـ إيجابية بقدر الإمكاف
 لسمبيات يقترح بعضيـ حمولا ليا بمطؼ و محبة.و إف كانت ىناؾ بعض ا

 ( عف "معوقات تواجو تنفيذ 8بعد الانتياء مف عدة أمثمة اطمب مف المشاركيف قراءة الورقة الإرشادية رقـ  )
نشاط بأسموب التعمـ التعاوني و حموؿ مقترحة"  للاستفادة ببعض ما جاء بيا عند محاولاتيـ تطبيؽ التعميـ 

 تيـ.التعاوني في روضا
 

 المواد المستخدمة:
  ( "معوقات تواجو تنفيذ نشاط أسموب 8ورقة إرشادية رقـ ) -ورؽ و أقلاـ  -  (14 – 13)ورقة عمؿ رقـ

 التعمـ التعاوني" حموؿ  مقترحة".
 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-2-2ٔشبط )  

 تصميم نشاط تعمم تعاونى
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 (02ٔسلخ ػًم سلى )

 
 نموذج إعداد نشاط تعاوني
 نية ........................المستوي: ..........................                 الفترة الزم

  التاريخ: .............................              اليوم : .............................
 الموضوع: ...........................              نوع النشاط : .......................  

 
 ـ

 أىداؼ نشاط
 الأساليب والأنشطة
 الزمف التقويـ الوسائؿ إجراءات النشاط
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 ( 04ٔسلخ ػًم سلى ) 

 تقييم نشاط باستراتيجية  التعمم التعاوني 
 اسـ أو رقـ المجموعة: ...................... 
 عنواف النشاط: .............................

 التقييم
 جيد جيد جداً  ممتاز نمط السموك/ النشاط

    أىداؼ النشاط واضحة.
    تناسب الأىداؼ مع العمؿ التعاوني النشط.

    توزيع الأدوار عمى أفراد المجموعة.
    الأدوار تناسب أفراد المجموعة.

    ضماف التعاوف بيف أفراد المجموعة.
    الأنشطة تراعي مشاركة  الأطفاؿ.

    توقيت كؿ نشاط .
    الوسيمة التعميمية ليا دور ىاـ في النشاط.

    توفر الدافعية نحو التعميـ.
    الاستفادة مف مصادر المعمومات.

    ربط الخبرات الحالية بالسابقة.
    الأىداؼ المعمنة. –تحقؽ اليدؼ 
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 أىداف النشاط:

 التدريبى اليوـ عف المشاركات مف راجعة تغذية عمى الحصوؿ . 
  

 اجراءات النشاط: 
 اليومى يـالتقي نموذج المشاركات عمى وزع . 
 فردى بشكؿ النموذج استكماؿ المشاركات مف اطمب . 

 لذلؾ المحدد الزمف نياية فى إليؾ وتسميميا النماذج تجميع طاولة كؿ عمى المشاركات مف اطمب 
 

 المواد والأدوات:
 اليومى التقييـ نموذج
 

 ملاحظات لممدرب
 اليومى التقييـ نموذج استكماؿ بأىمية المشاركات ذكر . 

 العمؿ ورشة ورشة فعاليات يثرى ذلؾ أف وذكرىف ، الممكنة التعميقات جميع كتابة إلى لمشاركاتا نبو 
 
 
 
 
 

 

ثبًٔاٌُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(1-5-2ٔشبط )  

 رمٛٛى انٕٛو

 



 54 

 ج تقييم اليومذنمو 
 

1 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 
 …..…..………………………………………………..……اليوم: أعجبني في أنشطة 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 
 …..…..…………………………………………………ما لا يعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….د أن أعرف عنو أكثرشيء أري

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 انثبنثخانٕحذح 

 (3) اسزشارٛدٛبد انزذسٚس

 مخروط الخبرة –أساليب التعميم والتعمم 
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 اجزاءاد إٌشبط:

 ضبٔٝ ٌؼٕبطشّٔٛرط اٌزم١١ُ ا١ٌِٛٝ .اٌ ا١ٌَٛ رم١١ُ ٔزبئظ اٌّشبسوبد ػٍٝ اػشع 

 َاٌزم١١ُ فٝ اٌٛاسدح الأعبع١خ إٌمبؽ ػٍٝ رؼ١ٍمب   لذ . 

 ٌغبثكا ا١ٌَٛ فٝ ١ٗػٍ اٌزذس٠ت رُ ٌّب رٍخ١ظب   اؽٍت 

  
 :الأدواداٌّىاد و

 ا١ٌِٛٝ اٌزم١١ُ ّٔبرط. 

 َأللا . 

 للاة ٚسق . 

  
  

 ِلاحظبد ٌٍّذرة
 َا١ٌِٛٝ اٌزم١١ُ ّٔٛرط ػٍٝ اٌّشبسوبد لاعزغبثبد ٚاف١ب   ٍِخظب   لذ . 

 َِٚمٕؼخ وبف١خ رؼ١ٍمبد لذ . 

 اٌّشبسوبد أعئٍخ أٚ لاعزفغبساد اعزغت 

 

 

 

 

 

 
 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-5-0ٔشبط )  

العصف الذىنىباستخدام تصميم نشاط   
 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق51  

 

(5-5-0ٔشبط )  

 عرض نتائج اليوم السابق
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  :الأهذاف
  ْشبسوْٛ ؽش٠مخ اٌؼظف اٌزٕٟ٘ ٌؾً اٌّشىلاد.٠ؼشف اٌّأ 

  ْ٠ؾذد اٌّشبسوْٛ أعبع١بد ؽش٠مخ اٌؼظف اٌزٕ٘ٝ.أ 
 

 :الإجزاءاد
 .ٟٕ٘ٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ ثشىً رفبػٍٝ أعبع١بد اٌؼظف اٌز 

  ٠ٚظٍؼ ٘زا  ،لأؽفبي ػٍٝ ؽش٠خ اٌزفى١ش ٚ اٌزؼج١ش دْٚ اٌزم١١ذ أٚ اٌزشددا٠غزٙذف اٌؼظف اٌزٕٟ٘ رشغ١غ

رُٙ ٌمشاءح ٔشبؽ ِؼ١ٓ، ٚ اعزشعبع خجشارُٙ اٌغبثمخ ػٓ ِٛػٛع عٛف ؽفبي ٚ ر١ٙأالأإٌشبؽ لإػذاد 

٠ٕبلش، ف١غأي إٌّغك أٚ اٌّؼٍُ ػٓ سأٞ اٌّشبسو١ٓ فٟ ِشىٍخ ِؾذدح ٚ ٠زشن ٌُٙ اٌؼٕبْ فٟ ؽش٠خ اٌزؼج١ش 

 ػٓ اٌّفب١ُ٘ ٚ اٌؾمبئك  ٚ ا٢ساء ٚ الأفؼبلاد دْٚ ِمبؽؼخ أٚ ٔمذ أٚ ػزبة.

  15ػٓ "اٌؼظف اٌزٕ٘ٝ" ، اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ الاؽلاع ػ١ٍٙب ٌّذح  (11)سلُ  شبد٠خالإسٚصع اٌٛسلخ 

 دلبئك ػٓ اٌؼظف اٌزٕٟ٘(

 ِضٍخ اٌزب١ٌخ ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ:اػشع ثؼغ الأ 

o ٌٕشبؽ ػٓ ٚعبئً اٌّٛاطلاد ٚ الأزمبي فٟ اٌّغزمجً فأعأي أٚلا: الأؽفبيأسدد أْ ر١ٙئ  ئرا 

o أٚ )و١ف رز٘ت اٌٟ ؟ ٌٍٛطٛي اٌٟ سٚػزه ١ِٛ٠ب  ِب ٚعبئً  اٌّٛاطلاد اٌزٟ رغزخذِٙب

 اٌشٚػخ وً ٠َٛ؟(؟

o  ِٞب اٌزٞ رشب٘ذٖ فٟ اٌطش٠ك ِٓ ٚعبئً ِٛاطلاد أخشٞ؟ أٚ ً٘ رشب٘ذ ٚعبئً ِٛاطلاد أخش

 فٟ اٌطش٠ك اٌٟ سٚػزه؟

o اَ ؽشق أزمبي أوضش عشػخ ٚ وفبءحِؼٛلبد اعزخذ. 

  م١١ُ، اٌغإاي الأٚي ٚ اٌضبٟٔ دْٚ ِجشساد أٚ ر ػٍٝ ٌلإعبثخاؽٍت ِٓ اٌّغّٛػبد أْ ٠ىزجٛا لبئّخ ؽ٠ٍٛخ

لجٍٗ دْٚ رؾفع أٚ اا ػ١ٍٗ دْٚ رؼم١ت أٚ ِٕبلشخ ، ٚ أْ ٠مشأٚا ِب ارفمٛ ٚ اؽٍت ِٓ ِمشسٜ اٌّغّٛػبد

 أزمبد.

  ثؼذ رٌه اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ أْ ٠شرجٛا ٘زٖ الأفىبس ٚ ٠ؾزفٛا ِٕٙب ِبلا ٠زفك ِغ اٌّٛػٛع، ِغ اٌزأو١ذ ٚ

 ن لذ أدٌٝ ثشأ٠ٗ فٟ اٌّغّٛػخ, ٚػشػٙب ثبعزخذاَ شجىخ اٌّؼبٟٔ.ػٍٝ أْ وً ِشبس

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ:
  ػٓ اٌؼظف اٌزٕ٘ٝ. ( 11)ٚسلخ اسشبد٠خ سلُ  –اللاَ  –ٚسق للاة 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-0ٔشبط )  

العصف الذىنىباستخدام تصميم نشاط   
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  الأهذاف
 ْ٠ؾذد اٌّشبسوْٛ أعبع١بد ؽش٠مخ ؽً اٌّشىلاد. أ 

 ْ٠خطؾ اٌّشبسوْٛ ٔشبؽ ثبعزخذاَ اعزشار١غ١خ ؽً اٌّشىلاد. أ 

 

 اء اد:الإجز
  ػٓ اٌّشىٍخ. ( 11)سلُ  الإسشبد٠خاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ لشاءح اٌٛسلخ 

  ِب اٌّشىٍخ ثبٌزؾذ٠ذ؟ ٌّٚبرا رؼزجش ِشىٍخ؟ اؽٍت ُِٕٙ أِضٍخ  –اعأي اٌّشبسو١ٓ ػٓ رؼش٠ف اٌّشىٍخ

 ٌٍّشىلاد فٟ ِغزّؼٕب أٚ سٚػبرٕب.

 ٠فبد اٌّمزشؽخ دْٚ رؼذ٠ً أٚ اؽٍت ِٓ أؽذ اٌّشبسو١ٓ أْ ٠ىزت ػٍٝ اٌغجٛسح أٚ اٌٍٛػ اٌملاة اٌزؼش

اػشع شش٠ؾٗ ػشع رمذ٠ّٝ سلُ   ػٓ "اعزشار١غ١بد  –رظؾ١ؼ ، ٚ ثؼذ أْ ٠ٕؼت ِؼ١ٓ اٌّشبسو١ٓ 

 اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ" 

  اػشع ثؼغ الأِضٍخ ِّب أزٙٝ ئ١ٌٗ اٌّشبسوْٛ فٟ اٌؼظف اٌزٕٟ٘، ٚ ٔبلش ثؼؼُٙ  ٌّبرا رؼزجش ِشىٍخ

 .ٚ و١ف١خ ؽٍٙب 

 ّٛاٌؼظف اٌزٕ٘ٝ ػبد ػبِخ لإػذاد ٔشبؽ ػٓ ؽً اٌّشىلاد ثبعزخذاَ لغُ اٌّشبسو١ٓ ئٌٝ ِغ. 

  ًّػٓ ؽً اٌّشىلاد ثبعزخذاَ اٌؼظف اٌزٕ٘ٝ، ػٍٝ أْ ( 15سلُ )ٚصع ػٍٝ اٌّغّٛػبد ٚسلخ ػ

 ٚأْ رمَٛ ثاػذاد٘ب. خشٜرخزبس وً ِغّٛػخ ِشىٍخ ِخزٍفخ ػٓ اٌّغّٛػبد الأ

 ٌّشىلاد.اػشع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ششائؼ اٌؼشع اٌزمذ٠ّٝ ػٓ ؽً ا 

  َؽً اٌّشىلاد أعٍٛةاؽٍت ِٓ اٌّغّٛػبد اْ رمَٛ ثبػذاد ٔشبؽ ثبعزخذا 

 .اؽٍت ِٓ اٌّغّٛػخ اٌؼشع ػٍٝ اٌضِلاء 

   ُػٓ " رم١١ُ ػًّ اٌّغّٛػبد فٟ رطج١ك ؽً اٌّشىلاد"  ( 16)ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػًّ سل

 .خشٜأٔشطخ اٌّغّٛػبد الأٚرٌه ٌزم١١ُ 

  ٍٝاٌّغّٛػبد ٚٔبلشُٙ ف١ٙباػشع ٔزبئظ اٌّشبسو١ٓ ػ 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ:
  ّٝ(11اٌٛسلخ الإسشبد٠خ سلُ ) -  16،  15ٚسلخ اٌؼًّ سلُ  -ششائؼ اٌؼشع اٌزمذ٠ 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-0ٔشبط )  

 حل المشكلات
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 (03ٔسلخ ػًم سلى )

 باستخدام أسموب العصف الذىنى حل المشكلات
 

 )                                                ( المشكمة
 عصؼ ذىني

        
 حموؿال

.......................................    ..................................... 

........................................   ..................................... 

.......................................    ..................................... 
 ذي تـ اختيارهالحؿ ال

)                           ( 
      

 عيوب الحؿ              مزايا الحؿ                                      
.......................................    ..................................... 

............   ................................................................. 

 عمى عيوب الحؿ عصؼ ذىني لمتغمب
 

.......................................    ..................................... 
.......................................   ..................................... 

 
 

 رحمة مف المراحؿ السابقةما الخطوات التي أتبعيا في كؿ م
................................................................................. 
............................................................................ 

................................................................................. 
............................................................................ 

................................................................................. 
............................................................................ 

................................................................................. 
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  (06ٔسلخ ػًم سلى )

 تقييم عمل المجموعات في تطبيق حل المشكلات
 

 جيد جيد جداً  ممتاز نمط السموك/ النشاط
    .تحدي المشكمة
    .المشكمة حقيقية

    .توزيع الأدوار عمى المجموعة
    .التعاوف بيف أفرادىا

    .اتباع خطوات حؿ المشكلات
    .اختيار الحؿ المناسب

    .غمب عمى مشكلات الحؿمدى الت
    .دور الوسيمة التعميمية في الشرح

    .مدى اشتراؾ المشاركيف في النشاط
    .مؤشرات دافعية المشاركيف

    .الاستفادة مف مصادر المعمومات
    .ربط الخبرات الحالية بالسابقة

    .تحقيؽ الأىداؼ المطموبة
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 اٌهذف ِٓ إٌشبط:

 ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظوبد اٌزم١ٕبد اٌّخزٍفخ ٌزذس٠ظ أْ رؾذد اٌّشبس 

 

 :الإجزاءاد
  ( اٌخبطخ ثزذس٠ظ ِغبلاد ِؾزٜٛ 12سلُ ) الإسشبد٠خالاؽلاع ػٍٝ اٌٛسلخ  اؽٍت ِٓ اٌّشبسوبد

 إٌّٙظ.

  ؽذ ٚاؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اٌزفى١ش فٝ ئػذاد أ ػٍٝ وً ِغّٛػخ اؽذ ِغبلاد ِؾزٜٛ إٌّٙظٚصع

 .ؽشق اٌزذس٠ظ إٌّبعجخ ٌٙبؽذ ٔشطخ ثبعزخذاَ أالأ

 ( ُ17اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ وزبثخ إٌشبؽ فٝ ٚسلخ اٌؼًّ سل). 

 

 اٌّطٍىثخ : الأدواداٌّىاد و
  (17ٚسلخ اٌؼًّ سلُ ) –( 12سلُ ) الإسشبد٠خاٌٛسلخ. 

 ِلاحظبد ٌٍّذرة :
  ٌؾذ٠ش ػٍٝ ا الأؽفبيرؼٍُ اٌطفً ٌٍغخ ٠أرٟ ػٓ ؽش٠ك اٌّّبسعخ ، ِٚٓ ٚاعت اٌّؼٍّخ رشغ١غ ع١ّغ

 ٚاٌزؼج١ش ػٓ سأ٠ُٙ .

  ٓئِغبن اٌمٍُ ِٓ  الأؽفبي٠غجك رؼٍُ اٌىزبثخ اٌزؼشف ػٍٝ أدٚاد اٌشعُ صُ اٌمٍُ ، ٚػذَ اٌزغشع ؽزٝ ٠زّى

 .خاٌظؾ١ؾ ثبٌطش٠مخ

  ً٠غّؼْٛ اٌّؼٍّخ ثأْ رغٍظ فٟ ٚعطُٙ أٚ أْ  الأؽفبيػٕذ عشد ٚلشاءح اٌمظض ٠غت اٌزأوذ ِٓ أْ و

ػٍٝ ؽظ١شح ػٍٝ الأسع لأْ ثؼغ اٌّذاسط رمغ ثغبٔت شٛاسع  رغٍظ ػٍٝ وشعٟ ٠ٚغٍغْٛ ؽٌٛٙب

 ٠غٍجٙب الأطٛاد اٌؼب١ٌخ ِٓ اٌغ١بساد ٚاٌجبػخ اٌغبئ١ٍٓ

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 43  

 

(5-2-0ٔشبط )  

 تدريس مجالات محتوى المنيج
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 (07ٔسلخ ػًم سلى )

 نموذج التخطيط لمنشاط المتكامل 
 .................................................... :اطُ إٌشبط

  الأهذاف الإجزائُخ :
................................................................................................................ 

................................................................................................................ 

 ....................................ٌّىبْ:ا              ...............................اٌشِٓ: 

  

 ......................................................................................اٌّىاد والأدواد:

 

 خطىاد إٌشبط:

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................  

 

      اٌتمىَُ: 
......................................................................................................... 

......................................................................................................... 

 
 اد َّىٓ اٌمُبَ ثهب تزاػٍ اٌذِج واٌتضُّٓ ٌذوٌ الاحتُبجبد اٌخبصخ فٍ هذا إٌشبط؟()هً هٕبن اجزاء

......................................................................................................... 
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 :فهذاٌ
 اٌزأٍِٟ  عٍٛةرؼش٠ف ِب١٘خ الأ 

 

 :الإجزاءاد
 ٓاٌغإاي اٌزبٌٟ: اؽشػ ػٍٝ اٌّشبسو١ 

o التأممي سموبما المقصود بالأ 

 أػؾ فشطخ ٌٍّشبسو١ٓ ٌٍزفى١ش ٚإٌّبلشخ. 

  عغً ئعبثبد اٌّشبسو١ٓ ػٍٝ ٌٛؽخ ػشع 

 وزغز٠خ ساعؼخ.  ٚرٌه  اٌزأٍِٝ، عٍٛةششائؼ اٌؼشع اٌزمذ٠ّٝ ػٓ رؼش٠ف الأ اػشع 

  لبسْ ث١ٓ ئعبثبد اٌّشبسو١ٓ ٚاٌزؼش٠ف. 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ: 
 /عٍٛة اٌزأٍِٟ؟""ِب الأ شش٠ؾخ اٌؼشع اٌزمذ٠ّٝ ػٓ  – أللاَ ٍِٛٔخ ٚسق للاة  

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 23  

 

(2-2-0ٔشبط )  

 انزأيهٙ سهٕةرؼشٚف الأ
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 اٌهذف:
  اٌزأٍِٟ عٍٛةفٛائذ الأرؾذ٠ذ 

 :الإجزاءاد
 :ٌٝأعبي اٌّشبسو١ٓ اٌغإاي اٌزب 

o ه قبل النزول لمقابمة الناسلماذا يقف الناس أمام المرآ 

 .رٍمٝ اعزغبثبد اٌّشبسو١ٓ ٚٔبلشُٙ ف١ٙب 

 داء ِٓ أعً رم٠ُٛ ا٢ أٚ رم١١ُ ا٢خش٠ٓ ِٓ خلاي اٌزم١١ُ اٌزارٟ،ٚؽغبثٙب  أ١ّ٘خ ِغبءٌخ إٌفظ ؼٚػ 

،  إٌشبؽِٓ خلاي وزبثخ ثؼغ اٌزؼ١ٍمبد ػٍٝ خطخ  ٔشبؽٚرٌه ػٓ ؽش٠ك اٌزأًِ ثؼذ وً ،ٚرؾغ١ٕٗ 

صلاس  ثٛالغ ٔشطخرطج١ك الأٚوزٌه الاؽزفبظ ثىشاعخ ٌٍزم١١ُ اٌزارٟ ٠ىزت ف١ٙب اٌّؼٍُ رؼ١ٍمبرٗ ػٓ ِغبس 

خش٠ٓ ِٕبلشخ ِغ ا٢ أٚرؼذ٠ً أٚ رم٠ُٛ  ئٌِٝب ٠ؾزبط  ٌزأًِ، خش ِٓ ٚلذ ٢ ئ١ٌٙب٠ٚشعغ ،١ب أعجٛػد ِشا

 .ٌٍّشٛسح ٚرجبدي اٌشأٞ

 ٚارشوُٙ ٌّذٖ دل١مز١ٓ. عٍٛة اٌزأٍِٟػٓ فٛائذ الأ 13سلُ  ٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ لشاءح اٌٛسلخ الإسشبد٠خ اؽ 

  ًّ18ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػ 

 ٘زٖ ٚوزبثزٙب ػٍٝ ٚسق  زأًِاٌ بدلبئّخ ث١ّّضاد ػ١ٍّ ػذادٓ اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد لإاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١

 للاة

  ئ١ٌٗاؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اخز١بس ِّضً ٌٙب ٌؼشع ِب رٛطٍذ 

 ٠ؼٍك اٌٛسق اٌملاة ػٍٝ عذساْ اٌغشفخ 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ: 
 ًّ13سلُ  الإسشبد٠خاٌٛسلخ  -  ٚسق للاة - 18 ٚسلخ اٌؼ 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 43  

 

(0-2-0ٔشبط )  

التأممي الأسموبفوائد   
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 (08ٔسلخ ػًم سلى )

 التأممي الأسموبفوائد 
 

 نشاطمف خلاؿ التقييـ الذاتي عف طريؽ التأمؿ بعد كؿ ، ساءلة النفس وحسابيا مف الواجب عمى المعمـ م
يكتب فييا ، وكذلؾ الاحتفاظ بكراسة لمتقييـ الذاتي ، النشاطمف خلاؿ كتابة بعض التعميقات عمى خطة 

مؿ ما يحتاج إلى ألت ،خرلييا مف وقت لآإويرجع  ،ياً سبوعأثلاث مرات  التطبيؽالمعمـ تعميقاتو عف مسار 
مف أجؿ تقويـ الأداء  وكذلؾ تقييـ الآخريف خريف لممشورة وتبادؿ الرأيمناقشة مع الآ وأتعديؿ أو تقويـ 

  .وتحسينو وذلؾ عف طريؽ التأمؿ
 .ىذه تأمؿال اتعداد قائمة بمميزات عمميإتعاوف مع زملائؾ بلقـ با
1. ……………………………………………………………………………………………… 

2. ……………………………………………………………………………………………… 

3. ……………………………………………………………………………………………… 

4. ……………………………………………………………………………………………… 

5. ……………………………………………………………………………………………… 

6. ……………………………………………………………………………………………… 

7. ……………………………………………………………………………………………… 

8. ……………………………………………………………………………………………… 

9. ……………………………………………………………………………………………… 

12. ……………………………………………………………………………………………… 
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 :الأهذاف
 اٌزأٍِٟ. عٍٛةالأ ٔشطخاٌزؼشف ػٍٝ الأٔٛاع اٌّخزٍفخ لأ 

 

 :الإجزاءاد
  ًّ19ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػ 

  ِذٜ  خلاؽظِٚ اٌّزٕٛػخ ٔشطخفٝ الأٗ ئاٚعبئً ٌم١بط أد 6 ٠ؾذدْ أاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ وً ػٍٝ ؽذح

 رطٛسٖ ف١ٙب

  ِٓ بئ١ٌٙٔخ إٌزبئظ اٌزٟ رٛطٍٛا فشاد ٌّمبسأ 6-5اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد. 

 اؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اخز١بس ِّضً ٌٙب ١ٌؼشع إٌزبئظ ػٍٝ اٌّغّٛػخ اٌىج١شح. 

  َفٟ ػٛء  إٌشبؽٌزم١١ُ ، إٌشبؽفٛس الأزٙبء ِٓ  ٚعبئً ِزؼذدح ثبٔزظبَٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ أ١ّ٘خ اعزخذا

ٌزٟ ٠طّؼ اٌّؼٍُ ئٌٝ رط٠ٛش٘ب ٚخبطخ اٌّغبلاد ا، ثبٌمبػخداء ِؼب١٠ش ِؾذدح رزٕبٚي وً ِغبلاد ا٢

١ٌؼًّ ػٍٝ اٌّؾبفظخ ػٍٝ ٔمؾ اٌمٛح ،ٌزم١١ُ ٔمبؽ ػؼفٗ ٚٔمبؽ لٛرٗ ثٕفغٗ  أعجٛعثؾ١ش ٠شعغ ئ١ٌٙب وً ،

 ِٚؾبٌٚخ ػلاط ٔمبؽ اٌؼؼف.

  ٓلأٞٚاعزّغ  اٌزأٍِٟ" عٍٛةالأ أٔشطخشش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ  "أٔٛاع اػشع ػٍٝ اٌّشبسو١ 

 .ػبفبد ِٓ اٌّشبسو١ٓئ

  ثبٔزظبَ ٔشطخ٘زٖ الأ١خ اعزخذاَ ّ٘أٚػؼ. 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ: 
   اٌزأٍِٟ" عٍٛةالأ أٔشطخأٔٛاع "شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ   – 19اٌؼًّ ٚسلخ 

 

ٌثبٌثاٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(4-2-0ٔشبط )  

التأممي الأسموبأنواع أنشطة   
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  (09ٔسلخ ػًم سلى )

 التأممي الأسموب أنشطةأنواع 
 

معايير في ضوء  النشاطلتقييـ ،  التطبيؽفور الانتياء مف  وسائؿ متعددة بانتظاـاستخداـ  مف المفيد
بحيث يرجع  ،وخاصة المجالات التي يطمح المعمـ إلى تطويرىا بالقاعة لآداءمحددة تتناوؿ كؿ مجالات ا

ط القوة ومحاولة اليعمؿ عمى المحافظة عمى نق،سبوع لتقييـ نقاط ضعفو ونقاط قوتو بنفسو ألييا كؿ إ
 علاج نقاط الضعؼ.

 جابتؾ مع زملائؾإـ قارف ث فيو ؾمدى تطور  ةلاحظمو  ؾآداءوسائؿ لقياس  6 حدد

 
1. ................................................................................................ 

2. ................................................................................................ 

3. ................................................................................................ 

4. ................................................................................................ 

5. ................................................................................................ 

6. ................................................................................................ 
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 أدٔاد انًلاحظخ ٔانزمٕٚى

التقويـ الذاتي( –)ملاحظة الأقراف 
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 اٌهذف:
  ِْشاؽً 3رؾذد ِٙبَ ِلاؽظخ الألشاْ فٟ أ 

 

 :الإجزاءاد
  ٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ أٔٗ لذ لا رغزط١غ ػ١ٓ اٌّؼٍُ سؤ٠خ اٌظٛسح وبٍِخ ثشىً ِٛػٛػٟ، ٌٚزا رغذس

 خٚ ٔبطؾخ رشٜ اٌغٛأت الإ٠غبث١الاعزؼبٔخ ثض١ًِ ِخٍض ِٛصٛق ف١ٗ وؼ١ٓ ِخٍظخ ٔبلذح ٚٚاػ١خ 

 ٚاٌغٍج١خ ٚرمَٛ ثزشخ١ض اٌّشىلاد ٚالزشاػ اٌؾٍٛي

  ٚٚػؼ ٌُٙ أ١ّ٘خ رٌه ػٕذ ؟ ٌّلاؽظخ اٌمبػخ ( ثبٌضِلاء/ الألشاْ )اعأي اٌّشبسو١ٓ ِزٝ ٠ؾغٓ الاعزؼبٔخ

رغش٠ت ؽش٠مخ عذ٠ذح )ِضً اٌىشٚد أٚ ٌؼت الأدٚاس أٚ ؽً اٌّشىلاد( أٚ ثظفخ دٚس٠خ )ِشح وً 

 ١ٓ/ شٙش ِضلا(جٛػأع

  ًّ21ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػ 

  ُِشاؽً:  3ٚػؼ ٌٍّشبسو١ٓ أ١ّ٘خ اٌزخط١ؾ ٚاٌّزبثؼخ ػٕذ ِلاؽظخ الألشاْ ٚرٌه ػٓ ؽش٠ك رمغ١     

( اعزّبع ِب 3( اٌّلاؽظخ ٔفغٙب، ٚ 2( اعزّبع ِب لجً رطج١ك إٌشبؽ   ٌلارفبق ػٍٝ ٘ذف اٌّلاؽظخ، 1

 .داء ثؼذ رطج١ك إٌشبؽ ٌّٕبلشخ ا٢

  ِٓ ٌزؾذ٠ذ ِب ٠زُ فؼٍٗ فٟ وً ِٓ رٍه اٌّشاؽً ٚوزبثخ  6-5اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ اٌؼًّ فٟ ِغّٛػبد

 رٌه ػٍٝ شفبفبد.

 .اؽٍت ِٓ وً ِغّٛػخ اخز١بس ِّضً ٌٙب ٠ؼشع اٌشفبفخ اٌزٟ رٛطٍذ ٌٙب اٌّغّٛػخ 

 ػبد اٌؼًّ.لجً أٞ ئػبفبد ِمزشؽخ ِٓ ِغّٛشع رمذ٠ّٝ ػٓ "ِلاؽظخ الألشاْ" ٚااػشع ششائؼ ػ 

 

 اٌّىاد اٌّظتخذِخ: 
  ِلاؽظخ الالشاْ""ششائؼ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ  - 21اٌؼًّ سلُ ٚسلخ  - ٚأللاَ –ٚسق للاة 

اٌزاثغاٌُىَ   

الأوٌٍاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-5-4ٔشبط )  

 ملاحظة الأقران
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 (31ٔسلخ ػًم سلى )

 ملاحظة الأقران
 

قد لا تستطيع عيف المعمـ رؤية الصورة كاممة بشكؿ موضوعي، ولذا تجدر الاستعانة بزميؿ مخمص 
وواعية و ناصحة ترى الجوانب الإيجابية والسمبية وتقوـ بتشخيص موثوؽ فيو كعيف مخمصة ناقدة 

 واقتراح الحموؿ المشكلات

ويحسف الاستعانة بالأقراف لملاحظة الفصؿ وخاصةً عند تجريب طريقة جديدة  أو بصفة دورية )مرة كؿ 
 أسبوعيف/ شير مثلا(

( اجتماع 1)مراحؿ:  3متابعة إلى يمكف تقسيـ تمؾ ال ،ولأىمية التخطيط والمتابعة عند ملاحظة الأقراف
 التطبيؽ( اجتماع ما بعد 3) .( الملاحظة نفسيا2) .للاتفاؽ عمى ىدؼ الملاحظة تطبيؽ النشاطما قبؿ 

 . اشرح ما ينبغي فعمو في كؿ مف تمؾ المراحؿ.داءلمناقشة الآ

 اجتماع ما قبؿ الملاحظة: (1
-------------------------------------------------------- 

-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 

 ( الملاحظة نفسيا:2
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 

-------------------------------------------------------- 
 : التطبيؽ(اجتماع ما بعد 3

-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
-------------------------------------------------------- 
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 هذف ِٓ إٌشبط:اٌ
 ٟأْ رزؼشف اٌّؼٍّبد ػٍٝ ِٕبؽك اٌمٛح ٚاٌؼؼف ػٕذ٘ٓ ِٓ خلاي اٌزم٠ُٛ اٌزار 

 :الإجزاءاد
  ٝٚاششػ ٌٍّؼٍّبد أْ ٔظبَ اٌز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ ٚاٌزشل١خ فٟ ،اػشع ػ١ٍُٙ اٌشش٠ؾخ ػٓ اعزّبسح اٌزم٠ُٛ اٌزار

ٚاٌزٟ رزغك ارغبق ٚص١ك ،بدس ِشرجؾ ثبعز١فبء اٌّؼٍّخ ٌّؼب١٠ش اٌى؛ ظً لبْٔٛ وبدس اٌّؼٍُ اٌخبص 

اٌز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ  ذاد ٘زا اٌذ١ًٌ ١ٌغبػذ اٌّؼٍّخ ػٍٝثبٌّؼب١٠ش اٌم١ِٛخ ٌّؼٍّخ اٌشٚػخ ، ٌٚزٌه رُ اػ

اٌّغزّشح ٚاٌزشلٟ فٟ ظً ارغبٖ اٌذٌٚخ ٌزٛو١ذ ٚػّبْ اٌغٛدح، اششػ ٌُٙ أْ ٔظبَ اٌزشل١خ اٌغذ٠ذ ٠ؾزُ 

 ً دٚسٞ ٌزؼض٠ض ٔمبؽ اٌمٛح ػٕذ٘ب .ػٍٝ وً ِؼٍّخ أْ رمَٛ ثبٌزم١١ُ اٌزارٟ ثشى

 داح اٌزم٠ُٛ اٌزارٟ اٌّٛعٛدح فٟ فظً اٌز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ فٟ ٔٙب٠خ د١ًٌ اؽٍت ِٓ اٌّشبسوبد الاؽلاع ػٍٝ أ

ػٓ ؽش٠ك لشاءح اٌّّبسعبد  ،ِؼب١٠ش ِّٚبسعبد"،  ٚ رطج١ك الأداح ثشىً فشدٞ  –"ِؼٍّخ اٌشٚػخ 

ٚلشاءح ِذسعبد اٌم١بط ٚرؾذ٠ذ ِغزٛاُ٘ اٌؾبٌٟ، ، اٌخبطخ ثىً ِإشش ِٓ ِؼب١٠ش ِغبلاد اٌّؼٍّخ 

طبدق ٚأ١ِٓ ٠ٚؼجش ػٓ ؽم١مخ ِغزٛا٘ب ، ٚأٔٗ لا ػ١ت فٟ أْ ٠ىْٛ ٚروشُ٘ أْ ٘زا اٌزم٠ُٛ ٠غت أْ 

ٔظشا ٌؼذَ رطبثك اٌذػُ ِغ الاؽز١بعبد ، ٔىْٛ فٟ اٌّغزٜٛ الأٚي أٚ اٌضبٟٔ ٌُٚ ٔؾمك ِإششاد اٌّؼب١٠ش 

 ف ػٍٝ ِٛاؽٓ اٌؼؼف ٌزؾغ١ٕٙب.اٌفؼ١ٍخ، ٚأْ اٌٙذف ِٓ اٌزؼش

  ًّ22،  21أؽٍت ِٕٙٓ رغغ١ً إٌز١غخ فٟ عذٚي ؽغبة إٌمبؽ ٚسلخ ػ. 

 ٚاؽٍت ِٕٙٓ ؽغبة إٌمبؽ  -ِشفك  -لُ ثّشاعؼخ ؽش٠مخ ؽغبة إٌمبؽ ِغ اٌّشبسوبد ِٓ خلاي اٌؼشع

 لأٔفغُٙ.

 ٌّ١ٕٙ23خ ٚسلخ ػًّ اؽٍت ِٓ اٌّشبسوبد اٌؼًّ ثشىً فشدٞ ٌٛػغ خطخ اٌزؾغ١ٓ اٌخبطخ ثز١ّٕزٙب ا ،)

ػذاد خطخ رؾغ١ٓ خ اٌشٚػخ ، صُ ٠مّٓ فٟ ِغّٛػبد ثا٠ّٚىُٕٙ ِشاعؼخ إٌّٛرط اٌّٛعٛد فٟ د١ًٌ ِؼٍّ

 ِىٛٔخ ِٓ صلاصخ ِمزشؽبد  ِخزبسح ِٓ خطؾ الأفشاد ٚوزبثزٙب ػٍٝ ٚسق للاة.

 ٍخ ا٢ر١خ:اخزبس ِّضً ػٓ وً ِغّٛػخ ٌؼشع خططُٙ ٌٍز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ ٚٔبلشُٙ ف١ٙب ِٓ خلاي الأعئ 

o و١ف رُ اخز١بس ٔمطخ اٌؼؼف؟  ً٘ وبْ ِٓ اٌغًٙ ؽغبة إٌمبؽ؟ 

o و١ف اخزشد الأٔشطخ ؟.  ً٘ وبْ اخز١بس الأٔشطخ ِٛفمب؟ 

o اٌٝ رؾغٓ فٟ ٔمطخ اٌؼؼف؟ ٔشطخو١ف ع١إدٞ اخز١بس الأ 

o  وُ ػذد إٌّبؽك اٌزٟ ٠ّىٓ رؾغ١ٕٙب فٟ خلاي ػبَ ٚاؽذ؟ –ِٓ إٌبؽ١خ اٌؼ١ٍّخ 

 

 ٌّطٍىثخا الأدواداٌّىاد و
  َ23، 22، 21ٚسلخ ػًّ  – عجٛسحٚسق للاة ٚأللا 

اٌزاثغاٌُىَ   

الأوٌٍاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-4ٔشبط )  

                   وخطة التحسين التقويم الذاتى
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 (30ٔسلخ ػًم سلى )

 جدول حساب النقاط

 /اٌجٕـــذزـــــــاٌّؤش َ
 اٌّظتىي

 اٌذرجخ
 ِثبٌٍ ِحمك تمذَ ثذاَخ

 يدبل انزخـٛؾ

5 
 ،عزخذَ أدٚاد ِزٕٛػخاٚ ذد الاؽز١بعبد اٌزشث٠ٛخ ٌلأؽفبيؽأ

 .د اٌزشث٠ٛخ ٌطفً اٌشٚػخٌٍزؼشف ػٍٝ اٌّزطٍجبد ٚالاؽز١بعب
     

      .اٌزؼ١ّ١ٍخ فٝ ػٛء ٔٛارظ اٌزؼٍُ ٔشطخأػغ خطخ ص١ِٕخ ٌلأ 2

      .ا١ٌِٟٛ فٟ ػٛء اؽز١بعبد الأؽفبي ١ٌُِٚٛٙ ظأػذ اٌجشٔبِ 0

      .اٌؾشح ٚاٌّٛعٙخ ػٕذ ٚػغ اٌخطؾ ٚاٌجشاِظ ٔشطخأٚاصْ ث١ٓ الأ 4

 داسح يٕالف انزؼهىئيدبل أسبنٛت انزؼهٛى ٔ

      .ٔٛع أعب١ٌت اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚفك ؽبعبد الأؽفبيأ 1

      .ٚظف اٌٛعبئً اٌّؼ١ٕخ فٟ ِٛالف اٌزؼٍُأ   6

      .ٔظُ ِٛالف رؼٍُ خبسط لبػخ إٌشبؽأ   7

0 
سثؾ اٌخجشاد اٌزؼ١ّ١ٍخ داخً لبػخ إٌشبؽ ثخجشاد الأؽفبي أ

 .اٌؾ١بر١خ
     

      .طخٔشششن أ١ٌٚبء الأِٛس فٟ رٕف١ز الأأ   0

      .رؼ١ّ١ٍخ لبئّخ ػٍٝ اٌٍؼت ٌزفؼ١ً الأسوبْ أٔشطخز ف  أَٔ 53

      .أٔظُ ِٛالف ٌز١ّٕخ اٌزفى١ش إٌبلذ ٚالإثذاػٟ ٌذٜ الأؽفبي 55

52 
أعزضّشاٌّٛالف اٌطبسئخ لإربؽخ اٌفشطخ ٌلأؽفبي ٌٍزؼج١ش ػٓ 

 .آسائُٙ
     

      .اٌّخزٍفخ ٔشطخالأ فٟششن ع١ّغ الأؽفبي أ   50

ٛ  أ 54       .ث١ئخ اٌزؼٍُ فٟٚاٌّزؼخ  خاٌطّأ١ِٕٔٓ  اٚفش ع

51 
ٝ اٌفشٚق اٌفشد٠خ ث١ٓ الأؽفبي اٌؼبد١٠ٓ ٚرٜٚ الاؽز١بعبد ساػ  أ

 .اٌخبطخ
     

      .ٚاعجبرٗ آداءٚ ؽمٛلٗر١ؼ ٌٍطفً ِّبسعخ أ 56

      .رؼبًِ ثبؽزشاَ ِغ ع١ّغ الأؽفبي دْٚ ر١١ّضأ 57

      .الأؽفبي ٚاعزفغبسارُٙ ٚشىٛاُ٘ ٢ساء ٘زّبَاثعزّغ أ 50

50 
أدسة الأؽفبي ػٍٝ الأفؼبي ا١ِٛ١ٌخ اٌشٚر١ٕ١خ اٌّشرجطخ ثبلأزمبي 

 ٔشطخ.ث١ٓ الأ
     

23 
 ،أٚصع اٌٛلذ ثٕبء  ػٍٝ لذساد الأؽفبي ٚٔٛارظ اٌزؼٍُ

 .ٚأ ػ١ذ رٕظ١ُ اٌٛلذ فٟ ػٛء اٌظشٚف ٚاٌّٛالف غ١ش اٌّزٛلؼخ
     

 يدبل انًؼشفخ ثبنزخظض

25 

ػٍٝ اٌٛصبئك اٌّشرجطخ ثبٌزشث١خ فٝ ِشؽٍخ اٌطفٌٛخ أرؼشف 

ُ ثبٌّفب١ُ٘  أرؼشف ػٍٝ ؽشق اٌزم٠ُٛ ٚأدٚارٗٚ اٌّجىشح ٚأٌ 

ٚأرؼشف ػٍٝ خظبئض  الأعبع١خ اٌّشرجطخ ثٕٛارظ اٌزؼٍُ

 .ٚاؽز١بعبد اٌطفً فٟ ِشؽٍخ س٠بع الأؽفبي

     

 يدبل انزمٕٚى
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 /اٌجٕـــذزـــــــاٌّؤش َ
 اٌّظتىي

 اٌذرجخ
 ِثبٌٍ ِحمك تمذَ ثذاَخ

22 
ٚ أؽغٓ ٚأؽٛس أدائٟ  ٠ُٛ أدائٟأعزخذَ أدٚاد اٌزم٠ُٛ إٌّبعجخ ٌزم

 .ِٓ خلاي اٌزم١١ُ اٌزارٟ
     

      .الأؽفبي ِٚزبثؼخ ُّٔٛ٘ آداءأعزخذَ أدٚاد ِزٕٛػخ ٌم١بط  20

24 
ش ٔزبئظ رم٠ُٛ  ذ  آداءأ فغ  ئصشائ١خ ٚثذ٠ٍخ فٝ ػٛء   أٔشطخاٌطفً ٚأ ػ 

 .رفغ١شٞ ٌٕزبئظ اٌزم٠ُٛ
     

      .الأؽفبي آداءأعزخذَ أعب١ٌت اٌزؼض٠ض ٌزؾغ١ٓ  21

 يدبل يُٓٛخ انًؼهًخ

26 
ٚأٌزضَ ثٕظبَ  أرؼبًِ ِغ ا٢خش٠ٓ فٟ ػٛء ١ِضبق أخلال١بد إٌّٙخ

 .اٌؼًّ فٟ رٛص٠غ الأدٚاس داخً اٌشٚػخ
     

27 
ٚأعزخذَ  أؽٍّغ ػٍٝ اٌّغزؾذصبد اٌؼ١ٍّخ فٝ ِغبي اٌزخظض

ِظبدس اٌّؼشفخ اٌّخزٍفخ لاوزغبة خجشاد عذ٠ذح ٚأشبسن فٝ 

 .زؼذدح ٌشفغ لذسارٟ ١ِٕٙ بِ أٔشطخ

     

  إٌتُجـخ الاجّبٌُــخ

 

 %        ( =   533) ×(  501  ÷ إٌز١غخ الاعّب١ٌخِذي اطتُفبئٍ ٌٍّؼبَُز =  )  
 

 تذوزٌ:

 ٠زُ اؽزغبة ػذد إٌمبؽ وبٌزبٌٟ: -1

o  ٌٟطخ ٔمبؽ ٚ ٌىً ثٕذ ثذا٠خ ٔم 3ٔمبؽ ٚ ٌىً ثٕذ رمذَ  5ٔمبؽ ٚ ٌىً ثٕذ ِؾمك  6ٌىً ثٕذ ِضب

 ٚاؽذح

 

 رىْٛ إٌز١غخ الاعّب١ٌخ ؽبطً عّغ إٌمبؽ فٟ وً اٌجٕٛد -2
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 (33ٔسلخ ػًم سلى )

 طريقة حساب النقاط لأداة التقويم الذاتي لمعممة الروضة
 

ٚخّظ ٔمبؽ "، ثٕذ فٟ ِغزٜٛ "اٌزمذٌَىً  ٔمطخ ٚاؽذح ٌىً ثٕذ فٟ ِغزٜٛ "اٌجذا٠خ"، ٚصلاس ٔمبؽغت زَ ر ؾ

 ٍٟ:٠وّب  ك اٌّإشش"، ٚعذ ٔمبؽ ٌىً ثٕذ فٟ ِغزٜٛ "اٌّضبٌٟ". ٌىً ثٕذ فٟ ِغزٜٛ "رؾم١

 

  6  3  11 1:  إٌمبؽ ِغّٛع

 ٚ٘ٛ: ٌٙزٖ اٌجٕٛد اٌضلاسٌٍٕمبؽ ػٕذ رؾم١ك اٌّؼٍّخ ػذد ئعّبٌٟ ألظٝ ٠مغُ إٌبرظ ػٍٝ 

  111  66,6%(  15 11إٌز١غخ: )ٚ 15ِؾمك( =  ٌىً ثٕذ)ٔمبؽ  5× )ثٕٛد(  3
 (ٔمبؽ ٌىً ثٕذ 5ثٕذ ِؼشٚث ب فٟ  27) مطخٔ 135ٛ ٘ٓ اٌؾظٛي ػ١ٍٗ ألظٝ ػذد ِٓ إٌمبؽ ٠ّى

 ٕ٘بن أسثؼخ ِغز٠ٛبد ٢داء  اٌّؼٍّخ أٚ ا١ٌّغشح:

 %21ِجزذئخ: ئرا وبٔذ ٔز١غخ اٌزم١١ُ لا رض٠ذ ػٓ  –اٌّغزٜٛ الأٚي 

 %65% ٚألً ِٓ 21رزمذَ ٔؾٛ رؾم١ك اٌّؼب١٠ش: ئرا وبٔذ ٔز١غخ اٌزم١١ُ أوضش ِٓ  –اٌّغزٜٛ اٌضبٟٔ 

 %111% ؽزٝ 65رؾمك اٌّؼب١٠ش: ئرا وبٔذ ٔز١غخ اٌزم١١ُ أوضش ِٓ  –ٌش اٌّغزٜٛ اٌضب

 %111ِز١ّضح: ئرا وبٔذ ٔز١غخ اٌزم١١ُ أوضش ِٓ  –اٌّغزٛٞ اٌشاثغ 

 احظجٍ إٌمبط ثبٌٕظجخ ٌه وحذدٌ ِظتىان :

 ِتُّشح. أوِحممخ  أوِتمذِخ  أوِجتذئخ 
  

 

 

 

 اٌّؤشـز/اٌجٕذ َ
 ثذاَخ

(5) 

 تمذَ

(0) 
 تحمُك

(1) 
 ِثبٌٍ

(6) 

4 
ّ   ٔشطخاٌؾشح ٚالأ ٔشطخْ ث١ٓ الأٚاص  أ   عٙخ َٛ اٌ

 ػٕذ ٚػغ اٌخطؾ ٚاٌجشاِظ
    

     ٔشطخششن أ١ٌٚبء الأِٛس فٟ رٕف١ز الأأ   9

26 
فٟ ػٛء ١ِضبق أخلال١بد أرؼبًِ ِغ ا٢خش٠ٓ 

 إٌّٙخ
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 ( 32ٔسلخ ػًم سلى ) 

 وضع خطة التحسين 

 ______لمسنة الدراسية ___________   اسـ المجموعة _________يف خطة التحس
 

 اٌّمتزحخ الإجزاءاد ِجبي اٌتحظُٓ َ
اٌّىارد 

 اٌّطٍىثخ

ِصبدر اٌذػُ 

 )ِتبح/ِطٍىة(

اٌّذي 

 اٌشٍِٕ

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

0 
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 -اليدف من النشاط :
  نمية المينيية اللازمة لأستيفاء المعاييرأنشطة التأف تتعرؼ المشاركات عمى 

 

 -الإجراءات:
  الأساس  –استراتيجيات التعميـ  –ذكر المشاركيف أف مجالات معايير المعممة خمسة ىي : التخطيط

 التقويـ والتنمية المينية. –المعرفي 

 نيا تتوافؽ مع ناقش مع المشاركات كيؼ تـ تحديد ىذه المعارؼ والميارات مف المعايير القومية وكيؼ ا
 قانوف الكادر الخاص لممعمـ ومعايير المعمـ المذكورة فيو.

  أولَا،  ثـ في مجموعات لمناقشة وتسجيؿ  24اطمب مف المشاركات العمؿ بانفراد عمى ورقة العمؿ مرفؽ
دورات أو أنشطة التنمية المينية ، مثؿ قراءة الكتب أو حضور مؤتمرات قد قاموا بيا في خلاؿ حياتيـ 

مينية والتي ساىمت في أف تكتسب بعض المعارؼ والميارات التي تحتاجيا لاستيفاء معايير المجاؿ ، ال
ولكف يجب أف تكوف ىذه الأنشطة حقيقية واقعية مروا بيا وليس اقتراحات. ويقوـ أفراد المجموعة بانتقاء 

 موعة في السابؽ.مثؿ واحد لكؿ مجاؿ مف مجالات المعايير مف الخبرات التي مر بيا أفراد المج

  مثاؿ ذلؾ 

 

أنشطة التنمية  المجال
 المينية

 وصف لمنشاط من وأين

دارة  أساليب التعميـ وا 
 التعمـ

أياـ عف  5دورة 
التعمـ القائـ عمى 

 المعب

كمية  –سوسف 
رياض الأطفاؿ 

 بالفيوـ

تدريب عمى دور المعممة في الاتصاؿ 
والتواصؿ مع الأطفاؿ في المواقؼ 

 المختمفة
حجرة  –تياني  اجتماع لمدة يوـ  يـالتقو 

الاجتماعات في 
 المديرية بقنا

مكونات زاستخدامات البورتفوليو  
 كأداة لتقويـ وقياس آداء  الطفؿ

 كؿ مجموعة أف تعرض ما توصموا اليو مف   تسجؿ الاختيارات النيائية عمى ورؽ قلاب ، واطمب مف
ناقش معيـ ما إذا كانت ىذه الأنشطة طواعية أـ أمثمة لمتنمية المينية التي قامت بيا المعممات و 

 مفروضة؟ وما مميزات كلا منيا؟

 

 المواد والأدوات المطموبة
 –  ورؽ قلاب وسبورة  – 24ورقة عمؿ مرفؽ 

اٌزاثغاٌُىَ   

الأوٌٍاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق23  

 

(0-5-4ٔشبط )  

ستيفاء المعاييراالتنمية المينية و   
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 ( 34ٔسلخ ػًم سلى )

 أنشطة التنمية المينية لاستيفاء المعايير
 

نشاط التنمية المينية التي  المجال
 ةنفذتيا احدى معممات المجموع

اسم المعممة 
 وصف المحتوى باختصار ومكان  الحدث

 التخطيط

 
 
 
 

  

أساليب 
التعميم 

دارة التعمم  وا 

 
 
 
 

  

المعرفة 
 بالتخصص

 
 
 
 

  

 التقويم

 
 
 
 

  

مينية 
 المعممة
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 اليدف من النشاط

  مجتمعات التعمـ أف تتعرؼ المشاركات عمى التغيير المرتقب في الثقافة في ظؿ تطبيؽ المنيج الجديد و
 المينية.
 الإجراءات

  تناقش مع المشاركات عف التغييرات التي مف المتوقع أف تحدث في ظؿ تطبيؽ المنيج الجديد، واسأليـ
بالتحديد وصؼ التغييرات المرتبطة بأولياء الأمور والمعممات والتوجيو والمديريف والمجتمعات والبيئة 

فيـ ىذه التغييرات بالغ الأىمية ، ويمكف أيضا مناقشة المجموعة في التعميمية والثقافة والطفؿ. وتذكر أف 
 المدة الزمنية التي يحتاجيا ىذا التغيير.

  عف مظاىر التغيير في التنمية  25اطمب مف المشاركات العمؿ في مجموعات عمى ورقة العمؿ مرفؽ
 لجديد. المينية لممعممات وتطور الأطفاؿ في ظؿ مجتمعات التعمـ وتطبيؽ المنيج ا

  يناقش الجميع مدخلات المجموعات و  سكيف المظاىر في الخانة المناسبةتقوـ كؿ مجموعة ت 

 :يوجد ىنا اقتراح للإجابات 

 التنمية المينية الفردية التنمية المينية من خلال مجتمعات التعمم
 التركيز عمى تعمـ الأطفاؿ.

 استعراض تمكف الطفؿ.
 ير.فرؽ متعاونة تحدد أولويات المعاي

 المشاركة مف أجؿ التحسيف الذاتي.
 قرارات جماعية بناءاً عمى أفضؿ الممارسات.

 التركيز عمى النتائج .
 لغة الاحتفاؿ بالناجحيف.

 الاعتماد المتبادؿ.
 تطور  ميني مستمر .

 بحوث اجرائية .

 التركيز عمى التدريس وما تـ تدريسو.
 إنجاز محتوى المنيج.

 الذاتي .محاولات لممعممة بالتحسيف 
 الفصؿ بيف أطفالي وأطفالؾ في المسئولية.
 قرارات ترتكز عمى الخبرة الذاتية والأفضمية.

 التركيز عمى المدخلات.
 لغة الشكوى.
 الاستقلالية.

 التدريبات الموسمية.
 تعرض قصير لممفاىيـ والممارسات.

 تحت ثقافة مجتمعات التعمـ  تقوـ المشاركات في مجموعات بتسكيف الجمؿ الآتية في المكاف الصحيح إما

 أو تحت التطور الميني الحالي.

 -المواد والأدوات المطموبة:
  ورؽ قلاب واقلاـ سبورة   – 25ورقة عمؿ رقـ 

اٌزاثغاٌُىَ   

ٍالأوٌاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 21  

 

(4-5-4ٔشبط )  

 اٌتُّٕخ اٌّهُٕخ وِجتّؼبد اٌتؼٍُ
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 (33ٔسلخ ػًم سلى )

 من خلال مجتمعات التعمم المينية تغيير ثقافة التنمية المينية
 

الصحيح إما تحت ثقافة مجتمعات التعمـ أو تقوـ المشاركات في مجموعات بوضع الجمؿ الآتية في المكاف 
 تحت التطور الميني الفردي

قرارات  -التركيز عمى المدخلات  -استعراض تمكف الطفؿ  -لغة الشكوى  -انجاز محتوى المنيج 
تعرض قصير لممفاىيـ  -الاستقلالية  –التركيز عمى النتائج  -جماعية بناًء عمى أفضؿ الممارسات 

فرؽ متعاونة تحدد أولويات  -المشاركة مف أجؿ التحسيف الذاتي  -ماد المتبادؿ الاعت -والممارسات 
محاولات  -التركيز عمى تعمـ الأطفاؿ  -لغة الاحتفاؿ بالناجحيف  -التدريبات الموسمية  -المعايير  

فالؾ في الفصؿ بيف أطفالي وأط -قرارات ترتكز عمى الخبرة الذاتية والأفضمية  -لممعممة بالتحسيف الذاتي 
 التركيز عمى التدريس وما تـ تدريسو. -بحوث اجرائية  -تطور  ميني مستمر  -المسئولية 

 
 التنمية المينية الفردية التنمية المينية من خلال مجتمعات التعمم
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 انشاثؼخانٕحذح 

 ئداسح انظف ٔانجٛئخ انزؼهًٛٛخ
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 :الأهذاف
 ٛٙداسح ث١ئخ اٌزؼٍُ.ئَ رؼش٠ف ِف 

  داسح ث١ئخ اٌزؼٍُ. لإ ٟعشائئٚػغ رؼش٠ف 

 .ٍُئدسان أ١ّ٘خ ِّبسعخ اٌز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ فٝ ػ١ٍّزٝ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼ 

 

 :الإجزاءاد
  ِٓ أفشاد 6-5لغُ اٌّشبسو١ٓ ئٌٝ ِغّٛػبد. 

 ( ُ26ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػًّ سل). 

 ٟاٌزؼٍُ ث١ئخ ئداسحرؾذ٠ذ ِفَٙٛ  اؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ اعزخذاَ اٌىٍّبد اٌزٟ ٚسدد ف.  

  َٛٙٚاٌزؼٍُزؼ١ٍُ اٌ ٌؼ١ٍّزٝ أ١ّ٘زٙب ٚ اٌزؼٍُ ث١ئخ ئداسحاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ ِٕبلشخ ِف. 

  ِغّٛػبرُٙ ئ١ٌٗ رٛطٍذ ِباؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ ػشع. 

 زغز٠خ ساعؼخ.و اٌزؼٍُ ث١ئخ ئداسحثّفَٙٛ  شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ اٌخبطٗ اػشع  

 
 :اٌّىاد اٌّظتخذِخ

 . اٌزؼٍُ ث١ئخئداسح  رؼش٠ف شش٠ؾخ ػشع رمذ٠ّٝ ػٓ  – ٚسق للاة/ أللاَ ٍِٛٔخ - 26 ػًّ ٚسلخ
 

 :ِلاحظبد ٌٍّذرة
  ِٕٚبلشزُٙ ؽٌٛٙب. رؼش٠فبرُٙأػؾ اٌؾش٠خ ٌٍّشبسو١ٓ ٌؼشع 

  ْاٌزؼٍُ ٚ اٌزؼ١ٍُ ػ١ٍّزِّٝٙخ عذا ٌٕغبػ  اٌزؼٍُ ث١ئخ ئداسحأوذ ػٍٝ أ. 

ٌزاثغاٌُىَ ا  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-2-4ٔشبط )  

وأهُّتهب اٌتؼٍُ ثُئخ ادارحِفهىَ   
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 ( 36ٔسلخ ػًم سلى ) 

 أىميتيا والتعمم  ئةبي  إدارةمفيوم 
 

مػػف  أخػػرىمػػع اسػػتخداـ كممػػات  الػػتعمـ بيئػػة دارةلإمػػع مجموعتػػؾ  اسػػتخدـ الكممػػات الآتيػػة فػػي وضػػع تعريػػؼ 
ىميتيػا أثػـ نػاقش    ،ثـ قارف تعريؼ مجموعتؾ مع التعريفات التى سوؼ تعرض عميؾ، عندؾ إذا لزـ الأمر 

                                      مع مجموعتؾ                                        

  الأطفاؿقدرات           الأىداؼتحقيؽ         الأطفاؿنشاط      تييئة الأجواء   
 التعمـ  مصادرالوقت و        الأطفاؿتنظيـ     نشطةوالأ الإجراءات    الإمكانيات   
 عممية التعمـ        التعميـعممية  

 :ىى التعمم بيئة إدارة
........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................ 

 
 فى: التعمم دارة بيئةإتكمن أىمية 

........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................

........................................................................................................
........................................................................................................
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 اٌهذف:
 .ٍُأْ ٠زؼشف اٌّشبسوْٛ ػٍٝ خظبئض الإداسح اٌفؼبٌخ ٌج١ئخ اٌزؼ 

 
 :الإجزاءاد

 ٍز١ّٕخ ا١ٌّٕٙخ اٌفؼبٌخٌٌٍّشبسو١ٓ أْ ٕ٘بن خظبئض  ٚػؼ. 

 ( ُ27ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلخ ػًّ سل.) 

 اٌزؼٍُ ٌج١ئخ اٌفؼبٌخ الإداسح ثخظبئضاٌخبطخ  اٌمبئّخ فٝ ٌزٝامشأ اٌؼجبساد ٠أْ  شبسنِ وً ِٓ اؽٍت 

 رٍه ثزشر١ت ٠مَٛ صُ أ١ّ٘زٙب ِذٜ ػٍٝ رذي ٚاٌزٝ،ػٍٝ وً ػجبسح ثغبٔجٙب ٗىزت اعزغبثز٠ٚ،ثؼٕب٠خ

 .فبٌُّٙ الأُ٘ ِٓ اٌخظبئض

  ٚاؽذح اعزغبثخ ػٍٝ ٌلارفبق ِغّٛػزٗ ِغ اٌؼًّاؽٍت ِٓ وً ِشبسن. 

 اٌىج١شح ٌٍّغّٛػخ لبئّزٙب ٌؼشع ػٕٙب ِٕذٚة اخز١بس ِغّٛػخ وً ِٓ اؽٍت. 

 اٌزؼٍُ ٌج١ئخ اٌفؼبٌخ ٌلإداسحاٌّخزٍفخ  خظبئضٌٍّشبسو١ٓ أْ ٘زٖ ٘ٝ اٌ ٚػؼ . 

  (.14سلُ ) الإسشبد٠خاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ الاؽلاع ػٍٝ اٌٛسلخ 

 أ١ّ٘خ وً خبط١خ رأرٝ ِٓ ػشٚسح اٌؾبعخ ئ١ٌٙب ؽغت اٌّٛلف اٌزؼ١ٍّٝ أْ ٌُٙ ٚػؼ. 

 

 :رشبدادالإ
  .شغغ اٌّغّٛػبد اٌّز١ّضح ثىٍّبد اٌّذػ 

 

 :اٌّىاد اٌّظتخذِخ
 (14سلُ ) الإسشبد٠خٚسلخ   -( 27سلُ ) اٌؼًّ ٚسلخ 

ٌزاثغاٌُىَ ا  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-2-4ٔشبط )  

التعمم لبيئة الفعالة الإدارةخصائص   
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 (37ٔسلخ ػًم سلى )

 التعمم لبيئة الفعالة الإدارةخصائص 
 

اكتػب بالعمػؿ مػع مجموعتػؾ و  قػـبعنايػة و الفعالة لبيئة التتعمم  الإدارة بخصائصاقرأ العبارات الآتية الخاصة 
 الأىػػـ مػػف الخصػػائص تمػػؾ بترتيػػب قػػـ ثػػـ أىميتيػػا مػػدى عمػػى تػػدؿ التػػى واسػػتجابتؾ عمػػى كػػؿ عبػػارة بجانبيػػا 

 .فالميـ
 

 اٌؼجبرح َ
ِهُ 

 جذا  

 

 ِهُ
غُز 

 ِهُ

    .استخداـ التشجيع و المدح بفعالية 1
 والسموكيةاستخداـ الحوافز لمتغمب عمى المشكلات الاجتماعية  2

 .الانتباه، النشاط الزائد، عدـ الالتزاـ مثؿ عدـ التعاوف، عدـ

   

    .استخداـ الحوافز الجماعية 3
التعمـ  عمميةو  للأطفاؿاستخداـ الحوافز لزيادة الدافعية الداخمية  4

 ي.المنتج النيائ عف النظر بغض

   

    .نشطةالأخرى فى لأللانتقاؿ مف مرحمة  الأطفاؿعداد إ 5
    .التعمـ بيئة في العمؿوضع قواعد  6
    .نشطةلتعميمات لتنفيذ الأ  وضوح 7
    .للأطفاؿ السموكية المشكلات مع لمتعامؿ مختمفة آليات استخداـ 8
    .الأطفاؿجذب انتباه  9

    .تصاؿغير لفظية للإالشارات استخداـ الإ 12
    ي.بعة المستمرة و الانتباه الايجابدراؾ أىمية الحاجة إلى المتاإ 11
 ةمءملاالغير  ياتالسموك بعضمعرفة كيؼ و متى يتـ تجاىؿ  12

 .الأطفاؿمف قبؿ 

   

 الأطفاؿشراؾ شارات المفظية و غير المفظية لإلإاستخداـ ا 13
 .نشطةالأعف مسار  المشتتيف

   

معالجة المشكلات السموكية مثؿ الاندفاع ، اللامبالاة، نوبات  14
 .يةالغضب، عدـ الالتزاـ، العدوان

   

    .ذوى المشكلات السموكية الأطفاؿيجابية مع إبناء علاقات  15
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تعمميـ و تعمـ  دعن الأطفاؿحساس بالمسئولية لدى غرس الإ 16
 . القاعةخريف فى الآ أقرانيـ

   

عمى كيفية طرح الأسئمة بطريقة لائقة لمتعبير  الأطفاؿتدريب  17
 .عف رغباتيـ و احتياجاتيـ

   

    .الأطفاؿلاستماع و التحدث بيف دعـ ميارات ا 18
تحديد المشكمة و التفكير فى حموؿ  في الأطفاؿمساعدة  19

 .متعددة ليا

   

فى النتائج وتقييـ الحموؿ  اً عمى التفكير مسبق الأطفاؿمساعدة  22
 .الفعالة

   

    .السيطرة عمى الغضب فى الأطفاؿمساعدة  21
كيفية  عمى الأطفاؿ يبلتدر الأدوار  ولعباستخداـ القصص  22

 .التغمب عمي المشكلات

   

    .استخداـ التعمـ التعاونى 23
مساعدة بعضيـ و عمى تعمـ لغة الحوار  الأطفاؿمساعدة  24

 .البعض

   

مثؿ  القاعةعمى تعمـ السموؾ المناسب فى  الأطفاؿمساعدة  25
لى بعضيـ و إليو اقة ياتباع تعميمات المعمـ و التحدث بم ا 

 .البعض
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 اٌهذف:
 ِفَٙٛ اٌج١ئخ اٌّبد٠خ داخً ث١ئخ اٌزؼٍُ. بدغزٕزظ اٌّشبسوأْ ر 

 أ١ّ٘خ اٌج١ئخ اٌّبد٠خ ٚرأص١ش٘ب ػٍٝ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ. بدذسن اٌّشبسوأْ ر 

 
 :الإجزاءاد

  ٓاٌزؼٍُ اٌّبد٠خ ث١ئخ أ١ّ٘خششائؼ اٌؼشع اٌزمذ٠ّٝ ػٓ اعزؼشع ِغ اٌّشبسو١. 

 ١ّ٘خ اٌج١ئخ أٚ رزّضً  ،ٌٙب رذاػ١بد ِّٙخ ػٍٝ الإداسح اٌمبػخُ ثٙب اٌّؼٍُ ٚػؼ ٌُٙ أْ اٌطش٠مخ اٌزٟ ٠ٕظ

ٚرأص١ش٘ب ػٍٝ ػ١ٍّخ اٌزؼٍُ فٟ وٛٔٙب ِإصشاد خبسع١خ رإصش ثشىً ِجبشش ػٍٝ ِّبسعخ اٌزؼٍُ  اٌّىب١ٔخ

 داخً لبػخ إٌشبؽ ٠ٚغت ِشاػبرٙب لإٔغبػ ِىزغجبد اٌطفً ِٓ ػ١ٍّخ اٌزؼٍُ.

 (.28ًّ سلُ )ٚصع ػٍٝ اٌّشبسو١ٓ ٚسلٗ ػ 

 إٌشبؽ فٝ اٌزٝ اٌمبئّخ ثبعزىّبي ِغّٛػخ وً وٍف. 

 اٌّشبسو١ٓ ػٍٝ ئ١ٌٗ رٛطٍذ ِب ػشع ِغّٛػخِٓ وً  اؽٍت . 

 َث١ئخ اٌزؼٍُ اٌّبد٠خبد ١اٌلاصِخ ثبعزخذاَ شفبف اٌشاعؼخ اٌزغز٠خ لذ. 

  ٌّبد٠خ.( ػٓ رٕظ١ُ ث١ئخ اٌزؼٍُ ا15سلُ ) الإسشبد٠خاؽٍت ِٓ اٌّشبسو١ٓ الاؽلاع ػٍٝ اٌٛسلخ 

 

 :اٌّىاد اٌّظتخذِخ
 (14سلُ ) الإسشبد٠خاٌٛسلخ  - اٌزؼٍُ اٌّبد٠خ ث١ئخ أ١ّ٘خشش٠ؾٗ اٌؼشع اٌزمذ٠ّٝ ػٓ  -( 28)ػًّ  ٚسلخ 

 
 
 

 
 

ٌزاثغاٌُىَ ا  

اٌثبُٔخاٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-2-4ٔشبط )  

المادية التعمم بيئة تنظيم  
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 ( 38ٔسلخ ػًم سلى ) 

 التعمم لبيئةالبيئة المكانية  تنظيم
 

جية تؤثر بشكؿ مباشر عمى وتأثيرىا عمى عممية التعمـ في كونيا مؤثرات خار  المكانيةىمية البيئة أتتمثؿ 
  .مف عممية التعمـ الطفؿويجب مراعاتيا لإنجاح مكتسبات  ،القاعةممارسة التعمـ داخؿ 

   .المؤثرات التي يجب مراعاتيا وتنظيميا مجموعتؾ مع حدد
 

 القاعةر تيوية جيدة داخؿ يتوف . 

 

 . .......... .......... ................................................... ......... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 

 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
 .......... .......... ......................................... .......... .......... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
 .......... .......... .......... .......... ......................................... 
 ........ .......... ................................................... .......... .. 
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 أىداف النشاط:

 التدريبى اليوـ عف المشاركات مف راجعة تغذية عمى الحصوؿ . 
  

 اجراءات النشاط: 
 اليومى التقييـ نموذج المشاركات عمى وزع . 
 فردى بشكؿ النموذج استكماؿ المشاركات مف اطمب . 

 لذلؾ المحدد الزمف نياية فى إليؾ وتسميميا النماذج تجميع طاولة كؿ عمى المشاركات مف اطمب 
 

 المواد والأدوات:
 اليومى التقييـ نموذج
 

 ملاحظات لممدرب
 اليومى التقييـ نموذج استكماؿ بأىمية المشاركات ذكر . 

 العمؿ ورشة ورشة فعاليات يثرى ذلؾ أف وذكرىف ، الممكنة التعميقات جميع كتابة إلى المشاركات نبو 
 
 
 
 
 

 

اٌزاثغاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(4-2-4ٔشبط )  

 رمٛٛى انٕٛو
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 ج تقييم اليومذنمو 
 

1 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 
 …..…..………………………………………………..……أعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 
 …..…..…………………………………………………ما لا يعجبني في أنشطة اليوم: 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….شيء أريد أن أعرف عنو أكثر

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 انخبيسخانٕحذح 

أدٔاد رمٕٚى أداء  – انزؼهى انمبئى ػهٙ انهؼت

 الأؿفبل
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 اليدف من النشاط :
  كات  أىمية التعمـ القائـ عمى المعب .أف  تستنتج المشار 

 
 الإجراءات

  عف التعمـ القائـ عمى المعب . 16اطمب مف المشاركيف الاطلاع عمى الورقة الإرشادية رقـ 

  29اطمب مف المشاركات العمؿ في مجموعات عمى ورقة العمؿ مرفؽ. 

  ولماذا؟اطمب مف كؿ مجموعة قراءة جممة وتحديد ما إذا وافقوا أو رفضوا الجممة 

 .قـ بتمخيص مياـ المعممة اثناء لعب الأطفاؿ في الملاحظة والتسجيؿ والتدخؿ لتنمية تعمـ الأطفاؿ 

 

 المواد والأدوات المطموبة

  29ورقة عمؿ   - 16الورقة الإرشادية رقـ  –اقلاـ سبورة وورؽ قلاب. 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 

 

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(5-5-1ٔشبط )  

    التعمم القائم عمى المعب 
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 (39ٔسلخ ػًم سلى )

 ميام المعممة
 

 ناء انيماك الأطفال في المعب؟ما الذي يمكن أن تقوم بو المعممة اث
ثناء أدوار يمكف أف تقوـ بيا المعممات أتقوـ المشاركات في مجموعات بقراءة الجمؿ التالية التي تصؼ 

 ذا كانت الجممة سميمة تعبر عمى ما يجب أف تقوـ بو المعممة أـ لا.إطفاؿ في المعب، قرروا انيماؾ الأ
 

 م ثؼذ فزشح انهؼت.انحظٕل ػهٗ لسؾ يٍ انشاحخ نًٕاظجخ انؼً

 الاسزًبع نلأؿفبل  ٔحٕاسارٓى أثُبء انهؼت.

 انزحذس يغ انزيٛهخ ػٍ أحٕال الأؿفبل ٔرـٕسْى.

 انزخـٛؾ نهفزشح انزبنٛخ.

 يشبسكخ انهؼت ٔانزحذس يغ الأؿفبل .

 الاؿلاع ػهٗ سسبئم انًحًٕل نؼم ٔنٛخ أيش لذ لبيذ ثبلارظبل.

 سطذ يلاحظزٓب ػٍ الأؿفبل.

 انمبػخ .رُظٛى ٔرُظٛف 

  ػذاد الأدٔاد نهُشبؽ انزبنٙ.ئ

 . شذ الأسئهخ ػهٗ الأؿفبل ػٍ نؼجٓىؿ
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 اليدف من النشاط:

 .أف تطبؽ  المشاركات دور المعممة كمخطط لمعب 

 
 الإجراءات

  احؾ لممشاركات أف معممة في مدرسة النجاح وفرت لمجموعة مف الأطفاؿ صندوؽ كبير فارغ )كاف
في مركز الأسرة، ووفرت أيضًا للأطفاؿ أقلاـ سبورة، ثـ طمبت منيـ أف موضوع بو جياز بوتاجاز( 

 .يمعبوف بيذا الصندوؽ بالطريقة التي يريدونيا

  اطمب مف المشاركات ذكر الطرؽ المحتمفة التي يمكف أف يستخدـ الأطفاؿ الصندوؽ في المعب، تمقي
 الإجابات واكتبيا عمى السبورة ثـ اسأليـ الآتي:

o مة قصة عف البحار والصيد والسفف، فكيؼ تتوقعوف أف يستخدـ الأطفاؿ إذا روت المعم
 الصندوؽ في المعب؟

o إذا تحدثت المعممة عف طرؽ المواصلات مف سيارات وحافلات فما توقعكـ لاستخداـ الصندوؽ؟ 
o  إذا عرضت المعممة صور للأثاث في المنزؿ واسماء كؿ قطعة، فماذا تتوقعوف لاستخداـ

 الصندوؽ؟

 وضوع أف أنشطة المعب يمكف أف تكوف مكممة للأنشطة التي تعرض مفاىيـ وميارات جديدة لخص الم
 ،وأف الأطفاؿ يمعبوف  وأثناء المعب يتدربوف عمى الكممات الجديدة ويستوعبوف المفاىيـ.

  32اطمب مف  المشاركات العمؿ في مجموعات عمى ورقة العمؿ رقـ. 

 قوـ الآخروف بالاضافة إلييا إذا كاف ىناؾ اضافات.اطمب مف كؿ مجموعة عرض أحد الإجابات وي 

 

 المواد والأدوات المطموبة :

  32ورقة العمؿ رقـ 

اٌخبِضٌُىَ ا  

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(2-5-1ٔشبط )  

 المعممة كمخطط لمعب   
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 (21ٔسلخ ػًم سلى )

 التخطيط لمعب في مراكز التعمم
 

خططت المعممة لأنشطة حرة أو لعب يقوـ بيا الأطفاؿ في مراكز التعمـ، حددوا في مجموعاتكـ المفاىيـ 
 مارسيا الأطفاؿ وينموىا مف خلاؿ المعب.والميارات التي سوؼ ي

دوات والمواد التي خططتيا الأ
 المعممة لنشاط المعب

طفال الميارات والمفاىيم التي يمكن أن يتعمميا وينمييا الأ
 من خلال المعب بالادوات التي تم التخطيط ليا

ميزاف ومكعبات ذات احجاـ  .1
 .محتمفة مف الخشب

 

ة طواؿ مختمفأاقلاـ كثيرة ذات  .2
 .لواف مختمفةأو 

 

بطاقات عمييا صور حيوانات  .3
 .وطيور وأسماؾ

 

حوض ماء وأكواب بلاستيكية ليا  .4
 .حجاـ مختمفةأ

 

 .كرة بحر ممونة  في الحديقة .5

 
 

مجموعة مف العرائس وأدوات  .6
 . الطبيب

 

  .بعض القصص المصورة .7
أدوات لمطبخ وأطباؽ طعاـ مف  .8

 .البلاستيؾ
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 اليدف:
 تقويـ طفؿ الروضة ل المختمفة  واتدالأحدد أف ت. 

 
 الإجراءات:

  عف أدوات التقييـ 31وزع عمى المشاركيف ورقة عمؿ 

  ءمؿالشكؿ الموجود فى ورقة العمؿ ،ثـ مناقشة ليـ ورقة العمؿ ووضح ليـ أف كؿ مجموعة عمييا اشرح 
 الشكؿ بالأدوات المختمفة لمتقييـ عمى ورؽ قلاب. 

  دقائؽ و وضح ليـ أف أى  5ممثلا عنيا لتقديـ عرضيـ فيما لا يزيد عف اطمب مف كؿ مجموعة اختيار
 بتدوينيا لمناقشتيا بعد انتياء العروض. فتعميقات أو أسئمة يقومو 

 .شجع المشاركيف بكممات مدح مناسبة بعد كؿ عرض 

 .دوف النقاط الأساسية فى كؿ عرض لمتعميؽ فى النياية 

  المستمر التى تمخص أدوات التقييـ المختمفة كنوع مف التغذية  التقييـ شرائح العرض التقديمى عفاعرض
 الراجعة.

 .استعرضيا مع المشاركيف و قارف بيف استجاباتيـ و بيف المكتوب فى الشفافة 

 وزع الأوراؽ المساعدة الخاصة  بنماذج أدوات التقييـ المختمفة عمى المشاركيف و استعرضيا معيـ 
 

 المواد المطموبة:
  نماذج مختمفة  -التقييـ المستمر شرائح عرض تقديمى عف – ورؽ قلاب -31ورقة العمؿ"

 لأدوات التقييـ"
 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-5-1ٔشبط )  

تقويم طفل الروضةأدوات   
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 (  20ٔسلخ ػًم سلى ) 

 تقويم طفل الروضةأدوات 
 

، حاوؿ أف تتوصؿ إلى تمؾ الأدوات مع أفراد مجموعتؾ مف خلاؿ تقويـ طفؿ الروضةيوجد أدوات متعددة ل
 :اليالشكؿ الت

 

اٌتمىَُأدواد        
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 اليدف:

 شاركات أىمية الملاحظة وبنودىا.أف تحدد الم 

 الإجراءات:

  اطمب مف المشاركيف لكؿ مجموعة وضع تعريؼ لمملاحظة وبنودىا ثـ تعرض المجموعات ما توصمت
 ليو مف تعريفات.إ

  اعرض شريحو العرض التقديمى الخاصة بتعريؼ الملاحظة واطمب مف المشاركيف قراءة الورقة الإرشادية
 . (17رقـ)

 عرضيا ثـ ناقشيـ فييا. ا( و 32وعات تدويف ملاحظاتيـ بورقة العمؿ رقـ )اطمب مف المجم 

 :وناقش إجاباتيـ وىي قد تكوف كالآتي 

o مف الأطفاؿ الذيف اعتزـ ملاحظتيـ؟ 

تمتزـ المعممة ، جميع الأطفاؿ، ولا تقتصر عممية الملاحظة عمى أولئؾ الأطفاؿ ذوي الاحتياجات الخاصة.
عند تعاونيـ وتفاعميـ مع غيرىـ  - عند أدائيـ النشاط بصورة مستقمة وفردية-  بشكل فرديبملاحظة الأطفاؿ 

 ويمكف توزيع الأطفاؿ ما بيف المعممتيف بالقاعة. مف الأطفاؿ في مجموعات مصغرة
o متى أقوـ بإجراء عممية الملاحظة؟  

ينية المعتادة )خلاؿ الوقت وعندما يشارؾ الطفؿ في الأنشطة الروت -غالباً عندما يشارؾ الطفؿ في أنشطة التعمـ
- المخصص لتناوؿ الوجبات الخفيفة، ووقت الوصوؿ إلى قاعة النشاط، وأثناء المغادرة، وفي الفترات الانتقالية(

 . بصفة منتظمة ومتكررة، وفقاً لما ىو مناسب، مما يسمح بالتعرؼ عمى ملامح نمو وتطور الطفؿ

o شاط وفي المساحة الخارجية المخصصة لمعب.داخؿ قاعة الن    أيف أقوـ بعممية الملاحظة؟ 

o  ما الجوانب التي اعتزـ ملاحظتيا؟ 
أي تمؾ السموكيات التي ترتبط بشكؿ مباشر بمعايير منيج  –“ المستيدفة”تمتزـ المعممة بملاحظة السموكيات  

يتـ التركيز عمييا  والتي يتـ اختيارىا وتحديدىا مف قبؿ المعممة، بحيث“ أداة التقييـ المستمر“رياض الأطفاؿ و
والتي قد ترتبط بأمر “ غير المتوقعة”خلاؿ عممية الملاحظة، بالإضافة إلى إمكانية ملاحظة بعض السموكيات 

سبؽ وأف تمكنت المعممة مف ملاحظتو مف قبؿ بصورة موجية، أو التي قد ترتبط بأمر أخر قد تيتـ المعممة 
 بالتعرؼ عميو.

 وتحديد الجمؿ الصحيحة  33وعات ومناقشة ورقة العمؿ رقـ اطمب مف المشاركات العمؿ في مجم
 والخاطئة وتصحيح الخطأ

  ناقش مع المجموعة اختياراتيـ 

 المواد المطموبة:
  ورقة  -شريط فيديو مسجؿ عف لعب الأطفاؿ بالأركاف أو صور تعبر عف ذلؾ  -أقلاـ  –ورؽ قلاب

 ( 33 -32ورقة عمؿ رقـ )  -( 17ارشادية رقـ )

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ الأوًٌ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(4-5-1ٔشبط )  

 الملاحظة
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 (23سلى ) ٔسلخ ػًم

 الملاحظة
 

يختار المدرب  مجموعة  مف المشاركيف لمقياـ بدور الأطفاؿ اثناء لعبيـ في احد الاركاف )يمكف 
تطبيقو عمي مجموعة مف الأطفاؿ الحقيقيف اثناء  –الاستعانة بفيمـ مسجؿ عف الأطفاؿ اثناء لعبيـ 

 المعب(.

 يقوـ المشاركيف بتدويف ملاحظاتيـ في الجدوؿ التالي:

  من نلاحظ ؟

  ماذا نلاحظ ؟

  لماذا نلاحظ ؟

  أين نلاحظ ؟

  متي نلاحظ ؟
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 (22ٔسلخ ػًم سلى )
 اعتبارات أساسية

 
 خطأ صواب الإعتبارات الأساسية

   تتماثؿ معدلات تقدـ الأطفاؿ نحو تحقيؽ المعايير. .1
   سوؼ يتمكف الأطفاؿ مف تحقيؽ كافة المعايير في سني الروضة. .2
مكف بعض الأطفاؿ مف تجاوز المعايير لمستوعات أعمى مف سوؼ يت .3

   التحقيؽ.

   يجب تنويع الأساليب لمراعاة الفروؽ الفردية بيف الأطفاؿ. .4
تلاحظ المعممة انيماؾ الأطفاؿ بالمعب في الأنشطة الموجية، أما في  .5

   المعب الحر فلا داعي لمملاحظة.
ة مرات قبؿ تحديد مستواه قد تضطر المعممة إلى ملاحظة نفس الطفؿ عد .6

   في تحقيؽ معيار معيف.

   تلاحظ المعممة السموكيات المستيدفة المتوقعة وغير المتوقعة. .7
   يجب تحديد تاريخ الملاحظة. .8
عممية الملاحظة خطيرة ولا يجب أف تقوـ المعممة بأي عمؿ آخر أثناءىا  .9

   مثؿ المشاركة  في النشاط الذي ترصده.
   السردية موجزة تصؼ سموؾ الطفؿ مف أفعاؿ وأقاويؿ. تكوف الملاحظات .12
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 اليدف من النشاط

 .أف تقوـ المشاركات بتسجيؿ البيانات والمعمومات التي تـ جمعيا مف عممية الملاحظة 

 
 الإجراءات

 .اطمب مف المشاركات قراءة ومناقشة الإرشادات المدونة ، والتي تحتوي عمى إرشادات لممعممة وماقشتيا 

  جد سجؿ لمطفمة نرجس مدوف فييا تطور أدائيا في  مجاؿ الرياضيات وكانت بياناتيا كما ىو مبيف يو
 بالمرفؽ

 .اطمب مف المشاركات تحميؿ النتائج والتعرؼ عمى طرؽ تسجيؿ التقويـ في أداة التقويـ المستمر 

 ي قامت بيا في أوؿ احكي لممجموعات أف المعممات تقوـ  بدراسة النتائج الممحقة لعممية الملاحظ الت
شيريف لمسنة الأكاديمية، وقامت المعممة بمراجعة كافة الأدوات مف ملاحظات سردية ووصفية 
واستعراض المعمومات التي تحتفظ فييا في ذاكرتيا عف الأطفاؿ  في القاعة في مجاؿ التربية البدنية 

 والصحية وكانت بياناتيا كالمبيف بالمرفؽ.

اٌخبِضٌُىَ ا  

الأوٌٍ اٌجٍظخ   

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(1-5-1ٔشبط )  

 تسجيل ملاحظة أداء الطفل 
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 ارشادات لممعممة
 

الدقو أثناء قيامؾ بالملاحظة وألا تشعرييـ بذلؾ ، وبداية عميؾ أف تخططى وتعدى جيدا  يتحر عميؾ  .1
 لمملاحظة .

 آداة التقييـ المتدرج المستمر مفتاح لملاحظة وتقييـ الطفؿ. .2
 الملاحظة تعتمد عمى وصؼ لما تراه المعممة وتسمعو مف آداءات للأطفاؿ. .3
 آداء الطفؿ في أداة التقييـ المستمرة.حددي النقطة المحورية لمملاحظة ومستوي  .4
مخططة للأنشطة ، كلا يجدى أف ترتدى أكثر مف قبعة فى وقت واحد ، لابد أف تفصمى بيف دورؾ  .5

 سمعيو خلاؿ الملاحظة.تشاىديو و تكملاحظة / كمسجمة لما 
 الملاحظة لا تعتمد عمى استنتاجات بؿ عمى الواقع الفعمى . .6
 يساعدؾ عمى تطوير آدائو. تدويف ملاحظاتؾ عف آداء الطفؿ .7
 تؾ عمي طفؿ واحد.اخصصي قائمة ملاحظة لكؿ طفؿ، وعند الملاحظة : ركزي ملاحظ .8
 لاحظي الأطفاؿ بحياد تاـ وموضوعية . .9

استفيدي مف ملاحظاتؾ في تعديؿ سموؾ الأطفاؿ وتخطيط الأنشطة وتقدـ مستوي الأطفاؿ نحو  .12
 الأفضؿ.

 طفاؿ.حكاـ فورية عمي آداء الأأصدار إتجنبي  .11
و يفعؿ الطفؿ بالضبط بجمؿ واضحة وليس تفسير ما أتأكدي مف قيامؾ بوصؼ السموؾ بماذا يقوـ  .12

 شاىدتيو.
 عداد الأدوات والخامات وتييئة البيئة التعميمية لمملاحظة.ا  احرصي عمي توفير و  .13
 استمري في القياـ بالملاحظة والتدريب عمييا حتي يتـ العمؿ بيا بسيولة ويسر. .14
تراه المعممة في  ذيف الملاحظة لاتعتمد عمي الاستنتاج بؿ عمي الواقع الفعمي الأبارؾ خذي في اعت .15

 النشاط.
 الملاحظة مستمرة تبدأ بنشاط وتنتيي لنشاط آخر. .16
ولياء أمور الأطفاؿ مف خلاؿ ملاحظاتؾ وكتابتؾ لمتقارير المعبرة عف أاحرصي عمي التواصؿ مع  .17

 مستوي نموه وتقدمو.
 لملاحظة ولاتظيري ذلؾ لأطفالؾ.كوني تمقائية في ا .18

عزيزتي المعممة عند تخطيطؾ لمنشاط المنظـ والأنشطة الأخري ضعي في اعتبارؾ الفروؽ الفردية  .19
 .بيف الأطفاؿ ومراحؿ نموىـ
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 سجل الطفل
اسـ الطفؿ: نرجس وليد المصري: يكوف لكؿ طفؿ بالروضة أداة تقييـ خاصة بو وتستمر معو 

 يفي المستوى الأوؿ والثان
 المعيار: فيـ الخواص الأساسية لممفاىيـ اليندسية وتوظيفيا  -مجاؿ اليندسة والحس المكاني

 
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

يتعرف أسماء الأشكال اليندسية 
 –مثمث  –مستطيل  –المختمفة ) مربع 

 .دائرة ( عندما تعرضيا المعممة

يتعرف بمفرده عمى الأشكال اليندسية 
 عميو ودرسيا من قبل التي تعرض

يربط بين الشكل وما يشبيو فى البيئة 
المحيطة من حولو مثل: المستطيل 

 والباب
يعرف بعض من العلاقات التي تعرضيا 

 -عميو المعممة مثل: داخل / خارج
 فوق/تحت.

يميز بمفرده بعض العلاقات المكانية 
 أثناء التعمم في المراكز

يستخدم العلاقات المكانية بطريقة 
 صحيحة في الأنشطة 

يتناقش مع أقرانو والمعممة أوجو التشابو 
 ةوالاختلاف بين بعض الأشكال اليندسي

يميز بمفرده بين شكمين )أوجو التشابو 
 أوجو الإختلاف( –

√√√ 

يصنف عدد من الأشكال المتشابية 
من بين مجموعة كبيرة من الأشكال 

-المثمثات  -مثل: تحديد الدوائر 
 المربعات

بين الشكل اليندسي ومدلولاتيا   يربط
باستخدام الكمبيوتر بمساعدة المعممة أو 

 الأقران

يربط بين الشكل اليندسي ومدلولاتيا   
باستخدام الكمبيوتر بنجاح معظم 

 .الوقت

يربط بين الشكل اليندسي ومدلولاتيا  
باستخدام الكمبيوتر بميارة وبأكثر من 

 مثال.
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فٙ أٔل انؼبو يٍ انًسزٕٖ  رى رمٛٛى انـفهخ َشخس 

الأٔل ٔسدهذ يؼهًزٓب أَٓب رؼشف يفبْٛى خبسج ٔداخم 

ٔفٕق ٔرحذ لجم الانزحبق ثبنشٔػخ ٔلبيذ ثزظهٛم 

انخبَخ انخبطخ ثزنك ثبنمهى انشطبص انخفٛف ) ًٔٚكٍ 

انفٕسفٕس٘ الأطفش نُفس  انًبسكشاسزخذاو انمهى 

 . انغشع(

خ ٔيٛزد رؼهًذ َشخس أسًبء ثؼغ الأشكبل انُٓذسٛ 

َٔبلشذ يغ انًؼهًخ ، انؼلالبد انًكبَٛخ ثًفشدْب 

أٔخّ انزشبثّ فٙ الأشكبل انُٓذسٛخ ٔسثـذ ثبسزخذاو 

انكًجٕٛرش ثٍٛ انشكم انُٓذسٙ ٔيذنٕنّ ٔنزنك ظههذ 

انًؼهًخ انخبَبد انًشرجـخ ثزؼهى َشخس فٙ انًسزٕٖ 

) ًٔٚكٍ اسزخذاو  ،الأٔل ثبنمهى انشطبص الأغًك لهٛلا 

 . سفٕس٘ الأخؼش يثلا نُفس انغشع(انمهى انف

رؼهًذ َشخس يُز ثذاٚخ انؼبو أٌ رزؼشف ػهٗ أسًبء  

الأشكبل انُٓذسٛخ كًب رؼهًذ كٛف رشثؾ ثٍٛ الأشكبل 

انُٓذسٛخ ٔانجٛئخ ٔاسزخذيذ انكًجٕٛرش نهشثؾ ثٍٛ 

الأشكبل انُٓذسٛخ ٔيذنٕلارٓب ْزا انؼبو ٔنزنك ظههذ 

ٍ )ًٔٚكٍ انًؼهًخ ْزِ انخبَبد ثبنشطبص انذاك

اسزخذاو انمهى انسجٕسح انفٕسفٕس٘ انٕسد٘ نُفس 

 .انغشع(

لبيذ انًؼهًخ ثًلاحظخ َشخس ػذح يشاد أثُبء انهؼت  

ٔلاحظذ أَٓب  ،ثبلأشكبل انُٓذسٛخ انجلاسزٛكٛخ انًهَٕخ

ثذأد رًٛز ثٍٛ شكهٍٛ، ٔػُذيب رزأكذ يٍ ْزِ 

انًؼهٕيخ سٕف رظهم ْزِ انخبَخ ثبنهٌٕ انشطبص 

 . انذاكٍ

 
ًٔٚكٍ نهًؼهًخ الاثزكبس فٙ ؿشٚمخ رسدٛم رـٕس يسزٕٖ انـفم ػٍ 

ؿشٚك ٔػغ خؾ يبئم فٙ انزمٕٚى الأٔنٙ ٔخـٍٛ يزمبؿؼٍٛ فٙ انًسزٕٖ 

الأٔل، ٔأسثؼخ خـٕؽ يزمبؿؼخ فٙ انًسزٕٖ انثبَٙ ثبنمهى انشطبص 

 أٔ أ٘ ؿشٚمخ أخشٖ .
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 مجالات ومعايير التربية البدنية والصحية

 بية البدنية / المعيارالثاني : ممارسة أشكاؿ النشاط الحركيمجاؿ التر 
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

يؤدي مجموعة من الميارات الحركية 
 الأساسية باستخدام الأجيزة.

يؤدي مجموعة من ميارات المعالجة 
 والتناول بإتقان.

يستخدم العضلات الكبيرة عند ممارسة 
 الألعاب المختمفة.

 .طفالكل الأ  
يشارك زميمو في ألعاب المعالجة 

 والتناول.
يتبع القواعد والتعميمات البسيطة أثناء 

 ممارسة الألعاب المختمفة.
يشارك بنجاح في الألعاب المحددة 

 بدون التقيد بقواعد المعب.
 –دعاء  –سوسن  –ليمى  –عمر  

 فييم -عزت 
 .باقي الأطفال

يؤدي مجموعة من ميارات التوازن 
 ق مختمفة.بطر

يؤدي الطفل ميارة التوازن باستخدام 
أدوات مختمفة تتفق مع المرحمة 

 العمرية.

يستطيع الطفل الوقوف عمى قدم واحدة 
فوق لوحة الإتزان والجري والوثب 

واليبوط عمى القدمين أو قدماً واحداً 
 لتحقيق الإتزان.

 -نياد  –شوقي  –أحمد  –ليمى  –عزت 
 نيمة

 –دعاء  – عمرو –معتز  –منى 
 وفاء -مصطفى 

 باقي الأطفال.
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 : تنمية العادات الصحية السميمة:المعيارالأوؿمجاؿ مفاىيـ الصحة والآماف / 
 

 تحقيق المعيار التنمية البداية

 يحدد مواصفات الطعام الصحي. يميز بين أنواع الأطعمة المختمفة. يتعرف مفيوم الطعام الصحي. 
 كل الأطفال  

مجموعات الاطعمة المختمفة من  يحدد
بقوليات ولحوم وألبان ونشويات 

 وسكريات.

يصنف الطعام تحت المجموعات -1
 الغذائية المختمفة. 

يتعرف عمى مفيوم الوجبة الغذائية -2
 المتكاممة.

يحدد عناصر الوجية الغذائية -1
 المتكاممة.

يشارك زملائو في إعداد وجبة -2
 ة.غذائية متكاممة في ركن الأسر 

 -فييم  –نيمة  –معتز  –إبراىيم 
 سوسن

 -أحمد  –صالح  –وفاء  –دعاء 
 عزت

 باقي الأطفال

يمارس السموك الصحي السايم في 
 المواقف المختمفة.

يطبق تعميمات المعممة وفقا لتوجيياتيا 
 في اتباع السموك الصحي السميم. 

ويحافظ عمى النظافة الشخصية  -1
 مة.دون مساعدة أو تذكير المعم

يغسل الأيدى بالماء والصابون ) -2
بعد قضاء  -بعد المعب –قبل الاكل 
 الحاجة (. 

 كل الأطفال  
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 اليدف من النشاط

 .)أف تتعرؼ المشاركات عمى أىمية ومحتوى ممؼ إنجاز الطفؿ )البورتفوليو 

 
 الإجراءات

 لقسـ بعنواف " البورتفوليو".اطمب مف المشاركات الاطلاع عمى الفصؿ الرابع مف دليؿ المعممة في ا 

 .اطمب مف المشاركات العمؿ في مجموعات لإجابة الأسئمة الآتية عمى ورؽ قلاب 

o ما شكؿ البورتفوليو؟ 

o كيؼ يقسـ؟ 

o ما محتوياتو؟ 

o كيؼ يستخدـ؟ 

o ما مميزات البورتفوليو؟ 

o ما ىي بعض الأمثمة لمحتويات البورتفوليو غير المذكورة في الدليؿ؟ 

 جابة سؤاؿ ويقوـ الجميع بمقارنة إجاباتيـ ومناقشتيا.تعرض كؿ مجموعة إ 

 

 المواد والأدوات المطموبة

   .ورؽ قلاب وأقلاـ سبورة 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

( 5-2-1ٔشبط )  

 البورتفوليو 
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 اليدف:

  التأممية .بيف الأسئمة المباشرة و  اتميز المشاركتأف 

 الخطوات:
 .وضح لممشاركيف أف ىناؾ نوعيف مف الأسئمة 

o  و تركز عمى   الحفظ و الاسترجاع جابة واحدةإأسئمة مباشرة: مغمقة النياية: ليا 
o جابة و تتطمب تفكيرإ: مفتوحة النياية: ليا أكثر مف تأممية سئمةأ. 

  لممشاركيف. 34رقـاشرح النشاط فى ورقة العمؿ 

 .اطمب مف المشاركيف أف يناقشوا الأسئمة مع مجموعاتيـ و يتفقوا عمى نوع كؿ سؤاؿ 

 .اعرض عمى المشاركيف الحؿ الصحيح 

 الذى تـ عرضومشاركيف المقارنة بيف استجاباتيـ و بيف اطمب مف ال. 

 . وزع عمى المشاركيف القصة المحددة ووضح ليـ المطموب إجرائو 

   لممشاركيف. 35اشرح النشاط فى ورقة العمؿ 

  القصة فرديا. دقائؽ لقراءة 5أعط المشاركيف 

 ويتفقوا عمى قائمة   دقائؽ 12ة اطمب مف المشاركيف أف يناقشوا و يقترحوا الأسئمة مع مجموعاتيـ لمد
 أسئمة تأممية. 3أسئمة مباشرة و 3الأسئمة بحيث تشمؿ 

 .ناقش المشاركيف فيما توصموا اليو 

 

 :المواد المطموبة
 ورؽ قلاب و   -التأمميةالفرؽ بيف الأسئمة المباشرة و  عف 18الورقة الإرشادية رقـ  – 34 ورقة العمؿ

 35ورقة العمؿ  - أقلاـ ممونة
 
 
 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق03  

 

(2-2-1ٔشبط )  

التأممية  الأسئمة المباشرة و   
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 (24ٔسلخ انؼًم سلى )

 أمميةالأسئمة المباشرة و الت
صنؼ تمؾ الأسئمة  ،أمثمة لأسئمة يمكف أف يسأليا المعمـ عف العديد مف القصص أو الكتب  الأسئمة التالية

 )ت( ػأمميةمع أعضاء مجموعتؾ إلى أسئمة مباشرة )ـ( و أسئمة ت
 

 ـ/ت السؤاؿ
 ما اسـ الولد فى القصة؟ (1

 تصرؼ الولد فى القصة. أخبرنى عف رأيؾ في (2

 انظر إلى الصورة التى توجد فى تمؾ الصفحة. ما نوع ىذا الحيواف؟ (3

 أيف يعيش ىذا الحيواف فى اعتقادؾ؟ (4

 كاف يحدث فى رأيؾ إذا طمبت البنت مف والدىا بعض النقود؟ ماذا (5

 ما الذى حدث بعد ذلؾ فى القصة؟ (6

 انظر إلى وجو الأسد، ما الذى يشعر بو فى اعتقادؾ؟ (7

 إذا حدث لؾ ذلؾ؟ ا تفعؿماذ (8

 أيف حدثت تمؾ القصة؟ (9

 ما شكؿ الحياة إذا عشت في مكاف مماثؿ؟ (12
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 خزاء انخبئٍلظخ 
 ممؾ عادؿ وحكيـ،  نو في قديـ الزماف، كانت ىناؾ مممكة عظيمة، وكاف يحكـ ىذه المممكةأيروى 

ؾ لمصمحة المممكة وتقدميا ، وذل  واقتراحاتيـ، بناء الشعب ليقدموا مشورتيـألكؿ  حيث كاف قصره مفتوحاً 
لمحاكـ المنفتح والنزيو ، وكاف الشعب يحبو  مثالاً  بآرائيـ ، فكاف حقاً  وكاف الممؾ يستمع لمجميع ويأخذ

ف ييديو ىدية متواضعة أحتفالات كاف عمى مواطف واحد بو كؿ سنو ، ومف عادة ىذه الا ويجمو ويحتفي
ىذا  حدى السنوات جاء الدور عمى شخص ، وكافإفي في دوره . ويقاؿ بأنو  عيد ميلاده ، كؿٌ  في

الصيد ،  رضو ومفأحدى القرى ، حيث كاف يعيش عمى ما تنتجو إيعيش في  حا بسيطاً الشخص فلاً 
ييدي لمممؾ الطائر الذي  فأتو فكرة بءغمى ما عنده ، فجاأف ييدي لمممؾ أراد أوعندما جاء عميو الدور 

  . الصيد ئر كطعـ اثناءكاف يممكو ، وكاف يستعمؿ ىذا الطا
الممؾ قاؿ : يا جلالة الممؾ  اف حيَ أخذ معو طائر الققوونو ، وبعد أفذىب ىذا الفلاح إلى قصر الممؾ ، و 

 . عطى الطائر لمممؾأممؾ ،و أما ثمفأىدي اليؾ ىذه اليدية المتواضعة ، وىي أالمعظـ انني 
 ؟فقاؿ الممؾ : ما مميزات ىذا الطائر

ضع ىذا أالفخاخ و  نصبأستعممو كطعـ في الصيد ، حيث أا الطائر عجيب ، فأنا ف ىذإفرد الفلاح : 
ليو إفصيمتو مف الطيور ، وعندما يأتوف  بناءأالطائر بالقرب منيا ، فيقوـ بدوره بالتغريد ويصيح وينادي 

 . يقعوف في الفخ

 . فأخذ الممؾ الطائر وقطع رأسو ورماه 

 ذا قتمت الطائر ؟امؾ ، لمذا فعمت يا جلالة المافقاؿ الفلاح: م

 .ف يكوف ىذا مصيرهأف كؿ مف يخوف أبناء قومو يجب إ : فقاؿ الممؾ
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 :24ًَٕرج انحم نٕسلخ انؼًم 
 

 ـ/ت السؤاؿ
 ما اسـ الولد فى القصة؟ .1

 أخبرنى عف رأيؾ في تصرؼ الولد فى القصة. .2

 ؟انظر إالى الصورة التى توجد فى تمؾ الصفحة. ما نوع ىذا الحيواف .3

 أيف يمكف أف يعيش ىذا الحيواف ؟ .4

 ماذا كاف يمكف أف يحدث فى رأيؾ إذا طمبت البنت مف والدىا بعض النقود؟ .5

 ما الذى تعتقد أنو حدث بعد ذلؾ فى القصة؟ .6

 انظر إالى وجو الأسد، ما الذى يشعر بو فى اعتقادؾ؟ .7

 ما الذى كنت لتفعمو إذا حدث لؾ ذلؾ؟ .8

 أيف حدثت تمؾ القصة؟ .9

 ف يكوف شكؿ الحياة إذا أنت عشت فى مكاف مماثؿ؟ماذا تعتقد أ .11

 م
 ت
 م
 م
 ت
 ت
 ت
 ت
 م
 ت
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 (23ٔسلخ انؼًم سلى )
                                      

 أمميةالأسئمة المباشرة و الت
 تطبيق عممى

 عف القصة المرفقة "جزاء الخائف" أمميةأسئمة ت 5أسئمة مباشرة و  5قـ بكتابة 
 أسئمة مباشرة

1.  …………………………………………………………………………  
2. ………………………………………………………………………… 
3. ………………………………………………………………………… 
4. ………………………………………………………………………… 
5. ………………………………………………………………………… 
 

 تأممية أسئمة
1. ………………………………………………………………………… 
2. ………………………………………………………………………… 
3. ………………………………………………………………………… 
4. ………………………………………………………………………… 
5. ………………………………………………………………………… 
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 اليدف:

  أف يتعرؼ المشاركوف عمى استراتيجيات طرح الأسئمة 
 

 الإجراءات:
  لممشاركيف. 36 اشرح النشاط فى ورقة العمؿ 

 . وضح لممشاركيف أف ىناؾ استراتيجيات لطرح الأسئمة تدعـ التعمـ النشط 

  ِاءة الاستراتيجيات فرديا.دقائؽ لقر  5المشاركيف  أعط 

  اطمب مف المشاركيف أف يناقشوا الاستراتيجيات  التى فى الجدوؿ  مع مجموعاتيـ و يتفقوا عمى
 الاستراتيجيات التى تدعـ التعمـ النشط.

 .اعرض عمى المشاركيف شرائح عرض تقديمى عف استراتيجيات طرح الأسئمة 

  ِتبوا كممة تدعـ عمى أحد وجيييا و كممة لا تدعـ كؿ مجموعة ورقة بيضاء و اطمب منيـ أف يك أعط
 عمى الوجو الأخر.

 ستراتيجية و كؿ مجموعة تظيرلؾ وجو الورقة الذى يدؿ عمى اشرح لممشاركيف أنؾ سوؼ تذكر رقـ الا
 رأى المجموعة

 .قدـ ليـ الإجابة الصحيحة بعد ذلؾ  

 .اطمب مف المشاركيف المقارنة بيف استجاباتيـ و بيف الإجابة 

 
 لمواد المطموبة:ا

  استراتيجيات طرح الأسئمة( شرائح عرض تقديمى عف – ورؽ أبيض و أقلاـ ممونة - 36 ورقة العمؿ( 

 
 
 

اٌخبِضُىَ اٌ  

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(0-2-1ٔشبط )  

 استراتيجيات طرح الأسئمة
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 (26ٔسلخ انؼًم سلى )
 استراتيجيات طرح الأسئمة

أى مف استراتيجيات طرح الأسئمة التالية تدعـ التعمـ النشط . حاوؿ أف تفكر فى تمؾ الاستراتيجيات ثـ 
زميمؾ ثـ مع باقى أعضاء المجموعة. قارف بيف قائمة مجموعتؾ و بيف القائمة التى ستعرض  ناقشيا مع

 عميؾ
تدعم التعمم  الاستراتيجيات م

 النشط
لا تدعم التعمم 

 النشط
   .ثـ طرح السؤاؿ لاأو  طفؿاختيار  1
جابة للإ طفؿانتظار خمس ثواف بعد طرح السؤاؿ ثـ اختيار  2

 .عميو
  

   القاعةمة بطريقة عادلة عمى كؿ توزيع الأسئ 3
جابة عمى بعض بعد الإ للأطفاؿتقديـ تغذية راجعة و تشجيع  4

 الأسئمة
  

   لطرح الأسئمة عمى بعضيـ البعض طفاؿتاحة الفرصة للأإ 5
مف الأسئمة فى كؿ مف مستويات التفكير الدنيا  طرح عدد متساوٍ  6

 .و العميا
  

   . ثـ أسئمة المستويات العميا ،أولاً  طرح أسئمة المستويات الدنيا 7
تجنب استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى  8

 .جابةالإ
  

جابة يتـ توجيو إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ الإ 9
وؿ لمتكرار ثاف أو ثالث ثـ العودة إلى الطفؿ الأ طفؿالسؤاؿ إلى 
 . ثـ تشجيعو

  

   .عدة أسئمة فى نفس الوقتيجب طرح  12
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 الإخبثبد انظحٛحخ
 

 /ة أولا ثـ طرح السؤاؿطفؿاختيار 
 

 لا تدعـ
 للاجابة طفؿأولا ثـ اختيار  قاعةيجب توجيو السؤاؿ لكؿ ال

انتظار خمس ثوانى عمى الأقؿ بعد طرح السؤاؿ ثـ اختيار 
 /ة للاجابة عميوطفؿ

 تدعـ
لانتظار بيف السؤاؿ و الإجابة تشير الأبحاث إالى أنو كمما زاد وقت ا

 كمما كانت اجابات الطلاب أعمؽ

 قاعة نشاط توزيع الأسئمة بطريقة عادلة عمى كؿ 
 تدعـ

 فى قاعة النشاط  يجب توزيع الأسئمة بطريقة عادلة عمى كؿ الأطفاؿ

بعد الإجابة عمى بعض  طفاؿ تقديـ تغذية راجعة و تشجيع للأ
 الأسئمة

 لا تدعـ
بعد الإجابة عمى كؿ  طفاؿ ية راجعة و تشجيع للأيجب تقديـ تغذ

 الأسئمة و ليس بعضيا فقط

 لطرح الأسئمة عمى بعضيـ البعض طفاؿ اتاحة الفرصة للأ
 تدعـ

يجب تشحيع الأطفاؿ  عمى طرح الأسئمة عمى بعضيـ البعض و عمى 
 المعمـ نفسو

 طرح عدد متساو مف الأسئمة فى مستويات التفكير الدنيا و العميا
 لا تدعـ

 يجب طرح عدد أكبر مف الأسئمة فى المستويات العميا

 طرح أسئمة المستويات الدنيا أولا ثـ أسئمة المستويات العميا
 تدعـ

 يجب طرح أسئمة المستويات الدنيا أولا ثـ أسئمة المستويات العميا

تجنب استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى 
 الإجابة

 لا تدعـ
بت فعالية استخداـ التمميحات أو المعينات التى تساعد الطفؿ عمى ث

 الإجابة

إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ الإجابة يتـ توجيو 
 ثانى أو ثالث طفؿ السؤاؿ إالى 

 تدعـ
مف المفيد إذا لـ يجيب الطفؿ عمى السؤاؿ أو لـ يكمؿ الإجابة يتـ 

 ثالثثانى أو  طفؿ توجيو السؤاؿ إالى 

 يجب طرح عدة أسئمة فى نفس الوقت
 لا تدعـ

 يجب طرح سؤاؿ واحد كؿ مرة لكى لا يتـ تشتيت انتباه الأطفاؿ
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 اليدف :

  الوقوؼ عمى أثر التدريب 

 
 جراءات النشاط:إ
 دقيقة( 15) قدره زمف فى فردياً  الاستجابة منيف اطمبلبعدى ،ا التقييـ نماذج المشاركات عمى وزع  . 

 لذلؾ المحدد الزمف فى النموذج لاستكماؿ فردياً  العمؿ إلى مشاركاتال وجو . 

 استيفائيا بعد النماذج اجمع . 

 
 المواد والأدوات:

 أقلاـ . 
 المعدة ليذا الغرض( البعدى الاختبار نماذج( 

  

 ملاحظات لممدرب :
 مشاركة بكؿ الخاصة الأساسية البيانات كتابة مف تأكد 

   أى إجابات صحيحة أو خاطئةلا تمفت نظر المشاركيف إلى  .  
 
 
 
 
 
 

اٌخبِضاٌُىَ   

 اٌجٍظخ اٌثبُٔخ

 سِٓ إٌشبط

ق 03  

 

(4-2-1ٔشبط )  

البعدى الإختبار  
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 استمارة تقييم البرنامج

 
 

 
 

1 
 …..…..……………………………………………………………  شيء جديد تعممتو

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

2 

أعجبني في أنشطة البرنامج: 
……..………………………………………………..…..… 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

3 

ما لا يعجبني في أنشطة البرنامج: 
…………………………………………………..…..… 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

4 
 …..…..………………………………………………….شيء أريد أن أعرف عنو أكثر

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 

5 
 …..…..…………………………………………………………سؤال يدور في ذىني 

 

………………………………………………………………..…………………... 
 

………………………………………………………………..…………………... 
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 : المنيج

ا الروضة أو تشرؼ عمييا لأطفاليا سواء كانت ىذه الخبرات ئيييىو عبارة عف جميع الخبرات التربوية التي ت
عدادىـ لمحياة في  داخؿ الروضة أو خارجيا بقصد تحقيؽ النمو الشامؿ ليؤلاء الأطفاؿ وتعديؿ سموكيـ وا 

 المستقبؿ .
 : التخطيط الدراسي -1

العمؿ، تؤدي إلى بموغ عممية عقمية منظمة وىادفة، تمثؿ منياجاً في التفكير وأسموباً وطريقة منظمة في 
الأىداؼ المنشودة بدرجة عالية مف الإتقاف، وتنطمؽ عممية التخطيط الدراسي مف تحديد الإمكانيات المتوافرة 

وتحديد الوسائؿ التعميمية وتنظيميا بيسر وفاعمية ، وترجمة الأىداؼ العامة إلى أىداؼ سموكية  ،في الروضة
 مصاغة بعبارات واضحة قابمة لمقياس .

 لمحتوى :ا -2

 تجاىات التي يمكف أف تحقؽ الأغراض التربوية لممنيج.مجموعة المعارؼ، الميارات ، والقيـ ، والإ
 الشمول : -3

تجاىات والقيـ بشكؿ متدرج ىتمامات والميوؿ والإوالإ اكتساب ونمو لبعض المفاىيـ والعادات والمياراتيعنى  
 . ومترابط مف خبرة إلى أخرى

 التتتوازن : -4

سواء أكاف عمى مستوى الخبرة أو عمى  ،مدى مراعاة الوزف النسبي لبرمجة الأىداؼ -: وازف ىويقصد بالت
مستوى كؿ نشاط عمى حدة، فإذا زادت الأىداؼ العقمية المعرفية في خبرة ما عف الأىداؼ الاجتماعية 

لنمو العقمي المعرفي الانفعالية أو الحسية الحركية في برمجة خبرة ما فمعنى ذلؾ أف ىذه الخبرة تؤكد عمى ا
فالنمو ،أكثر مف الحس الحركي والاجتماعي الانفعالي مما يخؿ مف توازف نمو الطفؿ موضوع التربية

نمو الطفؿ الاجتماعي  –المتوازف يسعى إلى تحقيؽ قدر متعادؿ ) متوازف ( في نمو الطفؿ العقمي المعرفي 
 .  منيـ عمى الآخر نمو الطفؿ الحسي الحركي بحيث لا يغمب أي  –الانفعالي 

 التكتتامل:  -5

ييدؼ التكامؿ إلى تحقيؽ الشخصية المتكاممة لمطفؿ عف طريؽ النظر إليو نظرة كمية تيتـ بالمجاؿ العقمي 
 المعرفي ولا تيمؿ المجالات الاجتماعية الانفعالية والحسية الحركية. 

 

 المعب : -6

طاقة الجسـ الحركية والذىنية ويتسـ  تغؿويس جماعياً  أو يمارس فردياً  ر(نشاط موجو أو غير موجو )ح
 . الداخمية ، وينمى الطفؿ ومداركو بالسرعة والخفة والارتباط بالدوافع

 

لبئًخ 

 انًظـلاحبد
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 التعمم : -7

عمى  ،التعمـ ىو تغير في السموؾ والمعارؼ والاتجاىات والميارات نتيجة خبرات وممارسات مر بيا المتعمـ
 احؿ.يجابية في كؿ ىذه المر إأف تكوف مساىمة المتعمـ 

 

 الأسموب التأممى : -8

بيدؼ  ،ثارىا عمى العممية التعميميةآيا التربوية و تىو فحص المعمـ لمعتقداتو وممارساتو الأدائية وأصو 
 .التطوير الذاتي وتحسيف مخرجات التعميـ

 

 مجتمعات التعمم المينى : -9

 بحوث عمؿ ة، لإجراءعمميات مستمر  في ،بالعمؿ معاً بروح تعاونية ىى تجمعات لممعممات، ممف يمتزموف

 .التعمـ لدى الأطفاؿ نتائج تستيدؼ تحسيف ؛ ودراسات جماعية
 
 

 إدارة بيئة التعمم : -11
 السموكية المقبولة لدى الأطفاؿ التي يستخدميا المعمـ لتنمية الأنماط ،مف الأساليب و الإجراءات مجموعة

بيئة  جتماعي فعاؿ ومنتج داخؿإالجو الودي وتحقيؽ نظاـ  وتييئة ،وحذؼ الأنماط غير المرغوب فييا
 . والعمؿ عمى استمراره  التعمـ

 
 :التقييم المستمر -11

تتـ مف خلاؿ أنشطة صفية لتقديـ صورة دقيقة و  ،عممية مستمرة لجمع بيانات واقعية عف آداء التلاميذ
 . صادقة لمدى تقدـ آداء الأطفاؿ أثناء تعمميـ و ىو جزء لا يتجزأ مف عمميتى التعميـ و التعمـ
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