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 التطبٌقات التربوٌة للأخصائً النفسً داخل المدرسة
 

 

 مقدمة البرنامج التدرٌبً 

 الموضوعات  

  مقدمة 

 ًأهداف البرنامج التدرٌب 

 ًتصمٌم البرنامج التدرٌب 

 البرنامج التدرٌبً مكونات 

 البرنامج التدرٌبً جدول 
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 ؤ

 
، العملالتخرج خطواتو الأولى في  قبل أن يخطو الأخصائي النفسي المدرسي حديث

تنتابو الكثير من المخاوف مما سوف يجده من مشكلات لدى الطلاب. فيو يذكر أيام أن كان 
طالباً , وكل المشاكل التي كان يواجييا وىو طالب أو كان يراىا في زملائو المشاغبين أو ما 

خصائي النفسي المدرسي ن في الفصل. وتزداد عدم ثقة الأو ه المتفوقؤ كان يعانى منو زملا
 قد تقابمو: -وما شابييا -الحديث بنفسو عندما يتصور أن بعض ما يمى من مشكلات 

 
  عدم قدرتو عمى تذكر وتطبيق ما تعممو من اختبارات ومقاييس وبرامج في

 الجامعة .
  عدم تدريبو عممياً عمى أدوات القياس أو البرامج التدخمية والتأىيمية في مكان

 متخصص.
 السمات الشخصية التي تحول بينو وبين التواصل مع الزملاء في المدرسة  بعض

 القمق، والخوف.و توكيد الذات ،  نقصو أو الطلاب  مثل : الخجل الاجتماعي ، 
 

المعمومات التنشيطية المعرفية والعممية التي تنمى ولذلك يحتوى ىذا البرنامج التدريبي 
ي المدرسي الحديث كخطوة أولى في تكوين اتجاىات الأخصائي النفسمعارف وميارات و 

 الكفاءة في العمل.خصائي نفسى مدرسي يتصف بالخبرة و أ

 ةــــمقدم 

 

 

 :أن عمى قادراً  المشارك يصبح أن البرنامج التدريبي اىذ نياية في يتوقع
  

 ميام وأدوار الأخصائي النفسي المدرسي ومسئولياتو. يتعرف 
 ويطبقيا في إطار الخدمة النفسية يكتسب ميارات التواصل الفعال. 
  والتطبيقررررررات التربويرررررة اللازمرررررة فرررررري يتعررررررف مظررررراىر النمرررررو فرررررري مرحمتررررري الطفولرررررة والمراىقرررررة

 كل مرحمة عمرية.
 في كل مرحمة عمرية. يحدد المشكلات النفسية والسموكية لدى الطلاب 
  سرررررررررراليب أمررررررررررن حيررررررررررث الخصررررررررررائص و  الخاصررررررررررة الاحتياجرررررررررراتيميررررررررررز بررررررررررين الطررررررررررلاب ذوى

 التشخيص.
 .يصمم برنامج إرشاد نفسى لمطلاب 
 .يصمم برنامج لتعديل سموك الطلاب 
 .يميز بين أنواع وسائل جمع المعمومات وكيفية اختياراىا، وشروط استخداميا 
 .يكتب تقارير نفسية مناسبة لنوع القياس والتدخل السموكي والإرشادي 

 

 

 أهداف البرنامج التدرٌبً 
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جمسررتان  :جمسررات تدريبيررة  03، يتضررمن  سرراعة تدريبيررة 03خمسررة أيررام لمرردة  مررنالترردريبي البرنررامج  صُررمم
 فري والمشراركينتغطى أساسيات التفاعرل برين المردرب  ،دقيقة 54ترة راحة ، ومدة كل جمسة ساعتان ويومياً بينيم ف
 .  إرشادية عممية متميزةومادة ، ودى إيجابيجو صحى 

 :ىيالرئيسة وموضوعات البرنامج التدريبي 

 النفسي الأخصائي ومسئوليات أدوار.  
 الفعال والتواصل النفسي الأخصائي.  
 النمررو مراحررررل.  
 الخاصة الاحتياجات ذوى.  
 النفسي والإرشاد التوجيو.   
 السموك تعديل.   
 المعمومات جمع وسائل.    

 تصمٌم البرنامج التدرٌبً 

 

 

 يتكون البرنامج التدريبي من:
 

  كرررررررلأوراق العمرررررررل ، والأوراق الإرشرررررررادية، والأنشرررررررطة التدريبيرررررررة ل عمرررررررىوى يحترررررررو  :دليلللللللب الملللللللدر 
جراءاتيا، مع توقيت كل منيا جمسة  ، والإجابة النموذجية لكل نشاط. وأىدافيا وا 

  أىرررررداف كرررررل نشررررراط  ويحتررررروى عمرررررى أوراق العمرررررل ، والأوراق الإرشررررادية، مرررررع بيررررران المشلللللار :دليلللللب
 .عممو المشاركعمى  ينبغيوما 

  ويحتررررروى عمرررررى أنشرررررطة منزليرررررة لزيرررررادة فاعميرررررة التررررردريب وقيررررراس المعرررررارف  المشلللللار : مملللللي ت يلللللي
 والميارات التي اكتسبيا المشارك في نياية كل يوم تدريبي.

 :وىرررررررى خمسرررررررة اختبرررررررارات بعديرررررررة متوازنرررررررة لقيررررررراس المعرررررررارف والميرررررررارات التررررررري  الاختبلللللللار الب لللللللدي
 اكتسبيا المشارك في نياية البرنامج التدريبي.

  زائياتقرب المفاىيم المطمقة والصعبة وتظير العلاقات بين أج :الت ديميرض  الشرائح. 
 

 مكونات البرنامج التدرٌبً 
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 الموضوعات الزمن
الجلسة  التوقٌت

 من إلى التدرٌبٌة

ق 25  1:22 1:25 افتتاح البرنامج التدرٌبً و التعارف 

ار
دو
أ

 و 
ت
ٌا
ول
سئ
م

 
ً
ائ
ص
خ
لأ
ا

 
ً
س
نف
ال

 
 

 الأولى

ق 22  1:25 قواعد التدرٌب  
1:25 

 

ق 25  1:25 1:42 توقعات المشاركٌن 

ق 22  1:42 22:22 مقدمة البرنامج التدرٌبً 

ق 22  22:22 22:22 الجلسة التدرٌبٌة الأولى مقدمة 

ق 42  22:22 22:52 الأهداف العامة للتربٌة النفسٌة 

ق 55  22:52 22:45 مهام و أدوار الأخصائً النفسً  

ق 31   00:45 02:05 راحــــــــــة 

ق 22  22:25 22:25 الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة مقدمة 

ً
ائ
ص
خ
لأ
ا

 
ً
س
نف
ال

 و 
صل

وا
لت
ا

 
ال
فع
ال

 

 الثانٌة

ق 225  22:25 2:22 التواصل والاتصال الفعال 

ق 22  
لخدملللة التواصلللل والتفاعلللل فلللً   لللار ا

 النفسٌة
2:42 2:22 

ق 22  
 للٌللوم الللتعلم نللواتج وتلخللٌ  مراجعللة

 الأول التدرٌبً
2:52 2:42 

ق 22  
شللللرح ت بٌللللق النشللللا  المن لللللً الأول 

 المشاركو الثانً من ملف تقٌٌم 
3:22 2:52 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الثانًالٌوم 

 

 الأولالٌوم 

 



 - 1 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الموضوعات الزمن
الجلسة  التوقٌت

 من إلى ةالتدرٌبٌ

ق 25  
    مراجعللللللللة النشللللللللا  المن لللللللللً الأول 

 المشاركوالثانً من ملف تقٌٌم 
1:25 1:22 

ـو
مـ
لن
 ا
ـل
ـــ
ح
را
م

 

 الأولى

ق 22  1:25 1:25 الجلسة التدرٌبٌة الأولى مقدمة 

ق 222  
          مظلللللللللاهر النملللللللللو فلللللللللً ال فوللللللللللة 

 والمراهقة
22:25 1:25 

ق 42  22:25 22:45 مشكلات ال فولة والمراهقة 

ق 31   00:45 02:05 راحــــــــــة 

ق 22  22:25 22:25 الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة مقدمة 

ى
ذو

 
ت
جا
ٌا
حت
لا
ا

 
صة

خا
ال

 

 الثانٌة

ق 35  22:25 2:22 ذوى صعوبات التعلم 

ق 25  2:22 2:25 المتأخرون دراسٌا   

ق 25  2:25 2:52 التعلم ب ًء 

ق 25  2:52 2:25 الموهوبٌن  

ق 25  2:25 2:42 ٌنالمتفوق 

ق 22  
مراجعللة وتلخللٌ  نللواتج الللتعلم للٌللوم 

 الثانً التدرٌبً
2:52 2:42 

ق 22  
شلللرح ت بٌلللق النشلللا  المن للللً الثالللل  

 المشاركو الرابع من ملف تقٌٌم 
3:22 2:52 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الثانًالٌوم  

 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الثانًالٌوم 
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 الموضوعات الزمن
الجلسة  التوقٌت

 من إلى ةالتدرٌبٌ

ق 25  
مراجعلللللة النشلللللا  المن للللللً الثالللللل  و 

 المشاركالرابع من ملف تقٌٌم 
1:25 1:22 

ٌه
ج
تو
ال

 
اد
ش
لإر
وا

 
ً
س
نف
ال

  
 

 الأولى

ق 22  1:25 1:25 الجلسة التدرٌبٌة الأولى مقدمة 

ق 222  1:25 22:25 مدخل  لى التوجٌه والإرشاد النفسً 

ق 42  22:25 22:45    رق الإرشاد النفسً 

ق 31 حــــــــــةرا   02:05 00:45  

ق 22  22:25 2:25 الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة مقدمة 

ٌه
ج
تو
 ال
بع
تا

 
اد
ش
لإر
وا

 
ً
س
نف
ال

  
 

 الثانٌة

ق 235  
 جللللللراءات تصللللللمٌم وتنفٌللللللذ برنللللللامج 

 الإرشاد النفسً
2:42 22:25 

ق 22  
مراجعللة وتلخللٌ  نللواتج الللتعلم للٌللوم 

 الثال  التدرٌبً
2:52 2:42 

ق 22  
ٌلللللللق النشلللللللا  المن للللللللً شلللللللرح ت ب

 المشاركالخامس من ملف تقٌٌم 
3:22 2:52 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الثالثالٌوم  

 

 الثالثالٌوم 

 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

جدول البرنامج 

 التدرٌبً
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 الموضوعات الزمن
الجلسة  التوقٌت

 من إلى ةالتدرٌبٌ

ق 25  
مراجعلللللة النشلللللا  المن للللللً الخلللللامس 

 المشاركمن ملف تقٌٌم 
1:25 1:22 

ٌل
عد
ت

 
ك
لو
س
ال

   

 الأولى

ق 22  1:25 1:25 ة الأولىالجلسة التدرٌبٌ مقدمة 

ق 35  1:25 22:22 مدخل  لى تعدٌل السلوك 

ق 225  22:22 22:45 اسالٌب وفنٌات تعدٌل السلوك 

ق 31   00:45 02:05 راحــــــــــة 

ق 22  22:25 22:25 الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة مقدمة 

ٌل
عد
 ت
بع
تا

 
ك
لو
س
ال

  
 

 الثانٌة

ق 235  
وتنفٌللللللذ برنللللللامج  تصللللللمٌم  جللللللراءات

 لتعدٌل السلوك
2:42 22:25 

ق 22  
مراجعللة وتلخللٌ  نللواتج الللتعلم للٌللوم 

 الرابع التدرٌبً
2:52 2:42 

ق 22  
شلللللللرح ت بٌلللللللق النشلللللللا  المن للللللللً 

 المشاركالسادس من ملف تقٌٌم 
3:22 2:52 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الرابعالٌوم  
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 الموضوعات الزمن
الجلسة  التوقٌت

 من إلى ةالتدرٌبٌ

ق 25  
راجعلللة النشلللا  المن للللً السلللادس ملللن م

 المشاركملف تقٌٌم 
1:25 1:22 

ئل
سا
و

 
مع
ج

 
ت
ما
لو
مع
ال

    

 الأولى

ق 22  1:25 1:25 الجلسة التدرٌبٌة الأولى مقدمة 

ق 32  1:25 1:55 المقابلة 

ق 32  1:55 22:25 الملاحظة 

ق 32  22:25 22:55 الاختبار  

ق 52  22:55 22:45 الاستبٌان 

ق 31   00:45 02:05 راحــــــــــة 

ق 22  22:25 22:25 الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة مقدمة 

ئل
سا
 و
بع
تا

 
مع
ج

 
ت
ما
لو
مع
ال

   
 

 الثانٌة

ق 55  22:25 2:22 دراسة الحالة 

ق 32  2:22 2:52 التقرٌر النفسً 

ق 32  
ت بٌلللق و مراجعلللة النشلللا  السلللابع ملللن 

 المشاركملف تقٌٌم 
2:22 2:52 

ق 22  
اجعلللة وتلخلللٌ  نلللواتج اللللتعلم للٌلللوم مر

 الخامس التدرٌبً
2:32 2:22 

ق 32  2:32 3:22 الاختبار البعدي 

جدول البرنامج 

 التدرٌبً

 الخامسالٌوم  
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 الٌوم التدرٌبً الأول
 ساعات6

 تدرٌبٌة

 

 

أدوار ومسئولٌات 

 الأخصائً النفسً 

 

 

 رٌبٌةالجلســـة التد

 الأولــــى 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2

 

 

 

 النفسً الأخصائً

 الفعال والتواصل

 

 

الجلســـة التدرٌبٌة 

 الثانٌــــة 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2
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 أدوار ومسئولٌات الأخصائً النفسً 

 

 

 الٌوم التدرٌبً الأول
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الأولــــى

 

 الأولى ٌةالتدرٌبموضوعات الجلسة  

 الجمسة التدريبية الأولى م دمة 
 النفسية لمتربية ال امة الأىداي 
  النفسي الأخصائي وأدوار ميا  
 
 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

1-1-1  
1-1-2  
 

 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
1-1-1  
1-1-2  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 أداء عمررى قررادرين تجعميررم ومعررارف معمومرراتيتوقررع فرري نيايررة ىررذه الجمسررة التدريبيررة أن يكتسررب المشرراركون 
 .بكفاءة ا داخل المدرسةبي ينالمنوطومسئولياتيم  أدوارىم

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 

 

 مقدمة

 

 

 

، حيرررررررث ميميرررررررةالتع العمميرررررررة فررررررري الأساسرررررررية الأركررررررران أحرررررررد ىرررررررو النفسررررررري الأخصرررررررائي
 والخجررررررل الانطرررررواء حررررررالات وعرررررلاج ،لمتلاميرررررذ النفسرررررري التقرررررويم مسرررررئولية عاتقررررررة عمرررررى يمقررررري

جرررررررررراء ، العدوانيرررررررررة والميرررررررررول  البررررررررررامج وتقرررررررررويم ،التربررررررررروي والتوجيرررررررررو ،الميدانيرررررررررة البحررررررررروث وا 
عداد والمتفوقين، الموىوبين واكتشاف ،والعلاجية التربوية  . القدرات تنمية برامج وا 

عررررررررداد ،التلاميررررررررذ عمررررررررى النفسررررررررية والمقرررررررراييس الأدوات بتطبيررررررررق ميقررررررررو  الررررررررذى وىررررررررو  وا 
 .حالة لكل اللازمة والسموكية العلاجية البرامج

 ،الكمرررررررررى المدرسررررررررري النطررررررررراق عمرررررررررى النفسرررررررررية الخدمرررررررررة يقررررررررردم النفسررررررررري فالأخصرررررررررائي
 ويستعين بالمجتمع المحمى المحيط.  ، علاجي كوسيط المدرسية البيئة من ويستفيد

 التعمررررريم وفمسرررررفة التربويرررررة العمميرررررة طبيعرررررة فيرررررم إلرررررى حاجرررررة يفررررر نررررروإف السررررربب وليرررررذا
 الآخررررررررين لممينيرررررررين المختمفرررررررة والأدوار المدرسرررررررةوخرررررررارج  داخرررررررل المتاحرررررررة والمررررررروارد وأىدافرررررررو

 المدرسررررررة فرررررري يعمررررررل لا النفسرررررري فالأخصررررررائي(. والمرررررردير ،والأخصررررررائي ،المعمررررررم دور) مثررررررل
 .خلاليا من يعمل ولكن فقط

 مقدمة 
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  النفسية لمتربية العامة الأىداف:  0-0-0ورقة عمل رقم. 

  النفسي الأخصائي دواروأ ميام:  2-0-0ورقة عمل رقم. 

 

 أوراق العمل 

 

 

 مى أن: يتوقع في نياية ىذه الجمسة التدريبية أن يصبح المشارك قادراً ع

 النفسية الممتزم بيا الأخصائي النفسي بالمدرسة . لمتربية العامة الأىداف يحدد 

 لعممو المنظمة والموائح والنشرات القرارات خلال من المدرسي النفسي الأخصائي عرف ميامتي. 
 المدرسي النفسي الأخصائي ومسئوليات عرف أدوارتي. 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 
 

 

 النفسية  لمتربية ال امة الأىداي .1

 

 : مستمدة من المدرسي النفسي الأخصائي بيا الممتزم الأىداف من مجموعة
 
 دراك وتفسير فيم عمى الطلاب مساعدة   والتغمب عمييا. ومشاكميم سموكيم وا 
 ووعييم شخصياتيم لتنمية والسموكيات الميارات من العديد عمى الطلاب تدريب. 
 ورعايتيم. الموىوبين والمتفوقين الطلاب عن الكشف  
 والإرشاد النفسي. التوجيو  

 
 

 

 
 

 

  النفسي وأدوار الأخصائي ميا  .2

 
 مقدمة.  

 النفسي الأخصائي ميام.  

 النفسي مسئوليات الأخصائي.  

 

 
 
 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 
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 المدرسي خطة عمب الأخصائي النفسي
 ................................................................................................................................... :الأوباليدي ال ا  

 الأىداي الفرعية:

0. ................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

0. .................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................... :الثانياليدي ال ا  

 الأىداي الفرعية :

0. ................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

0. .................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................... :الثالثاليدي ال ا  

 الأىداي الفرعية:

0. ................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

0. .................................................................................................................................................  

 .................................................................................................................................... :الرابعاليدي ال ا  

 الأىداي الفرعية:

0. ................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

0. .................................................................................................................................................  

 

 

 ورقة عمل

 الأهداف العامة للتربٌة النفسٌة 0-0-0

عزيررررزي المشررررارك طمررررب منررررك مرررردير المدرسررررة وضررررع خطررررة عمميررررة لمرررردة فصررررل 
لمعمرررررل توضرررررح مرررررن خلاليرررررا أىررررردافك كأخصرررررائي نفسرررررى داخرررررل المدرسرررررة دراسررررري كامرررررل 
وار التررررري يمكرررررن أن تسررررريم بيرررررا بإيجابيرررررة مرررررع ىرررررؤلاء ، ليتعررررررف عمرررررى الأد مرررررع الطرررررلاب

 الطلاب .

مرررررن خرررررلال مناقشرررررتك مرررررع أفرررررراد مجموعرررررة العمرررررل الخاصرررررة  -حررررردد فيمرررررا يمرررررى  
الأىررررررداف العامررررررة لمخطررررررة والأىررررررداف الفرعيررررررة لكررررررل ىرررررردف عررررررام وفقرررررراً ل ىررررررداف  -بررررررك

 العامة لمتربية النفسية بالمدارس باستخدام النموذج التالي : 
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 الحلللللللوار

 ؟ أيو  الشغل وأخبار ؟ أيو عامل إزيك عميكم، السلام : نور 
 والسلام وظيفة مجرد أىي يعنى  شغلانة دي ىي عم يا:  عمر . 

 
 يفيررررم المرررري برررس التعميميررررة العمميررررة فررري  كبيرررررة أىميررررة ليرررو عممنررررا احنرررا دا.  ده غيررررر كررررلام قرررول يررررا راجررررل:  نلللور 

  عممو في ويخمص ويطبق
 كررررام فرررييم تسرررجل سرررجلات وشررروية نكتررربيم ورق شررروية ىمرررا دوبرررك يرررا دي ،عمييرررا بتقرررول المررري أيرررو أىميرررة: عملللر 

 ! وشكرا ..... حالة كام عمى برنامج

 
 أعمررررررل ممكررررررن عممرررررري خررررررلال مررررررن أنررررررا . دا عنررررررو بتررررررتكمم المرررررري أيررررررو ورق كررررررلام، اسررررررمو ده بالزمررررررة بقررررررى: نللللللور 

   كتير. حاجات
 يعنى أيو تعمل ممكن: عمر. 

 
 حيرررراة فرررري تسرررريم بصررررورة  و الانفعاليررررة العقميررررة مياراتررررو تنميررررة عمررررى الطالررررب أسرررراعد قرررردرأ يعنررررى مررررثلا:  نللللور 

 الإبرررررداعي التفكيرررررر بأسررررراليب اليوميررررة الحيررررراة مواقرررررف مواجيررررة عمرررررى الطرررررلاب ، وأسرررراعد والمجتمرررررع لمفررررررد أفضررررل
 إلررررى تحترررراج المرررري الحررررالات أعرررررف ، وكمرررران المحرررريط المجتمررررع مررررع مترررروافقين وأخمررررييم مشرررركلاتيم، لحررررل السررررميم
  عندي. حاجة أىم ودى وأساعدىم خاصة وعناية خاصة مساعدة

 لوحدك بيو ىتقوم أنت يعنى ده كل سلام يا:  عمر . 

 
 كتير. تانية بحاجات نقوم بالمدرسة معايا العاممين بمساعدة طبعا لا:  نور  
 ؟ أيو زي: عمر 

 

 

  النفسً لأخصائًا وأدوار مهام 0-0-2

 غيرر ميرتم وآخر لعممو محب نفسي أخصائي عزيزي المشارك فيما يمى حوار بين
 .بو . اقرأه جيداً ثم أجب عن الأسئمة المذكورة في نياية الحوار

 :  الشخصيات
 لعممو. محب نفسي أخصائي: نور 
 بعممو. غير ميتم نفسي أخصائي:  عمر 
 

 

 ورقة عمل
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 ن.والمدرسي الطمبة بين النفسية الثقافة ونشر التربوي الإرشاد زى:  نور  
 الشير خرآ بناخده المي المرتب قد كميا دي الحاجات يعنى عم يا ماشي:  عمر.  

 
 الخير وتقديم الغير مساعدة الميم بمال تقدر لا دي الأعمال عم يا لا:  نور. 

 انتيى الحوار

فرررررري الآتيرررررة الأسرررررئمة  عرررررنقرررررم بمشرررررراركة مجموعترررررك فررررري الإجابرررررة  نرررررور وعمررررررو الآن بعرررررد قراءترررررك لمحررررروار برررررين 
 ذج التالي : النمو 

 ؟مسترشداً بالحوار السابق  النفسي الاخصائي وأدوار ميا  اذكر .1

 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 

 ؟ النفسي للأخصائي جديدة أخرى دوارلميا  وأ م ترحات قد  .2
 

 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................. 

 .................................................................................................................................................  
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 ٌبً الأولالٌوم التدر

 الأخصائً النفسً والتواصل الفعال

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

1-2-1  
1-2-2 
1-2-3  
1-2-4 
 

 
 
 

 
 
1-2-1  
1-2-2 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
1-2-1  
1-2-2 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
1-2-1  
1-2-2 
 

 
 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة الثانٌة 

 ريبية الثانيةم دمة الجمسة التد 
 الف اب والاتصاب التواصب  
 النفسية الخدمة إطار في الف اب التواصب 
 
 

 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الثانٌة
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اللازمررة لمتواصررل والاتصررال  يتوقررع فرري نيايررة ىررذه الجمسررة التدريبيررة أن يكتسررب المشرراركون المعررارف والميررارات 
 الفعال في الوسط المدرسي وكيفية تطبيقيا عممياً في إطار الخدمة النفسية .

 

 

 

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف

 

 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 التواصرررررررل ميرررررررارات إلرررررررى يعرررررررزى النجررررررراح مرررررررن%  84 أن الدراسرررررررات أثبترررررررت لقرررررررد

 الآخرررررررين مررررررع اصررررررلنتو  ولكرررررري العمررررررل، ميررررررارات إتقرررررران إلررررررى تعررررررزى فقررررررط منررررررو%  04و
 لمتواصررررل الرئيسرررري المكررررون ببنرررراء والقيررررام التواصررررل، أساسرررريات إتقرررران مررررن لنررررا لابررررد ببراعررررة
 مرررررع أبرررردًا المسررررتمع يتواصررررل مررررنف الآخرررررين، لرررردى والثقررررة المصررررداقية كسررررب وىررررو الفعررررال،
 فررررري ناجحًرررررا الشرررررخص يكرررررون ولرررررن مصرررررداقية، لكلامرررررو أن ويعتقرررررد برررررو يثرررررق لرررررم إذا المررررتكمم
  .يقول بما والمصداقية الثقة بناء باستمرار عيستطي حتى حديثو

 فييرررررررا، تجرررررررري التررررررري الاجتماعيرررررررة الحقرررررررول بررررررراختلاف التواصرررررررل عمميرررررررة تختمرررررررفو 
 فرررررري والتواصررررررل القرررررردم، كرررررررة ممعررررررب فرررررري نفسررررررو لرررررريس نتاجيررررررةالا الشررررررركة فرررررري فالتواصررررررل

 ، وىكررررررذا المدرسررررررة، فرررررري نفسررررررو ىررررررو ولرررررريس الأسرررررررة، فرررررري التواصررررررل عررررررن يختمررررررف الإدارة
ن حتى  .التواصل ىذا أنماط من نمط كل في مشتركة عناصر ىناك تكان وا 

الاتصررررررررال يكررررررررون ممتمكرررررررراً لميررررررررارات التواصررررررررل و  وعمررررررررى الأخصررررررررائي النفسرررررررري أن
حترررررى يرررررتمكن  ؛مسرررررئولياتو داخرررررل الوسرررررط المدرسررررريلتفاعرررررل الجيرررررد فررررري ممارسرررررة أدواره و وا

ة و بكفرررررررراء ، وتنفيررررررررذ الخدمررررررررة النفسررررررررية مررررررررن تحقيررررررررق الأىررررررررداف العامررررررررة لمتربيررررررررة النفسررررررررية
 احترافية . 

 

 مقدمة 

 

  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

  التواصل مفيوميتعرف. 
 والاتصال التواصلمفيومي  بين يميّز الفرق. 
  التواصل لعممية العامة الأىدافيتعرف.  
  التواصل أىميةيتعرف. 
  التواصل دائرة مكوناتيحدد. 
  الاتصالعممية  مبادئيحدد.  
  المختمفة. التواصلعممية  أنواعيعرف 

 تج التعلم من الجلسة التدرٌبٌةنوا
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  ب. -أ التواصل مفيوم : 0-2-0ورقة عمل رقم 

  التواصل وأىمية أىداف : 2-2-0ورقة عمل رقم. 

  المفظي وغير المفظي التواصل ميارات : 0-2-0ورقة عمل رقم. 

  0-0-0ورقررررررررة عمررررررررل رقررررررررم .نجاحررررررررو وعوامررررررررل الاتصررررررررال معوقررررررررات : 5-2-0ورقررررررررة عمررررررررل رقررررررررم : 
 .النفسية لمتربية العامة الأىداف

  النفسي الأخصائيوأدوار  ميام:  2-0-0ورقة عمل رقم. 

 
 

 أوراق العمل 

 

 
  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

  المفظي غيرو  المفظي التواصل مياراتيتعرف. 
  نجاحو وعوامل الاتصال معوقاتيحدد. 

  بالمدرسة. النفسية ةالخدم إطار في الفعال التواصل مياراتيطبق 

 لم من الجلسة التدرٌبٌةتابع نواتج التع 

 

 

 
  الف اب والاتصاب التواصب .1

 مقدمة.  
 التواصل مفيوم. 
 والاتصال التواصل بين الفرق. 
 التواصل لعممية العامة الأىداف.  
 التواصل أىمية. 
 التواصل دائرة مكونات. 
 الاتصال مبادئ.  
 التواصل أنواع. 
 وغير المفظي المفظي التواصل ميارات. 
 نجاحو واملوع الاتصال معوقات. 

 النفسية الخدمة إطار في الف اب التواصب .2

 مقدمة. 
 الطلاب مع الفعال التواصل.  
 المعممون مع الفعال التواصل.  
 المدرسية الإدارة مع الفعال التواصل.  

 
 
 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 
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 ورقة عمل

 أ التواصل مفهوم 0-2-0

 : اجمرررررررس بطريقرررررررة عكسرررررررية بحيرررررررث يكرررررررون ظيررررررررك فررررررري ظيرررررررر  المشلللللللار  الأوب
الرسررررررم التررررررالي بطريقتررررررك الخاصررررررة  لرررررو وصررررررفافرررررري النشرررررراط ، و الثرررررراني المشرررررارك 

لكرررررى يقررررروم برسرررررميا فررررري ورقرررررة بيضررررراء مرررررا ىرررررو موجرررررود فررررري ورقرررررة عممرررررك ىرررررذه ك
 .منفصمة
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 ص بة؟ أ  سيمة الميمة كانت ىب .1

............................................................................................................................. ................................. 

 الأداء؟ عمى ال اعة في التشويش أثر ىب .2

........................................................................................................................................................... ... 

 الوصي؟ في دقي اً  شريك  كان ىب .3

................................................................................................ .............................................................. 

 لماذا؟و  الأصمية؟ والورقة رسمتو ما بين تطابق ىنا  كان ىب .4

........................................................................................................................................ ......................

............................................................................................................................. .................................
.......................................................................... ....................................................................................

........................................................ ......................................................................................................
........................................................ ......................................................................................................

............................................................................................................. ................................................. 

 أدائ ؟ لماذا ؟ عمى الجسدي التواصب عد  أثر كيي .5

........................................................ ......................................................................................................

........................................................ ......................................................................................................

.................................................................................................................................................... ..........

........................................................ ......................................................................................................

...................................................................................... ........................................................................ 

 ذل ؟ تشبو ال ممية حيات  في مواقي ىنا  ىب .6

............................................................................................................................................. .................

........................................................ ......................................................................................................

............................................................................... ...............................................................................

........................................................ ......................................................................................................
........................................................ ...................................................................................................... 

 

 

 ورقة عمل

 ب التواصل مفهوم 0-2-0

  بعرررررد مشررررراركتك فرررري النشررررراط الأول وتنفيرررررذك لمررررا وصرررررف لرررررك  الثلللللاني : المشللللار
مررررررن المشرررررررارك الأول، انظرررررررر فرررررري الرسرررررررم الأصرررررررمي الموجررررررود فررررررري ورقرررررررة العمرررررررل 

الررررررررذى تررررررررم وصررررررررفو لررررررررك مررررررررن  التواصللللللللب أ  مفيللللللللو  : 1-2-1)السرررررررابقة رقررررررررم 
 المشارك الأول ثم أجب عن الأسئمة التالية :
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 ) أنا في مشكمة  

 وصي المشيد:

ي" إلرررررى مكتبرررررو بصرررررورة اسررررتدعى مررررردير المدرسرررررة فرررري صرررررباح يررررروم دراسررررري أ/ ىنرررراء " الأخصرررررائي النفسررررري المدرسرررر
عاجمرررررة ، وعنررررردما ذىبرررررت إليرررررو طمرررررب منيرررررا سررررررعة التوجرررررو لغرفرررررة الزائررررررة الصرررررحية لمتابعرررررة حالرررررة الطالبرررررة " منرررررى" والتررررري 

بلاغو مباشرة بالأسباب ونتائج تدخميا.  فقدت الوعى بعد بكاء شديد أثناء الحصة الأولى وا 

لررررم تجرررد سرررروى تنظررررر فررري الغرفرررة و و م ترررردخل بعرررد ،لررر تفرررتح "ىنررراء " برررراب غرفرررة الزائررررة الصررررحية وتقرررف عمررررى البررراب
تنظررررر إلرررررى " منررررى " بوجرررررو مقتضررررب لا ابتسرررررامة فيررررو ، و" منرررررى" صرررررامتة  ،ونررررى" تجمرررررس عمررررى كرسررررري بزاويررررة الغرفرررررة" م

 و تنظر في الأرض حزينة ....   

 :برررررردون ابتسررررررامة ووجررررررو مقتضررررررب و بنبرررررررة صرررررروت نررررررت منررررررى المرررررري أغمررررررى عمييررررررا فرررررري الفصررررررل؟  أ ىنللللللللللاء(
 مرتفعة(.

 :لييا وبكت (.إ) لم ترد عمييا ولم تنظر ........................................  منى 
 

 :دخمت ولم تغمق الباب واقتربت قميلًا من منى (.ايو المي جابك ىنا؟   ىنللللاء ( 
  :لييا وتنظر في الأرض (.إ) مازالت لا تنظر ما فيش حاجة منى 

 
 :مازالرررررت سرررررتاذ ضرررررربك ؟  البنرررررات فررررري الفصرررررل؟ حرررررد زعمرررررك ؟ الأعنررررردك مشررررركمة ؟ حرررررد ضرررررربك مرررررن  ىنلللللللللاء (

 مام منى (.أىناء تقف 
  :لييا وتنظر في الأرض (.إ) مازالت لا تنظر قولت لحضرتك ما فيش حاجة  منى 

 
 

 

 

 ورقة عمل

 التواصل وأهمٌة أهداف 0-2-2

 يرررردور" أنللللا فللللي مشللللكمة"  موقررررف تمثيمرررري بعنرررروان عزيررررزي المشررررارك فيمررررا يمررررى 
.  بالمدرسررررررة " أ/ ىنرررررراء"أخصررررررائي نفسررررررى طرررررررفين ، الطرررررررف الأول: بررررررين الحرررررروار فيررررررو 

 .  " منى" طالبة في الصف الثالث الإعداديوالطرف الثاني: 

ذى الرررررو الإطرررررار العرررررام لمموقرررررف الحررررروار الرررررذى سررررروف يررررردور بينيرررررا و ترررررابع جيرررررداً 
، ثرررررم نررررراقش الموقرررررف جيرررررداً مرررررع ثنررررران مرررررن المشررررراركين أمامرررررك الآن اأدوارىمرررررا سررررريمعب 

 أفراد مجموعتك ، ثم أجب عن الأسئمة التي تميو. 
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 :مام منى (.أ) مازالت ىناء تقف يابنتى ما تتكممى ماتخفيش .. أنا معنديش وقت    ىنللللاء 
  :لييررررا وتنظررررر فرررري إ) مازالررررت لا تنظررررر لررررك بالتفصرررريل  ا حكييررررأايزة وقررررت عشرررران أنررررا مشرررركمتى كبيرررررة وعررررمنللللى

 الأرض (.
 

 :وتيررررررم  تتكممرررررري تقرررررردريكرررررردة و  تروقرررررريالفسررررررحة لمررررررا  فرررررري مكتبرررررري فرررررريطيررررررب .. ابقررررررى عرررررردى عميرررررراّ  ىنللللللللللاء (
 بالخروج من الغرفة (.

 :وتنظررررررر ليررررررا وىررررررى تخرررررررج و ) لررررررم ترررررررد عمييررررررا وترفررررررع رأسرررررريا ........................................  منللللللى
 تبكى (.

نرررررى" لرررررم تحضرررررر إلييرررررا " منتيرررررى اليررررروم الدراسررررري و ايرررررا وتسرررررتكمل أعماليرررررا المكتبيرررررة ، و ترررررذىب " ىنررررراء" إلرررررى مكتب
 نتائج . ةتخبره بأيولم تذىب إلى مدير المدرسة و 

 انتيى المشيد

 ما ىدي التواصب في ىذا الموقي ؟ .1

........................................... ...................................................................................................................
............................................................................................................................................ .................. 

 ما أىمية التواصب في ىذا الموقي ؟ .2

............................................................................................................................. .................................
................................................................ ..............................................................................................

............................................................................................................................. ................................. 

 ا الأخطاء التي وق ت فييا " ىناء" في عممية التواصب الف اب؟م .3

............................................................................................................................. .................................
....................................... .......................................................................................................................

........................................................................................................................................ ......................

............................................................................................................................. .................................
.......................................................................... .................................................................................... 

 ما م ترحات  لمتواصب الف اب في ىذا الموقي ؟ .4

............................................................................................................................... ...............................

............................................................................................................................. .................................
................................................................. .............................................................................................

............................................................................................................................. .................................
................................................................................................................................ ..............................

.................................................................................................... ..........................................................
............................................................................................................................. ................................. 
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 ميارات التواصب غير المفظي ميارات التواصب المفظي قناة الاتصاب الرسالة المست بب

 طال 

يللا ريللت تبطللب الشللتاي  المللي 

بت وليلللللا فلللللي المدرسلللللة لأن 

 الكب بيشتكى منيا.

 

 

  

تكو إن شلللللللفيلللللللو طالبلللللللات ي م م 

 طري ة شرح  مش كويسة .

 

  

 ولى أمر 
 ) الأ  

نل  أأنا ليمى بتشكيى ملن أن 

يللا وحللش و بتفضللمى بت اممي

 أخوىا عمييا.

 

  

 طال 

نلللت وللللد شلللاطر و محبلللو  أ

مللللن نللللاس كتييللللر   عللللايز  

 طوب .ى تفضب كدة عم

 

 

  

 ولى أمر 
  الأ ) 

 ابنتلللللل احنللللللا اكتشللللللافنا ان 

فللللي حمللللا   بتحللللاوب تنتحللللر

 المدرسة.

 

  

 

 

 

 

 

 ورقة عمل

 اللفظً وغٌر اللفظً التواصل مهارات 0-2-3

 لكرررررلاً  محرررررددة رسرررررالة لارسررررر نفسرررررى كأخصرررررائي عممرررررك بحكرررررم المشرررررارك عزيرررررزي
( الررررر ....  آمرررررر ولرررررىو  ، طالررررربو  ، اجتمررررراعي أخصرررررائيو  ، معمرررررمو  ، مدرسرررررة مررررردير) 

 ىررررررذه توصرررررريل فرررررري المفظرررررري وغيررررررر المفظرررررري التواصررررررل ميررررررارات اسررررررتخدام مررررررع مراعرررررراة
وفقررررراً  مرررررنيم شرررررخص برررررأي علاقترررررك عمرررررى ذلرررررك يرررررؤثر أن دون وفعاليرررررة بنجررررراح الرسرررررائل

 . لمجدول التالي
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ظيميارات التواصب غير المف ميارات التواصب المفظي قناة الاتصاب الرسالة المست بب  

أخصائي 
 اجتماعي

إحنللا لاز  نت للاون مللع ب للض 

 لحب مشكمة تأخير الطلا .

 

  

 طال 
الب للللاء   .. أنللللا عرفللللت إن 

والللد  تللوفى مللن ثلاثللة أيللا  

 شد حيم  و اصبر.

 

  

مدير 
 المدرسة

أنللللا ترقيتللللى متللللأخرة ب اليللللا 

سلللنتين و نلللاس قبملللى اترقلللوا 

ممكلللن أعلللري ليلللو ؟ بلللالرغ  

 من أنى استحق الترقية .

 

  

مدير 
 المدرسة

أنللللللا عنللللللدى أفكللللللار كتييللللللر 

لممدرسللللللة   وعللللللايز أعمللللللب 

نللدوات   و مجمللة إرشللادية   

ول لللاءات لأوليلللاء الأملللور .. 

 وغيرىا.

 

  

 طال 

مدرسلللللين  رشلللللحو  لجلللللايزة 

الطالللللللل  المثلللللللالى لتفوقللللللل  

 سموك  المشري.و 
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 النفسررررري الأخصرررررائي واسرررررتقبل بالميرررررام ،حضرررررر ل خصرررررائي النفسررررري فررررري غرفترررررو طالرررررب  فررررري يررررروم عمرررررل ممررررريء 
مزدحمررررررة بررررررالزملاء مررررررن الأخصررررررائيين  كانررررررت والإزعرررررراج، حيررررررث مميئررررررة بالضوضرررررراء غرفتررررررو الترررررري كانررررررت  فرررررري الطالررررررب

 سررررجلاتو اليوميررررة الأخصررررائي أمررررام ويوجررررد ،المعممررررين ، إلررررى جانررررب أن الغرفررررة غيررررر جيرررردة التيويررررة لعطررررل فرررري المررررراوح و 
 مشررررركمتو برررررذكر الطالرررررب بررررردأوعنررررردما كررررران يسرررررجل ملاحظاترررررو  ،لمطالرررررب سرررررتقبالوقبرررررل ا الملاحظررررراتبعرررررض  ايسرررررجل فييررررر

 :قائلاً 

 بالقصررررريرة ليسرررررت سررررركتة بعرررررد الأخصرررررائي " وأيرررررو ىررررري مشررررركمتك؟ " ، و فسرررررألو "،  " أنرررررا عنررررردي مشررررركمة مرررررع بابرررررا
 القررررر أنرررررا آسرررررف ، قمرررررت أيرررررو؟". الأخصرررررائي" لرررررو فقرررررال "مشررررركمتي إن بابرررررا شخصررررريتو قويرررررة قررررروى عميرررررا "، :أجررررراب الطالرررررب

" !!مشرررركمتك؟؟ إيررررو ىرررري الثالثررررة" لممرررررة عميررررو الأخصررررائي الطالررررب " مشرررركمتي إن بابررررا شخصرررريتو قويررررة قرررروى عميررررا "، فأعرررراد
 اسررررررررتماع زي مررررررررا قولررررررررت لحضرررررررررتك إن بابررررررررا شخصرررررررريتو قويررررررررة قرررررررروى عميررررررررا " ، وأثنرررررررراء مشرررررررركمتي إن   ":قررررررررال الطالررررررررب ،

 البررررررال  والتقرررررردير بررررررالود مفعمررررررة بتحيررررررة هوحيررررررا عميررررررو وسررررررمم مكتبررررررو إلررررررى الأخصررررررائي زمررررررلاء دخررررررل أحررررررد لررررررو الأخصررررررائي
 قرارترررررك فررررري بترررررتحكم نرررررتأ ":الأخصرررررائي فسرررررألو الطالرررررب، لمشررررركمة للاسرررررتماع الأخصرررررائي ثرررررم عررررراد أحوالرررررو، عرررررن والسرررررؤال

 مرررررن أمرررررور البيرررررت نرررررت بتتررررردخل فررررريأ الأخصرررررائي" فسرررررألو اسرررررتحالة ده يحصرررررل"، لا " طبعررررراً :الطالرررررب " فقرررررال الشخصرررررية؟
 طويمرررررة محاولرررررة وبعرررررد إن ده يحصرررررل أصرررررلًا " ، يمكرررررن ولا بالتأكيرررررد لا ، ":الطالرررررب فقرررررال مرررررا حرررررد يطمرررررب منرررررك؟" ، غيرررررر
 شخصية والده ) عناده(. بقوة يعني الطالب أن   تبين الأخصائي من

 انتيى الموقي

 بيئة الاتصاب  –قناة الاتصاب  –الرسالة  –المست بب  –) المرسب بل ذكر م وقات التواصب المت م ةا .1
بيئلللللة  –قنلللللاة الاتصلللللاب  –الرسلللللالة  –المسلللللت بب  –) المرسللللب بللللللتواصلللللب المت م لللللة ذكللللر عواملللللب نجلللللا  الا .2

 الاتصاب 

 بيئة الاتصاب قناة الاتصاب الرسالة المست بب المرسب 

م وقات 
      التواصب

عوامب 
نجا  
 التواصب

 
    

 

 

 ورقة عمل

 نجاحه وعوامل الاتصال معوقات 0-2-4

 جيرررررداً  الموقرررررف ىرررررذا قرررررراءة فررررري مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع تعررررراون المشرررررارك يعزيرررررز 
 الموقرررررررف ىرررررررذا فررررررري الرررررررواردة التواصرررررررل معوقرررررررات يميرررررررو الرررررررذى الجررررررردول فررررررري ذكررررررررا ثرررررررم
 . لنجاحو اقتراحاتكو 
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 الثانًالٌوم التدرٌبً 
 ساعات6

 تدرٌبٌة

 

 

 النمــو مراحــــل

 

 

 

 الجلســـة التدرٌبٌة

 الأولــــى 

 

 
 دقٌقة 45 ساعة و 2

 

 

 

ذوى الاحتٌاجات 

 الخاصة

 

 

الجلســـة التدرٌبٌة 

 الثانٌــــة 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2
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 النمــو مراحــــل

 

 الثانًالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الأولــــى

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة الأولى 

 الأولى التدريبية الجمسة م دمة 
 والمراى ة الطفولة في النمو مظاىر  
 والمراى ة الطفولة مشكلات 
 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

2-1-1  
2-1-2  
2-1-3  
2-1-4  
2-1-5  
 
 

2-1-6  
 
 
 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
2-1-1  
2-1-2  
 
 
 

 



 - 32 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

لمتواصررل والاتصررال  اللازمررة يتوقررع فرري نيايررة ىررذه الجمسررة التدريبيررة أن يكتسررب المشرراركون المعررارف والميررارات 
 الفعال في الوسط المدرسي وكيفية تطبيقيا عممياً في إطار الخدمة النفسية .

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف

 

 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 و التواصررررررل ميررررررارات إلررررررى يعررررررزى النجرررررراح مررررررن%  84 أن الدراسررررررات أثبتررررررت لقررررررد

 الآخررررررررين مرررررررع واصرررررررلنت ولكررررررري العمرررررررل، ميرررررررارات إتقررررررران إلرررررررى تعرررررررزى فقرررررررط منرررررررو%  04
 لمتواصررررل الرئيسرررري المكررررون ببنرررراء والقيررررام التواصررررل، أساسرررريات إتقرررران مررررن لنررررا لابررررد ببراعررررة
 مرررررع أبرررردًا المسررررتمع يتواصررررل مررررنف الآخرررررين، لرررردى والثقررررة المصررررداقية كسررررب وىررررو الفعررررال،
 فررررري ناجحًرررررا الشرررررخص يكرررررون ولرررررن مصرررررداقية، لكلامرررررو أن ويعتقرررررد برررررو يثرررررق لرررررم إذا المررررتكمم
  .يقول بما والمصداقية الثقة بناء باستمرار يعيستط حتى حديثو

 فييرررررررا، تجرررررررري التررررررري الاجتماعيرررررررة الحقرررررررول بررررررراختلاف التواصرررررررل عمميرررررررة تختمرررررررفو 
 فرررررري والتواصررررررل القرررررردم، كرررررررة ممعررررررب فرررررري نفسررررررو لرررررريس نتاجيررررررةالا الشررررررركة فرررررري فالتواصررررررل

 ، وىكررررررذا المدرسررررررة، فرررررري نفسررررررو ىررررررو ولرررررريس الأسرررررررة، فرررررري التواصررررررل عررررررن يختمررررررف الإدارة
ن حتى  .التواصل ىذا أنماط من نمط كل في مشتركة عناصر ىناك نتكا وا 

الاتصررررررررال يكررررررررون ممتمكرررررررراً لميررررررررارات التواصررررررررل و  وعمررررررررى الأخصررررررررائي النفسرررررررري أن
حترررررى يرررررتمكن  ؛مسرررررئولياتو داخرررررل الوسرررررط المدرسررررريلتفاعرررررل الجيرررررد فررررري ممارسرررررة أدواره و وا

ءة و بكفررررررررا ، وتنفيررررررررذ الخدمررررررررة النفسررررررررية مررررررررن تحقيررررررررق الأىررررررررداف العامررررررررة لمتربيررررررررة النفسررررررررية
 احترافية . 

 

 مقدمة 

 

  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

  التواصل مفيوميتعرف. 
 والاتصال التواصلمفيومي  بين يميّز الفرق. 
  التواصل لعممية العامة الأىدافيتعرف.  
  التواصل أىميةيتعرف. 
  التواصل دائرة مكوناتيحدد. 
  الاتصالعممية  مبادئيحدد.  
  المختمفة. التواصلعممية  أنواعيعرف 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

  المفظي غيرو  المفظي التواصل مياراتيتعرف. 
  نجاحو وعوامل الاتصال معوقاتيحدد. 

  بالمدرسة. النفسية ةالخدم إطار في فعالال التواصل مياراتيطبق 

 تابع نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 

  الف اب والاتصاب التواصب.1

 مقدمة.  
 التواصل مفيوم. 
 والاتصال التواصل بين الفرق. 
 التواصل لعممية العامة الأىداف.  
 التواصل أىمية. 
 التواصل دائرة مكونات. 
 الاتصال مبادئ.  
 واصلالت أنواع. 
 وغير المفظي المفظي التواصل ميارات. 
 نجاحو وعوامل الاتصال معوقات. 

 
 النفسية الخدمة إطار في الف اب التواصب .2

 مقدمة. 
 الطلاب مع الفعال التواصل.  
 المعممون مع الفعال التواصل.  
 المدرسية الإدارة مع الفعال التواصل.  

 
 
 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

  ب. -أ التواصل مفيوم : 0-2-0م ورقة عمل رق 

  التواصل وأىمية أىداف : 2-2-0ورقة عمل رقم. 

  المفظي وغير المفظي التواصل ميارات : 0-2-0ورقة عمل رقم. 

  0-0-0ورقررررررررة عمررررررررل رقررررررررم .نجاحررررررررو وعوامررررررررل الاتصررررررررال معوقررررررررات : 5-2-0ورقررررررررة عمررررررررل رقررررررررم : 
 .النفسية لمتربية العامة الأىداف

  النفسي الأخصائيوأدوار  ميام:  2-0-0ورقة عمل رقم. 

 

 أوراق العمل 
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 مرحمة الطفولة الوسطى
 توصيات وتطبي ات تربوية لموالدين والم ممين  مظاىر النمو

  الجسمي

  الفسيولوجي

 الحركي
 

 الحسي
 

 ال  مي
 

 المغوي
 

 الانف الي
 

  الاجتماعي

 الجنسي
 

 

 

 

 ورقة عمل

 الوسطى الطفولة مرحلة فً النمو مظاهر 2-0-0

عزيرررررزي المشررررررارك  مررررررن خررررررلال العرررررررض السرررررابق لمظرررررراىر النمررررررو فرررررري مرحمررررررة 
، تعرررررراون مررررررع أفررررررراد مجموعتررررررك فرررررري تقررررررديم توصرررررريات وتطبيقررررررات الوسررررررطى الطفولررررررة 

مرررررع ىرررررذه المرحمرررررة. شررررراممة جميرررررع مظررررراىر النمرررررو تربويرررررة لموالررررردين والمعممرررررين لمتعامرررررل 
 المختمفة. 
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 المتأخرةمرحمة الطفولة 
 وتطبي ات تربوية لموالدين والم ممين  توصيات مظاىر النمو

 الجسمي
 

 الفسيولوجي
 

 الحركي
 

 الحسي
 

 ال  مي
 

  المغوي

  الانف الي

 الاجتماعي
 

 الجنسي
 

 

 

 ورقة عمل

 المتأخرة الطفولة مرحلة فً النمو مظاهر 2-0-2

عزيرررررزي المشررررررارك  مررررررن خررررررلال العرررررررض السرررررابق لمظرررررراىر النمررررررو فرررررري مرحمررررررة 
، تعرررررراون مرررررررع أفررررررراد مجموعتررررررك فررررررري تقررررررديم توصرررررريات وتطبيقرررررررات المتررررررأخرة الطفولررررررة 

عممرررررين لمتعامرررررل مرررررع ىرررررذه المرحمرررررة. شررررراممة جميرررررع مظررررراىر النمرررررو تربويرررررة لموالررررردين والم
 المختمفة. 
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 المبكرة المراى ة مرحمة
 توصيات وتطبي ات تربوية لموالدين والم ممين  مظاىر النمو

 الجسمي
 

 الفسيولوجي
 

 الانف الي
 

 كيالحر 
 

 ال  مي
 

 الاجتماعي
 

 الجنسي
 

  الديني

 الأخلاقي
 

 

 

 ورقة عمل

 المبكرة المراهقة مرحلة فً النمو مظاهر 2-0-3

 مرحمررررررة فرررررري النمررررررو لمظرررررراىر السررررررابق العرررررررض خررررررلال مررررررن  المشررررررارك عزيررررررزي
 تطبيقرررررررات و توصررررررريات تقرررررررديم فررررررري مجموعترررررررك أفرررررررراد مرررررررع تعررررررراون ، المبكررررررررة المراىقرررررررة

 النمرررررو مظررررراىر جميرررررع شررررراممة .المرحمرررررة ىرررررذه مرررررع لمتعامرررررل والمعممرررررين لموالررررردين ةتربويررررر
 .المختمفة
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 الوسطى المراى ة مرحمة
 توصيات وتطبي ات تربوية لموالدين والم ممين  مظاىر النمو

 الجسمي
 

 الفسيولوجي
 

 الانف الي
 

 الحركي
 

 ال  مي
 

 الاجتماعي
 

  الجنسي

 الديني
 

 الأخلاقي
 

 

 

 ورقة عمل

 الوسطى المراهقة مرحلة فً النمو مظاهر 2-0-4

 مرحمررررررة فرررررري النمررررررو لمظرررررراىر السررررررابق العرررررررض خررررررلال مررررررن  المشررررررارك عزيررررررزي
 بيقرررررراتتط و توصرررررريات تقررررررديم فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون الوسررررررطى ، المراىقررررررة
 النمرررررو مظررررراىر جميرررررع شررررراممة .المرحمرررررة ىرررررذه مرررررع لمتعامرررررل والمعممرررررين لموالررررردين تربويرررررة
 .المختمفة
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 الطفولة مرحمة في نموال مشكلات
 مشكلات مرحمة الابتدائية مشكلات مرحمة رياض الأطفاب

 

 

 

 

 

 ورقة عمل

 الطفولة مرحلة مشكلات 2-0-5

عزيررررررررزي المشررررررررارك تعررررررررراون مررررررررع أفرررررررررراد مجموعتررررررررك فررررررررري تحديررررررررد المشررررررررركلات 
ي السررررررموكية والتربويررررررة و النمائيررررررة الترررررري قررررررد تواجررررررو الأخصررررررائي النفسرررررري المدرسرررررري فرررررر

 الابتدائية ( .  –مرحمتي ) رياض الأطفال 
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 الخاصة الاحتٌاجات ذوى

 

 الثانًالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الثانٌة

 

 الثانٌةموضوعات الجلسة التدرٌبٌة  

 الثانية التدريبية الجمسة م دمة 
 الت م  ص وبات ذوى 
 دراسياً  المتأخرين 
 الت م  بطيء 
  الموىوبين 
 فوقينالمت 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

2-2-1  
2-2-2  
2-2-3  
2-2-4  
2-2-5  
 
 

 
 
 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
2-2-1  
2-2-2  
2-2-3  
2-2-4  
2-2-5  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 تعميم عمى يحصل أن فرد كل حق فمن ، فرد كل حقوق من حق التعميم يعتبر

 مع يتلاءم بما دالقيو  قميمة بيئة في التعميم ىذا يتم وان قدراتوو  لخصائصو مناسب
عاقتو قدراتو عن النظر وبصرف فرد لكل الفردية التعميمية الاحتياجات  .وا 

 فإن لذا ، المختمفة التعميمية بالإعاقات تتأثر التعمم عمى الفرد مقدرة لأن ونظراً 
 تقع التي المسئوليات أىم يعد معيا لالتعام سبل من والتمكن الإعاقات ليذه الجيد الفيم
 .سواء حد عمى والمتخصصين والآباء المعممين عاتق عمى

 لدى المدرسي الأداء تعوق التي الخفية الإعاقات أىم أحد التعمم اعاقات وتعد
 خدماتو بكل  النفسي والتدخل الخاصة التربية خدمات تصبح بحيث ، وتعطمو الطلاب

 ويمثل .الطلاب ليؤلاء ضرورية السموك وتعديل والإرشاد جيووالتو  والتشخيص التقييم من
  .خاصة ونفسية تعميمية لخدمات يحتاجون الذين الطلاب معدلات أكبر الطلاب ىؤلاء

 الطلاب ىؤلاء مع يتعامل من كل ويعمم يعمم أن النفسي الأخصائي عمى ويجب
ع وشخصياتيم وقدراتيم ميارتيم تطوير عمى مساعدتيم يمكن أنو  ليتواصموا تأىيميم ادةوا 
 ميارتيم في القصور مستوى أو لدييم الظاىر العجز مدى عمى النظر بغض عالميم مع
 . نموىم و

 صعوبات ذوى)  مثل داخل المدرسة الخاصة الاحتياجات ذوىفئات  تتنوع و
 وعمى( .  عقمياً  أو دراسياً  والمتفوقين الموىوبين، التعمم بطيء ، دراسياً  المتأخرين ، التعمم

 وتقييم ، اكتشاف في فعال و ايجابياً  و حيوياً  دوراً  يمعب أن المدرسي النفسي الأخصائي
رشاد توجيو و  ظل في بنجاح الدراسية مراحميم استكمال ليم يتسنى حتى الطلاب ىؤلاء وا 

 وتثرى مشاكميم وحل صعوباتيم علاج عمى تساعدىم وداعمة مشجعة تربوية بيئة
 .مقدراتي وتنمى مواىبيم

 مقدمة 

 

 

 الطرلاب عمى لمتعرف اللازمة والميارات المعارف المشاركون يكتسب أن التدريبية الجمسة ىذه نياية في يتوقع
 .ورعايتيم موتقيمي مواكتشافي بينيما التمييز وكيفية المدرسة داخل الخاصة الاحتياجات ذوى

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: لتدريبيةا نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

 التعمم صعوبات مفيوم يعرف. 
 التعمم صعوبات ذويالطلاب  خصائص يعرف.  
 التعمم صعوبات أنماط يعرف. 
 دراسياً  المتأخرونو  التعمم، وبطيء التعمم، صعوبات بين يقارن.  
 التعمم صعوبات عمى التعرف محكات يعرف.  
 جراءات  يعرف    .الأكاديمية التعمم صعوبات ذوى الطلاب تقييمو  تشخيصأدوات وا 
 التعمم صعوبات ذوى الطلاب مع لتدخلا إرشادات يعرف. 
 الدراسي التأخر مفيوم يعرف. 

 الدراسي التأخر يميز بين أنواع.  
 دراسياً  المتأخرين الطلاب خصائص يعرف.  
 دراسياً  المتأخر التمميذ عمى التعرّف طرق يحدد.  
  الدراسي التأخر خيصتش خطوات أىم يحدد.  
 المتأخرين دراسياً. الطلاب مع لتدخلا إرشادات يعرف  
 التعمم بطيء مفيوم يعرف.  
 التعمم بطيء الطلاب خصائص يعرف. 
 التعمم بطيء الطلاب تشخيص كيفية يعرف. 
 التعمم ءيبط الطلاب مع لتدخلا إرشادات يعرف. 
  مة معيم.والمفاىيم المتداخ والتفوق الموىبة مفيومييفرق بين  
 الموىوبين الطلاب خصائص يعرف. 
 الموىوبين الطلاب مشكلات يعرف. 
  الموىوبين الطلاب اكتشافيعرف كيفية.   
 الموىوبين الطلاب برامج يعرف.  
  الموىوبين الطلاب عايةور  لتدخلا إرشاداتيعرف. 

 المتفوقين الطلاب خصائص يعرف. 
 المتفوقين الطلاب مشكلات يعرف. 
  المتفوقين الطلاب فاكتشايعرف كيفية.  
 المتفوقين الطلاب برامج يعرف.  
  المتفوقين الطلاب عايةور  لتدخلا إرشاداتيعرف. 
  

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 
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 ذوى ص وبات الت م .1

 .مقدمة  
 التعمم. صعوبات تعريف 
 التعمم. صعوبات خصائص الطلاب ذوى  
 التعمم. صعوبات تصنيف 
 دراسياً. والمتأخرون التعمم، وبطيء التعمم، تصعوبا بين الفرق  
 التعمم. صعوبات عمى الطلاب ذوى التعرف محكات  

 الأكاديمية. التعمم صعوبات الطلاب ذوى تقييم و تشخيص   

 التعمم. صعوبات ذوى الطلاب مع لمتدخل إرشادات  

 المتأخرين دراسياً .2

 .مقدمة  
 الدراسي. التأخر مفيوم  
 سي.الدرا التأخر أنواع  
 دراسياً. الطلاب المتأخرين خصائص  
 دراسياً. المتأخرين الطلاب عمى التعرّف طرق 

 الطلاب المتأخرين دراسياً.  تشخيص 

 دراسياً. المتأخرين الطلاب مع لمتدخل إرشادات 

 بطيء الت م .3

 .مقدمة 
 التعمم. الطلاب بطيء تعريف  
 التعمم. بطيء خصائص الطلاب 
 التعمم. الطلاب بطيء تشخيص 

 التعمم.  بطئ الطلاب مع لمتدخل إرشادات 

 الموىوبين .4     

 الموىبة مفيوم . 

 الطلاب الموىوبين .  خصائص 

 الموىوبين .  الطلاب مشكلات 

 الموىوبين .  الطلاب اكتشاف 

 الموىوبين الطلاب برامج  . 

 الموىوبين .  الطلاب لرعاية إرشادات 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 
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  ( والتشخيص والخصائص المفيوم)  التعمم صعوبات : 0-2-2ورقة عمل رقم. 

  دراسياً. المتأخرين الطلاب عمى التعرف : 2-2-2ورقة عمل رقم 

  التعمم. بطيء الطلاب تشخيص : 0-2-2ورقة عمل رقم 

  ورعايتيم. الموىوبين الطلاب اكتشاف : 5-2-2ورقة عمل رقم 

  ورعايتيم. المتفوقين اكتشاف الطلاب : 4-2-2ورقة عمل رقم 

 أوراق العمل 

 

 

 المتفوقين .5        

 التفوق. مفيوم  

 الطلاب المتفوقين.  خصائص 

 المتفوقين.  الطلاب مشكلات 

 المتفوقين.  الطلاب اكتشاف 

 المتفوقين.  الطلاب برامج 

 المتفوقين.  الطلاب لرعاية إرشادات 

 التدرٌبٌة  الجلسة موضوعات تابع 
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 دراسة حالة

 ، أشرررررير أربعرررررة و سرررررنوات 9 العمرررررر مرررررن يبمررررر  ، منرررررو أصرررررغر طفرررررل وولديررررر لوالديرررررو( الأول)  الطفرررررل احمرررررد
 .  الابتدائي الرابع الصف في ، ظاىرة تشوىات أو إعاقات أي لديو توجد لا ، الملابس ميندم ، البنية سميم

 حيث ، الإدراك في مشكمة ، الانتباه تشتت ، السرحان) وىى المشكلات من عدد في الوالدين شكوى تتمخص
 معكوسة أو مقموبة الأشياء لو تبدو كانت كما ، بصره سلامة من الرغم عمى مطموسة المطبوعة حروفال لو تبدو

 إذا فيما ينتبو يكن ولم ، ل عداد الأساسية المفاىيم فيم عميو تعذر أنو كما ، المطبوعة الرموز فيم من يتمكن لم ولذلك
 ،المغوي والفيم ، التفكير. كما لديو مشكمة في أخرى مجموعة في منيا أصغر أو أكبر مجموعة في المكعبات عدد كان

 ، طويمة لفترة الجموس يحب لا ، الحركة كثرة ، مرتب غير كلامو المدى، طويمة الذاكرة ،ضعف المغوي والتعبير
 ، بسرعة الإجابة ، أولاً  الأكل ، أولاً  الباب فتح)  مثل الأمور بعض فعل في مندفع ، بعشوائية المنزل في يتحرك
 غير بطريقة يأكل ، المذاكرة اثناء فرعية أمور في يدخل ،(  ،المعب السلالم عمى من ،النزول الواجبات من الانتياء
 ، صوتو يرفع و عصبي ، أحياناً  عمو أولاد و أخوه يضرب وفوضوي، منظم غير ، ملابسو في ميمل ، منتظمة
  الدرس وطول ،(المنزل في)  والواجبات المذاكرة رةكث من يشكو ، العند ، العصبية عند المدرسة ديسك عمى يضرب

 من يتعمم لا ، المغة بسبب بسيطة بدرجة التواصل و الاجتماعي التفاعل في صعوبة ، الأم استفزاز ،( المدرسة في)
 التأنيث في يخطأ. الإجابة في صعوبة مواجية عند عارف مش كممة يكرر ، الخطأ ويكرر ويعتذر يبكى ، أخطأوه

 (. أخرى مرة عمييا يجاوب و أحياناً  الحسابية الميارات بعض في يخطئ العامية، المغة في كيرالتذو 

 مرررررع المعرررررب فررررري البدايرررررة فررررري الحضرررررانة دخولرررررو عنرررررد منسرررررجماً  يكرررررن لرررررم  مثرررررل المظررررراىر بعرررررض عميرررررو لررررروحظ
 إجرررررراء ترررررم .ADHD  الحركرررررة فررررررط و الانتبررررراه نقرررررص اضرررررطراب لديرررررو أن الاطبررررراء بعرررررض شخصرررررو كمرررررا.  الاطفرررررال
 ، زائررررد كيربررررائي نشرررراط جررررود و يظيررررر ولررررم  مرررر  رسررررم إجررررراء تررررم كمررررا. ( 94)  بررررين درجاتررررو وكانررررت لمررررذكاء اختبررررار
 . جيد السمع أن وأكد سمع ومقياس

  

  

 

 

 ورقة عمل

  ( والتشخٌص الخصائص و المفهوم)  التعلم صعوبات 2-2-0

 الخاصة الفئات أنواع بٌن المقارنة
 مررررع تعرررراون ثررررم التاليررررة الحالررررة دراسررررة قررررراءةتررررابع المرررردرب فرررري  المشررررارك عزيررررزي

 .تمييا التي الأسئمة نع الإجابة في مجموعتك أفراد
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 ؟ لدى الحالة ت م  ص وباتالسموكية   والم رفية التي تدب عمى وجود  الخصائصأى    ما .1
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 ؟  المدرسة داخب دراسياً  المتأخرين الطلا  عمى الت ري كيفية .0
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 ؟  الت ري في ستستخدميا التي دواتوالأ الطرق ما .2
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 ورقة عمل

 دراسٌا   المتأخرٌن الطلاب على التعرف 2-2-2

 الطرررررلاب عمرررررى التعررررررف كيفيرررررة:  مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع نررررراقش المشرررررارك عزيرررررزي
 فررررررري ستسرررررررتخدميا التررررررري والادوات الطررررررررق ومرررررررا ؟ المدرسرررررررة داخرررررررل دراسرررررررياً  المترررررررأخرين

 ؟ التعرف



 - 41 - 

 

 

 

 

 

 

 الت م  بطيء الطلا  تشخيص إجراءات .  

............................................................ ...........................................................................................

............................................................ ...........................................................................................
............................................................ ...........................................................................................

................................................................................................................. ......................................

............................................................ ...........................................................................................

................................................................. ......................................................................................

............................................................ ...........................................................................................
............................................................ ...........................................................................................

......................................................................................................................... ..............................

............................................................ ...........................................................................................

......................................................................... ..............................................................................

............................................................ ...........................................................................................
............................................................ ...........................................................................................

................................................................................................................................. ......................

............................................................ ...........................................................................................

................................................................................. ......................................................................

............................................................ ...........................................................................................
............................................................ ...........................................................................................

......................................................................................................................................... ..............

............................................................ ...........................................................................................

......................................................................................... ..............................................................

............................................................ ...........................................................................................
............................................................ ...........................................................................................

................................................................................................................................................. ......

............................................................ ...........................................................................................

................................................................................................. ......................................................

............................................................ ...........................................................................................

............................................................ ...........................................................................................

............................................................ ...........................................................................................
....................................................................................................................................................... 

 

 

 ورقة عمل

 التعلم بطًء الطلاب تشخٌص 2-2-3

 الطرررررلاب تشرررررخيص إجرررررراءات:  مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع نررررراقش المشرررررارك عزيرررررزي
 . التعمم يءبط
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 ورقة عمل

 ورعاٌتهم الطلاب الموهوبٌن اكتشاف 2-2-4

 :  مجموعتك أفراد مع ناقش المشارك عزيزي

 .والخطوات الاسالي  ؟ الموىوبين الطلا  اكتشاي كيفية .1
 ؟ قدراتي  وتنمية رعايتي  في مدرسي نفسى كأخصائي ودور  .2
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 عملورقة 

 ورعاٌتهم الطلاب المتفوقٌن اكتشاف 2-2-5

 :  مجموعتك أفراد مع ناقش المشارك عزيزي

 .الخطوات و الاسالي  ؟ المتفوقين الطلا  اكتشاي كيفية .1
 ؟ قدراتي  وتنمية رعايتي  في مدرسي نفسى كأخصائي ودور  .2
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 الثالثالٌوم التدرٌبً 
 ساعات6

 تدرٌبٌة

 

 

التوجٌه والإرشاد 

 النفسً

 

 

 الجلســـة التدرٌبٌة

 الأولــــى 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2

 

 

 
 

تابع التوجٌه 

 والإرشاد النفسً

 

 

 

الجلســـة التدرٌبٌة 

 الثانٌــــة 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2
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 التوجٌـــه والإرشـــــــاد النفســــــــً

 

 الثالثالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الأولــــى

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة الأولى 

 الأولى التدريبية الجمسة م دمة 
 النفسي والإرشاد التوجيو إلى مدخب 
 النفسي الإرشاد طرق   
 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

3-1-1  
3-1-2  
3-1-3  
3-1-4  
3-1-5  
 
 

3-1-6  
 
 
 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
3-1-1  
3-1-2  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 من عدد في تتمثل عامة أسس عمى يقوم وفن عمم النفسي والإرشاد ويالتوج

 أسس وعمى الإرشاد، وعممية والعميل البشري بالسموك تتعمق التي والمبادئ المسممات
 وتربوية نفسية أسس وعمى النفسي، الإرشاد وأخلاقيات الإنسان بطبيعة تتعمق فمسفية
 تتعمق اجتماعية أسس وعمى و،النم ومطالب الجنسين بين والفروق الفردية بالفروق تتعمق
 بالجياز تتعمق وفسيولوجية عصبية أسس وعمى المجتمع، ومصادر والجماعة بالفرد

 .الأخرى الجسم وأجيزة والحواس العصبي

 كانت أنيا ولو الفعمية، الممارسة ناحية من قديمة عممية النفسي الإرشاد وعممية
 مشكمتو، حل في زميمو أو صديقو أو ولده يساعد حين فالفرد عممية، غير بطريقة تتم
 طبيعة يفيم أن يحاول إنو. إرشاد بعممية ويقوم النفسي الإرشاد من نوعاً  يمارس فإنو

 البصيرة وتنمية والدعم الانفعالية بالمساندة ويقوم الانفعالي التنفيس فرصة ويتيح المشكمة
 . عممي أساس مىع يقوم لا العمل ىذا أن إلا الزميل، أو الصديق أو لداالو  ويساعد

 فرق ىو النفسي العلاج عممية وبين النفسي الإرشاد عممية بين الفرق أن ويلاحظ
 التداخل بعض وىكذا النوع، في وليس الدرجة في فرق وىو العممية، في وليس العميل في
 .النفسي العلاج وعممية النفسي الإرشاد عممية بين

 تنميةفيم نفسو، ويستطيع ل لالعمي مساعدة عممية ىي النفسي الإرشاد وعممية
 أكثر يصبح بحيث وجو، خير عمى إمكاناتو ويستغل بيئتو مع التوافق ليحقق شخصيتو

 لحل نفسية طرق فييا وتستخدم المستقبل، في النفسي التوافق عمى قدرة وأكثر نضجا
 .العميل منيا يعاني التي السموكية الاضطرابات وعلاج المشكلات

النفسي من أىم الخدمات النفسية المنوط بيا الأخصائي  ويعد التوجيو والإرشاد
النفسي المدرسي لما يواجيو من تحديات تربوية ونفسية داخل المدرسة مع الطلاب 

 العاديين وذوى الاحتياجات الخاصة.

مما يفرض عمى كل أخصائي نفسى مدرسي أن يكون ممماً بطرق واساليب 
ضع نصب أعينو أن يطور مياراتو في تصميم وفنيات التوجيو والارشاد النفسي . وأن ي

 وتنفيذ برامج التوجيو والإرشاد النفسي بصورة مستمرة.

 مقدمة 
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في  

  النفسي والإرشاد التوجيو مفيوميعرف.  
  النفسي والإرشاد التوجيو أىميةيعرف.  
  النفسي والإرشاد لتوجيوا أىدافيعرف.  
  النفسي الإرشاد مجالاتيعرف.  
  وأدوات جمع المعمومات. النفسي الإرشاد لعممية اللازمة المعموماتيعرف 
  في عممية الإرشاد النفسي. (النفسي الأخصائي) المرشد مياراتيكتسب 

  واستخداماتيما. الجمعي الإرشادو  الفردي الإرشاديفرق بين مفيومي 
 غيررررررررر الإرشرررررررراد) الموجررررررررو غيررررررررر الإرشررررررررادو  (المباشررررررررر الإرشرررررررراد)الموجررررررررو الإرشررررررررادفيررررررررومي يفررررررررق بررررررررين م 

 واستخداماتيما. (المباشر
 

 
 
 

  

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

يتوقرررررع فررررري نيايرررررة ىرررررذه الجمسرررررة التدريبيرررررة أن يكتسرررررب المشررررراركون المعرررررارف اللازمرررررة لفيرررررم عمميرررررة التوجيرررررو  
 والإرشاد النفسي.

 

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة فهد 

 

 

 
 
 النفسي والإرشاد التوجيو إلى مدخب .1

 النفسي والإرشاد التوجيو مفيوم. 
 النفسي والإرشاد التوجيو أىمية. 
 النفسي والإرشاد التوجيو أىداف. 
 النفسي الإرشاد مجالات. 

 النفسي الإرشاد لعممية اللازمة المعمومات.  
 النفسي( الأخصائي) المرشد ميارات. 

 

 وعات الجلسة التدرٌبٌةموض 
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 النفسي الإرشاد طرق .2

 الفردي الإرشاد. 
 الجمعي الإرشاد. 
 المباشر( الإرشاد)الموجو  الإرشاد. 
 المباشر( غير الإرشاد) الموجو غير الإرشاد. 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌةتابع  

 

 

 
  النفسي والإرشاد التوجيو بين الفرق : 0-0-0ورقة عمل رقم. 

 النفسي والإرشاد التوجيو أىداف : 2-0-0رقم  ورقة عمل. 

  النفسي الإرشاد مجالات : 0-0-0ورقة عمل رقم. 

  النفسي الإرشاد لعممية اللازمة المعمومات : 5-0-0ورقة عمل رقم.  

  (النفسي الأخصائي) المرشد ميارات : 4-0-0ورقة عمل رقم. 

  النفسي الإرشاد طرق : 6-0-0ورقة عمل رقم. 

 

 العملأوراق  
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 ت ريي التوجيو: .1

..............................................................................................................................................................

................................................................................... ...........................................................................

........................................................................ ...................................................................................... 

 ت ريي الإرشاد: .2

..............................................................................................................................................................
....................................................................................................... .......................................................
........................................................................ ...................................................................................... 

 ت ريي التوجيو والإرشاد النفسي: .3

..............................................................................................................................................................

........................................................................ ......................................................................................

........................................................................ ...................................................................................... 

 :النفسي والإرشاد التوجيو بين قالفر .4

 الإرشاد النفسي التوجيو النفسي

  

 

 

 

 ورقة عمل

 الفرق بٌن التوجٌه والإرشاد النفسً 3-0-0

 : الآتي في مجموعتك أفراد مع تعاون المشارك عزيزي

 .الارشاد و التوجيو مفيومي ت ريي .1
 .النفسي والإرشاد التوجيو مفيو  ت ريي .2
 .  النفسي الإرشاد و النفسي التوجيو عممية بين الفروق أوجد .3
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 والإرشاد التوجٌه أهداف

 النفسً
 كيفية تطبي يا

  الذات تحقٌق

  التوافق تحقٌق

  النفسٌة الصحة تحقٌق

  التربوٌة العملٌة تحسٌن

 

 

 ورقة عمل

 رشاد النفسًأهداف التوجٌه والإ 3-0-2

 تحدد أن يمكن المدرسة داخل النفسي والارشاد لمتوجيو ومتعددة كثيرة أىدافاً  ىناك
 الإرشاد وعممية( الطالب)  المسترشد ودور( النفسي الأخصائي)  المرشد من كل وجية
 العممية تحسين - النفسية الصحة تحقيق - التوافق تحقيق - الذات تحقيق) ومنيا نفسيا

 (. التربوية

 كررررررل تحقيررررررق كيفيرررررة شرررررررح فرررررري مجموعترررررك أفررررررراد مررررررع تعررررراون المشررررررارك عزيرررررزي
 .السابقة الأىداف من ىدف
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 ستيدفةالمشكلات و الخدمات الم النفسً الإرشاد مجالات

 ال لاجي الإرشاد

 
 

  التربوي الإرشاد

 

 

 

 ورقة عمل

 النفسً الإرشاد مجالات 3-0-3

 مررررررن أو علاجرررررري منظررررررور مررررررن النفسرررررري الإرشرررررراد النفسرررررري الأخصررررررائي يمررررررارس
 أىرررررداف تحقيرررررق فررررري طرررررلابال لمسررررراعدة أىدافرررررو و أىميترررررو لرررررو وكلاىمرررررا تربررررروي منظرررررور
 . النفسي الارشاد و التوجيو

 المشرررررركلات أنررررررواع تحديررررررد فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون المشررررررارك عزيررررررزي
 التربوي الإرشاد أو العلاجي الإرشاد من كلاً  نطاق في تقع التي والخدمات
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 . النفسي الإرشاد ل ممية اللازمة الم مومات .1

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................  

 .النفسي الارشاد في الم مومات مصادر .2

........................................................................ ......................................................................................

........................................................................ ......................................................................................

........................................................................ ......................................................................................

..............................................................................................................................................................

.................................................................................................. ............................................................

..............................................................................................................................................................  

 .سيالنف الارشاد في الم مومات جمع وسائب .3

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

 

 

 ورقة عمل

 المعلومات اللازمة لعملٌة الإرشاد النفسً 3-0-4

( الطالررررررب)  المسترشررررررد عررررررن وكافيررررررة دقيقررررررة معمومررررررات عمررررررى الحصررررررول يعتبررررررر
 عمميررررررة لأن ذلررررررك الإرشرررررراد، عمميررررررة فرررررري الفقررررررري العمررررررود بيئتررررررو، وعررررررن مشرررررركمتو وعررررررن

)  المسترشرررررررررد فيرررررررررم مرررررررررن تمكرررررررررن التررررررررري المعمومرررررررررات تررررررررروافرت إذا إلا ترررررررررتم لا الإرشررررررررراد
 .الحالة تشخيص أساسيا عمى يحدد والتي( الطالب

 : الآتي في عتكمجمو  أفراد مع تعاون المشارك عزيزي

 . النفسي الإرشاد ل ممية اللازمة الم مومات تحديد .1
 .النفسي الارشاد في الم مومات مصادر تحديد .2
 .النفسي الارشاد في الم مومات جمع وسائب تحديد .3
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 النفسي الأخصائي) المرشد ميارات  
0. ................................................................................................................................................. 

2. ................................................................................................................................................. 

0. ................................................................................................................................................. 

5. ................................................................................................................................................. 

4. ................................................................................................................................................. 

6. ................................................................................................................................................. 

7. ................................................................................................................................................. 

8. ................................................................................................................................................. 

9. ................................................................................................................................................. 

03. ................................................................................................................................................. 

00. ................................................................................................................................................. 

02. ................................................................................................................................................. 

00. ................................................................................................................................................. 

05. ................................................................................................................................................. 

04. ................................................................................................................................................. 

06. ................................................................................................................................................. 

07. ................................................................................................................................................. 

08. ................................................................................................................................................. 

09. ................................................................................................................................................. 

23. ................................................................................................................................................. 

20. ................................................................................................................................................. 

22. ................................................................................................................................................. 

20. ................................................................................................................................................. 

25. ................................................................................................................................................. 

24. ................................................................................................................................................. 

26. ................................................................................................................................................. 

27. ................................................................................................................................................. 

28. ................................................................................................................................................. 

29. ................................................................................................................................................. 

03. ................................................................................................................................................. 

 

 

 ورقة عمل

 مهارات المرشد )الأخصائً النفسً( 3-0-5

 بعممو يقوم حتى لديو تتوافر أن النفسي المرشد عمى خصائص و ميارات ىناك
 .  الأكمل الوجو عمى

 التواصررررررررل ميررررررررارات عررررررررن السررررررررابقة معموماتررررررررك ضرررررررروء فرررررررري المشررررررررارك عزيررررررررزي
 فررررري مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع تعررررراون ، الميرررررداني عممرررررك ضررررروء وفرررررى ، الفعرررررال والاتصرررررال

 .النفسي الإرشاد بعممية القائم(  الأخصائي) المرشد ميارات تحديد
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 طري ة الارشاد النفسي المناسبة المشكمة 

  اليروب من المدرسة .0
  قضم الاظافر .2
  العادة السرية .0
  لا يستطيع قيادة فريق .5
  سرقة الاقلام من زملائو .4
  عدم كتابة الواجبات .6
  نالخوف من الحديث امام الاخري .7
  الكذب .8
  موىبة الرسم  .9

  الرسوب المتكرر .03
  ) القراءة( صعوبات التعمم .00
  الغياب المستمر .02
  القمق .00
  غير متعاون .05
  الخوف من الأماكن المرتفعة .04
  ضرب الزملاء .06
  التفوق الدراسي .07
  اعتمادي و غير مستقل .08
  مشاىدة صور و افلام جنسية عمى الموبايل .09
  لا يكون صداقات .23

 

 

 

 

 عمل ورقة

 النفسً الإرشاد طرق 3-0-6

 الارشررررررراد طررررررررق تحديرررررررد فررررررري مجموعترررررررك أفرررررررراد مرررررررع تعررررررراون المشرررررررارك عزيرررررررزي
 : التالية لممشكلات المناسبة النفسي
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 تابع التوجٌـــه والإرشـــــــاد النفســــــــً

 

 الثالثالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الثانٌة

 

 الثانٌةموضوعات الجلسة التدرٌبٌة  

 الثانية التدريبية مسةالج م دمة 
 النفسي الإرشاد برنامج وتنفيذ تصمي  إجراءات 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

3-2-1  
3-2-2  
3-2-3  
3-2-4  
 
 

 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
3-2-1  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 لتقديم عممية، أسس ضوء في منظم مخطط برنامج ىو النفسي الإرشاد رنامجب
 المؤسسة تضميم من لجميع وجماعيا، فرديا المباشرة، وغير المباشرة الإرشادية الخدمات

 الواعي بالاختيار والقيام السوي النمو تحقيق في مساعدتيم بيدف ،"مثلا المدرسة"
 بتخطيطو ويقوم وخارجيا" مثلا المدرسة" المؤسسة داخل النفسي التوافق ولتحقيق المتعقل
 النفسي الإرشاد خدمات تقدم كيل .المؤىمين المسئولين من وفريق لجنة يمووتقي وتنفيذه
 منظم، مخطط برنامج شكل وفي إطار في تكون أن بد فلا مؤسسة، في أفضل بصورة
 .المدرسة مثل فيو يقدم الذي المكان يناسب

جراءات تصميم وتنفيذ  عمى الاىتمام يتركز ،الجمسة التدريبية هىذ وفي خطوات وا 
 التوجيو مراكز أىم ىي المدرسة أن باعتبار كنموذج، المدرسة في إرشاد نفسى جبرنام

 .العالم بلاد معظم في والإرشاد

 تتراوح نموذجية نماذج ببعض عادة النفسي الإرشاد برامج تخطيط في ويستعان
 عام، وبعضيا محددة بجية خاص وبعضيا والمثالية، الواقعية وبين والتعقيد البساطة بين

 البناء حيث من تختمف البرامج أن ويلاحظ .شامل وبعضيا المجال محدود اوبعضي
 مثل متغيرات حسب أخرى إلى مدرسة ومن بل أخرى، إلى مؤسسة من التنظيمي
 .إل ...  والمرحمة والحجم الإمكانات

 تخطيط يولي أن يجب ثم ومن التخطيط، ىو النفسي الإرشاد لبرنامج صفة أول
 تخطيط يكون أن ويجب .واحدا فردا وليس الإرشاد لجنة بو ويقوم فائقة، عناية البرنامج
 ويتطور ينمو وأن والإدارية، والتربوية النفسية الأسس عمى ويقوم دقيقا، البرنامج وتنظيم
 .أجميم من يخطط الذين الأفراد لحاجات وفقا

 والممكنة المتاحة الإمكانات حدود وفي واقعيا، البرنامج تخطيط يكون أن ويجب
 والقريب والموجود الميسور من البدء يجب التخطيط، عممية في أنو بمعنى التحقيق،
 .والمثالي المستحيل فمسفة من بدلا الممكن وممارسة

 مقدمة 

 

اللازمرررررة لتصررررررميم  يتوقرررررع فرررررري نيايرررررة ىررررررذه الجمسرررررة التدريبيررررررة أن يكتسرررررب المشرررررراركون المعرررررارف والميررررررارات 
 مدرسة.وتنفيذ برنامج إرشاد نفسى داخل ال

 

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

 النفسي. الإرشاد يعد لعممية 
 المعمومات اللازمة في عممية الإرشاد النفسي. يحدد أدوات جمع 
 النفسي. الارشاد عممية ينفذ 
 النفسي. الارشاد عممية يقيم 
 النفسي. الارشاد عممية ءيخطط لإنيا 
  .يتابع الطلاب بعد انتياء برنامج الارشاد النفسي 

 
 

 
 
 

 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 

 النفسي الإرشاد برنامج وتنفيذ تصمي  إجراءات

 النفسي. الارشاد لعممية الإعداد:  الأولى المرحمة 
 المعمومات. جمع:  الثانية المرحمة 
 النفسي. الارشاد عممية تنفيذ:  ثةالثال المرحمة 
 النفسي. الارشاد عممية تقييم:  الرابعة المرحمة 
 النفسي. الارشاد عممية إنياء:  الخامسة المرحمة 
 المتابعة.:  السادسة المرحمة 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 
  النفسي الإرشاد برنامج وتنفيذ تصميم مراحل : 0-2-0ورقة عمل رقم. 

 الفردية الإرشادية الجمسة فنيات : 2-2-0مل رقم ورقة ع. 

  فردي. إرشاد جمسة تنفيذ : 0-2-0ورقة عمل رقم 

  الجمعي الإرشاد فنيات : 5-2-0ورقة عمل رقم. 

 أوراق العمل 
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  :المرحمة........................................................................................................................................ 

 إجراءات تنفيذ المرحمة: 

............................................... ...............................................................................................................

................................................................. .............................................................................................

............................................... ...............................................................................................................
............................................... ...............................................................................................................

.................................................................................................... ..........................................................

............................................... ...............................................................................................................

............................................... ...............................................................................................................

....................................................................................................................................... .......................

............................................... ...............................................................................................................

......................................................................... .....................................................................................

............................................... ...............................................................................................................
............................................... ...............................................................................................................

............................................................................................................ ..................................................

............................................... ...............................................................................................................

............................................... ...............................................................................................................

............................................................................................................................................... ...............

............................................... ...............................................................................................................

................................................................................. .............................................................................

............................................... ............................................................................................................... 

 

 

 

 ورقة عمل

 النفسً الإرشاد برنامج وتنفٌذ تصمٌم مراحل 3-2-0

 فررررررري معرررررررالم تعتبرررررررر أساسرررررررية إجرررررررراءات ليرررررررا عمميرررررررة النفسررررررري الإرشررررررراد عمميرررررررة
 لإتمررررررررام( الأخصررررررررائي)  مسترشرررررررردال بيررررررررا يمتررررررررزم أن وينبغرررررررري. بيررررررررا إلا تررررررررتم لا الطريررررررررق
 تتضررررررمن النفسرررررري الإرشرررررراد لعمميررررررة متداخمررررررة مراحررررررل 6 وىنرررررراك. مثاليررررررة إرشرررررراد عمميررررررة

 .اليامة الإجراءات من عدد مرحمة كل

 الإجررررررراءات أىررررررم تحديررررررد فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون المشررررررارك عزيررررررزي
 لمررررردربا يقررررروم سررررروف والتررررري التاليرررررة النفسررررري الإرشررررراد عمميرررررة مراحرررررل أحرررررد فررررري العمميرررررة
 : ىي والمراحل. مجموعتك عمى بتوزيعيا

 النفسي الارشاد ل ممية الإعداد:  الأولى المرحمة .1
 الم مومات جمع:  الثانية المرحمة .2
  النفسي الارشاد عممية تنفيذ:  الثالثة المرحمة .3
 النفسي الارشاد عممية ت يي :  الراب ة المرحمة .4
 النفسي الارشاد عممية إنياء:  الخامسة المرحمة .5
 المتاب ة:  السادسة المرحمة .6
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 صي المسترشد:................   ... :عمر المسترشد  .......................... :ترشدنوع المس ............................ 

 مشكمة المسترشد: ....................................................................................................................... 

 لمستخدمة:الفنية ا ....................................................................................................................... 

 

 حوار تنفيذ الفنية: 

.......................................................................................................... .............................................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................
................................................................................ .......................................................................

.................................................................................................................. .....................................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................
................................................................................ .......................................................................

.......................................................................................................................... .............................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................

................................................................................ .......................................................................
................................................................................ .......................................................................

.................................................................................................................................. .....................

................................................................................ .......................................................................

.................................................................................. .....................................................................

................................................................................ .......................................................................
................................................................................ .......................................................................

.......................................................................................................................................... .............

................................................................................ .......................................................................

.......................................................................................... .............................................................

................................................................................ .......................................................................
................................................................................ .......................................................................

.................................................................................................................................................. .....

....................................................................................................................................................... 

 

 

 ورقة عمل

 الفردٌة الإرشادٌة الجلسة فنٌات 3-2-2

 الفنيرررررررات أحرررررررد اختيرررررررار فررررررري مجموعترررررررك أفرررررررراد مرررررررع تعررررررراون المشرررررررارك عزيرررررررزي
 حررررروار تخيرررررل خرررررلال مرررررن تنفيرررررذىا اتإجرررررراء وشررررررح الإرشرررررادية الجمسرررررة فررررري المسرررررتخدمة

 المسترشرررررد ومشررررركمة وصرررررف وعمرررررر، ، نررررروع تحديرررررد مرررررع.  مسترشرررررد وبرررررين كمرشرررررد بينرررررك
 . النفسي الإرشاد عممية حوليا يدور التي
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 الإرشادية؟ الجمسة نجا  إلى أي مدى ح ق المرشد عوامب .1

..............................................................................................................................................................
................................................................ .............................................................................................. 

 الإرشادي ؟ النفسي إلى أي مدى ح ق المرشد المناخ .2

..............................................................................................................................................................
................................................................ .............................................................................................. 

 المسترشد؟بين المرشد و  لإرشاديةا يجابيات وسمبيات ال لاقةإ .3

................................................................................ ..............................................................................

.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................
................................................................ .............................................................................................. 

 الإرشادية؟ الجمسة في التي استخدميا المرشد ما الفنيات .4

.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................
................................................................ .............................................................................................. 

 

 

 ورقة عمل

 فردي إرشاد جلسة تنفٌذ 3-2-3

 إرشادية لجمسة نموذج المشاركين زملائك من اثنان ينفذ سوف المشارك عزيزي
 قمق من يعانى( طالب)  مسترشد و( أخصائي)  مرشد بين دقائق 4 مدتيا فردية

 .الامتحانات

 الإجابررررة خررررلال مررررن الحررررى النمرررروذج ىررررذا تقيرررريم فرررري مجموعتررررك أفررررراد مررررع تعرررراون
 : الارشادية بالجمسة المتعمقة التالية الثلاثة الأسئمة  عمى

 الإرشادية؟ الجمسة نجا  عوامب المرشد ح ق مدى أي إلى .1
 ؟ الإرشادي النفسي مناخال المرشد ح ق مدى أي إلى .2
 المسترشد؟ و المرشد بين الإرشادية ال لاقة وسمبيات يجابياتإ .3
 الإرشادية؟ الجمسة في المرشد استخدميا التي الفنيات ما .4
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جراءات تنفيذىا أسالي  الإرشاد الجم ي  وا 

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 ورقة عمل

 الجمعً الإرشاد فنٌات 3-2-4

 مررررررن الخرررررروف)  مشرررررركمة لرررررردييم( ذكررررررور) طمبررررررة 4 مررررررن مكونررررررة مجموعررررررة لررررررديك
 (.ال ...  معممين أو طلاب كانوا سواء الآخرين أمام التحدث

 الارشررررررراد فنيرررررررات تحديررررررد فررررررري مجموعتررررررك أفرررررررراد مرررررررع تعرررررراون المشرررررررارك عزيررررررزي
جراءات ، الإرشادي برنامجك في ستستخدميا التي المناسبة الجمعي  .تنفيذىا وا 

 



 - 63 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 الرابعالٌوم التدرٌبً 
 ساعات6

 تدرٌبٌة

 

 

 تعدٌل السلوك

 

 

 الجلســـة التدرٌبٌة

 ـى الأولـــ

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2

 

 

 
 

 تابع تعدٌل السلوك

 

 

 

الجلســـة التدرٌبٌة 

 الثانٌــــة 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2
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 تعدٌــــــل السلـــوك

 

 الرابـــعالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الأولــــى

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة الأولى 

 الأولى التدريبية الجمسة م دمة 
 السمو  ت ديب إلى مدخب 
  السمو  ت ديب وفنيات اسالي 
 

 ساعة2
 و
 دقٌقة 45

 

 

 

أوراق 

 العمل

4-1-1  
4-1-2  
4-1-3  
 
 

 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 4-1-1  
4-1-2  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 واقفم المدرسية الإدارة وكذلك والنفسي الاجتماعي والأخصائي المعمم يواجو

 والعدوان الشغب أعمال تتضمن وخارجيا الدراسة حجرة داخل وسموكيات ومشكلات
 الأنشطة في التلاميذ من المشاركة وعدم الانطواء حالات وكذلك المختمفة، بصوره

 والإدمان والتدخين والكذب السرقة مثل السموكية المشكلات إلى بالإضافة المختمفة،
 . وغيرىا

 بالطالررررررب الوصررررررول إلررررررى تيرررررردف متنوعررررررة برررررررامج دإعرررررردا يتطمررررررب الررررررذى الأمررررررر
 وعنرررررردما المرغوبررررررة، وغيررررررر الضررررررارة الانفعررررررالات وتفريرررررر  السررررررموكيات، ىررررررذه تعررررررديل إلررررررى

 غيرررررررر سرررررررموكو يلدتعررررررر عمرررررررى وتحررررررررص بمشررررررركلاتو تيرررررررتم المدرسرررررررة أن الطالرررررررب يشرررررررعر
 كررررل تقررررديم عمررررى يحرررررص فإنررررو جيرررردة وخبرررررات ومواقررررف ىادفررررة، تربويررررة ببرررررامج السرررروي
ظيررررررررار الجيررررررررد  إشررررررررباع نتيجررررررررة وذلررررررررك أىرررررررردافيا لممدرسررررررررة تحقررررررررق الترررررررري السررررررررموكيات وا 

 ترررردعم وكميررررا الررررذات، وتقرررردير والحررررب الأمررررن إلررررى الحاجررررة مثررررل لديررررو النفسررررية الحاجررررات
 وكررررررل الأمررررررور وأوليرررررراء المعممررررررون عمييررررررا يحرررررررص أن يجررررررب الترررررري الوجدانيررررررة الجوانررررررب

 عمرررررررى يطمرررررررق الرررررررذى الشرررررررعار يكرررررررون أن يمكرررررررن وبالترررررررالي. التلاميرررررررذ مرررررررع يتعامرررررررل مرررررررن
 المعممررررررررون يتبنررررررراه الرررررررذى الحقيقررررررري المررررررردخل ىررررررررو ويكرررررررون( نحبيرررررررا مدرسرررررررة) المدرسرررررررة
 السرررررررموك أن ىرررررري السررررررموك تعررررررديل فرررررري الرئيسررررررية والقاعرررررردة المعرفرررررري، لمررررررتعمم كأسرررررراس
 . موجبا أو سالبا كان سواء يميو الذى بالتعزيز أي بنتائجو يتعدل

 تعررررررررديل بطريقررررررررة الإجرائرررررررري الاشررررررررراط وخاصرررررررة الررررررررتعمم نظريررررررررات اىتمررررررررت وقرررررررد
 وتجربتيررررررا بالمرررررردارس، الطررررررلاب سررررررموك لتعررررررديل اسررررررتخداميا أصررررررحابيا وحرررررراول السررررررموك

 فرررررري المعمررررررم إعررررررداد مقررررررررات ضررررررمن ودخمررررررت والسررررررموك النظررررررام مشرررررركلات عررررررلاج فرررررري
 .مشجعو نتائج حققت بعدما المتحدة بالولايات التربية كميات بعض

 :فيما يمى السموك تعديل برامج إعداد أىميةوتعد  

 . السوي غير بالسموك والمرتبطة السوية غير فعالاتالان تغيير .0
 .المشكمين الطلاب لدى الذات مفيوم تعديل .2
 .الآخرين وعن سموكو عن السوية غير والمعتقدات الأفكار بعض تعديل .0
 .المدرسية والأنشطة الأعمال في بإيجابية الطالب مشاركة .5
دارة الطالب بين العلاقة تحسين .4  .معوالمجت والأسرة المدرسة وا 

 مقدمة 
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  المستيدف السموك : 0-0-5ورقة عمل رقم. 

  0 السموك تعديل وفنيات اساليب : 2-0-5ورقة عمل رقم. 

  2 السموك تعديل وفنيات اساليب : 0-0-5ورقة عمل رقم. 

 

 أوراق العمل 

 

اللازمرررررررة لتعرررررررديل  يتوقررررررع فررررررري نيايررررررة ىرررررررذه الجمسررررررة التدريبيرررررررة أن يكتسرررررررب المشرررررراركون المعرررررررارف والفنيررررررات 
 سموك الطلاب داخل المدرسة. 

 

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 

 

 

 ت ديب السمو  إلى مدخب .2 

 تعديل السموك مفيوم. 
 سموك تعديل منظومة.  

 
 سالي  وفنيات ت ديب السمو أ .3

 ضبط المثيرات وفنيات أساليب. 
 لتعديل السموك الشرطي/ الاستجابى التعمم وفنيات أساليب. 
 لتعديل السموك جرائيالإ وفنيات التعمم أساليب.  
 لتعديل السموك الاجتماعي التعمم وفنيات أساليب.  
 لتعديل السموك المعرفي التعمم وفنيات أساليب.  

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

  اً عمى أن:أن يصبح المشارك قادر  التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في  

 السموك تعديل يعرف مفيوم. 
 سموك تعديل يعرف منظومة.  

 المثيرات ضبط فنيات و أساليب يطبق. 
 السموك لتعديل الشرطي/ الاستجابى التعمم وفنيات أساليب يطبق. 
 السموك لتعديل الإجرائي التعمم وفنيات أساليب يطبق.  
 السموك لتعديل الاجتماعي التعمم وفنيات أساليب يطبق.  
 السموك لتعديل المعرفي التعمم وفنيات أساليب يطبق.  

 
 

 
 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 
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   فييا المرغو  غير)  الخاطئة السموكيات السموكيات الصحيحة ) المرغو  فييا 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 ورقة عمل

 مستهدفال السلوك 4-0-0

 ب الطرررررررلا سرررررررموك تحميرررررررل وعنرررررررد  ، الإنسررررررراني لمسرررررررموك كثيررررررررة تعريفرررررررات ىنررررررراك
 ظررررررراىرة(  فييرررررررا مرغررررررروب غيرررررررر)  خاطئرررررررة سرررررررموكيات ىنررررررراك أن نجرررررررد المدرسرررررررة داخرررررررل

( فييرررررا مرغررررروب)  صرررررحيحة سرررررموكيات نجرررررد أو ، منيرررررا الرررررتخمص فررررري نرغرررررب ممحوظرررررةو 
 وكلاىمرررررا ، حررررردوثيا معررررردل زيرررررادة أو بنائيرررررا فررررري نرغرررررب موجرررررودة رغيررررر أو ظررررراىرة غيرررررر

 . مستيدف سموك سيسمى

 غير) الخاطئة السموكيات لتحديد مجموعتك أفراد مع تعاون المشارك عزيزي
 ، المدرسة داخل الطلاب لدى( فييا المرغوب)  الصحيحة والسموكيات ،(  فييا المرغوب

 : التالي الجدول خلال من
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ملللللرة  22الطالللللل  الأوب: لديلللللو مشلللللكمة سلللللموكية ىلللللي ) شلللللتيمة زملائلللللو فلللللي الفصلللللب بألفلللللاظ نابيلللللة بمتوسلللللط  .1
 اسبوعياً   

 

 إجراءات تنفيذ الفنية السمو  المستخدمة ت ديب فنيات

  

 

دقللللائق    5فصللللب لمللللدة قصلللليرة ) الطاللللل  الثللللاني: لديللللو مشللللكمة سللللموكية ىللللي ) ينتبللللو لشللللر  المللللدرس داخللللب ال .2
 أثناء الحصة   

 

  إجراءات تنفيذ الفنية السمو  المستخدمة ت ديب فنيات

  

 

 

 

 ورقة عمل

 0 السلوك تعدٌل وفنٌات اسالٌب 4-0-2

 أو ساليبأ أحد حدد مجموعتك أفراد مع مناقشتك خلال من المشارك عزيزي
 حدى عمى التاليان الطالبان من كلاً  مع تستخدميا سوف التي السموك تعديل فنيات
 : المدرسة داخل رائياً إج بتنفيذىا ستقوم وكيف ، سموكيما لتعديل
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 المشكلات السموكية ) السموكيات المستيدفة  سالي  و الفنياتالأ 

رات
مثي

ط ال
ضب

ت 
فنيا

 و 
ي 
سال

ا
 

 إزالة المثيرات التمييزية
 

 تضيق المثيرات التميزية

 ثيرات تميزيةإدخال م

ي 
سال

أ
 

ات
وفني

 
 م 

الت
 

ابى
ستج

الا
 /

طي
شر

ال
 

ديب
لت 

 
و 
سم
ال

 
  التعرض التدريجي

 الغمر ) الإغراق (

 الاسترخاء العضمي

 التطمين التدريجي المنظم
) الررررررررررررررررررتخمص المررررررررررررررررررنظم مررررررررررررررررررن 

 الحساسية (

 

 

 

 ورقة عمل

 2 السلوك تعدٌل وفنٌات اسالٌب 4-0-3

 تعرررررديل وفنيرررررات اسررررراليب مرررررن مجموعرررررة الترررررالي الجررررردول فررررري المشرررررارك عزيرررررزي
 .السموك

 السررررررموكيات)  السررررررموكية المشرررررركلات تحديررررررد فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون
 .  ياتعديم في الفنيات  ىذه استخدام يمكن التي( المستيدفة
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 المشكلات السموكية ) السموكيات المستيدفة  الاسالي  و الفنيات 

 
ي 
سال

أ
 

ات
وفني

 
 م 

الت
 

ئي
جرا

الإ
 

ديب
لت 

 
و 
سم
ال

 

 التشكيل
 

 التسمسل

  التدعيم

 العقاب
 

التصرررررررحيح )الممارسرررررررة الإيجابيرررررررة 
 (الزائدالبسيط و 

 

 الممارسة السمبية
 

 الإقصاء )الإبعاد المؤقت (
 

 تكاليف الاستجابة
 

الترررررررردعيم الفررررررررارق لأنررررررررواع أخرررررررررى 
 DROمن السموك 

 

للاسرررررررررررتجابات  التررررررررررردعيم الفرررررررررررارق
 DRIغير الملائمة 

الترررررردعيم الفررررررارق لمسررررررموك البررررررديل 
DRA 

 التجاىل
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 المشكلات السموكية ) السموكيات المستيدفة  سالي  و الفنياتالأ 

ي 
سال

أ
 و 

ات
فني

 
 م 

الت
 

عي
تما
لاج

ا
 

ديب
لت 

 
و 
سم
ال

 

 النمذجة
 

 لعب الأدوار 
 )  البروفات السموكية (

توكيرررررررررررد تررررررررررردريب القررررررررررردرة عمرررررررررررى 
الررررررررذات والتعبيررررررررر الطميررررررررق عررررررررن 

 المشاعر

ي 
سال

أ
 و 

ات
فني

 
 م 

الت
 

رفي
لم 

ا
 

ديب
لت 

 
و 
سم
ال

 

  التربيةالتوجيو  المباشر و 

الحررررررررررررررررررررروارات مرررررررررررررررررررررع الرررررررررررررررررررررنفس 
 المونولوج()

الضرررررررررررررررربط الررررررررررررررررذاتي ) ضرررررررررررررررربط 
 (النفس

 الوعي بالذات ومراقبتيا

 تخيل النتائج

اسررررتخدام أسررررموب التشرررربع بررررالفكرة 
 الخاطئة

توليرررررررررررررررد البررررررررررررررردائل واستكشررررررررررررررراف 
 تمفة لمحللمخالإمكانات ا

التقميرررررررررررل مرررررررررررن أىميرررررررررررة بعرررررررررررض 
 الأىداف

 المنزلية والخارجية الواجبات
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 تابع تعدٌــــــل السلـــوك

 

 الرابـــعالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الثانٌة

 

 الثانٌةموضوعات الجلسة التدرٌبٌة  

 الثانية التدريبية الجمسة م دمة 
  السمو  لت ديب برنامج تنفيذ و تصمي إجراءات 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

4-2-1  
4-2-2  
4-2-3  
4-2-4  
4-2-5  
 
 

4-2-6  
 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
4-2-1  
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
تعررررررررررديل  برنررررررررررامجبتصررررررررررميم  لا يقتصررررررررررر دور الأخصررررررررررائي النفسرررررررررري المدرسرررررررررري

 تررررررردريببرررررررل قرررررررد يمترررررررد إلرررررررى مشررررررراركة و . لينفرررررررذه ىرررررررو بمفررررررررده وبنفسرررررررو الطالرررررررب سرررررررموك
 لتنفيررررررررذه( الأخصررررررررائيين الاجتمرررررررراعيين أو الآبرررررررراء، أو كررررررررالمعممين،) آخرررررررررين أشررررررررخاص

 يسرررررتطيع حيرررررث عمميررررراً  الإمكانيرررررة ىرررررذه يررررروفر السرررررموك تعرررررديل أن ىررررري فالحقيقرررررة. عمميررررراً 
 الطالررررررب حيرررررراة فرررررري الميمررررررين لأشررررررخاص مررررررن الطمررررررب الأخصررررررائي النفسرررررري المدرسرررررري

 . البرنامج بتطبيق القيام

لرررررررذلك يعتمرررررررد الأخصرررررررائي النفسررررررري المدرسررررررري فررررررري تصرررررررميم برنامجرررررررو لتعرررررررديل 
السررررررموك عمررررررى إجررررررراءات محررررررددة ومنظمررررررة يررررررديرىا بنفسررررررو ولكررررررن مررررررن خررررررلال مشرررررراركة 
فعالررررة وبنرررراءة مررررن جميررررع الأشررررخاص الررررذين ليررررم علاقررررة قويررررة سررررواء فرررري نشررررأة السررررموك 

 غير المرغوب فيو أو ببناء وتشكيل السموك المرغوب فيو .

 مقدمة 

 

 
  راً عمى أن:أن يصبح المشارك قاد التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

 المستيدف. السموك يحدد 
 المستيدف. السموك يعرف 
 المستيدف. السموك يقيس 
 (والمواحق السوابق)  المستيدف وظيفياً  السموك يحمل. 
  السموكية. الأىداف يصي  
 السموك. لتعديل برنامج يصمم  
 السموك. لتعديل برنامج ينفذ  
 السموك. تعديل برنامج فعالية يقيم 
 مرغوب فيو.السموك ال يعمم 
 تقرير عن برنامج تعديل السموك. ويكتب النتائج يمخص 

 
 

 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

اللازمررررررة لتصررررررميم  يتوقرررررع فرررررري نيايرررررة ىررررررذه الجمسرررررة التدريبيررررررة أن يكتسررررررب المشررررراركون المعررررررارف والميرررررارات 
 وتنفيذ برنامج لتعديل سموك الطلاب داخل المدرسة. 

 

 

 

 التدرٌبٌة الجلسة هدف 
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  السمو  لت ديب برنامج وتنفيذ إجراءات تصمي 

 المستيدف. السموك تحديد: الأولى الخطوة 
 المستيدف. السموك تعريف: الثانية الخطوة 
 المستيدف. السموك قياس: الثالثة الخطوة 
 (المواحق و السوابق)  المستيدف لمسموك الوظيفي التحميل: الرابعة الخطوة. 
 السموكية. الأىداف صياغة: سةالخام الخطوة  
 السموك. لتعديل برنامج تصميم: السادسة الخطوة  
 السموك. لتعديل برنامج تنفيذ: السابعة الخطوة  
 السموك. تعديل برنامج فعالية تقييم: الثامنة الخطوة 
 السموك المرغوب فيو. تعميم: التاسعة الخطوة 
 ر.التقري كتابة و النتائج تمخيص:  العاشرة الخطوة 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

   المستيدف. السموك تحديد : 0-2-5ورقة عمل رقم 

  المستيدف. السموك تعريف : 2-2-5ورقة عمل رقم 

  المستيدف. السموك قياس : 0-2-5ورقة عمل رقم 

  (والمواحق السوابق)  المستيدف لمسموك الوظيفي التحميل : 5-2-5ورقة عمل رقم. 

  السموكية. الأىداف صياغة : 4-2-5ورقة عمل رقم 

  السموك. لتعديل برنامج تصميم : 6-2-5ورقة عمل رقم 

 

 أوراق العمل 
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 الأساسية لمطال  :البيانات  .1

 الزمنررررررررررررري :  لعمر ا  ....................................................................رررررررررررررم:) مستعار(  الاسرررررررررررررر................ 

   : الفصل الدراسي:  ....... .....................................................المرحمة الدراسية................................... 

   :تاري  المقابمة :   ..........................................................مصدر المعمومات................. / ...... / ........ 

 الشكوى : .2

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................  

 

 

 ورقة عمل

 المستهدف السلوك تحدٌد 4-2-0

  سوف يمعب أثنان من زملائك المشاركين الأدوار التالية : المشارك عزيزي

 ، ساسرررررررررريةالا البيانررررررررررات ذىنررررررررررو فرررررررررري يستحضررررررررررر(: الشرررررررررركوى صرررررررررراحب)  معمررررررررررم .0
 ىررررذه ورصررررد السررررابقة عممررررو سررررنوات خررررلال معررررو تعامررررل حقيقرررري طالررررب ومشرررركلات
 سرررررموك تغييرررررر فررررري الفعرررررال الترررررأثير ذات المررررردعمات ىررررري ومرررررا بنفسرررررو، المشررررركلات

 المشررررارك مررررن عنيررررا سررررؤالو عنررررد بسرررريطة بطريقررررة يسررررردىا وسرررروف ، الطالررررب ىررررذا
 ( . السموك بتعديل قائم) مدرسي النفسي الأخصائي بدور القائم

 
 المشررررررارك بسررررررؤال سرررررريقوم( :  السررررررموك بتعررررررديل قررررررائم) مدرسرررررري نفسررررررى أخصررررررائي .2

 البيانرررررررررات باسرررررررررتيفاء معرررررررررو وسرررررررررتقوم( الشررررررررركوى صررررررررراحب)  معمرررررررررم بررررررررردور القرررررررررائم
 لتعرررررررديل برنرررررررامج إعرررررررداد فررررررري الأولرررررررى الخطررررررروة تعرررررررد والتررررررري التاليرررررررة والمعمومرررررررات

 . السموك

جل البيانررررررررررات وسرررررررررر تررررررررررابع بدقررررررررررة الحرررررررررروار الرررررررررردائر بينيمررررررررررا المشررررررررررارك عزيررررررررررزي
الم لوبلللة فلللً ورقلللة العملللل . ثلللم حلللدد اربعلللة مشلللكلات سللللوكٌة و رتبهلللا وفقلللا   والمعمومرررات

 للمعاٌٌر.
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 : تحديد السموكيات المستيدفة .3

 

م
ترتي   السموكيات المستيدفة  

 اليدي من ت ديميا الأولويات

1    

2    

3    

4    

 

 :تحديد المدعمات .4

 

 

 

 

 

 

م
م المدعمات الغذائية  

م المدعمات المادية  
  

المدعمات 
 النشاطية

م
 المدعمات الاجتماعية  

1  1  1  1  

2  2  2  2  

3  3  3  3  
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 لمسمو  المستيدي الت ريي الإجرائي السموكيات المستيدفة  

1   

2   

3   

4   

 

 

 

 

 

 

 

 

 ورقة عمل

 المستهدف السلوك تعرٌف 4-2-2

 بتعريرررررررف مجموعترررررررك أفرررررررراد مرررررررع المناقشرررررررة خرررررررلال مرررررررن قرررررررم المشرررررررارك عزيرررررررزي
 :0-2-5السرررررابقة لالعمررررر ورقرررررة فررررري المحرررررددة تعرررررديميا المسرررررتيدف الأربعرررررة السرررررموكيات

 تعريرررررررررف لشرررررررررروط وفقررررررررراً  المرررررررررذكور الترتيرررررررررب وبرررررررررنفس(  المسرررررررررتيدف السرررررررررموك تحديرررررررررد)
 .إجرائياً  المستيدف السموك
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السموكيات   
 المستيدفة

مكان تحديد 
 الملاحظة

 

موعد تحديد 
 الملاحظة

 

مدة تحديد 
 الملاحظة

الشخص ال ائ  تحديد 
 بالملاحظة

 

طري ة 
 الملاحظة

1       

2       

3       

4       

 

 

 

 

 

 

 

 ورقة عمل

 المستهدف السلوك قٌاس 4-2-3

 السررررررموكيات لقيرررررراس بررررررالتخطيط مجموعترررررك أفررررررراد مررررررع المناقشرررررة خررررررلال مررررررن قرررررم
:  2-2-5 رقررررررررم السررررررررابقة مررررررررلالع ورقررررررررة فرررررررري المحررررررررددة تعررررررررديميا المسررررررررتيدفالأربعررررررررة 

 كرررررل طبيعررررة مررررع يتناسررررب بمررررا المرررررذكور الترتيررررب وبررررنفس( المسررررتيدف السررررموك تعريررررف)
 .مستيدف سموك
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 1رق  ) السمو  المستيدي : ............................................................................................................. 

 م
ما الذي حدث قبل السلوك ؟ 

 (Aالسوابق )
 الاستجابة اللاحقة من الآخرٌن

 (Cاللواحق )
 المكاسب التً حصل علٌها
 أو ) وظٌفة السلوك (

 

   

 

 2رق  ) السمو  المستيدي : ............................................................................................................. 

 م
ما الذي حدث قبل السلوك ؟ 

 (Aالسوابق )
 الاستجابة اللاحقة من الآخرٌن

 (Cاللواحق )
 التً حصل علٌهاالمكاسب 

 أو ) وظٌفة السلوك (

 

   

 

 

 

 ورقة عمل

 (واللواحق السوابق)  المستهدف للسلوك الوظٌفً التحلٌل 4-2-4

(  C) والمواحرررررق( A)السررررروابق حمرررررل مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع المناقشرررررة خرررررلال مرررررن
 ةالمحرررررردد السررررررموك تعررررررديل ببرنررررررامج تعررررررديميا المسررررررتيدف الأربعررررررة اتالسررررررموكي ووظررررررائف

 بالمشرررررارك مسترشرررررداً ( المسرررررتيدف السرررررموك تعريرررررف: ) 0-2-5 رقرررررم العمرررررل ورقرررررة فررررري
 :التالي النموذج خلال من( الشكوى صاحب)  المعمم بدور القائم
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 3رق  ) السمو  المستيدي : ............................................................................................................. 

 م
ما الذي حدث قبل السلوك ؟ 

 (Aالسوابق )
 الاستجابة اللاحقة من الآخرٌن

 (Cق )اللواح
 المكاسب التً حصل علٌها
 أو ) وظٌفة السلوك (

 

   

 
 

 4رق  ) السمو  المستيدي : ............................................................................................................. 

 م
ما الذي حدث قبل السلوك ؟ 

 (Aالسوابق )
 الآخرٌن الاستجابة اللاحقة من

 (Cاللواحق )
 المكاسب التً حصل علٌها
 أو ) وظٌفة السلوك (
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 ......................................................................................................................................  : 1السمو  المستيدي )

(  لأداءا)  الفعل 
 السلوكً

المرجعً المحتوى  
المستهدف السلوك من مصطلح  

(المحك)  المعٌار الظرف  

     أن
 

 

 ......................................................................................................................................  : 2السمو  المستيدي )

(  الأداء)  الفعل 
 السلوكً

المرجعً المحتوى  
المستهدف السلوك من مصطلح  

(المحك)  المعٌار الظرف  

     أن
 

  

 ......................................................................................................................................  : 3السمو  المستيدي )

(  الأداء)  فعلال 
 السلوكً

المرجعً المحتوى  
المستهدف السلوك من مصطلح  

(المحك)  المعٌار الظرف  

     أن

 

 ......................................................................................................................................  : 4السمو  المستيدي )

(  الأداء)  الفعل 
 السلوكً

المرجعً المحتوى  
المستهدف السلوك من مصطلح  

(المحك)  المعٌار الظرف  

     أن

 

 

 

 ورقة عمل

 السلوكٌة الأهداف صٌاغة 4-2-5

الأربعرررررة   السرررررموكية الأىرررررداف صررررري  موعتررررركمج أفرررررراد مرررررع المناقشرررررة خرررررلال مرررررن
 العمررررررل ورقررررررة فرررررري ةالمحرررررردد السررررررموك تعررررررديل ببرنررررررامج تعررررررديميا المسررررررتيدف لمسررررررموكيات
 وعناصررررررررر لشررررررررروط وفقرررررررراً  ( المسررررررررتيدف السررررررررموك تعريررررررررف: ) 2-2-5 رقررررررررم السررررررررابقة
 أنرررررو ملاحظرررررة مرررررع: ) الترررررالي النمررررروذج خرررررلال مرررررن الجيررررردة السرررررموكية الاىرررررداف صرررررياغة
 (. الطالب اسم ذكر و اليدف صياغة قبل أن وضع يفضل
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 الاساسٌة : البٌانات .0

 

 

 

 

 السلوك المستهدف : .2
 

 

 الهدف السلوكً .3
 

  

 المدعمات   .4
   

 

  القبلً القٌاس نتائج .5

 

 

 

 

 للسلوك الوظٌفً التحلٌل نتائج .6

 

 

 

 ورقة عمل

 السلوك لتعدٌل برنامج تصمٌم 4-2-6

 تعرررررررديل وفنيرررررررات اسررررررراليب راجرررررررع مجموعترررررررك أفرررررررراد مرررررررع المناقشرررررررة خرررررررلال مرررررررن
مرررررن فنيرررررات و اسررررراليب  تعرررررديل السرررررموك لتنفيرررررذ  يناسرررررب مرررررا اخترررررار و المختمفرررررة السرررررموك

:  4-2-5 رقرررررم السرررررابقة العمرررررل بورقرررررةاليررررردف السرررررموكي لمبرنرررررامج لمسرررررموك المسرررررتيدف 
 مسترشررررررررداً  الرررررررذى وزعررررررررو عمررررررررى مجموعترررررررك المرررررررردرب.( السررررررررموكية الأىررررررررداف صرررررررياغة)

 مررررررن السررررررابقة العمررررررل أوراق فرررررري بتحديرررررردىا قمررررررت الترررررري المعمومررررررات و البيانررررررات بجميررررررع
 :التالي النموذج خلال

 سنة           شهر         ٌوم      العمر الزمنى :               النوع :                                                     : الطالب اسم
                          البرنامج : منفذ و معد اسم

                   اسماء المشاركٌن بالبرنامج : 
 أماكن تنفٌذ البرنامج :

                                                     /     /     (    نهاٌة تنفٌـذ البرنامـج : إلى )                                          /     /     (    بداٌة تنفٌـذ البرنامـج : من )
        شهر         البرنامج :  مدة

 :            جلسة عدد الجلسات الاسبوعٌة                                    جلسة           :  عدد جلسات البرنامج الإجمالٌة
           

 

..............................................................................................................................................................................  

         السلوك :  بملاحظة القائم                     السلوك :  ملاحظة مكان
 المستخدمة :  الملاحظة طرٌقة

                   /     /      (       )نهاٌة ملاحظة السلوك  : إلى                                   /     /     (    بداٌة ملاحظة السلوك  : من )
 مدة الملاحظة )           ( فً الٌوم                       )       ( إلى      )       ( من: للملاحظة الزمنٌة الفترة
 :  الاساس / الخط القاعدي خط
     

 

........................................................................................................................................: دائما   السلوك حدوث ٌسبق  
........................................................................................................................................: دائما   السلوك حدوث ٌلحق  
.......................................................................................................................................: المكاسب أو السلوك وظٌفة  

.........................................................................................................................................................:هامة ملاحظات  
..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  
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 المستخدمة السلوك تعدٌل فنٌات و لٌبأسا   .6

 
 

 المستخدمة السلوك تعدٌل فنٌات و أسالٌب تنفٌذ إجراءات .6

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   بالتنفٌذ المستخدمة خاصة ملاحظات  .2

 

  

 

 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  
 
 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  
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 الخامسالٌوم التدرٌبً 
 ساعات6

 تدرٌبٌة

 

 

 جمع وسائل

    المعلومات

 

 

 

 الجلســـة التدرٌبٌة

 الأولــــى 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2

 

 

 

 جمع تابع وسائل

    المعلومات

 

 

الجلســـة التدرٌبٌة 

 الثانٌــــة 

 

 
 دقٌقة 45ساعة و  2

 



 - 12 - 
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 الأولــــى
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 مقدمة

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 الإرشررررررراد عمميرررررررة فررررررري الزاويرررررررة حجرررررررر ىررررررري المعمومرررررررات جمرررررررع وسرررررررائل عتبررررررررت

 .وتعديل السموك ، وتقييم و تشخيص الطلاب

 كرررررران فقررررررد الإرشرررررراد، لعمميررررررة اللازمررررررة المعمومررررررات فيمررررررا سرررررربق أن عرفنررررررا ولقررررررد
لجمسررررررررة التدريبيررررررررة ىررررررررذه ا وفرررررررري المطموبررررررررة؟ المعمومررررررررات ىرررررررري مررررررررا: الرئيسرررررررري السررررررررؤال

 الآن السرررررررؤال أن أي. المعمومررررررات جمررررررع وسرررررررائل نتنرررررراول سرررررروف والجمسررررررة الترررررري تمييرررررررا
 ىرررررذه عمرررررى الحصرررررول وسرررررائل مرررررا: آخرررررر وبمعنرررررى المعمومرررررات؟ ىرررررذه تجمرررررع كيرررررف: ىرررررو

 المعمومات؟

 ولررررري أو والديرررررو عرررررن: المباشررررررة وبيئترررررو الطالرررررب عرررررن العامرررررة البيانرررررات عرررررن أمرررررا
 يمكرررررن ومرررررن الأسررررررة، مرررررع يعيشرررررون الرررررذين والآخررررررين والأقرررررارب ،وأخواترررررو إخوترررررو أمرررررره،

 المقابمرررررة، طريرررررق عرررررن عمييرررررا الحصرررررول يمكرررررن العامرررررة البيانرررررات ىرررررذه بيرررررم، الاسرررررتعانة
 .والسجلات الشخصية، والسيرة الحالة، ودراسة

 واضرررررررررطرابيا، وتوافقيرررررررررا وسرررررررررماتيا، وأبعادىرررررررررا، الطالرررررررررب شخصرررررررررية عرررررررررن وأمرررررررررا
 وعقميرررررا جسرررررميا" ووظيفيرررررا ديناميرررررا وبنائيرررررا فييرررررا، المرررررؤثرة والعوامرررررل وتفككيرررررا وتكامميرررررا،
 الملاحظرررررة، طريرررررق عررررن عمييرررررا الحصررررول يمكرررررن المعمومرررررات ىررررذه ،وانفعاليررررراً  واجتماعيررررا
 والفحرررررررروص والمقرررررررراييس، والاختبررررررررارات الحالررررررررة، ومررررررررؤتمر الحالررررررررة، ودراسررررررررة والمقابمررررررررة،
 الشخصررررررررية، والسرررررررريرة والتقررررررررارير والاجتماعيررررررررة والعصرررررررربية والطبيررررررررة النفسررررررررية والبحرررررررروث

 .المجتمع ومصادر السجلات،و 

 وتعيرررررين التحديرررررد، حيرررررث مرررررن الحرررررالي المررررررض أو الحاليرررررة المشررررركمة عرررررن وأمرررررا
 والتغييرررررررات السررررررابقة، والعلاجيررررررة الإرشررررررادية والجيررررررود والترررررراري  والأعررررررراض، الأسررررررباب،

 حررررررررررل وطريقررررررررررة الأخرررررررررررى، والأمررررررررررراض والمشرررررررررركلات الحالررررررررررة، عمررررررررررى طرررررررررررأت الترررررررررري
 الملاحظررررررة طريررررررق عررررررن أيضررررررا عمييررررررا ولالحصرررررر يمكررررررن المعمومررررررات ىررررررذه المشرررررركلات،
 والفحرررررررروص والمقرررررررراييس، والاختبررررررررارات الحالررررررررة، ومررررررررؤتمر الحالررررررررة، ودارسررررررررة والمقابمررررررررة،
 .المجتمع ومصادر والسجلات، الشخصية، والسيرة والتقارير، والبحوث

 وىرررررررردف والحاجررررررررات، والرررررررردوافع النمررررررررو، عررررررررن العامررررررررة المعمومررررررررات عررررررررن وأمررررررررا
 التوافرررررق، ومسرررررتوى الرررررذات، ومفيررررروم النفسررررري، اعالررررردف وحيرررررل الحيررررراة، وأسرررررموب الحيررررراة،
 طريرررررق عرررررن مرررررن عمييرررررا الحصرررررول يمكرررررن المعمومرررررات ىرررررذه النفسرررررية، الصرررررحة ومسرررررتوى

 والمقرررررررراييس، والاختبررررررررارات الحالررررررررة، ومررررررررؤتمر حالررررررررة، ودراسررررررررة والمقابمررررررررة، الملاحظررررررررة،
 –وسررررررررررروف نتررررررررررراول فررررررررررري الجمسرررررررررررة الأولرررررررررررى أدوات) المقابمرررررررررررة  .الشخصرررررررررررية والسررررررررررريرة
 الاستبيان( -بار الاخت -الملاحظة

 مقدمة 
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

  المقابمة مفيوميعرف. 
  المقابمة أنواعيعرف. 
  المقابمة ومراحل خطواتيحدد. 
 بالمقابمة خاصةال ينفذ الفنيات. 
  المقابمة عيوبو  المقابمة مزايايفرق بين. 
  ظةالملاح مفيوميعرف. 
  الملاحظة أنواعيعرف. 
  الملاحظة نجاح عوامليحدد. 
  الملاحظة إجراءاتينفذ. 
  الملاحظة عيوبو  المقابمة مزايايفرق بين. 
  النفسي القياس مفيوميعرف. 
  النفسي القياس خصائصيعرف. 
  النفسي القياس أدوات أنواع مفيوميعرف. 
 والتشخيص النفسي.المناسبة لمتقييم  النفسية والمقاييس الاختبارات يختار 
 .يصمم استبيان نفسى في عدة موضوعات 

 

 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 لتطبيررررررق اللازمررررررة والميررررررارات المعررررررارف المشرررررراركون يكتسررررررب أن التدريبيررررررة الجمسررررررة ىررررررذه نيايررررررة فرررررري يتوقررررررع 
 الطرررررررلاب عمرررررررى( النفسرررررررية توالاسرررررررتبيانا والاختبرررررررارات ، والملاحظرررررررة المقابمرررررررة،) التاليرررررررة المعمومرررررررات جمرررررررع أدوات

 . المدرسة داخل النفسية لمخدمة المستيدفين

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 
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 الم ابملللللة .4 
 المقابمة تعريف. 
 المقابمة أنواع. 
 المقابمة ومراحل خطوات. 
 بالمقابمة الخاصة الفنيات. 
 المقابمة مزايا. 
 المقابمة عيوب. 

 

 الملاحلللللللللللظة .5
 الملاحظة تعريف. 
 الملاحظة أنواع. 
 الملاحظة نجاح عوامل. 
 الملاحظة إجراءات. 
 الملاحظة مزايا. 
 الملاحظة عيوب. 

 

  الاختبار .6
 النفسي القياس تعريف. 
 النفسي القياس خصائص. 
 النفسي القياس أدوات أنواع. 
 النفسية والمقاييس الاختبارات. 

 

 الاستبيان .7
 للاستبيان الأساسية الوظائف.  
 الاستبيانات أنواع.   
 الاستبيان تصميم خطوات. 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

 
  نواع المقابمةأ : 0-0-4ورقة عمل رقم 

  نواع الملاحظةأ : 2-0-4ورقة عمل رقم 

  النفسي والقياس الاختبارات : 0-0-4ورقة عمل رقم 

  تصميم الاستبيان : 5-0-4ورقة عمل رقم 

 

 أوراق العمل 
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 نوع الم ابمة المناس  الخدمات أو الميا 

 أعراض عن النفسي ل خصائي يحكى طالب .0
 .سؤال المعمم يسألو عندما بيا يشعر

 

 طالب لملاحظة بنود النفسي الأخصائي حدد .2
 الاجتماعي الرىاب من يعانى

 

  العام آخر متحانا أثناء اظافره يقضم طالب .0
 

 ملاحظتيا النفسي الأخصائي عمى تقص أم .5
 . الحركة فرط من تعانى التي لأبنتيا

 

 نسبة ملاحظة المعمم من النفسي الأخصائي طمب .4
 .شير مدار عمى  طالبة وغياب حضور

 

 .أثاث المدرسة يحطم طالب .6
 

 الفصول عمى يمر وىو النفسي الأخصائي لاحظ .7
 لحصة طلابو خرج فصل حقائب في يعبث طالب
 .العاب

 

طالب يصعد لمدور الخامس ولديو خوف من  .8
 الأماكن المرتفعة 

 

طالبة لدييا صعوبة في تكوين صداقات تتعامل  .9
 مع زملائيا في الفسحة.

 

  تطبيق اختبار لمذكاء عمى طالب .03

 

 

 قة عملور

 المقابلة أنواع 5-0-0

 وفقررررررراً  تعريفيرررررررا يمكرررررررن والتررررررري ، النفسرررررررية المقرررررررابلات أنرررررررواع مرررررررن العديرررررررد ىنررررررراك
 ( .عامة بصفة أو ، الأسموب أو ، لميدف)

 المقررررررابلات أنررررررواع تحديررررررد فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون المشررررررارك عزيررررررزي
 : التالية الميام أو لمخدمات المناسبة
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 نوع الملاحظة المناس  المللللللللللللللللللللوقلللللللي

 عندما بيا يشعر أعراض عن النفسي خصائيل  يحكى طالب .0
 .سؤال المعمم يسألو

 

 الرىاب من يعانى طالب لملاحظة بنود النفسي الأخصائي حدد .2
 الاجتماعي

 

  العام آخر امتحان أثناء اظافره يقضم طالب .0
 

 تعانى التي لأبنتيا ملاحظتيا النفسي الأخصائي عمى تقص أم .5
 . الحركة فرط من

 

 حضور نسبة ملاحظة المعمم من نفسيال الأخصائي طمب .4
 .شير مدار عمى  طالبة وغياب

 

 .أثاث المدرسة يحطم طالب .6
 

 يعبث طالب الفصول عمى يمر وىو النفسي الأخصائي لاحظ .7
 .العاب لحصة طلابو خرج فصل حقائب في

 

  طالب يصعد لمدور الخامس ولديو خوف من الأماكن المرتفعة  .8

صداقات تتعامل مع زملائيا فى  طالبة لدييا صعوبة في تكوين .9
 الفسحة.

 

  تطبيق اختبار لمذكاء عمى طالب .03

  يحكى طالب عن خبرة سيئة مع والده اثناء جمسة إرشادية  .00

 

 

 

 ورقة عمل

 الملاحظة أنواع 5-0-2

 الاختبرررررارات مواقررررف فرررري وكررررذا المقابمررررة مررررع مكممررررة رئيسررررية أداة الملاحظررررة تعررررد
 .السموك تعديل أو النفسي الإرشاد حتى أو

 أفررررررررراد مررررررررع تعرررررررراون وسررررررررموكيات مواقررررررررف عرررررررردة يمررررررررى فيمررررررررا المشررررررررارك عزيررررررررزي
 . منيا لكلاً  المناسب الملاحظة نوع تحديد في مجموعتك
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 أمثمة الاختبارات المناسبة أسئمة الإحالة

 3 عمللر )؟ ذهنٌللا   ال الللب تللأخر علللى دلٌللل ٌوجللد هللل .2
 (سنوات

  

 أو ، مهارٌللللا    الللللبال تللللأخر علللللى دلٌللللل ٌوجللللد هللللل .2
 (سنوات 1 عمر ) ارتقائٌا ؟

  

 عمللر )؟ تعلللم ب لل  ال الللب أن علللى دلٌللل ٌوجللد هللل .3
 (سنة 22

  

 صللللعوبات لدٌلللله ال الللللب أن علللللى دلٌللللل ٌوجللللد هللللل .4
 (سنوات 22 عمر ) ؟ التعلم

  

 اضلللل راب لدٌلللله ال الللللب أن علللللى دلٌللللل ٌوجللللد هللللل .5
 (سنوات 1 عمر )؟ الحركة فر  و الانتبا  نق 

  

 فلللً صلللعوبات لدٌلله ال اللللب أن عللللى دلٌللل جلللدٌو هللل .6
 (سنوات 6 عمر )؟ المعرفٌة العملٌات

  

 فلللً صلللعوبات لدٌلله ال اللللب أن عللللى دلٌللل ٌوجلللد هللل .1
 ، الكتابلللللة ، القلللللراء "  الاكادٌمٌلللللة المهلللللارات بعللللل 
 (سنة 22 عمر ) ؟"  الحساب

  

 فلللً الموهللوبٌن مللن ال الللب أن عللللى دلٌللل ٌوجللد هللل .3
 (تسنوا 22 عمر )؟ الموسٌقى

  

 مللللللن ٌعللللللانى ال الللللللب أن علللللللى دلٌللللللل ٌوجللللللد هللللللل .1
 (سنوات 1 عمر ) ؟ الشخصٌة فً اض راب

  

 الاكتئللاب مللن ٌعللانى ال الللب أن علللى دلٌللل ٌوجللد هللل .22
 (سنة 26 عمر ) ؟

  

 المتفللللوقٌن مللللن ال الللللب أن علللللى دلٌللللل ٌوجللللد هللللل .22
 (سنة 22 عمر ) ؟ دراسٌا  

  

 

 

 ورقة عمل

 النفسً والقٌاس الاختبارات 5-0-3

 يقررررروم وىرررررو ، الفررررررد سرررررموك مرررررن عينرررررة لإظيرررررار مصرررررمم مقرررررنن موقرررررف الاختبرررررار
 .فحصو يتم الذى لمشخص تقدم أشياء أو أسئمة عمى

 الاختبرررررررررارات تحديرررررررررد فررررررررري مجموعترررررررررك أفرررررررررراد مرررررررررع تعررررررررراون المشرررررررررارك عزيرررررررررزي
 الإحالررررررة اسررررررئمة عمررررررى الإجابررررررة فرررررري تسرررررراعدك سرررررروف والترررررري ، ليررررررا أمثمررررررة و المناسرررررربة

 : التالية
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  : موضوع الاستبيان..................................................................................................... 

      أسئمة الاستبيان  

2       

2       

3       

4       

5       

6       

1       

3       

1       

22       
 

 

 

 

 

 ورقة عمل

 ستبٌانالا تصمٌم 5-0-4

 تررررررردور الاسرررررررئمة مرررررررن مجموعرررررررة عمرررررررى تحتررررررروى اسرررررررتمارة عرررررررن عبرررررررارة الاسرررررررتبيان
 عنيرررررررررررا يجيرررررررررررب تربويرررررررررررة أو اجتماعيرررررررررررة أو نفسرررررررررررية موضررررررررررروعات أو موضررررررررررروع حرررررررررررول

 ؟ الاستفيام علامة حول علامة وضع أو لا أو بنعم المفحوص

 مكررررررون اسررررررتبيان تصررررررميم فرررررري مجموعتررررررك أفررررررراد مررررررع تعرررررراون المشررررررارك عزيررررررزي
 وشررررررروط ضرررررروابط كافررررررة مراعرررررراة مررررررع التاليررررررة الموضرررررروعات أحررررررد عررررررن أسررررررئمة 03 مررررررن

 :عميو الاجابة طريقة تحديد مع الجيد الاستبيان تصميم

 . الإعدادية المرحمة لطلاب موجو الاجتماعي الخجل .0
 .العامة الثانوية مرحمة لطلاب موجو الامتحانات قمق .2
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 تتابع وسائــــل جمــــــع المعلومـــــا

 

 الخامسالٌوم التدرٌبً 
 

الجلســـة 

 التدرٌبٌة 

 

 الثانٌة

 

 الثانٌةموضوعات الجلسة التدرٌبٌة  

 الثانية التدريبية الجمسة م دمة  
 الحالة دراسة 
 النفسي الت رير 

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

أوراق 

 العمل

5-2-1  
5-2-2  
 
 

 

 

 

الأوراق 

 الإرشادٌة

 
5-2-1  
5-2-2  
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 دمةمق

 ساعة2
 و

 دقٌقة 45

 

 

 
 الطلابي النفسي الأخصائي بيا يقوم التي الأعمال أىم من الفردية الحالة دراسة

 عن النفسية والأخصائية النفسي الأخصائي ميزت التي الميزة إنيا بل المدرسة في
 مساعدة في ينجحان ما بمقدار وخبرة ودراية ميارة من يممكان ما وبمقدار غيرىما،
 النفسي فالأخصائي الإرشادية، الأعمال أدق من الحالة دراسة لأن الطالبة، أو الطالب
 الحالة دراسة وميارة بو، التنبؤ أو ضبطو يصعب الذي الإنساني السموك مع يتعامل
 مخصص سجل في لازم تسجيل من الاختصاصي بو يقوم ما إلا بحت ميداني عمل
 مشكمتان يوجد لا أنو المختص ذىن عن يغيب ألا يجب أنو كما النسيان، من خوفا لذلك

 وأساليب الظروف لاختلاف أخوين المسترشدان كان لو حتى التشابو، تمام تتشابيان
 وىما كبيرة بمتعة يحسان النفسي الأخصائي أن الملاحظ ومن الاجتماعية، التنشئة
 حتاجوني الذين الطلاب حالة عمى تحسنا لاحظا إذا لاسيما الإنساني العمل ىذا يمارسان

 المدارس في تقدم لا العظيمة الخدمة ىذه أن الأسف مع ولكن  متخصصة، مساعدة إلى
 .لمدراسة المناسبة الإرشادية البيئة وجود عدم بسبب وذلك مرض بشكل

 المختمفة التطورات عرض في وفعالة أساسية وسيمة النفسي التقرير كتابة تعدو 
 المينية، و التربوية الاجتماعية و يةالشخص جوانبيا مختمف من الإرشادية لمعممية
 في يتم أن يمكن وما الماضي في تم ما يوضح عممي مستند جيداً  المعد فالتقرير
 . لمعميل العامة والحالة الإرشادية العممية من لكل المستقبل

 الفنيات و والميارات المينية الإنجازات حول واضحاً  دليلاً  النفسي التقرير برتويع
 . الإرشادية العممية خلال النفسي الأخصائي طريق عن تمت التي

عرض وتفسير  بيدف الراىنة، المفحوص لحالة عممي صفو  النفسي التقريرو 
 . العقمية قدراتو من ةقدر  أو شخصيتو جوانب من جانب في القصور أو التفوق جوانب

 دةلع أو الشخصية أبعاد من لبُعد وصفاً  أو مطولًا، أو مختصراً  الوصف يكون وقد
 . النفسي التقييم لعممية النيائي الناتج ىو النفسي يرر فالتق منيا، أبعاد

 مقدمة 
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  أن يصبح المشارك قادراً عمى أن: التدريبية نياية ىذه الجمسةيتوقع في 

 الحالة دراسة يعرف مفيوم . 
  الحالة دراسة أىدافيعرف. 
  الحالة ةدراس عند النفسي الإخصائي يواجييا التي الصعوباتيعرف. 
 الآخرين ثقة لكسب النفسي الأخصائي بيا يتحمى أن يجبالتي  صفاتيعرف ال. 
  الحالة وتاري  الحالة دراسة بين الفرقيميز بين. 
  الحالة عن جمعيا اللازم المعموماتيعرف. 
  الحالة دراسة مصادريعرف. 
  الحالة دراسة أدواتيعرف.  
  الحالة بوصف المقصوديعرف.  
  المختصة لمجيات المشكمة لةإحايعرف كيفية. 

 الحالة دراسةل ممف يصمم. 
  النفسي التقرير كتابة أىدافيعرف.  
  النفسي لمتقرير الأساسية المحاوريحدد.  
 التقرير لكتابة اللازمة توصياتيعرف ال. 

 نواتج التعلم من الجلسة التدرٌبٌة 

 

 

اللازمررررررة لتطبيررررررق  ن المعررررررارف والميرررررراراتيتوقررررررع فرررررري نيايررررررة ىررررررذه الجمسررررررة التدريبيررررررة أن يكتسررررررب المشرررررراركو  
 دراسة الحالة وكتابة التقرير النفسي. 

 

 

 

 الجلسة التدرٌبٌة هدف 

 

 

 

 الحالة دراسة .0

 الحالة دراسة تعريف.  
 الحالة دراسة أىداف. 
 الحالة دراسة عند النفسي الإخصائي يواجييا التي الصعوبات. 
 الآخرين ثقة لكسب النفسي الأخصائي بيا يتحمى أن يجب صفات. 
 الحالة وتاري  الحالة دراسة بين الفرق.  
 الحالة عن جمعيا اللازم المعمومات. 

 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌة 
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 الحالة دراسة مصادر. 
 الحالة دراسة أدوات. 
 الحالة بوصف المقصود.  
 المختصة لمجيات المشكمة إحالة. 
 الحالة دراسة ممف مكونات. 

 

 النفسي الت رير .2

 النفسي التقرير كتابة دافأى. 
 النفسي لمتقرير الأساسية المحاور. 
 التقرير كاتب النفسي ل خصائي توصيات. 

 موضوعات الجلسة التدرٌبٌةتابع  

 

 

   الحالة. دراسة ممف تصميم : 0-2-4ورقة عمل رقم 

  النفسي. التقرير محاور : 2-2-4ورقة عمل رقم 

 
 

 أوراق العمل 
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 ال س  عنوان:.................................................................................................... 

 المطموبة البيانات: 

..............................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 

 

 

 ورقة عمل

 الحالة دراسة ملف تصمٌم 5-2-0

 التررررررري والشررررررراممة المفصرررررررمة المعمومرررررررات جميرررررررع أنيرررررررا الحالرررررررة بدراسرررررررة المقصرررررررود
 ممرررررف محتويرررررات وتختمرررررف. والماضررررري الحاضرررررر فررررري دراسرررررتو المرررررراد الفررررررد عرررررن تجمرررررع
 . الحالة دراسة لممف ثابت شكل يوجد لا وغالباً  مجال لكل وفقاً  الحالة دراسة

 أفرررررراد مرررررع تعررررراون الحالرررررة دراسرررررة عرررررن رحوشررررر ترررررم مرررررا ضررررروء المشرررررارك عزيرررررزي
 وضرررررررع الحالرررررررة دراسررررررة فررررررري التاليرررررررة الاساسررررررية الاقسرررررررام أحرررررررد اختيررررررار فررررررري مجموعتررررررك

 -  المقدمررررررررة)  .القسررررررررم ىررررررررذا يحتوييررررررررا أن يجررررررررب الترررررررري الاساسررررررررية لمبيانررررررررات تصررررررررور
 - الحالررررررة متابعررررررة - العررررررلاج خطررررررة رسررررررم - العلاجرررررري اليرررررردف - الخاتمررررررة - الجرررررروىر

  ( الحالة إنياء
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.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 

 

 

 ورقة عمل

 النفسً التقرٌر محاور 5-2-2

 مررررا و الماضرررري فرررري تررررم مررررا يوضررررح عممرررري مسررررتند جيررررداً  المعررررد النفسرررري التقريررررر
 الحالرررررة و السرررررموك تعرررررديل و الإرشرررررادية العمميرررررة مرررررن لكرررررل المسرررررتقبل فررررري يرررررتم أن يمكرررررن
 . لمطالب العامة

 ةالأساسررررري المحررررراور تحديرررررد فررررري مجموعترررررك أفرررررراد مرررررع تعررررراون المشرررررارك عزيرررررزي
 مثرررررال وضرررررع مرررررع محرررررور كرررررل يتضرررررمنيا أن يجرررررب التررررري والبيانرررررات  ، النفسررررري لمتقريرررررر
 .عمييا عممي
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 قائمة المراجع
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 المراجـــــــــعقائمـــــة  ــ

(:اسررباب التررأخر الدراسرري لرردى طمبررة الصررفوف الأساسررية الرردنيا فرري 2330بررراىيم عبررد الحميررد محمررد الترتيررر)إ .0 

ربيرررة مرررن وجيرررة نظررررر المعممرررين ، رسرررالة ماجيسرررتير، جامعرررة النجررراح الوطنيررررة محافظرررات شرررمال الضرررفة الغ

 بفمسطين، نابمس ،غير منشورة.

 009 رقررم بالقررانون الصررادر التعمريم قررانون مررن السرابع لمبرراب التنفيذيررة اللائحرة 2337لسرنرررة  285 رقررم القررار .2

 .2337لسرنرة  044 القانون بمقتضى المضاف 0980لسنرة

 .الأخصائيين، غير منشور تأىيل إعداد (: برنامج2337لممعممين) نيةالمي الأكاديمية .0

(: تطبيقررررات تربويررررة لممعمرررم المسرررراعد داخررررل الفصرررل ، دليررررل المرررردرب، 2302الأكاديميرررة المينيررررة لممعممرررين ) .5

 غير منشور. ،القاىرة

 الاكاديمية العربية البريطانية لمتعميم العالي: التواصل الجسدي ،غير منشور. .4

 ( : نظريات التعمم ،طرابمس ، دار الحكمة .0990ركز ، ناجى خميل )العجيمى س .6

 .النفسي الأخصائي تقويم والاعتماد ، بطاقة التعميم لجودة القومية الييئة .7

 (: عمم النفس النمائى، السويس، مكتبة طابا.0995أمان أحمد محمود ) .8

الريررراض ، دار  المدرسررري، النفسررري ادوالإرشررر (:التوجيرررو 2335الحميرررد) عبرررد محمرررد البررربلاوى، أشررررف إييرررررراب .9

 الزىراء.

 غيرررر صرررنعاء، التدريبيرررة، الانشرررطة تنظررريم فررري المررردرب دليرررل(: 2330) المحميرررة المجتمعرررات تنميرررة برنرررامج .03

 .منشور

 .العربية النيضة دار ، القاىرة ومقاييسو، الذكاء(: 0977) جابر الحميد عبد جابر .00

 .العربية النيضة دار ، القاىرة ، النفسي والقياس ويالترب التقويم(: 0980) جابر الحميد عبد جابر .02

 .العربي الفكر دار ، القاىرة الفعال، والعشرين الحادي القرن مدرس(: 2333)جابر الحميد عبد جابر .00

 . حنين ،دار ،الكويت الإنساني السموك تعديل: (2330) الخطيب جمال .05

 .2القاىرة ، عالم الكتب، ط  (: التوجيو والإرشاد النفسي،0983حامد عبد السلام زىران) .04
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 المراجـــــــــعقائمـــــة  ــ

 .4(: عمم نفس النمو " الطفولة والمراىقة"، القاىرة ، عالم الكتب، ط 0993حامد عبد السلام زىران) .06 

 .الشرق زىراء مكتبة ، القاىرة ،( والعلاج التشخيص)  القرائي والفيم القراءة صعوبات (:0998)عجاج خيري .07

 (: المشكلات السموكية ،القاىرة ، دار الفكر العربي.2332زكريا الشربيني ) .08

( :عمم نفس النمو ) حقيبة تدريبية أكاديمية(،جمعية البر في الإحسراء، مركرز التنميرة 2338حمد عجاج) أسيد  .09

 الأسرية ،السعودية ، غير منشور.

 معممري تأىيرل برنرامج، الرنفس وعمرم التربيرة في اسوالقي التقويم(:0998)الكناني المنعم عبد ممدوح خيرالله، سيد .23

 .الجامعي لممستوى الابتدائية المرحمة

الييئرة الوطنيررة للاعتمرراد والتقررويم الأكرراديمي ، المممكررة  : ميررارات التواصررل ،(2300ديرران)شرارع بررن عررائض الو  .20

 العربية السعودية ،غير منشور.

القرراىرة ،  ،الخاصررة الاحتياجررات وذوي المتميررزين نالموىرروبي رعايررة سرريكولوجية (:2334)الررداىري حسررن صررالح .22

 .والتوزيع والنشر لمطباعة وائل دار

(: ميرررارات الاتصرررال، مشرررروع الطررررق المؤديرررة إلرررى التعمررريم العرررالي، مركرررز تطررروير 2337عرررازة محمرررد سرررلام ) .20

 الدراسات العميا والبحوث ،كمية اليندسة ،جامعة القاىرة ، القاىرة ، غير منشور .

 (: القياس النفسي بين النظرية والتطبيق، الاسكندرية، دار المعرفة الجامعية.0993د عوض)عباس محمو  .25

 (: تربية غير العاديين وتعميميم ، القاىرة ،دار زىراء الشرق.0997عبد الرحمن سيد سميمان) .24

زىررراء : سرريكولوجية ذوى الحاجررات الخاصررة، الجررزء الأول، القرراىرة، مكتبررة  )0998عبررد الرررحمن سرريد سررميمان) .26

 الشرق.

: المتفوقررون عقمياً)خصائصرريم ،اكتشررافيم، تررربيتيم ،  )2330عبررد الرررحمن سرريد سررميمان، صررفاء غررازى أحمررد ) .27

 مشكلاتيم(، القاىرة، مكتبة زىراء الشرق.

 



 - 221 
- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المراجـــــــــعقائمـــــة  ــ

( ، الكويرررت ، 083)ع: العرررلاج السرررموكي لمطفرررل ، عرررالم المعرفرررة (0990إبرررراىيم ، وآخررررون ) السرررتارعبرررد  .28 

 المجمس الوطني لمثقافة و الفنون. 

عمرم الرنفس الإكمينيكري فري ميردان الطرب النفسري ، القراىرة ،  (:0999برد الله عسركر ) عبد الستار إبراىيم، ع .29

 مكتبة الأنجمو. 

 : تعديل سموك الأطفال العاديين و ذوى الاحتياجات الخاصة .(2332عبد العزيز السيد الشخص ) .03

 : الاضطرابات النفسية ل طفال، القاىرة ،مكتبة الأنجمو المصرية.(2334عسكر) عبدالله .00

 دار (: صررعوبات الررتعمم ،الأسررس النظريررة والتشخصررية والعلاجيررة ، القرراىرة ،0998فتحري مصررطفى الزيررات ) .02

  ر لمجامعات النشر

 .يةالمصر  الانجمو مكتبة، القاىرة ، النفسي التقويم(: 09987) وآخرون حطب ابو فؤاد .00

 .المصرية الانجمو مكتبة ، القاىرة ، النفسي التقويم(:0987)صادق أمال عثمان، سيد حطب، ابو فؤاد .05

 .المصرية الانجمو مكتبة القاىرة ، ،العقمية القدرات(:0996)حطب أبو فؤاد .04

 (:مناىج وطرق تعميم ذوى الاحتياجات الخاصة ،غير منشور.2339كوثر جميل سالم بمجون) .06

( : تعديل سموك الأطفرال ،الكويرت ،ار الكتراب 0998ترجمة محمد فرغمي ، سموى الملا )ل. س واطسون ،  .07

 الحديث .

 تعديل السموك ، القاىرة ، النيضة العربية.( : العلاج السموكي و 0995)مميكةلويس كامل  .08

 ور كبرلس.المعمم ، القاىرة ، فيكتدليل الوالدين و  ( : تعديل سموك المعاق عقمياً:0998) مميكة لويس كامل .09

( :صرعوبات الررتعمم النظريررة 2337) عبيرد السرربايمة ،اسرامة البطاينررة، عبررد المجيرد الخطاطبررة ، الرشرردان مالرك .53

 .2والممارسة ،عمان ، دار الميسرة لمنشر والتوزيع ، ط 

(:دليررل عمررل الأخصررائي النفسرري المدرسرري، مركررز 2330محمررد السرريد عبررد الرررحمن ، ىشررام ابررراىيم عبرردالله ) .50

لمناىج والمواد التعميمية، وزارة التربية والتعمريم )قطراع الكتب(،القراىرة ، الييئرة العامرة لشرئون المطرابع تطوير ا

 الأميرية.
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 المراجـــــــــعقائمـــــة  ــ

بالإحسررراء ،غيرررر  الاسررررية التنميرررة ،مركرررز الاتصرررال ميرررارا حقيبرررة(:ه 0503)العقيرررل العزيرررز عبرررد برررن محمرررد .52 

 .منشور

 .طنطا جامعة مكتبة، طنطا، النفسي الإرشاد (:2333)الطيب لظاىرا عبد محمد .50

 ( :العلاج السموكي الحديث ، القاىرة ، دار قباء  .0998محمد محروس ، محمد السيد عبد الرحمن ) .55

(: دليل المدربين في الإرشاد النفسري والروظيفي 2303مؤسسة تعاون لحل الصراعات  ممتقى تعاون الشبابي) .54

نزاعات وتدريب المدربين ،مشروع رواد لتعزيز قدرات الشباب الفمسطيني ،مركرز تطروير التعمريم والتعامل مع ال

 ، فمسطين، غير منشور. 

 .الشرق زىراء مكتبة ، القاىرة العلاجي، والتعميم التعمرمّ صعوبات (:2333) حافظ نبيل .56

 ، مكتبة زىراء الشرق. (: صعوبات التعمم والتعميم العلاجي، القاىرة0998نبيل عبد الفتاح حافظ ) .57

 .الكتب قطاع، لمموىوبين القومي المؤتمر(: 2333)والتعميم التربية وزارة .58

 .بالمدارس النفسية الخدمة إدخال بشأن 0993لسنة  052 رقم وزاري قرار : والتعميم التربية وزارة .59

 ار العمم والثقافة.( : مشكلات الأطفال السموكية "الأسباب وطرق العلاج" ، القاىرة ،د0999وفيق صفوت) .43
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 صلاح حسن محمد             أخصائي نفسي -0

 الجيزة -مديرية التربية والتعميم -سومية فتحي عكاشة            موجو عام تربية نفسية -2

 الجيزة -إدارة العجوزة -عفاف صابر أحمد             موجو أول تربية نفسية -0

 القاىرة -يرية التربية والتعميممد -عزة محمد سميمان              موجو أول تربية نفسية -5

 القميوبية -مديرية التربية والتعميم -وفاء حسن محمد               موجو أول تربية نفسية -4

 د. ىالة أحمد الشي             برنامج دعم التعميم  -6
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