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(B INTRODUCTION

The Nature Conservancy and its partners present to USAID the work plan of fiscal year 2014 for the
implementation of the Project Net Zero Deforestation (NZD); Demonstration Projects in the
Andean Amazon Region. This document describes the planned activities of NZD for fiscal year 2014
within the framework of the current cooperation agreement from October 1%, 2013 to September
30th, 2014, with an approximate cost-expense of US$ 37273,922 distributed among $ 2°355,688 of
USAID funds and $ 918,234 of shared funds.

This document is a new Annual Work Plan — Year 3 with a significant modification of activities, sub-
activities, funds, indicators targets and schedule. As we are facing significant difficulties within the
countries, the Consortium presents this modified Work Plan with an adjusted Budget and
Performance Monitoring Plan. TNC IS REQUESTING USAID TO APPROVE THE ADJUSTED WORK
PLAN - YEAR 3 OF NZD PROJECT. The main reasons and arguments are exposed in the following
paragraphs.

1.1  JUSTIFICATION

NZD has placed all its efforts to implement activities during the whole life of the NZD project. The
first year of the project, NZD faced a delay with the Annual Work Plan Approval, which was
delivered to USAID at the beginning of January 2012, and approved at mid-May 2012. At the end
of the day, we had only four to five months of effectively implementation during the first year.
During the second year, NZD has placed all its efforts to implement activities, given the low
execution of the first year. In fact, NZD spent the Year 1 a total of USS 430,377 of federal funds,
jumping up the second year to a total of USS 1°647,064 of federal funds. This third year, we
planned to spend an amount of USS 2°354,266 of federal funds.

In case of TNC, we have found, during the last 30 months of the project, certain difficulties to
process and sign contracts in line with our work plan for the execution of several studies and
services during last year. The Amazonia Program requested new staff to provide direct support to
the NZD project and managed to move forward and commence our contracts. This happened, and
TNC signed a total of 28 contracts during the second year of the project, divided in: 11 contracts in
Peru, 12 contracts in Ecuador and five (05) contracts in Colombia. Most of these contracts still
running during the third year and NZD project has an amount approximately of US$ 439,000
committed in already-signed contracts.

NZD has faced a substantial number of changes in reporting formats indicators and filling
instructions. For example, the indicator 3 (strengthened organizations) has changed significantly
by USAID in relation to what the consortium knew in year 1. The same has happened with the
indicator 1 on improved hectares. For example, in the case of Colombia, ACT and TNC are running
strengthening activities on the same institutions, but may not be reported separately, since an
organization should be reported only once, hence, ACT and TNC reached an agreement and
included all activities together in the same matrix. Only at the end of year 2, NZD understand how

4



to report indicator 1, 3, 5 as process that should start at the beginning of the project and conclude
only at the end. TNC works directly with our partners in order to support them in the
implementation of their activities and reporting their targets. We hired a group of professionals,
who are supporting us during the whole NZD project. They developed an online platform to
monitor all the issues related to our USAID indicators.

NZD Ecuador spent a lot of time at the beginning of the project with the alignment of its activities
to the Ecuadorian government’s priorities. The national context involved constant political
changes. It is worth mentioning that the political relationship between USAID and the Ecuadorian
Government has been complex and has remained so during the most time of the project. This has
become a determinant factor for the implementation of a number of activities. This background
has influenced particularly in the technical coordination with Ecuador's Environmental Authority
(Ecuadorian Ministry of Environment - MAE). Furthermore, the Climate Change Secretary of this
ministry leads the UN-REDD National Program, whose aim is to create national technical and
regulatory frameworks on REDD+; however, this is still in progress. The current absence of such
frameworks made a tough road for NZD development. Considering this, those factors have
impacted the development of various steps of the project in Ecuador, such as the definition of the
NZD work area and the approval of the Socio-Economic, Environmental Base Line, including the
Deforestation Baseline and the Reference Emission Level. Nevertheless, on several occasions TNC
fostered positive dialogue spaces with relevant agents of MAE, looking for aligning project
activities with the action priorities of the environmental authorities. For instance, TNC is working
with ONU REDD to develop a proposal of Horizontal Distribution of benefits for REDD+ and we are
participating in some key meetings with other group of technicians. Despite these advances,
coordination has been rather slow, since the difficult relation between USAID and the government
has set the pace. Currently, the Government of Ecuador's decided to prohibit approval of new
USAID assistance programs, pending a new bilateral agreement. As a result, USAID will no longer
proceed with new projects or extend ongoing projects in Ecuador.

This situation makes us participate of important processes of institutional construction and
strengthening at different levels. Therefore, NZD works with a social indigenous organization
(FEINCE) and with GADPS in the Sucumbios Province. Also we work at regional level with COICA.
This group of institutions demands constant accompaniment from TNC team, as they are in the
midst of an institutional strengthening process and building structures to support and make their
action viable. Clearly, the project requires a person to provide on-site support to the project on a
permanent basis. We filled this gap hiring two consultants who are working directly with GADPS
and one TNC staff Field Technician that lives in Lago Agrio and gives direct support to FEINCE and
GADPS with the specific coordination with consultants and TNC.

However, the political arena has turned this third year in a very sensitive context. This February,
the Government of Sucumbios will change and a new Prefect will be selected. As a result of the
political campaign, local authorities do not want to sign any kind of agreement, participate in
workshops or take decisions about the project. This is causing a very important delay in the
implementation of some activities together with GADPS. Local people are rejecting to sign
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voluntary agreements to work on sustainable productive activities; only some of them are
accepting our offer, resulting in a significant reduction of our PLAR-indicator targets.

COICA has presented serious internal difficulties to implement the activities mainly due to political
situations within the leadership. NZD project had three coordinators in one year and this has
affected the dynamic of the project implementation, reporting and backups for indicators. This
third year, COICA has a new project coordinator, Tuntiak Katan, who is expected to properly
implement their commitments. We have also identified lack of coordination among the COICA and
other partners of NZD. TNC should continue supporting and monitoring their activities more
closely. We had two meeting with the COICA General Coordinator, Edwin Vasquez (one in Lima
and the other in Quito) in order to organize the structure and take decisions about the execution
of NZD.

In the specific case of Peru, we have identified a certain delay in the execution of activities by the
Regional Government of San Martin, where there is still a shortage of technical support personnel
and which continues framed within a bureaucratic system. In general, local authorities advance at
slower speed than the project, with delayed coordination consequences due to the necessary
dependence on other actors. Nevertheless, we must underscore the great readiness of a group of
young people within the ARA, who have given their support to the process to the extent of their
possibilities, and have managed to carry out some meetings and ongoing contracts successfully.
We have four contracts finished and two contracts on track this third year. Some months ago, the
President of the San Martin Regional Government (GORESAM) left his position and some weeks
after the Director of the Regional Environmental Authority (ARA) also quit taking a new job by GIZ
in Lima. Right now, the GORESAM has a new ARA Director, William Veldsquez; we are sure he will
do a great job but it would take some time to assimilate all the regional processes. TNC has met
him on February 3" and explained the projects. We hope we will execute this third year the rest of
NZD activities jointly.

In Colombia, NZD still facing difficulties and challenges in the practice, such us: the security
situation that has caused several delays in the implementation of activities during last year. There
have been several agricultural strikes, which have hampered some of the field trips, information
gathering, organization of workshops, and many travels. Also, difficulties have been identified
when trying to bring together different stakeholders with different cultural ranges and interests to
organize the territories and support common political processes. It is worth noting that
communicating with the indigenous communities of the area is very difficult, in particular sending
invitations to events, meetings and others. Distances, access and lack of adequate communication
means make coordination activities very hard. It is also very clear that within the communities
there are certain cultural problems between organizations of young people with a new, different,
more westernized vision, and the traditional organizations. Indigenous people possess a large
amount of ancestral knowledge that responds to a very different reality to the problems and
answers managed by occidental cultures. The coordination between the indigenous and non-
indigenous partners requires a high effort for effective communication. Beyond language barriers,
habits and perspectives of work represent a challenge in coordination for the execution of the

project, which translates in increased time and resource expenditures. At the same sense the
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partner organizations (Governor, Corpoamazonia, ASCAINCA, CRIOMC, etc.) have low institutional
or individual capacity for conservation and environmental management.

1.2 EXPECTED RESULTS

The process and the specific activities will adapt to each different context; however, the general
approach is the same in each country throughout the life span of the project. In general terms, the
establishment of Net Zero Deforestation in each country will achieve the following results:

e Demonstration projects developed in each country that in a clear and tangible manner may
contribute towards reducing deforestation in the defined geographical areas.

* Improvement of forestry governance within the project demonstration area.

* Improvement of sustainable land management in every zone.

e Active participation of governments, stakeholders and local communities in the preparation
and execution of projects.

e Improvement in the quality of life of the project beneficiaries.

According to our Performance Monitoring Plan modified, throughout the life span of the project

there will be:

e Around 1,800 persons trained in aspects such as: land administration, zone division, soil use,
climate change and REDD +, land management, sustainable land management, and others.

e Around 40 organizations with increased key skills.

e At least 60 PLAR will be agreed.

e At least 100 dialogue activities will be carried out to reach the offered PLAR.

e Around 100 products will be developed with regard to the environmental agendas agreed with
the municipal and regional governments.

e At least 2500 copies of the previously detailed documents have been distributed among the
organizations that participate and benefit from the NZD project.

e Around 650 beneficiaries will receive economic benefits through sustainable productive
activities.

e Approximately 138,000 hectares will have better management in areas such as: Shamboyacu in
San Martin, Peru; Sucumbios in Ecuador and Solano in Caqueta, Colombia.

e Around 131,000 Tn Co2 are the benefits of the NZD forest protection.

Furthermore, these activities will pave the way for the establishment of future national
frameworks for the documentation and dissemination of lessons learned, dissemination to other
regions and the creation of ties with the national framework. These activities are closely related to
the missions of each member of the Consortium and with the ongoing implementation work in the
region. In turn, the project activities are closely aligned with other USAID funded programs, such
as the Consortium (ICAA-USAID) and other activities financed by donors. Therefore, the goals of
the project will have the permanent support of the Consortium members and other donors
beyond the useful life of the project.



Il. WORK PLAN ACTIVITIES —DESCRIPTIONS AND TABLES

The following information describes our Annual Work Plan (AWP) for the activities to be
implemented during the 2013-2014 fiscal year.

2.1  DESCRIPTION
IR1: Establishment a Voluntary Pact to reduce deforestation

For the third year, after relationship and agreement levels have been spread and established
between the different players involved in the three countries, the project intends to remain part of
various public and private spaces, such as platforms and forums for dialogue, in order to
strengthen its positioning, and promote the dissemination of results creating opportunities for
exchange of experiences at a regional level.

For example, in the case of Peru, TNC will develop a workshop for the exchange of experiences and
lessons learned between the consortium partners on issues of land management and institutional
strengthening. Meanwhile, CIMA is planning the approval and implementation of the Roadmap
under the framework of the Cooperation Agreement signed with the District Municipality of
Shamboyacu and dissemination of the progress of project activities to local and regional
authorities by publishing information newsletters and other mass media.

In Ecuador, TNC will end with the design of the Strategy to Reduce Deforestation. The Government
of Sucumbios is willing to establish a legal framework according to the strategy and will act as a
coordinating and articulating body between different national and international players, to
promote the reduction of deforestation in Sucumbios.

In Colombia, TNC will identify and map the representative community organizations and players
related with forest matters at a local, regional and national level and will coordinate with various
national agencies the implementation of strategies for the strengthening of capacities aimed at
halting and monitoring deforestation. It also plans to formalize agreements with the Governor of
Caquetd and the Municipality of Solano and organize an exchange of experiences with the
"Municipios Verdes" program in Brazil. Meanwhile, ACT will organize activities in order to execute
voluntary agreements to make commitments to maintain productive initiatives and regulation of
spaces for land use and management.

IR2: Description of baseline conditions

TNC is working with partners to define the baseline conditions of the demonstration areas of each
country. Having a Socio-Economic and Environmental Baseline will allow us to prioritize
interventions and measure results. Similarly, priority will be given to the completion of the
deforestation analysis that will allow us to evaluate the implemented model at the end of the
project.
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In Peru, TNC is supporting the GORESAM in the socialization of products produced within the REDD
Project, as an essential part of the regional deforestation baseline of San Martin and the
strengthening of their needs. Among other activities, CIMA is developing a comparative database
of social information, generate an implementation report document of the REDD Project and
develop a picture book of the Cordillera Azul National Park (PNCAZ) and its buffer zone (ZA).
Additionally, we have considered the monitoring of deforestation of the PNCAZ and its ZA up to
2013 and the analysis of changes in land cover and land use in the project area.

In Ecuador, TNC is conducting the socio-economic and environmental diagnosis in the area defined
for the Sevilla-Dovuno component and the second phase of the deforestation and carbon analysis
and calculation of the demonstration area. FEINCE will produce a documentary video with the
results of the Biocultural Mapping of the Dovuno Community to disseminate the cultural
characteristics, their problems and needs.

In Colombia, TNC has planned the socialization of the socio-economic baseline articulated with the
traditional vision for the environmental and cultural zoning of the safeguards and the socio-
economic and environmental baseline with the regional, national and local public agencies.
Meanwhile, ACT will develop three field investigations with indigenous promoters to document
environmental and socioeconomic issues within the demonstration area, linked to the productive
management process and self-diagnosis plan in indigenous communities. Additionally, eight
characterizations and productive safeguard self-diagnosis will be edited and published for the
formulation of productive projects.

IR3: Establishment of specific agreements

Under this component, TNC seeks to involve a wide range of players at different government
levels, but mainly at the level of local players, such as base organizations, productive organizations,
and municipal authorities, among others. We understand that to ensure the achievement of
project objectives, it is important to have cooperation between the different players involved in
land use.

In Ecuador, COICA is working on capacity strengthening regarding applicable regulations to forests,
indigenous territories and consultation, as well as the Prior, Free Informed Consent (FPIC) of
indigenous peoples for the conservation and sustainable use of forests, including Indigenous
REDD+. In Colombia, TNC will seek to support the capacity strengthening program for the Amazon
region proposed in the Action Plan of the REDD+ Project.

IR4: Improvement of the land planning processes

The main objective of this component is to increase the capacity of the most important actors to
efficiently participate and manage land-use planning processes. It seeks to offer local decision-
making actors the appropriate tools to improve internal land organization processes and land-use
planning.



In Peru, TNC is working together with the Regional Government of San Martin (GORESAM) within
the Framework of the Technical Cooperation Agreement executed between TNC and GORESAM.
AIDER is the consultant company that is preparing the Current Land-Use Map for the province of
Picota, San Martin, with the Corine Land Cover methodology, used by the Ministry of Environment
(MINAM) using as input the GORESAM Forest— non-Forest (2000-2005-2010) map recently
elaborated. It is expected that, in the future, this map can be prepared by GORESAM for the
whole department of San Martin. CIMA, in turn, seeks to support local communities in the
elaboration of their Quality of Life Plans. In the same way, CIMA is supporting three local
organizations during this year 3 to develop their action plans and will formulate a guide for Quality
of Life Plans. Emphasis will be made in building communal promoters' skills for market access and
providing assistance in business plans to rural villages having quality of life plans.

Ecuador will make emphasis in building local capacities by applying spatial tools for land
management; and will seek to consolidate the Rural Environmental Land Registry of Parroquia de
Sevilla and the Community of Dovuno through the province government of Sucumbios, orienting
this process towards the implementation of land sustainable management measures at farm level.
Information regarding climate change and REDD+ will continue to be disseminated, as well as the
support to the SocioBosque program in order to identify priority sites for forest restoration.
Meanwhile, FEINCE is continuing implementing training workshops using the training kit on
Climate Change and REDD+ in Ecuador, prepared by the Ministry of Environment (MAE) this year 3,
aimed not only at Cofan communities, but also at other neighboring communities in their region,
working with KICKAE. COICA will assist in the strengthening of indigenous communities with regard
to the Indigenous REDD+ subject.

TNC in Colombia is designing a participative conservation model between communities and
partners. They seek to build the technical and organizational capacities of local and regional
institutions in order to ensure design and implementation of their territory planning instruments
that may contribute to stopping deforestation in the Department of Caquetda. Expedition
developments have been suggested for indigenous reservations with participation of the
communities.

IR5: Implementation of mitigation strategies

The project seeks to efficiently address, through the application of mitigation measures within
each demonstration area, the cause for deforestation and the restoration of degraded lands and
to contribute to the development of low level carbon emissions in the area.

In Peru, CIMA is currently implementing plots with agro-forestry systems (SAF) in the beneficiary
communities of the project, to which end, the population will be trained in the technical
management of such systems. Additionally, demonstrative forestry plantation parcels are being
set up, and training has also been considered for this purpose for the local population.
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In Ecuador, TNC and GADPS are jointly working in the implementation of sustainable productive
alternatives to reduce the pressure on Sevilla-Dovuno, the selected zone of the forest. FEINCE is
supporting the participative construction of the Cofan-Dovuno Community internal regulations.

In Colombia, TNC is currently working in the formulation of an incentives proposal for biodiversity
conservation and the provision of ecosystemic services for the Municipality of Solano; they are
also supporting participative identification, validated by the communities, in order to establish
economic activities for conservation, supporting the design and installation of sustainable
silvopastoral, agroforestry, reforestation and agricultural systems, as well as the development of
different economic incentives that could be applied to the zone for REDD+ activities. In the
meantime, ACT will strengthen the capacities of the families involved in productive systems
management techniques and improvement of quality of life.

IR6: Institutionalization of sound forestry government systems

The establishment of sound institutions with capacity to efficiently manage land-use in
demonstration areas is one of the main project objectives. This is viewed as a critical step to
ensure long term sustainability for the Net Zero Deforestation program.

Accordingly, in Peru, TNC works together with GORESAM through the REDD+ Roundtable of San
Martin, as an institution leading different regional processes. The Capacity Strengthening Plans for
Actors in climate change and REDD+ subjects as well as in Monitoring Report and Verification
(MRV) are almost completed, and will probably seek to start with implementation of such plans
during this year 3. CIMA will implement Quality of Life Plans for communities involved in this work
and will support park guards in land and natural resources management matters.

TNC works in Ecuador in coordination with the Government of Sucumbios and FEINCE in order to
build institutional capacity. Training of facilitators and technical capacity building for local leaders
is being promoted in Climate Change, Forestry Management and REDD+ in the NZD area. In
addition, an approach for institutional capacity building is promoted in issues regarding gender
involvement for territorial organization and sustainable land management, as well as capacity
building within GADPS in Climate Change-related issues, through courses in Ecuador or any other
related country. FEINCE will also support Dovuno and Sinangue community by strengthening their
technical capacities to seek sustainable economic alternatives. They are signing this year Voluntary
Cooperative Agreements.

In Colombia TNC is defining the work route and implementation of a SIG platform managed by the
Government of Caquetd, with the participation of local, regional and national actors supporting
decision making in the Department. Also TNC and ACT are supporting OPIAC in the design of a
public food safety policy.
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IR7: Sustainable financial models

In order to sustain the program over time, it is necessary to move forward in setting up sustainable
financial plans. NZD is working in the design of business plans and other alternatives to seek
sustainability of the activities that local inhabitants are developing in the project area.

IR8: Benefit distribution agreement

Due to the nature of the project, a Benefit Distribution component was included, mostly focused
on REDD+. Countries are organizing their structures to work REDD at project level, as well as
jurisdictional level. For this reason, it is necessary to support state or sub-national governments in

the route they are tracing in this respect.

In Ecuador, coordination has been made with ONU REDD and MAE to start supporting the goals
traced by the Ecuadorian State in order to define a mechanism for a fair distribution of benefits.
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2.2. TABLES

Table 1 shows a summary of the work plan activities. We plan to execute a total of 79 activities
during year 3 in the three countries (Ecuador, Peru and Colombia) under eight main project
components. TNC Peru will develop five (05) activities; TNC Ecuador a total of six (06) activities and
TNC Colombia will implement a total of 14 activities.

In the case of NZD’s partners, CIMA will implement a total of 24 activities, COICA will develop a
total of 8, ACT Colombia will implement 8, in Ecuador, FEINCE will execute 8 and GADPS a total of 7

activities.

Table 1. - NUMBER OF ACTIVITIES

RESPONSIBLE Number of Percentage
activities %

NzD 79 100
ECUADOR 29 36.7
COLOMBIA 21 26.6
PERU 29 36.7
TNC Ecuador 6 7.6
TNC Colombia 13 16.6
TNC Peru 5 6.4
FEINCE 8 10.1
GADPS 7 8.8
COICA 8 10.1
ACT 8 10.1
CIMA 24 30.3

The next Table 2 shows the number and name of the activity per country and per partner;
following by the Table 3, which describes in detailed the work plan of each NZD partner. We can
see in this specific group of tables (N°3) the activity, sub activities, the indicators that this partner

is reporting to and their targets; also the period of execution.
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Table 2.-

LIST OF ACTIVITIES PER COMPONENT

N° ACTIVIDADES CONSORCIO NzZD - ANO 3
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR
LA DEFORESTACION
1 1.1 Intercambio de Experiencias y lecciones aprendidas entre socios del Consorcio NZD y otros TNC PERU
actores.
Aprobacién e implementacién de hoja de ruta en el marco del convenio de cooperacién
2 1.2 . s . CIMA
suscrito con la Municipalidad Distrital de Shamboyacu.
3 1.3 | Difusidn de actividades del proyecto a las autoridades locales y regionales. CIMA
a 1.4 Identificacion y mapeo de organizaciones comunales representativas y actores relacionados TNC
) con los bosques a nivel local, regional y nacional. COLOMBIA
5 1.5 | Intercambio de experiencias con Municipios Verdes en Brasil TNC
' P P COLOMBIA
Coordinaciones con el IDEAM, Corpoamazonia, SINCHI y Ministerio de Medio Ambiente para NG
6 1.6 |laimplementacién de estrategias que fortalezcan las capacidades dirigidas a detenery
. ., COLOMBIA
monitorear el avance de la deforestacion en el Departamento.
Establecimientos de acuerdos para la implementacion de planes de vida y agendas NG
7 1.7 dales, através de | | d jo del territorio d ticulada a | liti
velre' ales, através de los planes de manejo del territorio de manera articulada a la politica COLOMBIA
publica.
3 18 Firma de acuerdos voluntarios para asumir compromisos de mantenimiento de iniciativas ACT
) productivas y reglamentacién de espacios de uso y gestion del territorio.
9 1.9 | Disefio de la Estrategia para Reducir la Deforestaciéon — marco legal TNC
' glap & ECUADOR
Coordinacién vy articulacidn entre los diferentes actores nacionales e internacionales para
10 | 1.10 ., . . , GADPS
promover la reduccién de la deforestacién en la provincia de Sucumbios
1 | 111 f‘ctlwdades de Dialogo c.on Iaﬁ comunidades cofanes y vecinos para garantizar la firma del FEINCE
Acuerdo de Buena Vecindad".
12 | 1.12 f‘ctlwdades de Dlalqglo conla comunlf:llad" cofan Dovuno para garantizar la firma del FEINCE
Acuerdo de reduccién de deforestacion
13 | 1.13 | Reuniones por pais con las organizaciones representantes de los pueblos indigenas COICA
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LINEA BASE
14 | 21 'Apoy'o al GORESAM en la socializacién de los productos elaborados por los ET1 y ET2 al TNC PERU
interior de la Mesa REDD
15 | 2.2 |Capacitacién sobre uso de BD y software PENTAHO a personal de sedes de CIMA CIMA
Generacion de capacidades en Adaptacion y Mitigacion de Cambio Climatico y Mecanismo
16 | 2.3 - - . ) . CIMA
de Reduccidn de Emisiones por Deforestacion y Degradacion - REDD, y temas relacionados.
17 | 2.4 |Promocién compromisos de Gobiernos Municipales provinciales y distritales en ZEE y PCV. CIMA
18 | 2.5 |Elaboracion de documento de reporte de implementacion de Proyecto REDD del PNCAZ CIMA
19 | 2.6 |Elaboracién de libro de imagenes de la gestion del PNCAZ y su ZA CIMA
Monitoreo de deforestacion PNCAZ y ZA al 2013 y andlisis de cambios en la cobertura y uso
20 | 2.7 . CIMA
de tierras en la zona del proyecto
21 | 2.8 |Socializacidon de linea base socio-econdmica y ambiental TNC
' Y COLOMBIA
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2 | 2.9 Difusidn de resultados del Segundo Intercambio de experiencias regionales en temas de TNC
’ Género. COLOMBIA
23 | 2.10 Elaboracion linea base ambiental (cobertura vegetal, unidades de paisaje, interpretacion TNC
' ecosistémica, deforestacion) COLOMBIA
Desarrollo de tres (03) investigaciones en campo por parte de promotores indigenas para
24 | 211 . . L. - ACT
documentar asuntos ambientales y socio-econémicos en la zona de demostracién
Edicion y publicacion de las caracterizaciones y autodiagndsticos productivos de resguardos
25 | 2.12 . . ACT
para la formulacidén de proyectos productivos.
2 | 2.13 Diagndstico Socio Econdmico y Ambiental (DSEA) a nivel macro en el drea NZD, vy a nivel TNC
’ micro en la zona definida para el componente Sevilla-Dovuno. ECUADOR
Producir un video documental con los resultados del mapeo biocultural de la comunidad
27 | 2.14 . . - " . FEINCE
Dovuno para difundir las caracteristicas culturales, su problematica y necesidades.
ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON
ACTORES LOCALES
Moni . 2 Medicid limi Indi - ]
28 | 31 onitoreoy segwm.ler?to ala ed.|C|o.n de Cump |m|enjco de Indicadores Compartidos de TNC PERU
USAID y de Fortalecimiento Organizacional del Consorcio NZD.
29 | 3.2 |Elaboracion, Disefio y Publicacion de la Guia de Normas de Convivencia CIMA
Suscripciones e implementacién de acuerdos con las autoridades locales para la
30 | 3.3 |implementacién de acciones orientadas a la gestién del territorio y buen manejo de los CIMA
RRNN de acuerdo a los resultados del diagndstico socio econdmico.
31 | 3.4 |Elaboracidny publicacién de guias metodoldgicas de MUF y ZPC CIMA
32| 35 Apoyo al Programa de fortalecimiento de capacidades para la regién de la Amazonia TNC
’ planteado en el Plan de Accién de la Mesa REDD. COLOMBIA
Apoyo al proceso de integracion efectiva con los actores NZD a través de la firma de
33 | 3.6 | memorandos de entendimientos para la implementacién de la Estrategia de Reduccién de GADPS
Deforestacion.
Fortalecimiento de capacidades sobre normativa aplicable a los bosques, territorios
34 | 3.7 |indigenasy consulta previa, asi como el CLPI de los pueblos indigenas para la conservacion y COICA
uso sostenible de los bosques, incluido REDD+ Indigena.
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Apoyo al GORESAM en la etapa inicial de elaboracién del Mapa de Uso Actual de Tierras de
35 | 4.1 |laProvincia de Picota, como piloto regional y nacional, utilizando la metodologia nacional de TNC PERU
Corin Land Cover.
36 | 4.2 Fortalecimiento de iniciativas de conservacién en el ambito de influencia del proyecto y CIMA
zonas referentes
37 | 43 Elaboracion, sistematizacién y difusion de los planes de calidad de vida en cuatro centros CIMA
poblados.
Incidencia en plataformas participativas para aprobacién de instrumentos normativos sobre
38 | 44 . o . . ) CIMA
Ordenamiento Territorial a nivel regional y nacional
39 | 4.5 |Elaboracidn e Implementacién de Planes de Accién de 2 organizaciones de los CCPP de NZD. CIMA
40 | 4.6 |Elaboraciény publicacion de la Guia de Planes de Calidad de Vida CIMA
41 | 4.7 |Fortalecimiento de Capacidades para manejo de sistemas y de software CIMA
TNC
42 | 4.8 | Desarrollo del modelo de conservacidn participativa entre las comunidades y los socios
particip Y COLOMBIA
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Fortalecimiento de las capacidades técnicas y organizativas de Instituciones locales y

TNC
43 | 4.9 |regionales para asegurar el disefio y la implementacion de instrumentos de planificacién del
o . L . COLOMBIA
territorio que contribuyan a contener la deforestacidn en el Departamento del Caqueta.
a4 | .10 Pesarrol'lo de expediciones (recorridos) en resguardos indigenas por linderos y zonas de ACT
influencia
a5 | 211 Identificacion de sitios prioritarios para restauracién de bosques en apoyo al programa TNC
) SocioBosque del Estado Ecuatoriano ECUADOR
a6 | 2.12 Construccion de la metodologia Catastro Ambiental Rural - CAR en la zona del proyecto NZD, GADPS
' Ecuador (uso de herramienta nativa ArcGis), a partir de la zonificacion de fincas del proyecto
Fortalecer la capacidad técnica del GADPS a través de la compra de licencias ARGIS y la
implementacién y uso del software de Analisis Dindmico de Amenazas, como herramientas
47 | 4.13 . ., . o GADPS
de vinculacion de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento territorial con los actores locales
de la Provincia
a8 | 414 Capac-ltar.aj la poblr?\c!on c.ofan en temas de Cambio Climatico y REDD con el uso del Kit de FEINCE
capacitacion del Ministerio del Ambiente.
49 | 4.15 | Fortalecimiento de Experiencias de REDD + indigena amazdnico COICA
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
50 | 51 Imple.m-en-tacién de parcelas con sistemas agroforestales (SAF) en las comunidades CIMA
beneficiarias del proyecto.
51 | 5.2 |Reforzamiento y socializacion de las técnicas para el manejo de SAF. CIMA
52 | 5.3 |Implementacion de parcelas demostrativas de plantaciones forestales. CIMA
53 | 5.4 |Investigacidn sobre abono orgdnico para sostenibilidad de plantaciones forestales CIMA
54 | 55 Formulacion de una propuesta de incentivos a la conservacion de la biodiversidad y a la TNC
’ provisidn de servicios ecosistémicos del Municipio. COLOMBIA
Apoyo al disefio y establecimiento de sistemas productivos sostenibles, asi como diferentes
55 | 5.6 |. . L . . ACT
incentivos econdmicos a aplicarse en la zona para las actividades de REDD
56 | 5.7 Implementacion de proyectos productivos y de conservacion por medio del ACT
’ acompafiamiento y orientacién técnica a comunidades indigenas.
Fortalecimiento de las capacidades de las familias involucradas en técnicas de manejo de
57 | 5.8 | . . . . . . ) ACT
sistemas productivos para la conservacién y mejoramiento de la calidad de vida.
Disefio de la Estrategia de Mitigacidn y Conservacién (Alternativas productivas sostenibles NG
58 | 5.9 |(APS) para reducir la presion sobre el bosque) en la zona seleccionada de Sevilla-Dovuno - A
ECUADOR
cargo de ECOPAR
59 | 5.10 ImpIemgntaaon dela E'strateglaf Ide Mitigacion y Conservacion (Actividades alternativas GADPS
productivas para reducir la presién sobre el bosque).
60 | 5.11 Apoyar la construccion participativa del REGLAMENTO INTERNO de la Comunidad Cofan FEINCE
Dovuno.
Acuerdo interinstitucional con ASCAINCA y CRIOMC para el apoyo a la implementacién de un
61 | 5.12 maédulo de "capacitacion para el Aprovechamiento Sostenible de los Bosques y el COICA

Mejoramiento de la calidad de vida del pueblo indigena Uitoto y Corajuaje en el
departamento Caquetd, Colombia"
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Acuerdo Interinstitucional con FONAKISE para el apoyo de un mdédulo del proyecto

62 | 5.13 | "Conservacion del bosque con productoras de chackras y productores forestales a través de COICA
un fondo sostenible para la nacionalidad Kichwa de la Provincia de Sucumbios" Ecuador.
Acuerdo Interinstitucional con FEPIKRESAM para el apoyo de un médulo del proyecto
"Disefio y aplicacién de un modelo de Deforestacién Neta Cero en sistemas agropecuarios y
63 | 5.14 | . . . . o " COICA
tierras con aptitud de recuperacidn y conservacion, en el territorio del Pueblo Quechua"-
Perd.
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Apoyo a la Mesa REDD SM en la elaboracion de sus Planes de Fortalecimiento de .
4 .1
6 6 Capacidades: i) Cambio Climatico y REDD; ii) MRV. TNCPERU
65 | 6.2 | Apoyarlaimplementacion de los Planes de Calidad de Vida CIMA
66 | 6.3 Taller de capacitacion al personal guardaparque en materia de gestion del territorio y CIMA
recursos naturales
67 | 6.4 Foro'lr?form.a'tlvo sobre el Manejo Integral del PNCAZ, en el marco de la contrato de CIMA
administracién con el Estado
Definicién de Plataforma SIG administrada por la Gobernacion, con participacion de actores TNC
68 | 6.5 . . L
locales, regionales y nacionales, que apoyen a la toma de decisiones en el Departamento. COLOMBIA
TNC
69 | 6.6 |Apoyo ala OPIAC en el disefio de la politica publica de seguridad alimentaria
poy pofitica P g COLOMBIA
70 | 67 Fortalecimiento de capacidades de las organizaciones indigenas a través de la asistencia ACT
) técnica y dotacion de recursos financieros.
Fortalecimiento de capacidades de los gobiernos locales, organizaciones socias, y/o TNC
71 | 6.8 |asociaciones locales orientadas al manejo sostenible del bosque, recursos naturales, o
. o . ) ECUADOR
manejo integral del territorio procurando integrar un enfoque de género
Fortalecimiento de capacidades institucionales en temas relacionados con el ordenamiento
72 | 6.9 . . . . . . . . GADPS
territorial, manejo sostenible de la tierra, normativa ambiental, manejo forestal sostenible.
Fortalecer las capacidades técnicas en temas relacionados a los servicios ecosistémicos y el
73 | 6.10 . . e GADPS
manejo de recursos naturales desde una perspectiva de planificacion.
74 | 6.11 Forta!ecgr las capac.ldades técnicas de mujeres y jévenes cofanes para buscar alternativas FEINCE
econodmicas sostenibles
75 | 6.12 Acci.ones de Concientizacion Ambiental y difusion de los beneficios del proyecto por la FEINCE
Radio.
76 | 6.13 | Fortalecimiento Institucional de la FEINCE FEINCE
77 | 6.14 |Incidencia en las reuniones gubernamentales e intergubernamentales sobre conservacién. COICA
78 | 6.15 | Difusidn de los resultados del Proyecto NZD/COICA y RIA COICA
ACTIVIDAD 8: DEFINIR ACUERDOS EFECTIVOS PARA LA DISTRIBUCION JUSTA DE BENEFICIOS
Fortalecimiento en la compresidn del contexto técnico de la tematica de "distribucidn de NG
79 | 8.1 |beneficios" para Ecuador -con enfoque REDD+, como un precedente para el desarrollo de ECUADOR

oportunidades ajustadas a cada area - y equitativas.
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Table 3 - LIST OF ACTIVITIES PER PARTNER

TNC PERU PLAN DE TRABAJO ANO 2 INDICADORES PERIODO
. - . STATUS RELACION
N ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 ACTIVIDAD INDICADORES 2 3 6 7 8 (1| Q2|a3
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA
DEFORESTACION
organizar un evento regional con todos los socios
11 Intercambio de Experiencias y lecciones aprendidas para compartir resultados NUEVA
" |entre socios del Consorcio NZD y otros actores. publicaciones de experiencias compartidas y X
lecciones aprendidas
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LiNEA BASE
Apoyo al GORESAM en la socializacion de los productos [Apoyo a la reunion de Mesa REDD ampliada,
elaborados por los ET1 y ET2 al interior de la Mesa presentacién procesos financiados por NZD
IND. 3 (GORESAM)
2.1 |REDD. EN PROCESO 1 1 X
IND. 6
ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON
ACTORES LOCALES
Monitoreo y seguimiento a la Medicién de Contrato NOVUM para monitoreo socios - temas
34 Cumplimiento de Indicadores Compartidos de USAIDy |respaldos eindicadores. EN PROCESO IND. 3 1 x| x
" |de Fortalecimiento Organizacional del Consorcio NZD. (TNC PER)
Contratacion traductora para informes USAID
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Apoyo al GORESAM en la etapa inicial de elaboracion del [AIDER, Zufiiga IND. 3 (Mesa REDD)
Mapa de Uso Actual de Tierras de la Provincia de Picota, IND. 6
41 como piloto regional y nacional, utilizando la EN PROCESO IND. 7 1 1 2 34 X[ X]X
metodologia nacional de Corin Land Cover. IND. 8
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Apoyo a la Mesa REDD SM en la elaboracion de sus Mateo
e . . . IND. 3 (Mesa REDD)
Planes de Fortalecimiento de Capacidades: i) Cambio IND. 6
6.1 [Climatico y REDD; ii) MRV. COMPLETO ' 1 1 1 19 X X
IND. 7
el
IND. 8
INDICADORES 0 4 3 3 53
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CIMA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO

a STATUS RELACION DE
N° ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES Y/O DESCRPCION 1 2 3 4 5 6 7 8 [Q1/Q2|Q3(Q4
ACTIVIDAD INDICADORES
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Aprobacion e implementacion de hoja de ruta en el marco del Hoja de ruta aprobada mediante acta con Municipalidad IND.5 X | x
convenio de cooperacion suscrito con la Municipalidad Distrital de R
12 shambo Acciones de la municipalidad en campo EN PROGRESO (PLAR - Mun.
yacu. Shamboyacu) XXX
Difusién de actividades del proyecto a las autoridades locales y Emision de Boletines Informativos a las poblaciones locales sobre los
regionales. avances del proyecto y uso de otros medios de comunicacién masiva IND.7 x | x| x
13 EN PROGRESO ’ 4 | 160
IND. 8
Press Tour por el area del proyecto y el PNCAZ X | x
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIOECONGMICAS DE LINEA BASE
22 Capacitacion sobre uso de BD y software PENTAHO a personal de CONCLUIDA IND. 2 22 x | x
sedes de CIMA
Programa de capacitacion continua para organizaciones, instituciones
Generacion de capacidades en Adaptacion y Mitigacién de Cambio  |aliadas en los procesos en temas relacionados a Adaptacion y IND. 2 X

2.3 |Climédtico y Mecanismo de Reduccién de Emisiones por Mitigacién de Cambio Climatico y Mecanismo REDD. EN PROGRESO 20

Deforestacion y Degradacion - REDD, y temas relacionados.

Participacion en la Mesa REDD San Martin X | x| x| x
Promocion de compromisos de los Gobiernos Municipales
24 provinciales y distritales en ZEE y PCV. EN PROGRESO XXX |X
Elaboracién de documento de reporte de implementacién de IND. 3 (CIMA)
25 |Proyecto REDD del PNCAZ EN PROGRESO IND. 7 19 fx|x
IND. 8
Elaboracion de libro de imagenes de la gestion del PNCAZ y su ZA IND.7
2.6 EN PROGRESO IND. 8 1 | 150 X [ X
Adquisicion de imdagenes satelitales.
Monitoreo de deforestacion PNCAZ y ZA al 2013 y analisis de — — — - — IND. 3
2.7 i ) Evaluaciény analisis de imagenes para monitoreo de |a deforestacion y EN PROGRESO X X X
cambios en la coberturay uso de tierras en la zona del proyecto . . (CIMA)
de cambios en el uso dela tierra
ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON ACTORES LOCALES
Elaboracidn, Disefio y Publicacion de la Guia de Normas de Millar de ejemplares IND. 7
3.2 |Convivencia EN PROGRESO IND- s 1 | 150 X | x
Suscripciones e implementacion de acuerdos con las autoridades  |Incidencia con autoridades locales para la suscripcion de acuerdos
locales para la implementacion de acciones orientadas a la gestion |azules IND.S XX [X
3.3 [delterritorio y buen manejo de los RRNN de acuerdo a los - — - — - EN PROGRESO . 4
resultados del diagndstico socio econémico. Firma y seguimiento a la implementacidn de los compromisos (PCv) y
priorizados en los acuerdos azules
Elaboracion y publicacion de guias metodolégicas de MUF y ZPC millar de ejemplares para cada guia IND. 7 2 300
34 EN PROGRESO IND‘ 3 X X
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CIMA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
2 STATUS RELACION DE
N° ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES Y/O DESCRPCION 1 2 3 4 7 8 [Q1|Q2|Q3|Q4
ACTIVIDAD INDICADORES
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Fortalecimiento de iniciativas de conservacion en el ambito de Capacitacion del equipo en iniciativas de conservacion IND. 1
influencia del proyecto y zonas referentes Talleres con la poblacion sobre la importancia del establecimiento de IND. 2
a2 areaspara conservar RRNN EN PROGRESO IND. 3 | w1 x x| x
’ Visitas de campo para la localizacidn, delimitacion de las areas a (Inst. Educativa Vista
conservar AIegr_eyRonda
Implementacion de 4 iniciativas de conservacion. Campesina Challual)
Elaboracidn, sistematizacién y difusion de los planes de calidad de  [Proceso de elaboracidn, sistematizacion y difusion de los cuatros IND 1
vida en cuatro centros poblados. planes IND. 3 (4 CCPP)
4.3 EN PROGRESO IND5 - 4 CCPP 30587 4 4 100 |f X X
IND. 7 (4 PCV)
IND 8
Incidencia en plataformas participativas para aprobacion de
4.4 [instrumentos normativos sobre Ordenamiento Territorial a nivel EN PROGRESO X | X | X |X
regional y nacional
Elaboracion e Implementacién de Planes de Accion de 2 Taller deinduccidn sobre la importancia de la planificaciéon en la IND. 3
organizaciones de los CCPP de NZD. organizacién comunal (Ronda Campesina de
4.5 Sesiones de trabajo para la construccion de los planes de accién EN PROGRESO Lejia, Club de Madres de 2 X XX X
Taller de validacion de los planes de accidon de cada organizacion Alto Ponaza)
46 Elaboracion y publicacién de la Guia de Planes de Calidad de Vida millar de ejemplares EN PROGRESO IND. 7 1 150 x | x
IND. 8
Capacitacion del equipo SIG de CIMA en utilizacién de softwares IND. 2
Fortalecimiento de Capacidades para manejo de sistemas y de Transferencia de capacidades a gobiernos locales e instituciones de la IND. 3
4.7 - X . . L. EN PROGRESO ) 10 X
software provincia de Picota en el manejo de Sistemas de Informacion (CIMA, Mun Picota y
Geografica Shambo)
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Implementacion de parcelas con sistemas agroforestales (SAF) en [Identificacion y diagndstico de las parcelas disefio del modelo a IND. 1
las comunidades beneficiarias del proyecto. utilizar. Georeferenciacidn; caracterizacion de la parcela (especies, IND. 4
densidad, etc)
5.1 — EN PROGRESO 90 X X X
Labores culturales (limpieza de parcela, raleo y poda de plantas);
Traslado y siembra en campo definitivo.
Monitoreo y seguimiento de las parcelas
Reforzamiento y socializacién de las técnicas para el manejo de SAF. Elaboracion y distribucién de las guias de campo
5.2 - Guia en menejo y conservacion de suelos EN PROGRESO X
- Guia de labores culturales en manejo de plantaciones
Implementacion de parcelas demostrativas de plantaciones Moniteo de viveros temporales. IND. 1
5.3 |forestales. Construccion de vivero municipal EN PROGRESO IND. 3 - X | X | X [X
Recoleccion de semillas y produccion de especies forestales (Mun. Shambo)
Investigacion sobre abono organico para sostenibilidad de Elaboracidn de Tesis de Investigacion sobre produccion de abono IND. 3
5.4 plantaciones forestales organico a partir de los desechos del caféy cacao EN PROGRESO (CIMA) XXX
ACTIVIDAD 6: INSTITUCIONALIZAR UNA GOBERNANZA FORESTAL FUERTE
Apoyar laimplementacion de los Planes de Calidad de Vida Generar sinergias con autoridades u otras organizaciones civiles, IND. 1
6.2 L. - - EN PROGRESO X X X
apoyo a la gestidn y fortalecimiento técnico IND. 4
Taller de capacitacion al personal guardaparque en materia de
6.3 gestion del territorio y recursos naturales EN PROGRESO IND. 2 25 X
Foro Informativo sobre el Manejo Integral del PNCAZ, en el marco
6.4 |de la contrato de administracién con el Estado NUEVA X
~ V4
TOTALMETASANO 3 | 30,588 (105 | 11 | 94 19 | 727




TNC COLOMBIA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
o - RELACION
N° ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 STATUS ACTIVIDAD 1 2 3 8 [a1|a2|a3|aa
INDICADORES
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Identificacion y mapeo de organizaciones comunales |Definicion e implementacién de ruta de trabajo para la revisidn participativa de los
representativas y actores relacionados con los temas ambientales del EOT del Municipio de Solano IND. 5
bosques a nivel local, regional y nacional. — - - - (Mun. Solano y Gob.
Participacién de Gremios productivos y sectores organizados del departamento en la Caquets)
14 propuesta de Freno a la deforestacion en el departamento del Caqueta. EN PROCESO IND. 6 X XX
Formalizacién de los acuerdos definidos con la Gobernacién del Caqueta y el (Mun. Solanoly Gob.
Municipio de Solano. Caquetd)
Intercambio de experiencias con Municipios Verdes |Viaje con gobernador del Caquetd, Alcalde del Municipio de Solano y autoridades IND. 3
1.5 |enBrasil indigenas para conocer experiencia en Brasil CUMPLIDA (Mun. Solano y Gob. 2 X
Caquetd)
Coordinaciénes con el IDEAM, Corpoamazonia, Vincular al IDEAM, corpoamazonia, y SINCHI al proceso de disefio e implementacion de IND. 3
SINCHI y Ministerio de Medio Ambiente para la la plataforma SIG para la definicién de metodologias que pemritan el monitoreo de la X ,
. e . . . . (Corpoamazonia)
implementacion de estrategias que fortalezcan las  |deforestacion (Corpoamazonia) del Departamento del Caqueta. IND.5
1.6 [capacidades dirigidas a detener y monitorear el EN PROCESO ' . 1 X | X[ X]X
s (Corpoamazonia)
avance de la deforestacion en el Departamento.
Formalizar y hacer seguimiento del Plan de Monitoreo del proyecto en conjunto con el IND. 6
equipo NZD, Corpoamazonia, IDEAM y el Ministerio de Medio Ambiente. (Corpoamazonia)
Establecimientos de acuerdos para la Promover el Reconocimiento/Articulacién entre los planes de manejo de los
implementacion de planes de vida y agendas Resguardos Indigenas
vere.dal.es, através de Io.s planes de ma'r!ejo tfel. Definir los procedimientos para el monitoreo de los acuerdos establecidos en los IND. 5
1.7 |territorio de manera articulada a la politica publica. planes de manejo EN PROCESO (Resguardo Huitora, X X
ASCAINCA y CRIOMC)
Articulacion de los planes de manejo y planes de vida a la agenda ambiental del
Municipio de Solano y al Plan de accién de Corpoamazonia.
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LINEA BASE
Reuniones de socializacion de la linea base socio-econdmica con comunidades
indigenas
Reuniones de socializacion de la linea base socio-econdmica y ambiental con las IND. 6
socializacion de i b . L, agencias publicas regionales, nacionales y locales para asegurar la apropiacién e ® d 'H itord
2.8 ocm- zacion de finea base soclo-economicay incorporacidn en instrumentos de ordenamiento territorial por parte de dichas EN PROCESO esgluar © L!I ore, 44 X | X
ambiental P Ascainca y Criomc)
instituciones
IND. 7
Socializacién de la propuesta para la zonificacién ambiental y cultural IND. 8
Monitoreo y finalizacidn de contratos de Salomén Viafara y Stefany Ramos
Difusion de resultados del Segundo Intercambio de IND. 7
2.9 - . € . EN PROCESO 50 X | X
experiencias regionales en temas de Género. IND. 8
Elaboracidn de los siguientes mapas:
* Mapa de unidades de paisaje
* Mapa de ecosistemas
* Mapa de vocacion de usos del suelo
* Mapa de vulnerabilidad del habitaty ecosistemas
* Mapa de amenazas y presiones
Elaboracién linea base ambiental (cobertura vegetal,|* Mapa de conflicto de usos de suelo IND. 7
2.10 |unidades df paisaje, interpretacion ecosistémica,  |articular la linea base con informacion sobre vision tradicional del territorio EN PROCESO (Sarvisiony 4D) 30X | XX
deforestacién) (cartografia social), elaboracién de: IND. 8
* Mapa integrado (cultural) del territorio
* Mapa de zonificacion de usos en cada Resguardo
Integracion de la informacion en la plataforma SIG de la gobernacién en proceso de 21
implementacion y para el sistema de monitoreo de la deforestacién (Corpoamazonid,
IDEAM) en el drea NZD




TNC COLOMBIA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
. . RELACION
N° ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 STATUS ACTIVIDAD 1 2|13(5|6|7]|8]|a|a|a3|as
INDICADORES
ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON ACTORES LOCALES
Desarrollo de taller-curso sobre REDD en Colombia, dirigido a instituciones,
Apoyo al Programa de fortalecimiento de autoridades y representantes sociales locales y regionales. Realizada en conjunto con IND. 3
3.5 |capacidades para la region de la Amazonia planteado||a Mesa REDD, ONF Andina, Ministerio de Medio Ambiente. NUEVA (Mesa REDD) 1 X
en el Plan de Accidn de la Mesa REDD.
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Acuerdos y normatividad para el uso del territorio, concertada y aprobada por EN PROCESO IND. 1 (Huitor3)
" Asamblea de cada resguardo -
Desarrollo del modelo de conservacién IND. 3 (Huitora)
4.8 s N . - - - - — o 67,220 1 1 200X ]| XX
participativa entre las comunidades y los socios Planes de manejo publicados e implementados, de manera articulada a la politica IND. 7 (Huitora)
publica IND. 8
Fortalecimiento de las capacidades técnicas y Apoyar la definicion de lineamientos y determinantes ambientales para el
organizativas de Instituciones locales y regionales ordenamiento territorial del departamento del Caqueta
ara asegurar el disefio y laimplementacion de IND. 7 (CAP
a9 [ e EN PROCESO (CAP) 1 l20]x|x]|x
mstru'mentos € planiticacion de terr|’tor|o que Conservation Action Planning CAP para el disefio de |a agenda ambiental del Municipio IND. 8
contribuyan a contener la deforestacion en el de Solano con autoridades civiles y politicas
Departamento del Caqueta.
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Formulacién de una propuesta de incentivos a la Definicion y validacidn de propuesta de incentivos a la conservacion de la
5.5 |conservacién de la biodiversidad y a la provisién de biodiversidad y a la provision de servicios ecosistémicos del Municipio, con el fin de EN PROCESO X | x
servicios ecosistémicos del Municipio. consolidar a Solano como "Municipio verde".
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Definicion de Plataforma SIG administrada por la Intercambio de experiencias con la plataforma SIG Quindio
Gobernacién, con participacion de actores locales, —
6.5 |regionales y nacionales, que apoyen a la toma de Definicion de modelo de la plataforma SIG EN PROCESO IND. 6 2 x| x| x
. — - — - - (Mun. Solano y Gob.
decisiones en el Departamento. Fortalecimiento de capacidades a las Instituciones locales y regionales vinculadas con ,
o - Caquetd)
el disefio e implementacion de la plataforma SIG
Apoyo a la OPIAC en el disefio de la politica publica [Organizacion evento para discutir resultados y culminacidn de contrato Catalina IND. 7
6.6 de seguridad alimentaria EN PROCESO IND. 8 1 22 | X
ANO 3 REAL 67221 2 | 8 |11 |14 | 15 (194
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ACT COLOMBIA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
. - - RELACION
N ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 INDICADORES IND.1 | IND.2 | IND.3 [IND.4( IND.5 [IND.6 |IND.7(IND.8]( Q1 | Q2 | Q3 | Q4
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Firmas de acuerdo a nivel comunitario para la continuidad de IND. 5
S . 5 X X X X
las iniciativas productivas locales. (5 resguardos)
Socializacion de documentos de caracterizacion de
Firma de acuerdos voluntarios para asumir compromisos de resguardos y autodiagndsticos productivos en comunidades IND. 6 7 X | X | X
1.8 |mantenimiento de iniciativas productivas y reglamentacion de indigenas
espacios de uso y gestion del territorio. Firmas de acuerdo con las organizaciones indigenas CRIOMCy IND. 5 ) X X
ASCAINCA. (ACAINCA,
CRIOMC,
Firma de acuerdo con INCODER INCODER) 1 X X
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LINEA BASE
Desarrollo de tres (03) investigaciones en campo por parte de
2.11 |promotores indigenas para documentar asuntos ambientales y socio- IND. 7 X X
econdmicos en la zona de demostracion IND.8
Edicién y publicacion de las carademac'one,s,y autodiagndsticos Edicion y publicacién de los autodiagnésticos y el video del IND. 7
2.12 |productivos de resguardos para la formulacion de proyectos . ) . 9 100 X X
i recorrido por el rio Caqueta IND. 8
productivos.
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Desarrollo de expediciones (recorridos) en resguardos indigenas por
4.10 (linderos y zonas de influencia IND. 3 X X X
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ACT COLOMBIA PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
. - - RELACION
N ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 L IND.1 | IND.2 [ IND.3 [IND.4| IND.5 |IND.6 [IND.7|IND.8( Q1 | Q2 | Q3 | Q4
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Apoyo al disefio y establecimiento de sistemas productivos Propuesta identificacidn de actividades econémicas
56 sotenibles, asi como diferentes incentivos econdmicos a aplicarse |alternativas y transversales para la sostenibilidad de los X X
en la zona para las actividades de REDD planes de manejo
Implementacién de proyectos productivos con especies 100 X X X
Promover el establecimiento de Sistemas Agroforestales en las IND.1 160 X X X
L. . .. Establecimientos de viveros, propagacion y siembra de IND.3
Implementacion de proyectos productivos y de conservacion por R R s, X . 20 X X X
K .. . e . . . especies nativas para reforestacion y/o enriquecimiento de
5.7 |medio del acompafiamiento y orientacion técnica a comunidades
indi Articulacidn con TNC Colombia para la continuidad en
genas.
formulacidn y reglamentacién de los planes de manejo de 6 33000 X X X X
=i dal o NM7D)
; ] ; " "
Realizar linea b‘ase, monitoreo y evaluacidn final a 10% de IND. 4 200 M X
personas beneficiadas.
Capacitacion a promotores, técnicos, lideres indigenas y
familias beneficiarias en cria y manejo de gallinas criollas. 110 X X
Capacitacion, generacion de espacios de reflexion y
. . o orientacion a promotores, técnicos, lideres indigenas y 30 X X
Fortalecimiento de las capacidades de las familias involucradas en familias beneficiarias en buenas practicas en reconversion IND. 2
5.8 |técnicas de manejo de sistemas productivos para la conservacion y - — -
. . . . Intercambio de saberes para la conservacion de semillas
mejoramiento de la calidad de vida. . X X R 30 X X X
frutales nativas, siembra y manejo de Sistemas Agoforestales
Técnicas de aprovechamiento, siembra y propagacion de
semillas nativas forestales como alternativa productiva y 30 X X
reforestacién de areas con apoyo de experto invitado desde
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Identificacion de lecciones aprendidas y ruta de trabajo a
seguir desde la evaluaciony sistematizacion dela IND. 6 1 X
6.7 Fortalecimiento de capacidades de las organizaciones indigenas a experiencia del proyecto. Evento de cierre, lecciones
través de la asistencia técnica y dotacion de recursos financieros. - - -
Dotacion a ASCAINCAy CRIOMC en equipos para mejorar el
funcionamiento operativo de estas organizaciones. IND.3 X X
ANO 3REAL | 33000 | 200 0 200 8 8 9 100
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TNC ECUADOR PLAN DE TRABAJO ANO 3

INDICADORES PERIODO
~ ~ STATUS RELACION
N° 1 2 3 4
ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 PETAE TS 1 2/3|4|5]|6 8 [a|a|a3|a
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Andlisis del marco politico y legal en relacidn a bosques, areas protegidas y
territorios indigenas, politicas y normas sectoriales que sean limitantes para la X | X
i6 IND. 5
Disefio de la Estrategia para Reducir la Deforestacion — conservacién en Ecuador IND. 6
1.9 |marco legal Direccion de propuestas de actualizacién-reformulacidén-armonizacion de las politicas | EN PROCESO ' 1 4 40
(A de SEDEFA-ECOPAR) i i IND. 7 XXX
cargo de - e instrumentos normativos (SEDEFA)
Disefio de subestrategias de incidencia positiva sobre los actores del bosque para IND. 8 x | x| x
lograr acuerdos de reduccion de deforestacion
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LINEA BASE
Diagnéstico Socio Econémico y Ambiental (DSEA) a nivel IND. 7
2.13 |macro en el drea NZD, y a nivel micro en la zona definida EN PROCESO (Ecociencia) 40 | X | X
para el componente Sevilla-Dovuno. IND. 8
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Identificacion de sitios prioritarios para restauracién de |Propuestas del capitulo de restauracién ecoldgica en las dreas prioritarias en base a
4.11 |bosques en apoyo al programa SocioBosque del Estado |Manual Operativo SB, y reporte de inspecciones de verificacién con analisis técnicoy COMPLETO IND.7 10 x| x
Ecuatoriano estadistico de factibilidad IND. 8
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Priorizar y planificar de manera participativa con la poblacion las actividades IND. 1
productivas de acuerdo a la potencialidad del area seleccionada. IND. 3 (GADPS +
Disefio de la Estrategia de Mitigacion y Conservacion Orientar Ia;s Précticas productAi\‘/aS actuales para optimizarlos y dirigirlos hacia F’LZASJ
(Alternativas productivas sostenibles (APS) para reducir |Modelos eficientes de produccién. :
5.9 ‘s . - — - — EN PROCESO IND. 5 5835 (270 2 80 | 20 6 30 X X X X
la presion sobre el bosque) en la zona seleccionada de  |Involucrar la participacion de las Comunidad Cofan de Dovuno en el disefio de la IND. 6
Sevilla-Dovuno - A cargo de ECOPAR Estrategia de M&C. IND' ;
Implementar las alternativas productivas sostenibles seleccionadas como prioritarias IND. 8
en el proceso
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Fortalecimiento de capacidades de los gobiernos locales,
organizaciones socias, y/o asociaciones locales orientadas |varios talleres para fortalecer capacidades de actores clave de los gobiernos locales, IND. 2
6.8 [al manejo sostenible del bosque, recursos naturales, 0 |y asociaciones sociales (género) y productivas para el manejo sostenible de los EN PROCESO IND- 3 50 X | X | X
manejo integral del territorio procurando integrar un recursos naturales y el territorio :
enfoque de género
ACTIVIDAD 8: DEFINIR ACUERDOS EFECTIVOS PARA LA DISTRIBUCION JUSTA DE BENEFICIOS
Fortalecimiento en la compresion del contexto técnico
de la temaética de "distribucion de beneficios" para Contratacién d It ta Distribucién de Beneficios Horizontal IND. 6
8.1 |Ecuador -con enfoque REDD+, como un precedente para Eon ;a aclon de consuftora para propuesta Distribucion de Beneficios Horizontales en EN PROCESO IND. 7 3 15 X | X
el desarrollo de oportunidades ajustadas a cada area -y cuador IND. 8
equitativas.
ANO 3 REAL| 5,835 (320( 6 |80 | 21|13 135
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GADPS - PLAN DE TRABAJO ANO 3

INDICADORES
N° ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 STATUS ACTIVIDAD L L 1 2 4 5
INDICADORES
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Coordinacién vy articulacién entre los diferentes actores nacionales e - . - . ]
X . L, L Viajes a Quito, otras provincias de Ecuador y dreas NZD regionales, por
1.10 [internacionales para promover la reduccion de la deforestacion en la L . . EN PROGRESO
e , temas de coordinacidn y reuniones de trabajo
provincia de Sucumbios
ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON ACTORES LOCALES
Apoyo al proceso de integracion efectiva con los actores NZD a través de la [Disefio de la Estrategia para reducir la deforestacion en la provincia de IND.5
3.6 |[firmade memorandos de entendimientos para laimplementacion de la Sucumbios EN PROGRESO IND. 6 1
Estrategia de Reduccion de Deforestacion. contrato SEDEFA )
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Construccion de la metodologia Catastro Ambiental Rural - CAR en la zona Contratato promotor de campo COMPLETO
del proyecto NZD, Ecuador (uso de herramienta nativa ArcGis), a partir de
la zonificacion de fincas del poryecto Capautagon sobrelalherramlenta nativa adaptada de CAR GEO, dada por EN PROGRESO IND. 2
TNC Brasil en Sucumbios
4.12 IND 3 10
Contrato especialista en el catastro COMPLETO (GADPS, TNC ECU)
Contrato acompafiamiento procesos logistico de los eventos y talleres
relacionados EN PROGRESO
Fortalecer la capacidad técnica del GADPS a través de la compra de licencias |Compra de licencias ARGIS:
ARGIS y la implementacién y uso del sofware de Analisis Dinamico de 2 licencias de MAPING para el mobile maping 100
413 Amenazas', como he.rrar.nientas de vinculacion de los Planes' d? Desarrolloy |1 licencia de Argis 10,1 NUEVA IND. 2 12
Ordenamiento territorial con los actores locales de la Provincia Talleres para el manejo del software de analisis dindmico de amenazas.
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Implementacion de la Estrategia de Mitigacion y Conservacion (Actividades |Acompafiamiento de dos técnicos del CISAS - GADPS, para convocar y -
alternativas productivas para reducir la presion sobre el bosque). organizar los eventos para la implementacion de estrategias de M&C en el IND. 4
5.10 area deinfluencia. EN PROGRESO IND' . 1443 120 80 20
Contrato ECOPAR ya firmado para trabajar Sevilla y Dovuno IND. 6
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Fortalecimiento de capacidades institucionales en temas relacionados con |Talleres de capacitacidn en diversos temas:.
6.9 |el ordenamiento territorial, manejo sostenible de la tierra, normativa NOVUM EN PROGRESO IND. 2 100
ambiental, manejo forestal sostenible.
Fortalecer las capacidades técnicas en temas relacionados al los servicios Taller de capacitacidn para 15 técnicos del GADPS en servicios
6.10 ecosistémicos y el manejo de recursos naturales desde una perspectiva de |ecosistémicos - NUEVA IND. 2 12
planificacion. Contrato especialista GIS - Modelo invest
TOTAL METAS | 1443 254 80 21
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FEINCE - PLAN DE TRABAJO ANO 3 INDICADORES PERIODO
. RELACION
N ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES 2 5 8 Q1| Q2 (Q3(|Qa
INDICADOR
ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION
Actividades de Diadlogo con las comunidades cofanes y vecinos Realizar por lo menos 2 actividades de didlogo con la
para garantizar la firma del "Acuerdo de Buena Vecindad". comunidad de Sinangué IND. 5
1.11 1 X X
IND. 6
Actividades de Didlogo con la comunidad cofan Dovuno para Realizar por lo menos 2 actividades de didlogo CON la
1.12 |garantizar la firma del "Acuerdo de reduccién de deforestacion” |comunidad de Dovuno IND. 5 1 X
IND. 6
ACTIVIDAD 2: DESCRIBIR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y SOCIO-ECONOMICAS DE LINEA BASE
Producir un video documental con los resultados del mapeo Contratar especialista en videos y comunicacién
biocultural de la comunidad Dovuno para difundir las IND. 7
2.14 L . . 10 X X X
caracteristicas culturales, su problematica y necesidades. IND. 8
ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO
Capacitar a la poblacién cofan en temas de Cambio Climatico y realizar ta_”eres de capadtador'“ asociacion mujeres
4.14 |REDD con el uso del Kit de capacitacién del Ministerio del cofanes, Fickae; Zavalo y Chandianae IND. 2 60 x | x | x
Ambiente.
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
511 Apoyar la construccién participativa del REGLAMENTO INTERNO |Reuniones para trabajar conjuntamente en este IND. 6 X X
: de la Comunidad Cofan Dovuno. reglamento :
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Capacitacion y practica para construccion de canoas de
fibras en la comunidad Chandia Na'en Sinangoey X X
6.11 Fortalecer las capacidades técnicas de mujeres y jovenes cofanes [Dovuno.
’ para buscar alternativas econémicas sostenibles . - Py P
Capacitacién para mejorar técnicas de ceramicas de las
comunidades Chandia Na'en, Sinangoe y Dovuno. X X
Acciones de Concientizacion Ambienta | y difusion de los Formalizar el espacio radial o frecuencia y elaborar
6.12  |peneficios del proyecto por la Radio. spots publicitarios de concientizacén ambiental X X X
Elaboracién, validacién y aprobacién del Manual
6.13 |Fortalecimiento Institucional de la FEINCE Orgénico de Funciones de la FEINCE. Capacitaciones X X X
sobre funciones personal.
TOTAL Metas | 60 2 10
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COICA - PLAN DE TRABAJO: ANO 3

INDICADORES

QUARTER

N°

ACTIVIDADES ANO 3

SUBACTIVIDADES ANO 3

STATUS
ACTIVIDAD

RELACION
INDICADORES

Q1

Q | a3

Q4

ACTIVIDAD 1: ESTABLECER UN ACUERDO POLITICO VOLUNTARIO ENTRE LOS ACTORES PRINCIPALES PARA REDUCIR LA DEFORESTACION

113

Reuniones por pais con las organizaciones representantes de los
pueblos indigenas

Reunidn de didlogo para la validacidn dela estrategia de promocion
productiva y de conservacion bajo el enfoque de NZD en el territorio
delos pueblos indigenas de la region de San Martin (Chechuas de
San José de Sisa, Lamas, Chasuta). Esta actividad sela coordinara
con CODEPISAM y se ejecutara con la organizacidn local
FEPIKRESAM.

REALIZADO

IND. 6

Reunidn de didlogo para la validacion de la estrategia de promocidn
productiva y de conservacion bajo el enfoque de NZD en el territorio
delos pueblos indigenas de Caqueta (Coreguaje y Huitoto), en
cooridnacién con ASCAINCAY CRIOMC

EN PROCESO

IND. 7

Reunion de didlogo para la validacion de la estrategia de promocion
productiva y de conservacion bajo el enfoque de NZD en el territorio
de los pueblos indigenas de Sucumbios (Kichwa), en coordinacion
con FONAKISE

REALIZADO

IND. 8

ACTIVIDAD 3: INTEGRACION EFECTIVA DE ACTORES EN EL PROYECTO Y FORMALIZACION DE SOCIEDADES CON ACTORES LOCALES

3.7

Fortalecimiento de capacidades sobre normativa aplicable a los
bosques, territorios indigenas y consulta previa, asi como el CLPI
de los pueblos indigenas para la conservacion y uso sostenible de
los bosques, incluido REDD+ Indigena.

(1) Taller de capacitacion para ensefiar a los pueblos indigenas de
Sucumbios el procesos de CLPI y el Marco Normativo de Ecuador.

REALIZADO

IND 2

24

(1) Taller de capacitacion para ensefiar a los pueblos indigenas de
San Martin el procesos de CLPI y el Marco Normativo de Peru.

REALIZADO

IND 2

35

(1) Taller de capacitacidn para ensefiar a los pueblos indigenas de
Caqueta el procesos de CLPI y el Marco Normativo de Colombia.

REALIZADO

IND 2

29

ACTIVIDAD 4: MEJORAR LOS PROCESOS DE PLANIFICACION EN USO DEL SUELO

4.15

Fortalecimiento de Experiencias de REDD + indigena amazdnico

(1) Taller sobre Redd+ Indigena Amazdnico y mejores practicas de
conservacion de los bosques con los pueblos indigenas de San
Martin - Perd.

REALIZADO

IND 2

31
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COICA - PLAN DE TRABAJO: ANO 3 INDICADORES QUARTER
o - STATUS RELACION
N° 2 5 8 1 2 3 4
ACTIVIDADES ANO 3 SUBACTIVIDADES ANO 3 acrvipap || INDICADORES Ql (@ | @3 |Q
ACTIVIDAD 5: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE MITIGACION Y CONSERVACION
Acuerdo inteinstitucional con ASCAINCA y CRIOMC para el apoyo a |Capacitacion en Legislacion territorial yambiental; Cambio climatico
laimplementacién de un médulo de "capacitacion para el y sus efectos; Ordenamiento ambiental territorial indigena; Gestion IND. 5
5.12 [Aprovechamiento Sostenible de los Bosques y el Mejoramiento de |integral y aprovechamiento sostenible de los bosques; Normas EN PROCESO IND. ) 30 1 X X X
la calidad de vida del pueblo indignea Uitoto y Corajuaje en el sociales para el adecuado uso, manejo y conservacion de los ’
departamente Caqueta, Colombia" bosques
Implementacién de Médulos de acciones productivas de inversién
Acuerdo Interinstitucional con FONAKISE para el apoyo de un con enfoque de género en la division sexual del trabajo (chackrasy
modulo del proyecto "Conservacion del bosque con productoras |aprovechamiento forestal):
5.13 [de chackras y productores forestales a través de unfondo Chacras implementadas y/o diversificadas por socias de FONAKISE | EN PROCESO IND. 5 1 X X X
sostenible para la naciionaliidad Kichwa de la Provincia de con limitado acceso a recursos monetarios que habitan en
Sucumbios" Ecuador. territorios boscosos y pueden articular su produccion a
PROANKICHWA.
Acuerdo Interinstitucional con FEPIKRESAM para el apoyo de un
mddulo del proyecto "Disefio y aplicacion de un modelo de Implementacién del moddulo de capacitacidn en Fortalecimiento a IND. 5
5.14 [Deforestacion Neta Cero en sistemas agropecuarios y tierras con |la institucionalidad indigena, a nivel de las capacidades para EN PROCESO IND. 5 30 1 X X X
aptitud de recuperacién y conservacion, en el territorio del Pueblo [ejercer la gobernanza, la gestion territorial y organizacional. '
Quechua"-Peru.
ACTIVIDAD 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (Institucionalizar una Gobernanza forestal fuerte)
Incidencia en las reuniones gubernamentales e .
6.14 intergubernamentales sobre conservacion. Cumbre Amazénica y Congreso COICA REALIZADO X X
Publicacidn y difusion de los resultados del Proyecto NZD, video clip IND. 7
EN PROCESO 30 X X
en HD. IND. 8
6.15 |Difusion de los resultados del Proyecto NZD/COICA y RIA Elaboracién, publicacién y difusién de una cartilla sobre REDD + IND.7
Indigena Amazdnico, como una propuesta de la COICA para ser EN PROCESO IND. 3 40 X X X
presentada en la COP 20. '
TOTAL 181 | 8 78
METAS
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Table 4.-

TOTAL NZD BUDGET

According to modification or amendment number 7 - AID-OAA-A-11-00039, signed on March 19,
2014, the budget for NZD is governed by the following information:

Program Component Amount US$
AmaZONAS Andinas - NZD 4°433,129.00
Shared Costs 1,108,280.00
Total COSTS 5,541,409.00

Table 5.-

WORK PLAN BUDGET - YEAR 3 MODIFICATIONS PROPOSED

For Year 3, the budget has been calculated considering that this is the last year of the agreement,
to which end a plan has been established to detail the activities and each of the categories set.

WORKPLAN BUDGET - YEAR 3

BUDGET LINE ITEM SE\I/DVGVI\éﬁ

PERSONNEL 292,366
TRAVEL 57,550
SUPPLIES & EQUIP 3,500
CONTRACTUAL 1,563,827
WORKSHOPS AND MEETINGS 47,922
COMMUNICATIONS 31,500
SUB TOTAL DIRECT EXPENSES 1,996,664
ICR 359,024
BUDGET FEDERAL FUNDS: 2,355,688

Table 6.- TOTAL PROJECT BUDGET PER YEAR
YEAR 1 YEAR 2 YEAR 3 TOTAL
BUDGET FEDERAL FUNDS: 603,430 1,474,011 2,355,668 4,433,129
COST SHARE 190,046 918,234 1,108,280
TOTAL: 603,430 1,664,057 3,273,922 5,541,409
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Table 7.-

TOTAL PROJECT BUDGET MODIFICATION PROPOSED

NEW
CO%IT::EIIQI\/IAA'I\'IIVE MODIFICATION PROPOSED
AGREEMENT PROPOSED COOPERATIVE
AGREEMENT
BUDGET FEDERAL FUNDS: 5,000,000 -556,871 4,433,129
COST SHARE 1,250,000 -141,720 1,108,280
TOTAL: 6,250,000 -708,591 5,541,409
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Table 8.-

INTERNATIONAL TRAVEL PLAN

Numero

Route

de Institution Purpose of the Trip Dr-ésothna:trlon
viajes y
7 TNC COLOMBIA Colombia — Peru Taller de Lecciones aprendidas Peru
Colombia a pais de la regién ., L, e Cuenca
2 TNC COLOMBIA . Reunién de coordinacion y planificacién .
amazdnica Amazédnica
2 TNC COLOMBIA Colombia - Ecuador Reunion de coordinacién y planificacién Ecuador
5 TNC ECUADOR Ecuador — Per Taller de Lecciones aprendidas Peru
2 TNC ECUADOR Ecuador - Colombia Reunidn socios Colombia Colombia
Ecuador a pais de la regién ., s e s Cuenca
2 TNC ECUADOR . Reunién de coordinacién y planificacion L
amazdnica Amazédnica
2 TNC PERU Peru — Colombia Reuniones con socios Colombianos Colombia
6 TNC PERU Peru — Ecuador Reuniones con socios ecuatorianos Ecuador
1 TNC PERU Peru — Brasil Reunién de coordinacion y planificacion Brasil
1 TNC PERU Perd — USA Reunion de coordinacién y planificacién USA
. Peru a pais de la region ., L, e Cuenca
2 TNC PERU . Reunién de coordinacién y planificacién L.
amazdnica Amazdnica
32 TOTAL
Ecuador a pais de la regién . L, e Cuenca
3 GADPS | ECUADOR L Reunién de coordinacion y planificacién .
amazdnica Amazédnica
| - p | )
6 Colombia a pal’s (,je aregion Reunién de coordinacion y planificacion Cuer)c?
amazonica Amazonica
ACT COLOMBIA
1 Costa Rica a Colombia Curso de entrenamiento de semillas Costa Rica
. Peru a pais de la region . L e s Cuenca
6 CIMA PERU . Reunién de coordinacién y planificacion .
amazdnica Amazdnica
10 COICA | ECUADOR Ecuador a pals: d.e la region Reunidn de coordinacion y planificacién Cuer’1c§
amazonica Amazonica
5 FEINCE | ECUADOR Ecuador a pa|s’ d.e la region Reunidn de coordinacion y planificacién Cuer’1cz.;\
amazdnica Amazdnica
TOTAL
31
SOCIOS
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IV. PERFORMANCE MONITORING PLAN

Table 9.- TARGET FOR EACH INDICATOR - YEAR 3
PMP YEAR 3 -
ADAPTED
INDICATOR 1 - Has mejoradas 138,085
INDICATOR 2 - # capacitados 1,116
INDICATOR 3 - # organizaciones fortalecidas 49
INDICATOR 4 - # de beneficiarios 450
INDICATOR 5 - # de PLAR 75
INDICATOR 6 - # Actividades dialogo 49
INDICATOR 7 - # de Productos 42
INDICATOR 8 - # de Copias difundidas 1,273
INDICATOR 9 - Benefits Tn CO2 (Winrock 131,247

calculator - Forest protection)
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Table 10.-

Performance Indicator

USAID
Shared
Indicator

NZD INDICATOR TARGET REPORT

Unit of
measure

AF 2012 AF 2013

Results

Results

- AF 2014

End of the

Target

project

‘ Results

Number of hectares (in areas with
biological importance and/or
naturgal resouprces) with im/ roved # improved 138,085
P #1 P 0 30,588 | 138,085 (No
management as a result of the hectares lativo)
United Stated Government (USG) acumulativo
assistance
Number of people who were
trained in MRN and/or #2 # trainees 115 651 1,116 1,882 766
preservation of biodiversity
Number of organizations, #increased 49
institutions and/or networks with #3 o 12 22 49 (No
. .\ capacities .
increased key capacities acumulativo)
Number of people with increased # people
ic benefits st ing f ith
economlc? enefits stemming from 44 wi ‘ 0 0 450 450 0
the sustainable management and economic
preservation of natural resources. benefits
Number of policies, laws,
agreements or regulations (PLAR) 75
that promote the sustainable #5 # PLAR 1 8 75 (No
management of natural resources acumulativo)
(MRN) and their preservation.
Number of dialogue activities co-
sponsored by interest groups,
f d licies, | # Dial
ocused on policies, aYVS, 46 ‘|a' c?gue 27 43 49 119 70
agreements or regulations to activities
ensure a more sustainable use of
Amazon resources.
Number of products related to the 4 of
Andean Amazon generated by #7 15 37 42 924 52
. products
NZD increased partners
Number of distributed copies of
roducts related to the Andean o
P #8 | distributed 80 1,240 | 1,273 2,593 1,320
Amazon generated by NZD .
. copies
increased partners
Number of CO2 equivalent Benefits
avoided with the positive impact Tn CO2
#
of the NZD project in the three 9 (Forest AL LR
pilots area Protection)
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Table 11.-

TARGET PER PARTNER FOR EACH INDICATOR — TOTAL NZD LIFE (YEARS 1, 2 3)

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
TARGET TARGET TARGET TARGET | TARGET TARGET TARGET TARGET META
IND1 IND 2 IND 3 IND 4 INDS IND 6 IND 7 IND 8 IND 9
TNC ECUADOR 5,835 414 13 80 21 21 10 242 3,528
(TNC EC+ GADPS)
TNC COLOMBIA | 67,220 6 9 0 6 29 9 379 98,375
(TNC Col + ACT)
TNC PERU 0 46 3 0 4 7 11 154
ACT 33,000 477 10 400 8 20 12 115
CIMA 30,587 223 14 90 10 14 39 1,619 29,344
COICA 0 179 0 0 3 5 13 70
FEINCE 0 162 0 0 2 10 2 19
GADPS 1,443 375 0 80 21 13 1 10
TOTAL 138,085 1,898 49 650 75 119 97 2,663 131,247
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Table 12.

SUMMARY: Partner’s Targets during NZD Life

INDICADOR 1 INDICADOR 2 INDICADOR 3 INDICADOR 4
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
META RESULT META RESULT META RESULT META RESULT
TNC ECUADOR 5,835 5,835 414 94 13 13 80
TNC COLOMBIA 67,220 67,220 6 6 9 9 0
TNC PERU 0 0 46 46 3 3 0
ACT 33,000 33,000 477 277 10 10 200
CIMA 30,587 30,587 223 120 14 14 90
COICA 0 0 179 0 0 0 0
FEINCE 0 0 162 102 0 0 0
GADPS 1,443 1,443 375 121 0 0 80
INDICADOR 5 INDICADOR 6 INDICADOR 7 INDICADOR 8 INDICADOR 9 (Benefits
-TnCo2)
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL | TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
META RESULT META RESULT META RESULT META RESULT META RESULT
TNC ECUADOR 21 5 21 8 10 3 242 107 3,528 (TNC Ecu +
GADPS)
TNC COLOMBIA 6 3 29 21 9 1 379 193 98,375 (TNC Col
+ ACT)
TNC PERU 4 4 7 5 11 8 154 101
ACT 8 3 20 12 12 0 115 0
CIMA 10 3 14 14 39 27 1619 900 29,344
COICA 3 0 5 2 13 11 70 0
FEINCE 2 1 10 4 2 19 9
GADPS 21 2 13 4 1 10 10
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Performance Indicator

Number of hectares (in
areas with biological
importance and/or
natural resources) with
improved management
as a result of the United
Stated Government
(USG) assistance

Performance Indicator

Number of people who
were trained in MRN
and/or preservation of
biodiversity as a result of
the USG assistance

USAID
Shared
Indicator

#1

USAID

Shared

Indicator

#2

#improved
hectares

Unit of

measure

# trainees

AF 2012 AF 2013 AF 2014 End of the project
Target Results Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 0 0 1800 0 5,835 0
TNC-COL 0 0 0 0 67,220 0
TNC-PER - - - .
ACT 0 0 200 0 33,000 0
(NON CUMULATIVE)
CIMA 0 0 28 30,587 30,587 0
COICA - - . .
FEINCE - - - -
GADPS 0 0 200 0 1,443 0
AF 2012 AF 2013 End of the project
Partner
Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 30 19 145 75 320 0 414 94
TNC-COL 30 0 50 6 0 0 6 6
TNC-PER 50 0 60 46 0 0 46 46
ACT 20 0 200 277 200 0 477 277
CIMA 0 96 230 24 103 0 223 120
COICA 0 0 270 0 179 0 179 0
FEINCE 0 0 186 102 60 0 162 102
GADPS 0 0 275 121 254 0 375 121
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Performance Indicator

USAID
Shared

Unit of
measure

End of the project

Number of
organizations,
institutions and/or
networks with increased
key capacities

Performance Indicator

Number of people with
increased economic
benefits stemming from
the sustainable
management and
preservation of natural
resources as a result of
the USG assistance

Indicator

#3

USAID
Shared
Indicator

#4

#increased
key
capacities

Unit of
measure

Initiatives,
# hectares,
economical
sector
(coffee,
cacao and
non-wood
products,
tourism
services), #
of people

Target Results Target Results

- Base AF 2012 AF 2013 ‘ AF 2014
artner .
line Target = Results Target Results
TNC-ECU 0 15 12 30 2 13 0
TNC-COL 0 10 0 10 3 9 0
TNC-PER 0 15 0 12 8 3 0
ACT 0 0 0 10 12 10 0
CIMA 0 0 0 14 0 14 0
COICA - - - - - - -
FEINCE - - - - - - -
GADPS - - - - - - -
AF 2012 AF 2013 AF 2014
Base
Partner ,
line Target Results Target Results  Target Results

TNC-ECU 0 0 0 0 0 80 0
TNC-COL - - - - - - -
TNC-PER - - - - - - -
ACT 0 0 0 0 0 200 0
CIMA 0 0 0 0 0 90 0
COICA - - - - - - -
FEINCE - - - - - - -
GADPS 0 0 0 0 0 80 0

(NON CUMULATIVE)

End of the project

Target Results

(NON CUMULATIVE)
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Performance Indicator

USAID
Shared

Unit of
measure

Number of policies, laws,
agreements or
regulations (PLAR) that
promote the sustainable
management of natural
resources (MRN) and
their preservation,
implemented as a result
of the USG assistance

Performance Indicator

Indicator

#5

USAID
Shared
Indicator

# PLAR

Unit of
measure

Number of dialogue
activities co-sponsored
by interest groups,
focused on policies,
laws, agreements or
regulations to ensure a
more sustainable use of
Amazon resources, that
started as a result of the
USG assistance

#6

# Dialogue
activities

AF 2012 AF 2013 ‘ AF 2014 End of the project
Partner B.a S¢
line Target Results Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 0 1 0 23 3 21
TNC-COL 0 1 0 2 0 6
TNC-PER 0 1 0 3 3 4
ACT 0 1 0 0 0 8
(NON CUMULATIVE)
CIMA 0 2 1 3 2 10
COICA 0 0 0 0 0 3
FEINCE 0 1 0 1 0 2
GADPS 0 0 0 15 0 21
B AF 2012 AF 2013 AF 2014 End of the project
Partner ase
line Target ‘ Results Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 0 3 3 26 5 13 21 8
TNC-COL 0 4 4 13 17 8 29 21
TNC-PER 0 9 2 4 3 2 7 5
ACT 0 7 4 5 8 8 20 12
CIMA 0 9 14 3 0 0 14 14
COICA 0 3 0 3 2 3 5 2
FEINCE 0 3 0 3 4 6 10 4
GADPS 0 0 0 5 4 9 13 4
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USAID AF 2012 AF 2013 ‘ AF 2014 End of the project

Performance Indicator Shared Unit of Partner Bgse
dfesyar measure line Target Results Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 0 3 0 9 3 7 0 10 3
TNC-COL 0 2 0 6 1 8 0 9 1
TNC-PER 0 1 0 6 8 3 0 11 8
Number of products
related to the Andean 47 # of ACT 0 0 0 9 0 9 0 12 0
Amazon generated by products CIMA 0 1 15 24 12 12 0 39 7
NZD increased partners
COICA 0 1 0 8 11 2 0 13 11
FEINCE 0 0 0 1 1 1 0 2 1
GADPS 0 0 0 2 1 0 0 1 1
USAID Unit of AF 2012 AF 2013 ‘ AF 2014 End of the project
Performance Indicator Shared Partner
dfesyar measure Target Results Target Results Target Results Target Results
TNC-ECU 0 65 0 210 107 135 0 242 107
TNC-COL 0 50 0 88 193 186 0 379 193
copies of products # of 0 0 0 55 0 0 0
related to the Andean #8 distributed AT el i
Amazon generated by copies CIMA 0 6 80 827 820 719 0 1619 900
NZD increased partners COICA 0 60 0 140 0 70 0 20 0
FEINCE 0 0 0 10 9 10 0 19 9
GADPS 0 0 0 10 10 0 0 10 10
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