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A. Resumen Ejecutivo
A.1l Presentacion

La documentacion que se presenta a continuacidaspmmde al informe de actividades técnicas
y administrativas del primer trimestre de la gas011. El documento ha sido elaborado por el
Director Ejecutivo y el equipo técnico-administvatide la Fundacion Valles para informar
adecuada y oportunamente al Directorio de la @6in, en estricto cumplimiento de las normas
estatutarias vigentes. El informe tiene tambiénoljetivo de informar a las autoridades
correspondientes del Gobierno de Bolivia y lasimtizs fuentes de financiamiento de la
institucion sobre las actividades realizadas ydgsos alcanzados en el periodo.

El informe es presentado en un nuevo formato y cenge las actividades realizadas en
cumplimiento de la Programacion Operativa Anual APCorrespondiente a la gestion 2011, la
cual ha sido aprobada por el Directorio de la Faidteel 4 de diciembre de 2010. El documento
se encuentra organizado y sistematizado por capitntlependientes, relacionados con las tres
unidades de trabajo de la institucion (Programassai¥ollo Institucional y Administracion y
Finanzas) y cuenta con una seccién de anexos @aiasuque respaldan la informacién vertida
en el texto del mismo.

Como punto central del documento, se incluye ellldgetie la situacion de los distintos programas
en ejecucion al 31 de marzo de 2011. Esta infoidnaes presentada mediante resiimenes que
detallan los proyectos concluidos, proyectos idiasa actividades de apoyo y de seguimiento y
evaluacion. Se presenta informacién sobre los pmgs de innovacion tecnolégica, desarrollo
empresarial rural e informacion y andlisis de mdosaagropecuarios. También se incluye en la
descripcién los proyectos financiados por USAID/Abssociates (Proyecto Integrado de
Seguridad Alimentaria), BID/FOMIN, Fundacion McKhigy COSUDE, Enray-Quinuabol,
Comision Catdlica de Berna y el Centro Internadiote Investigacion para el Desarrollo
(IDRC).

En lo que respecta a desarrollo institucionalpfdrime presenta las actividades organizacionales
mas relevantes, incluyendo las de Asamblea, Difiecjoel personal, asi como las acciones de
coordinacion interinstitucional, comunicacién y udifon, recaudacién de fondos y venta de
servicios, realizadas por la Fundacion en el period

El capitulo de administracion y finanzas descritbéoema detallada las fuentes de financiamiento
con las que trabaj6 la Fundacion durante el primerestre de 2011, asi como los montos de
ejecucion presupuestaria para cada una de ellashiéa se describe los recursos generados y
utilizados en los Fondos Dotal y Patrimonial dEuadacion.
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A.2 Fechas y eventos importantes del trimestre

3 enero
11-12 enero
13 enero

17 enero

19 enero

21 enero

24 enero

26 enero

9 febrero
10-11 febrero
14-18 febrero
15 febrero
21 febrero
25 febrero
26 febrero
9-21 marzo
10-11 marzo
15 marzo

16 marzo
17-18 marzo
18 marzo

28 marzo
30 marzo

31 marzo

31 marzo

31 marzo

Firma de Convenio con la Embajada darbanca

Taller de Planificacién del seguaido del Proyecto ISA en La Paz
Reunién del Comité Técnico del Direot@n Cochabamba

Reunién del Consejo Asesor de Invegsien La Paz

Visita del Presidente de la empresayEboa

Reunion del Consejo Directivo del Pnogrd SAP, en La Paz
Reunion con funcionarios de la Gobednade Tarija

Taller de Género del Programa ASAP,ah&bamba

Firma Convenio de Cooperacion con lbgBuacion de Cochabamba
Taller de capacitacion a entidadeentes, en Cochabamba

Visita de funcionarios de Interacte Colombia

Firma de Convenio con el CIDRE y |&BUP

Primera Fase de la Auditoria ISO 92008

Reunion del Consejo Directivo del Pobyd-OMIN, en Tarija
Reunion de Directorio en Tarija

Auditoria del Proyecto ISA

Taller de Género y Medio AmbienteRtelgrama ASAP, en Cochabamba
Firma de Convenio con el Proyecto PAI

Reunion con representantes del Progralivade Holanda

Segunda Fase de la Auditoria ISO 2008:

Clausura de la cuarta version del Progi@ASDER

Reunion del Comité Gerencial

Reunién de Directorio en Cochabamba

Reunion Ordinaria de Asamblea en Cochlham

Reunién de Directorio en Cochabamba

Reunion con UNEC, SOCODEVI y AGROCENTRAA,Cochabamba

A.3 Logros acumulados al 31 de marzo de 2011

12
119

17

16

1

78

7
53.198
4.128

37.864
68%
80%

122
52

Programas desarrollados, basados en cadenas

Proyectos de Innovacion Tecnol6gica Aplica&laAs) concluidos

Proyectos de Innovacion Tecnologica Aplicad@AB) en ejecucion
Acciones Complementarias concluidas

Acciones Complementarias en ejecucion

Municipios involucrados

Departamentos involucrados

Familias participantes en proyectos codokui

Familias programadas en proyectos en ejatufl.567 nuevas y 2.561
antiguas)

Familias que reciben asistencia técniaayémtos concluidos y en ejecucién)
Grado adopcion (promedio ponderado PITAs cichas$)

Incremento de los ingresos (promedio ponderdiids concluidos)
Organizaciones demandantes atendidas

Oferentes de servicios de innovacion tecnofogic

Bs 132.238.969 Comprometidos por el FCI de la Baidoh Valles

Bs 117.002.073 Ejecutados por los Oferentes

Bs 15.559.537 Aporte a la Fundacion Valles comeatido por los Demandantes
Bs 11.505.114 Aporte a la Fundacién Valles eaitlegoor los Demandantes

Innovando el campo, mejorando vidas
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B. Programas

B.1 Innovaciéon Tecnolégica

A continuacion se presenta informacion relacionad@royectos en ejecucion y proyectos
concluidos durante el trimestre. Un detalle acudwlael estado de proyectos, ndmero de
beneficiarios y recursos invertidos por programgpessentado en énexo 1. Asimismo, el
Anexo 2muestra la cobertura geografica por programa.

B.1.1 Proyectos en ejecucion

En el periodo se firmo la Adenda No. 2 del ContddCooperacion FDTAV-64 del PITA 003/N
con la empresa CIAPROT extendiendo su duraciénahfestha 07 de diciembre de 2011 e
incrementando el valor del Proyecto en Bs177.000)3mismo, la Accibn Complementaria
019/.c, implementada de manera directa por la Faidda/alles, se extendié sin costo hasta el 30
de junio de 2011. El detalle de ambos proyectas siguiente:

Programa Cadigo Proyecto Ao inicio G AT L
conclusion FCI (Bs) programadas
Especias | 003N | omento a la industria del anis y otras | oo10 | g7:190011 | 607.000,00 240

especias en el Municipio de Omereque

Validacion de la  produccién vy
Hortalizas 019/.c | comercializacion de hortalizas en los 2009 30/06/2011 642.000,00 75
valles de Cochabamba.

Total (Bs) | 1.249.000,00 315

Por otra parte, en el marco de la Enmienda No. I7Adeerdo Cooperativo suscrito con
USAID/Bolivia a fines del mes de septiembre de 2QiDtotal de diez y seis (16) proyectos se
encuentran en ejecucion.

De esta manera, al 31 de marzo de 2011, se cuentarctotal de 18 proyectos y una accién
complementaria en ejecucion, como se detalla enaalro siguiente:

Programa | Cédigo Proyecto Afio de Fecha de Presupuesto Familias
inicio conclusion FCI (Bs) programadas
003N Fomen'to' a la industria del anis y otras especias en 2010 0711212011 607.000,00 240
el municipio Omereque
Especias Estrategia para mejorar la rentabilidad del
003/0 | agronegocio de orégano e integracion de las 2010 11/08/2011 580.000,00 877

operaciones de UNEC S.A. en Chuquisaca y Tarija

Consolidacion del agronegocio de la Asociacién de
004/0 | productores de aji y mani del municipio Padilla, 2010 20/08/2011 353.500,00 300
Chugquisaca (APAJIMPA-I)

Fortalecimiento de la gestién institucional y del
004/P agronegocio de la asociacién de productores
Ajies agroforestales de aji y mani (APAFAM) en el
Municipio El Villar-Chuquisaca

Fortalecimiento de los agronegocios de pequefios
productores de aji y mani de los municipios de
Monteagudo, Villa Vaca Guzmén y Huacareta,
Chuquisaca

2010 29/08/2011 353.500,00 350

004/Q 2010 29/08/2011 630.000,00 300

Mejoramiento de la produccion y acceso a mercado
006/L de pequefios productores viticolas en la provincia 2011 02/12/2011 300.000,00 80
Gran Chaco-Tarija

Uva de
mesa

Fortalecimiento del agronegocio de exportacion de
Mani 007/R | pequefios y medianos productores de mani del 2010 23/08/2011 494.900,00 300

Municipio Yacuiba, Tarija

Innovando el campo, mejorando vidas
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Programa | Cddigo Proyecto

Afio de Fecha de Presupuesto Familias
inicio conclusion FCI (Bs) programadas

Fortalecimiento de la gestién institucional y del
007/S agronegocio de la Asociacion de productores de 2010 28/08/2011 327.826,00 200
mani de Icla (APROMI)
Fortalecimiento de la gestién institucional y del
007/T | agronegocio de la Asociacion de productores de 2010 27/08/2011 318.150,00 325
mani de Mizque (APROMAM)-Cochabamba
Fortalecimiento del agronegocio de productos
007/U | organicos de la Asociacion integral de productores 2011 18/09/2011 353.500,00 336
ecolégicos de Rio Caine (AIPE-Rio Caine)
Apoyo al agronegocio de durazno deshidratado de
008/K pequefios productores en los valles de altura de 2010 29/08/2011 424.200,00 300
Frutales Chugquisaca y Tarija
008IL Fortalecimiento del agronegocio de productores de
frutales de los valles mesotérmicos de Santa Cruz
Apoyo a la produccion y mejora de la poscosecha
016/E de flores de corte de la Asociacién de productores
agropecuarios y ecoldgicos Bella Vista (APAEBV)-

Flores de Cochabamba

corte Mejora del agronegocio de flores de corte de la
016/F Asociacion de productores integrales Bella Vista
agropecuaria y ecoldgica K'acha Tika (APIBAE)-
Cochabamba
Validacién de la produccion y comercializacion de
hortalizas en los valles de Cochabamba.
Fortalecimiento del agronegocio de pequefios y
019/B medianos productores de hortalizas en el Municipio 2010 28/08/2011 353.500,00 300
Punata-Cochabamba
Hortalizas Fortalecimiento de pequefios productores y
019/C comercializadores de hortalizas del Municipio 2010 29/08/2011 580.000,00 300
Pampa Grande-Santa Cruz.
Mejoramiento de la produccién y acceso a mercado
019/D | de pequefios productores de hortalizas del 2011 09/12/2011 353.000,00 150
municipio Carapari, provincia Gran Chaco, Tarija

2011 31/08/2011 357.000,00 250

2010 26/08/2011 282.800,00 50

2010 27/08/2011 282.800,00 120

019/.c 2009 30/06/2011 642.000,00 75

Total (Bs) | 7.594.176,00 4.853

B.1.2 Proyectos concluidos

En el trimestre concluyeron 2 proyectos, cuyo tiesd presenta a continuacion:

Presupuesto Familias Familias

Pragrama Codigo Proyecto FCI (Bs) capacitadas | asistidas
Fortalecimiento organizacional de las Asociaciones de produc-
Mani 007/P tores de mani de Icla-Chuquisaca y Betanzos-Potosi, desarro- 299.855,15 420 420
llo del agronegocio de mani en vaina
Frutales 008/1 Desarrollo de la Cadena Fruticola en el Municipio de Mizque 1.715.001,00 492 216
Total (Bs) | 2.014.856,15 912 636

B.1.3 Actividades de Apoyo
a. Servicio de Desarrollo de Agronegocios (SDA) y Eveos

El reciente iniciado Programa SDA busca apoyar deara continua al fortalecimiento, gestiéon y

desarrollo del agronegocio de organizaciones y esapios rurales, a través del mejoramiento de
capacidades en la toma de decisiones, desarroli@liidades para responder a oportunidades
concretas de mercado, consolidacion de oportunidalde negocio, y apertura y acceso a
mercados. Las tareas realizadas en el arranqusa8ervicio son las siguientes:

Pagina 6 de 30
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Estructuracion de la Unidad de Gestion de MercagedgronegociosSe ha identificado y
definido varios segmentos de mercado para los £@hl8DA desarrollara servicios especificos:
Microempresas rurales, asociaciones demandantesoglectos de innovacion de la Fundacién
Valles, empresas privadas y posibles inversionigtaoyectos y/o entidades de financiamiento.
Para cada segmento se ha priorizado el desarrellacdiones bajo el enfoque de gestién de
agronegocios y venta de servicios.

Apoyo en la Tramitacion de Registro Sanitais® ha iniciado la gestion para la obtencion de
Registro Sanitario de dos (2) asociaciones procagtel municipio de Torotoro, Departamento
Potosi - Asociacion Integral de Productores Ecoligidel Rio Caine (AIPE Rio Caine) y
Asociacion de Productores Ecolégicos Carasi (APECG-¥ una en el municipio Camargo,
Departamento Chuquisaca - Asociacion Federativategial de Productores Agropecuarios de
Los Cintis (AFIPAC).

Asimismo, se dio inicio al levantamiento de infomidm para sistematizar el estado actual de
Registro Sanitario de las asociaciones demandatgeproyectos de innovacion en actual
ejecucion. Las gestiones se estan realizando dermamordinada con el equipo técnico de
Fundacion Valles y el Proyecto ISA.

Eventos Comerciales y Apertura de Mercadds.dio inicio a la organizacion de dos eventos
comerciales especializados:

0 2% Showroom de Productos Ecolégicos. Evento co-orgaini con CADEXCO, Proyecto
PC-Bolivia, CADEPIA, CDC y AGRECOL, a desarrollarsn el marco de la FEICOBOL de
Cochabamba.

0 3™ Rueda Nacional de Agronegocios CONECTA. Con eldi fortalecer el equipo de
organizacion de eventos comerciales de la Fundadadles, se ha efectuado un curso de
capacitacion a ocho (8) miembros del personal ematejo del software de ruedas de
negocios. A su vez se ha iniciado el proceso danizgcion del evento comercial con el
inicio de la consultoria de disefio grafico. El dwesera llevado a cabo en la ciudad de
Cochabamba en el mes de junio.

Conformacion del Comité SEMP (Sector Export MargetPlan) para la Unién Europed.a
Fundacion Valles firm6 un Convenio de cooperacitterinstitucional con CADEXCO, CDC,
Fundacion PROINPA, AGRECOL, AOPEB, CATROPIC, IBNORCCADEX Ch, CADETAR

y el Centro de Promocion de Importaciones de HaandCBI, con el propésito de generar
estrategias de accion para fortalecer y coadyulvdesarrollo del sector exportador del rubro
alimentos con miras a generar oportunidades decieggen el mercado europeo.

b. Consultorias
No se reporta consultorias en el trimestre.

C. Capacitacion, entrenamiento y asistencia técnica
Los dias 10 y 11 de febrero se llevé a cabo uertae induccién y capacitacion dirigido a
coordinadores técnicos y administradores de lagdaatdas oferentes (38 participantes), a fin de

dar a conocer las normativas administrativas paaejp de recursos de las diferentes fuentes de
financiamiento de los proyectos, uniformizar crder para la presentacion de ejecuciones
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presupuestarias y conocer a detalle los procesoenidos para compras y contratacion de otros
servicios contemplados en cada proyecto. Asimisaogapacité en el uso de instrumentos de
GPS para la georeferenciacion de todas las pampetaseciben asistencia técnica y también en el
uso y manejo del Sistema Integrado de Monitoreo@WMmaodulo de proyectos).

B.1.4 Seguimiento y Evaluacién

Se concluyo y entreg6 el documento final de estdédi@ctualizacion de lénea basepara los
programas atendidos por la Fundacién y el diagoi&condmico y productivo de potenciales
zonas de intervencion como el chaco boliviano whikes de Potosi. Se apoy6 al consultor en el
disefio y aplicacion de bases de datos para cadmapna. Este estudio se constituye en la
referencia para las proximas evaluaciones de irogpa realice la Fundacion, asi como también
en un instrumento de planificacion de futuras weaciones.

Durante el trimestre se realiz6 la evaluacion fik@lun proyecto concluido en el programa de
mani que fue ejecutado en los municipios de IcBetanzos. Se procedidé también a realizar la
prueba piloto para el uso del nuevo sistema intkgrde informacién de la Fundacion,
denominado SIMON. Esta actividad fue realizada eelnde oferentes para el médulo de
proyectos y a nivel interno en los médulos de Bosey contactos. Se estima que el siguiente
trimestre el Sistema estara completamente opeesblimea y accesible para todos los niveles de
usuarios que se defina por parte de la Fundacion.

B.2 Desarrollo Empresarial Rural

Como resultado de la consulta bilateral entre siegnos de Bolivia y Dinamarca, realizada a
finales de 2008, se acordd una reduccién de secgpoi@ritarios y areas de apoyo de la Agencia
de Cooperacion Danesa (DANIDA) con el fin de hanés eficiente el programa de cooperacion
y se defini6 que uno de los programas sectoriastaria enfocado a la promocion de la
Produccion y el Empleo, denominado Apoyo al Seatpopecuario y de Produccion (ASAP). Se
determiné continuar con un enfoque en el sectaspeguario, pero ampliandolo para lograr un
mayor valor agregado de la produccion, incluyeral@das MyPEs de areas urbanas que trabajan
principalmente en la transformacion y comerciali@ade la produccion agropecuaria.

El Componente 2 del ASAP, denominado “Apoyo a MyRE3ECASs del Complejo Productivo
Agropecuario”, tiene un presupuesto global de 38j®nes de coronas danesas (DKK), de los
cuales se ha asignado un total de 12 millones d& éproximadamente 16 millones de
bolivianos al tipo de cambio vigente) a la Fundadi@lles para la ejecucion del Programa DER,
cuyo ciclo se extendera hasta junio de 2013, adierilo con la conclusion de las actividades de
la cooperacion danesa en Bolivia.

Para instrumentalizar los mandatos del documentBrdgrama, la ERD contraté servicios de

consultoria para realizar un andlisis de potertzddis de los rubros agropecuarios y emitir
recomendaciones en este sentido, al igual quesetefoas transversales como género y medio
ambiente. Al respecto, en el mes de marzo se éfextualler organizado por la ERD sobre las

Ultimas dos tematicas en instalaciones de la Fudnialles.

Por otra parte, se elaboré la “Guia de Acceso aRlesursos del DER y su Procedimiento
Operativo de Ejecucion”, documento que incluye todos mandatos del Programa y los
resultados de las consultorias preparatorias gudocorresponde a rubros priorizados, género y
medio ambiente.

Innovando el campo, mejorando vidas
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Para la primera quincena del mes de abril se pesasto el arribo de la Mision de Arranque del
Programa, cuyo principal mandato es revisar elgsoale arranque y emitir recomendaciones
para asegurar que los resultados del ASAP se a@oatecforma sostenible.

B.2.1 Proyectos concluidos
No se tiene proyectos en curso.

B.2.2 Proyectos iniciados
No se tiene proyectos en curso.

B.2.3 Actividades de Apoyo

En coordinacién con el equipo técnico de la Furidadalles se procedio a la identificacion y

realizacién del diagndstico inicial de quince (1&nprendimientos entre Organizaciones
Econdémicas Campesinas, y micro y pequefias emprpstenciales beneficiarias del DER.

Adicionalmente se realiz6 cuatro talleres de motiva y levantamiento de demanda en
coordinacion con los Gobiernos Municipales de C{izachabamba) y Zudafiez, Monteagudo y
Muyupampa (Chuquisaca), producto de los cualesederule identificar nuevas demandas.

Una préxima tarea involucra la seleccién de las atelas mas promisorias, cuya lista sera
transmitida a la Secretaria del Componente 2 fdarduar las respectivas visitas. Las empresas
seleccionadas seran apoyadas con recursos paosiaeidin de Planes de negocios o estudios de
factibilidad, bajo la modalidad de cofinanciamieotmtingente.

B.2.4 Seguimiento y Evaluacion

Se esta realizando el seguimiento a la ejecuciola gegimera version virtual del CASDER a
cargo de la Universidad Privada Boliviana, de la gatualmente participan 60 personas, y cuya
conclusion se tiene prevista para el mes de jumip0d 1.

B.3 Proyecto Integrado de Seguridad Alimentaria (P royecto ISA)

En el trimestre (11 y 12 de enero) se realizé liertde planificacion de actividades del segundo
afio del Proyecto y también se dio inicio a lasvatddes en campo de las entidades
implementadoras. A continuacion se describe eldestde situacion de los Proyectos

correspondientes a los Objetivos Estratégicos (OfP vy las actividades transversales de apoyo
del SIMA y Proyecto Apoyo a Microempresas Ruralaf lresponsabilidad de la Fundacion

Valles.

B.3.1. Acciones desarrolladas y situacion actual @estividades especificas del OE 1

Proyecto Situacién a marzo de 2011

Establecimiento de faenas en campo

Levantamiento de Linea Base

Diagnostico de la Asociacion de Productores Apicolas de Mizque (APAM)
Asistencia técnica y capacitacion en produccion apicola

Desarrollo de un curso sobre patologia apicola

Equipamiento a los beneficiarios

Desarrollo del “Estudio de la floracién y zonificacion de especies meliferas

Fortalecimiento de la  capacidad
productiva y acceso a mercados del
sector apicola en  Mizque -
Cochabamba

locales e introducidas”
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Proyecto

Situacion a marzo de 2011

Apoyo a la  productividad vy
competitividad del sector productivo de
cereales andinos y haba en el marco de
la seguridad alimentaria para el
municipio de Caracollo — Oruro

Socializacion del alcance de la actividad

Elaboracion de Linea Base

Realizacion de viaje de captura tecnolégica

Implementacion de tres(3) fincas modelo y parcelas demostrativas
Desarrollo de talleres de capacitacién a promotores

Mejoramiento y seguimiento al ganado
lechero en el municipio de Caracollo —
Oruro

Inicio de acciones en campo

Elaboracion de Linea Base

Apoyo en reactivacion de la planta de transformacién de lacteos de PROLECA
Apoyo a PROLECA en la licitacion del Desayuno Escolar

Apoyo al Manejo y Mejoramiento de la
Produccién de Llamas (Lama glama) en
el Cantén Choquetanga, Municipio
Quime

Establecimiento de faenas en campo

Socializacion del alcance de la actividad
Elaboracion de Linea Base

Asistencia técnica y capacitacion en sanidad animal
Apoyo en la seleccidn de animales reproductores

Apoyo a la produccién de maiz, choclo,
amaranto, haba, arveja, zanahoria y
cebolla en el Municipio Ravelo — Potosi

Inicio de acciones en campo
Socializacion del alcance de la actividad
Elaboracion de Linea Base

Apoyo a la produccion de tumbo,
durazno y manzana en el cantén
Ramadas del Municipio Tapacari

Conclusién de la negociacion con el implementador seleccionado
Presentacion de informacién y documentos para elaboracién del Subcontrato,
para aprobacién de USAID

Apoyo a la produccion, transformacion y
comercializacion triguera y
consolidacion de la asociacién de
productores de trigo de la Microcuenca
Achojchi, Municipio Tapacari

Licitacion de la actividad (componentes de infraestructura y asistencia técnica
combinados)

Calificacion y seleccién del implementador de la actividad ALIARCE — CAP
Desarrollo del proceso de negociacion

B.3.2. Acciones desarrolladas y situacion actual @getividades especificas del OE 2

Proyecto

Situacion a marzo de 2011

Mejoramiento de la cadena lecheria en el
municipio de Mizque, Cochabamba

= Implementacién de faenas en campo

= Levantamiento de Linea Base

= Apoyo en la reactivacion del CETRAM y en la adjudicacién del Desayuno
Escolar para la zona concentrada de Mizque

= Asistencia técnica y capacitacion en sanidad animal

Mejoramiento en practicas de manejo en
cosecha, poscosecha, procesamiento y
comercializacion de mani organico destinado
a mercados nacionales e internacionales, en
Julo Grande, Municipio Torotoro

= Inicio de construccion de infraestructura

= Licitacion del componente de Asistencia técnica

= Calificacion y seleccion del implementador para Asistencia técnica

= Desarrollo del proceso de negociacion del componente de Asist. Técnica

Apoyo en el mejoramiento de procesos de
cosecha, poscosecha de limén, guayaba,
camote y funcionamiento comercial de la
planta de transformacion de frutas de la
Asociacion de Productores Agropecuarios del
Rio Caine en Julo, Municipio Torotoro

= Inicio de construccidn de infraestructura
= Avance en el trabajo de infraestructura
= Inicio del proceso de licitacion del componente de Asistencia técnica

B.3.3. Acciones desarrolladas en actividades transisales

Proyecto

Situacion a marzo de 2011

Servicio Informativo y Anélisis de Mercados
Agropecuarios

= Emisién de boletines rurales en radios Esperanza y Bahai

= Evaluacion de los sistemas de comunicacion con las radios comunitarias

= Seguimiento a los mercados mayoristas y emision de reportes radiales por
la Red Erbol en el &mbito nacional

= Ajuste en los procesos de seguimiento y difusién como resultado de la
consultoria de estudio de mercado

= Inicio del proceso de contratacién de un capacitador para el Proyecto ISA

Proyecto Apoyo a Microempresas Rurales

= |dentificacion de potenciales microempresas beneficiarias
= Desarrollo de talleres participativos para construccion de Planes de negocio
= Inicio de implementacién de tres (3) Planes de negocios

Innovando el campo, mejorando vidas
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B.4 Informacién y Analisis de Mercados Agropecuari 0s

1P eescit p o . L
rograma en gecucion permantite SIMA es una actividad diaria de recopilacion,

300.000 |Familias beneficiarias (Informacion radial) | procesamiento y difusién de precios de productos

agropecuarios en los mercados mayorista. El

2.319 |Boletines radial h . - ;
pees radas objetivo del servicio es facilitar a los diferentes

2.292 \Informes nacionales de mercado actores la toma de decisiones respecto a su
1,683 |Informes internacionales de mereads Eggmpacmn en el desarrollo agroproductivo del

8 |Anuarios de precios

5 , ~ El SIMA ha consolidado el seguimiento de 24
7.894 |Capacitados en el uso de informacion de pre- | . N . ,
cios y costos de produccitn Mercados mayoristay 9 “Ferias rurales de

7 |Boletin radial personalizado (Rural) - Nue-| TEl€VANCia en siete departamentos de Bolivia.
20

En el trimestre se negocid y aprobd la propuesta de
servicios del SIMA al Proyecto ISA, desde el 18at@ero hasta el 17 de octubre de 2011, por un
monto de Bs449.867,17. En este marco, el disefidugidh de los boletines personalizados
rurales estan en franco proceso de progreso, pacadl se han realizado evaluaciones para
mejorar su servicio, habiéndose disefiado 15 bekeara la radio Esperanza y 36 para la radio
Bahai. En el ambito de la produccion de documergeshan concluido tres documentos de
trabajo y divulgacion (cuadernillo de trabajo peapacitacion en costos de produccién, “pesos y
medidas utilizados en la comercializacion agropealen el occidente de Bolivia” y “dinamica
de precios de productos agropecuarios relevantes @cidente de Bolivia”), los que pasaron a
su fase de edicion y disefio grafico. ContinGamégpciaciones de cooperacion interinstitucional
para la difusion con radio CEPRA y se ha incluidia aadio ACLO-Potosi. Se ha iniciado el
proceso de contratacién del Capacitador de SIMA pafrentar los procesos de capacitacion a
las familias productoras sobre el uso de la infeiérade precios y costos de produccion.

En base a los informes nacionales de mercado (64l étimestre, acumulados 2.292) se ha
personalizado el disefio de dos boletines radiafesta del 12 de enero; uno de ellos se enfoca
en los intereses de los productores de los valesot@rmicos de Santa Cruz (radio 26 de Enero),
mientras que el segundo tiene una cobertura ndajarsse difunde por la red ERBOL.

Para fortalecer las relaciones que tiene el SIMA odormantes clave, se continudé con la
realizacién de logncuentros con mayoristaen las ciudades de Tarija, Santa Cruz, Sucre y
Potosi; en dichos eventos participaron 130 conmeesamayoristas. La Fundacion Valles otorgd
a los asistentes a cada evento certificados deeenniento y agradecimiento por la confianza y
provisién de informacién.

En los procesos de orientar los servicios del SiklAas necesidades de usuarios reales y
potenciales, se ha establecido una cartera decwmsnajustando los precios para ampliar su

acceso; esto ha derivado en mecanismos més agitesagceder al potencial informativo de esta

unidad (formularios, procesos administrativos y®)r La oferta ajustada de servicios se plasmo
en la impresién del primer brochure del SIMA. Lasnbios citados se han reflejado en una

reaccion positiva de usuarios y clientes, regisbda una tendencia positiva en la demanda de
diferentes servicios (historiales, suscripcionegguimientos especificos).

Conforme con la decisién institucional de la Funglad/alles de obtener la certificacion 1SO

9001:2008, el SIMA ajustd sus procesos para laémphtacion del Sistema de Gestién de la
Calidad.

Innovando el campo, mejorando vidas
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B.5 BID/FOMIN

De acuerdo a lo previsto, en el trimestre se rm@al& auditoria externa del Programa
“Competitividad de las cadenas agroalimentarias delalle central de Tarija”, el cual conté
con el financiamiento del Fondo Multilateral de énsiones (FOMIN) del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), la Gobernacién de TarijaFlasndacion FAUTAPO y la Fundacién Valles.
Se espera recibir el informe final de auditorigemes de abril para su posterior remisién al BID.

El Programa, a cargo de la Fundacion Valles, fidaél 11 de noviembre de 2010, habiendo
suscrito una Enmienda el 20 de octubre para quEutedacion FAUTAPO sea la entidad
ejecutora hasta la finalizacion de los recursosprometidos. La Fundaciéon Valles ha sido
invitada a seguir siendo parte del Consejo Directiy en esa capacidad, se ha asistido a una
reunion en Tarija el 25 de febrero.

B.6 Otros proyectos
B.6.1 Fundacion McKnight

El Proyecto “Desarrollo de mercados de exportapigta mani (cacahuete) organico certificado
en la Union Europea para pequefios productores sledlles de Bolivia”, financiado por la
Fundacion McKnight, desarroll6 las siguientes ad#ides durante el trimestre:

Acompafnamiento al proceso de certificacion en arige mani libre de Aflatoxina€on el
objetivo de avanzar en el proceso de implementad®mn servicio nacional de deteccién y
analisis de aflatoxinas, se coordind la realizadien inspeccion de la verificadora Société
Générale de Surveillance (SGS) al laboratorio dmitfd de Alimentos y Productos Naturales
(CAPN) de la Universidad Mayor de San Simén conami lograr la acreditacion Mycotoxins
ISO 17025, que otorgue al CAPN competencia parificaraflatoxinas en origen, de cada lote
de exportacion previo a su despacho (Getting it figfore it ships®) a Europa. Se estima que el
proceso finalice hasta fines del mes de junio,adante con el inicio del periodo de cosecha de
mani de la presente campafia agricola.

Proceso de devolucion de informacién a las comutéda_os resultados de las investigaciones
participativas sobre incidencia de aflatoxinas ammo estan llegando a su fase final. Una vez
realizados los analisis estadisticos, el equipmi¢édnicié el proceso de devolucién de resultados
a las distintas comunidades de productores de angahico de los municipios Aiquile, Anzaldo,
Mizque, Torotoro y Villa Serrano. Se ha previstali@ar la socializacion de informacion a los
462 actuales beneficiarios.

Preparacion y remision de la propuesta a disefialfie la Fase Ll El Proyecto denominado
“Estrategias para la sostenibilidad de los mecamssimstitucionales, tecnolégicos y de mercado
de productores de los valles de Bolivia vinculadloagronegocio del mani”, en su versién final,
fue remitido a la Fundacion McKnight para consid&ma de financiamiento. La Fase |l
beneficiara a 700 productores de mani de nuevenizay@ones en 9 municipios de tres
departamentos de Bolivia. Asimismo, contribuirénmpbar las exportaciones de mani a la Unién
Europea, reforzara los sistemas de control dearhlii@ aflatoxinas y dard seguimiento al impacto
del consumo de alimentos contaminados con aflaasxém la familias campesinas. Por otra parte,
promovera la transformacién y generacion de valjpegado del mani, incentivara la reduccién
de costos de produccién a través de la investigagidesarrollo de sistemas mecanizados de
siembra, cosecha y despicado adaptados a pequm@digna escala y, por ultimo, apoyara el
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acceso a servicios financieros y fomentara mecasispara la eliminacién de subsidios y la
consolidacion de agronegocios sostenibles gestisnpdr los agricultores. La duracion sera de
30 meses y tendrd un costo de US$ 333.334,14 fadox por la Fundacion McKnight
B.6.2 Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooper  aciéon (COSUDE)

En el trimestre se cumplié con la entrega de inésrfinales y adecuacién a los mismos sobre los
dos proyectos financiados por esta agencia; unellde dirigido a financiar actividades en el
marco del Programa DER vy el otro relacionado aroggeto piloto de certificacion de Sistemas
de Gestion de la Calidad BPMs y HACCP para asamies y pequefias y medianas empresas
apoyadas por la Fundacion en las cadenas de espew@ai, aji, bayas y hortalizas. Se inicio
también el trabajo de auditoria externa de losrseswtilizados para estas actividades.

B.6.3 ENRAY Co. - QUINOABOL

Las actividades realizadas en el marco del Proydntmvaciones tecnoldgicas en el manejo
integrado de plagas (MIP) y nutricién del cultive duinua organica en el Altiplano sur de
Bolivia" son las siguientes:

Seguimiento de las zonas de cultivo de la quingarica. Se realiz6 levantamiento de areas de
cultivo de quinua organica en los municipios desrviincion. El detalle de la superficie
consolidada al 95% del total de productores deuguimrganica certificada, proveedores de la
empresa QUINOABOL, es el siguiente:

Municipio Comunidad Qumu(?‘al))lanca Quu;::)ro;a Qum;lhaar;egra '::taa)l

Salinas de Garci Mendoza | Salinas G. M. 760,60 36,16 796,76
Llica 598,10 99,00 697,10

Llica Palaya 349,85 32,00 381,85
Vintuta 271,15 18,00 289,15

Challapata Ancazoca 157,00 19,50 8,50 185,00
Quillacas Quillacas 12,00 6,00 2,00 20,00
Total (ha) 2.148,70 210,66 10,50 2.369,86

En la campafia 2010-2011 los cambios climaticossidmdramaticos, provocando la pérdida de
mas del 50% de la produccién de quinua en el AltiplSur a causa de fuertes vientos y sequia
prolongada en las primeras etapas del cultivo.

Capacitacion en manejo de los bioinsumos Acariwigortop, Fungitop, Fertisol y Biobat, y
ajuste del paquete MIPDurante este periodo se condujo un intensivo pmde capacitacion.
Un total de 95 productores de quinua organicag@pation en ocho (8) eventos de investigacion y
validacién. En coordinaciéon con el equipo técnieold empresa BIOTOP, proveedor de los
bioinsumaos, se inici6 el proceso de evaluaciénadevhriables de productividad y ajuste de las
recomendaciones técnicas sobre el uso de los bmos Al presente se cuenta con una
propuesta completa lista para su escalamiento @wnghio de recomendacion del Altiplano Sur.

En el marco de la coordinacion existente, el 1@mkro se sostuvo en Cochabamba una reunion

con el Presidente de la empresa ENRAY, Sr. Nimesh R con el Sr. Rall Véliz, Gerente de
QUINOABOL.
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B.6.4 Comisién Catélica de Berna

El Proyecto “Implementacién de secadores solaresagricultores pobres del Municipio de Icla,
Departamento de Chuquisaca, Bolivia”, financiado lpoComisién Catélica de Berna, busca el
establecimiento de sistemas de deshidratado darayég nivel de productores. En el trimestre
concluyé este Proyecto, con una inversion de B8B3267, habiendo contribuido al
fortalecimiento del Programa especias y complendenias iniciativas del Proyecto “Desarrollo
de una Alternativa Productiva con Base al Cultieddtégano en Comunidades del Municipio de
Icla, Departamento de Chuquisaca” a través derlatngccion de secadores solares artesanales de
adobe y techo de calamina plastiEd.Proyecto super6 las metas previstas, implemdot&3
secadores solares para orégano, en lugar de lasic@&lmente previstos. Un total de 25
secadores fueron montados en el municipio de belly modalidad de co-construccion con los
productores, quienes aportaron mano de obra y imlaetocales. Adicionalmente, 28 secadores
fueron implementados en los municipios de Sopachiynina, Ravelo, Zudafiez, Padilla y
Redenciéon Pampa en la region de Chuquisaca Centro.

B.6.5 Centro Internacional de Investigacion para el Desarrollo (IDRC)

En alianza estratégica con el Centro de Investigagi Desarrollo Regional — Institucién

Financiera de Desarrollo (CIDRE), la Universidadv&ia Boliviana (UPB) y la Fundacion

Valles, se encuentra en ejecucién un proyecto desiigacion-desarrollo denominado
“Sociedades de inversion en empresas rurales pasta@aamiento de innovaciones”, financiado
por el Centro Internacional de Investigacion mrBesarrollo (IDRC, por sus siglas en inglés).
El Convenio de ejecucién entre las tres partestigerito el 15 de febrero de 2011.

El proyecto tiene un presupuesto de US$ 300.008 gjerutado bajo el liderazgo del CIDRE,
con la UPB y la Fundacién Valles como entidadestmmiadoras. El rol de la Fundacién es
coadyuvar en el desarrollo de modelos empresariedes capitales de riesgo, poniendo a
disposicién sus experiencias y lecciones aprendidas ejecucion del Programa de Desarrollo
Empresarial Rural (DER).

El Proyecto busca llevar a una escala mayor el ladie “Sociedad de transformacion rural
(STR)”, sentando las bases para el incrementdgelde capitales de inversion, la provision de
asistencia técnica y el acceso a mercados parpegsefios productores rurales de Bolivia.
Asimismo, desarrollard una propuesta metodolégicastalamiento del modelo de STR y de sus
implicaciones en los territorios de influencia, teewdlo las bases y generado los mecanismos de
politica publica asi como los instrumentos finarasepara que el modelo de inversiones de
capital-riesgo prospere en el pais y genere unepoosostenido de innovacion que involucre a
distintas redes de actores que promueven la mejotinua del modelo.

En el periodo se condujo el Taller de arranque Belyecto, se elaboré protocolos de
investigacion y la herramienta para levantamiertondbrmacion primaria sobre caracterizaciéon
del estado actual de desarrollo institucional, rfai@ro y administrativo, asi como la tipologia
(jerarquizacion de las empresas segun su riesgimsdmtenciales usuarios de las Sociedades de
Transformacion Rural. Se inici6 el trabajo de cangusteniendo reuniones de levantamiento de
informacién con las primeras cinco (5) empresasuladas con la Fundacion Valles. Se elabor6
el documento propuesta sobre el marco legal cguelfuncionaran estas Sociedades, el mismo
gue serd presentado al ente regulador nacional ASRbridad de Supervision del Sistema
Financiero) durante el mes de abril.
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C. Desarrollo Institucional
C.1 Aspectos organizacionales

a. Asamblea

En cumplimiento de los Estatutos, la Asamblea denhltros Activos se ha reunido de manera
ordinaria el jueves 31 de marzo en la ciudad dé@lmamba. En la reunién se aprob6 la Memoria
de la gestion 2010 y los Estados Financieros Addgapresentados por el Presidente del
Directorio. En el evento se conté con la presemgal4 Miembros Activos, un Miembro
Honorario, 36 invitados especiales, incluyendoasg@ntantes de la cooperacion internacional, 11
miembros del Directorio, dos miembros del Consejesbr de Inversiones y 24 funcionarios de
la Fundacion Valles.

En un acto especial, como parte de la reunion denBkea, el Presidente del Directorio entregd
placas de reconocimiento a los Directores saliggiesu apoyo a la Fundacion Valles durante su
gestion.

Durante el trimestre, ha habido cambios en la estra de la Asamblea de la Fundaciéon Valles,
con el retiro de seis miembros (tres del sectoflignily tres del sector privado). De esta manera,
al 31 de marzo de 2011 la membresia estad comppesial instituciones Miembros Activos y
dos Miembros Honorarios, de acuerdo al siguientailde

Composicion de la Asamblea de la Fundacion Valles

Sector Miembros activos
Miembros activos 21
Sector Publico 5
Prefecturas 1
Municipios 1
Universidades 2
1

Entidades descentralizadas

Sector Privado 16
Productores agropecuarios 6
Instituciones privadas de investigacion 4
Instituciones privadas de transferencia 5
Confederacion de Empresarios Privados 1
Miembros Honorarios 2

b. Directorio

En la reuniébn de Asamblea, se renové parcialmeht@irectorio, con la eleccién de un (1)
Director titular y dos (2) Directores alternos &elctor Publico y tres (3) Directores titulares y
cuatro (4) Directores alternos del Sector Privados resultados de la eleccion fueron los
siguientes:

= Directores titulares: Gustavo Céardenas (Sector Publico), Willy Soriari@ Saucedo y Juan
Oquendo (Sector Privado - Productores).

= Directores alternos Jan De Neef y Lilibeth Leigue (Sector Publicadrgé Merino, Waldo
Telleria y Reina Luisa Serrudo (Sector PrivadoodBctores) y Gaby Nina (Sector Privado —
Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia).
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De esta manera, el Directorio de la Fundacién ¥gtlara lagestién 2011-201Ze encuentra
compuesto por 12 Directores titulares y 12 alterdesacuerdo al siguiente detalle:

= Miembros Titulares: Willy Soria (Presidente), Mario Saucedo (Viceteate), Gonzalo
Avila, Javier Bellott, Freddy Ortuiio, Wilfredo Bést, Marcelo Rodriguez, Martha Garcia,
Jaime Hernandez, Juan Ogquendo, Nelson Rodriguesta@® Cardenas.

= Miembros Alternos: Jorge Merino, Waldo Telleria, Antonio Gandarijldsfrain Rivera,
Victor Villarroel, Lilibeth Leigue, Gaby Nina, @lermo Soria Galvarro, Haroldo Torrico,
Reina Luisa Serrudo, Marco Antonio Flores y JarNeef.

Durante el trimestre se realizaron tres reunionesDdectorio y una del Comité Técnico.
También se realiz6 una reunién del Consejo Asesoindersiones, de acuerdo al siguiente

detalle:
Reunidn Fecha Lugar

Comité Técnico 13 enero 2011 Cochabamba
Consejo Asesor de Inversiones 17 enero 2011 La Paz

Directorio 26 febrero 2011 Tarija

Directorio 30 marzo 2011 Cochabamba
Directorio 31 marzo 2011 Cochabamba

c. Personal

En el trimestre se contratdé a Nelly Ponce como tAste Técnico del Programa DER, en

reemplazo de Patricia Herrera, quien concluy6 sirato el 31 de diciembre de 2010.

El cuadro siguiente detalla la composicion del st de la Fundacion al 31 de marzo de 2011,

de acuerdo al cargo, fecha de ingreso y fuentendadiamiento.

Personal de la Fundacion Valles (al 31 de marzo de 2011)
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No. Nombre Cargo Fecha de Ingreso Financiamiento
1 Edgar Guardia Director Ejecutivo 17/110/01 Fundacién Valles
2 Patricia Moscoso Gerente de Administracion, Finanzas y Servicios 20/08/01 Fundacién Valles
3 | Virginia Ovidio Contadora 08/01/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
4 | Elizabeth Herrera Auxiliar Contable 17/02/03 USAID/Acuerdo Cooperativo
5 | Jenny Serrano Responsable de Procesos 20/08/01 Fundacién Valles
6 Martha Vega Responsable de Eventos 22/12/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
7 | Juan Arévalo Gerente Programas 01/12/01 Fundacién Valles
8 | Ricardo Alem Gerente de Desarrollo Institucional 03/01/02 Fundacion Valles
9 | Andrés Quiroga Técnico en Andlisis y Sistematizacion de Informacion 19/01/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
10 | Ramiro Rojas Chofer - Mensajero 11/05/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
11 | Efrain Balderrama Responsable SIMA 07/05/10 Fundacién Valles
12 | Georgia Pelaez Analista SIMA 12/05/10 USAID/Proyecto ISA
13 | Margarita Callapa Reportera SIMA 04/10/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
14 | Leopoldo Lora Transcriptor de datos SIMA 15/10/04 USAID/Acuerdo Cooperativo
15 | Rodrigo Valencia Administrador de Sistemas informaticos 17/07/06 USAID/Acuerdo Cooperativo
16 | Faustino Fermin Responsable de Programa 01/04/06 USAID/Acuerdo Cooperativo
17 | Marcela Coca Documentalista 01/03/06 USAID/Acuerdo Cooperativo
o 18 | Juan Carlos Claure | Responsable de Programa 10/10/05 USAID/Acuerdo Cooperativo
E 19 | Enzo Pacheco Responsable DER 01/10/05 ERD
e 20 | Mariel Quiton Asistente Administrativa DER 01/02/08 ERD
©
E’
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21 | Alberto Gonzales Chofer — Mensajero DER en Cochabamba 13/03/06 ERD

22 | Nelly Ponce Asistente Técnico DER 01/03/11 ERD

23 | Edgar Guzman Asistente Técnico DER en Sucre 06/07/09 ERD

24 | Wilfredo Arenas Chofer — Mensajero DER en Sucre 06/07/09 ERD

25 | Jorge Frigerio Encargado Oficina Tarija 04/04/07 USAID/Acuerdo Cooperativo
26 | Maria Elva Roman | Secretaria Ejecutiva 12/05/08 USAID/Acuerdo Cooperativo
27 | Oscar Olivera Técnico de Campo 01/11/09 Fundacion McKnight

28 | Jorge Salazar Especialista en Sistemas Internos de Control 01/11/09 Fundacién McKnight

29 | Miriam Soto Asistente Administrativa 01/11/09 Fundacién McKnight

30 | Nieves Bejarano Encargada de Limpieza 01/01/10 Fundacién Valles

31 | Silvia Mercado Responsable de Comunicacion y Difusion 01/03/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
32 | Susana Alcazar Asistente Administrativa 01/06/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
33 | Edgar Carrasco Coordinador Regional Cochabamba 01/05/10 USAID/Proyecto ISA

34 | Mauricio Cosio Especialista en Mercadeo Agricola 01/05/10 USAID/Proyecto ISA

35 | Alfredo Arias Extensionista Altiplano 01/05/10 USAID/Proyecto ISA

36 | Miguel Rodriguez Extensionista Valles 01/05/10 USAID/Proyecto ISA

37 | Amadeo Rojas Chofer — Mensajero 01/07/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
38 | Paul Meruvia Responsable de Programa 01/10/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
39 | Ivana Alandia Responsable de Donaciones 01/10/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
40 | Juana Villca Encargada de Limpieza 01/10110 Fundacién Valles

41 | Miguel Florido Eszg en Sistemas de Seguimiento y Aseguramiento de 06/12/10 USAID/Acuerdo Cooperativo
42 | Claudia Sainz Técnico en Seguimiento y Evaluacion 20/12110 USAID/Acuerdo Cooperativo
43 | Alina Arévalo Técnico en Mercadeo 20/12/10 USAID/Acuerdo Cooperativo

Se ha continuado con la practica de realizar rexasigeriddicas del equipo técnico, con el objeto
de coordinar mejor las actividades y recibir lara&imentacion necesaria de los distintos
miembros. Por otra parte, el 28 de marzo se hadea cabo una reunién debmité Gerencial
conformado por las tres Gerencias y la Direcci@tijva.

d. Logistica

En el periodo se realizaron trabajos rutinariosnd@tenimiento de infraestructura y equipos. Por
otra parte, se adquirieron 10 equipos GPS (SistateaBosicionamiento Geografico), para el
trabajo de georeferenciacién de las parcelas atesdademas de un equipo de computacién para
mejorar el trabajo de SIMA.

e. Capacitacion interna

Durante el trimestre se llevaron a cabo las sigesemctividades de capacitacion dirigida al
personal de la Fundacion Valles:

» Once funcionarios estan realizando un curso interd&e gramética y conversacion a nivel
avanzado de inglés, a través de un contrato c@emiro Boliviano Americano. El costo
del curso es subvencionado por la Fundacién emprapeorcion del 50%.

 La Sra. Margarita Callapa, Supervisora de repasteta SIMA, realizé un curso de
capacitacion en el uso de Excel a nivel intermedam el cual se espera que tenga un
desempefio mas eficiente en el analisis y controbtidad en la introduccion y revision de
la informacién diaria que se recibe de las repasterdestajo.
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» En el marco del programa de desarrollo de agromegogue incluye la Red CONECTA,
se adquirid un software especializado para realiwadas de negocios y otro tipo de
eventos comerciales. Al respecto, ocho (8) funciorale la Fundacion fueron capacitados
por el desarrollador del software en el uso y nade] mismo.

» La Responsable de Comunicacién, Silvia Mercadaehbzado un curso sobre el manejo y
aplicaciones del programa Adobe lllustrator, pane davorezca en sus habilidades de
disefio grafico aplicables a los nuevos formatosndgeriales de difusion que viene
desarrollando la Fundacion, tales como el bolddot@nico, el sitio web y tripticos, entre
otros.

f. Sistema de Gestion de la Calidad

Las actividades realizadas en este periodo se mimagen en el ajuste de los diferentes
formularios del Manual de Calidad y el Sistema @st®n de la Calidad de la Fundacién Valles.
Asimismo, se procedié a la implementacién de lasioaes correctivas y preventivas y
levantamiento de algunas no conformidades ideatifis en las auditorias internas. Este proceso
fue realizado con la asistencia del consultor OG#denas.

Como resultado de los procesos de auditoria integreuditaron 48 procesos internos, de donde
se obtuvieron 7 no conformidades y 16 oportunidad@esejora. De éstas, 6 fueron cerradas 'y 17
estan en proceso de implementacion y cierre.

Se implementaron formularios de evaluacion defsatigdn del cliente a nivel del Directorio, de
financiadores, suscriptores de SIMA y beneficiarites los proyectos de la Fundacion. Los
resultados obtenidos se presentan a continuacion:

Tipo de Cliente N° de clientes consultados Valoracién Calificacion
Directorio 13 87,31 Muy satisfactorio
Financiador 7 84,64 Muy satisfactorio
Suscriptor SIMA 10 75,00 Muy satisfactorio
Beneficiarios 15 (proyectos concluidos; una muestra de 69,30 Satisfactorio

400 participantes)

Luego de un proceso competitivo de seleccion, seraid a la entidad certificadora TUV-
Rheinland para el proceso de certificacion extemba Fundacion Valles. En fecha 21 de febrero
se realiz6 la Primera Fase de la Auditoria Extdmajisma que determiné la existencia de solo
dos (2) desviaciones que podrian derivar en pahscino conformidades. Estas desviaciones
fueron inmediatamente implementadas para cumptirlas recomendaciones de esta fase del
proceso de certificacion.

En fecha 17 y 18 de marzo se realizé la Segunda HasAuditoria Externa, la misma que
identific6 dos desviaciones a la Norma, las cuéleson debidamente atendidas en el tiempo
estipulado por la entidad certificadora. En fecBal@ marzo se recibié una comunicacién oficial
por parte de la TUV-Rheinland en la que se menci@naecomendacion para otorgar la
Certificacion ISO 9001:2008, con lo cual la Fundacilebe sentirse orgullosa de su desempefio
institucional.
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C.2 Coordinacion interinstitucional

La Fundacion Valles ha realizado una intensa ladorla coordinacion con las distintas

instituciones, publicas y privadas, con las cuatesitiene relaciones de trabajo actualmente o
espera hacerlo en el futuro. Se cuenta con corwevigentes con distintas instituciones

nacionales e internacionales, tales como Centtesnicionales de Investigacion, Universidades,
Gobernaciones, Gobiernos Municipales, Fundaciormspresas privadas, programas de
desarrollo y organizaciones no gubernamentales.

El relacionamiento cotJSAID/Bolivia, como principal financiador de la Fundacion Valles
continda siendo fluido y fructifero, mediante eb@mjo coordinado con el Sr. Jorge Calvo, con
quien se han sostenido numerosos contactos y refigelacionadas principalmente con el
desarrollo de la nueva fase de apoyo a la Fundatdias, a partir del 1 de octubre de 2010. Se
han realizado también actividades de coordinaciinl@s proyectos que estan siendo ejecutados
en el marco de la oficina de Crecimiento Econén8ostenible y Medio Ambiente de USAID
(SEGE, por sus siglas en inglés). Por otra padie9 @l 21 de marzo se realizaron actividades de
apoyo y acompafiamiento a la Mision de auditoridad®ficina Regional de USAID en El
Salvador, la cual lleg6 al pais para revisar vaaiggectos del Proyecto Integrado de Seguridad
Alimentaria (Proyecto ISA).

La relacion de trabajo con Embajada Real de Dinamarca (ERD)se encuentra también en un
nivel eficiente de coordinacion. En el periodo3 ele enero, se ha suscrito un nuevo convenio de
cooperacion, con vigencia desde el 1 de enero dé Pasta el 30 de junio de 2013, para
financiar el componente DER en el marco del nuenagfama denominado “Apoyo al Sector
Agropecuario y de ProducciéiASAP). En este marco el 21 de enero se ha asistida Paz a

la primera reunion del Consejo Directivo del Progea el 26 de enero se ha realizado en
Cochabamba un curso sobre aspectos de géneralian40 y 11 de marzo se ha llevado a cabo
en Cochabamba dos talleres sobre género y medimai®. Por otra parte, el 18 de marzo se ha
asistido en la Universidad Privada Boliviana alkusura de la cuarta version del Diplomado
CASDER.

Ademas de las actividades correspondientes alectsrlos dos proyectos financiados por la
Cooperacion Suiza al Desarrollo (COSUDE)relacionados con la contribucion al Programa
DER y el inicio de sistemas de certificacion dgdation de calidad en empresas apoyadas en los
programas de la Fundacion Valles, se ha sostewidimatos con funcionarios del Programa de
Innovacién Continua (PIC) para viabilizar la papacion de la Fundacion en actividades
conjuntas.

En el marco del cierre del Convenio suscrito coBabierno Autbnomo del Departamento de
Tarija, durante el trimestre, el 24 de enero, se heaesiot una reunién con los nuevos
funcionarios de la Secretaria de Desarrollo Ecoodngi Productivo, a objeto de planificar una
presentacion de los resultados de los proyectasitefgos, asi como discutir futuras actividades
conjuntas. Se ha planificado un taller al resppata principios de abiril.

En base a los contactos realizados en el trimastexior, se ha concluido exitosamente con las
gestiones para la firma de un Convenio Marco co@allierno Auténomo del Departamento

de Cochabambael cual ha sido suscrito por el Sefior Presidéat®irectorio el 9 de febrero de
2011.

Innovando el campo, mejorando vidas



H

Fundacion

Valles

El 16 de marzo se sostuvo una reunién con repasestdePrograma PUM de Holanda, una
organizacion de expertos voluntarios. Se realizgefstiones para recibir apoyo en las cadenas de
mani, especias y flores, ademas del tema trans$vdesdBuenas Practicas Agricolas y de
Manufactura.

El 31 de marzo se sostuvo una reunién de coordinaan Cochabamba con representantes de
SOCODEVI, UNEC y AGROCENTRAL para tratar el financiamiento del programa orégano
de la UNEC a través de un proyecto apoyado por dandia Canadiense de Cooperacion
Internacional (ACDI) y otros mecanismos de fortagento de la empresa.

La Fundacion mantiene una membresia activa €oabkejo de Fundaciones Americanas de
Desarrollo (SOLIDARIOS) y enThe Resource Foundationuna entidad norteamericana que
gestiona recursos de donacion para sus socios.| Beriedo se ha dado seguimiento a las
propuestas de proyectos a ser consideradas poemtsad. La Fundacion Valles es también
miembro activo deConsejo Departamental de Competitividad de Cochababa (CDC) y es
miembro pleno de IRed Bolivia Emprendedora promovida por FUNDAPRO.

Se han realizado también contactos para estabbeastablecer relaciones de cooperacion con
otras instituciones, nacionales e internacionales, las cuales se espera iniciar relaciones de
cooperacion en el futuro.

C.3Consultorias de apoyo

Como es habitual cada afio, se contrato los sesvilgdaina disefiadora grafica, Srta. Maria Gracia
Sarabia, para la diagramacién de la memoria andiD,2la misma que ha experimentado un
refrescamiento en su disefio con relacién a lasovers anteriores.

Se continud con el soporte técnico del Sr. Césah&epara la conclusién del disefio informatico
del Sistema Integrado de Monitoreo (SIMON). De Igunanera, el Sr. Rocha fue contratado para
el disefio y edicion del Anuario de Precios 201G éA.

Por otra parte, en el periodo se han realizadmginacesos de auditoria externa de los diversos
proyectos y recursos con lo que cuenta la Fundad@acuerdo al siguiente detalle:

Auditorias realizadas en el primer trimestre del 201

Auditoria Empresa Fechas Estado al 31.03.11

1 Institucional PKF Garcia Veramendi Noviembre  2010- | Concluida, sin
febrero 2011 observaciones

2 Recursos DANIDA (DER) PriceWaterHouseCoopers Febrero-marzo Concluida, a la espera de
2011 informe final

3 Recursos FOMIN Delta Consult Febrero-marzo Concluida, a la espera de
2011 informe final

4 Norma ISO 9001:2008 TUV Rheinland Febrero-marzo Concluida, con
2011 recomendacién positiva

5 Recursos COSUDE (DER y | PKF Garcia Veramendi Marzo-abril 2011 En curso

Proyecto Certificacion)
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C.4 Comunicacion y difusién

En cumplimiento de la estrategia de comunicaciayp ®bjetivo apunta al posicionamiento de la
imagen institucional, se realizaron las siguieati/idades:

Memoria institucional 2010

La Memoria, principal carta de presentacion y doentm oficial de la Fundacién ante la
Asamblea, fue presentada en su nuevo formato gsetieimpos programados. Para la realizaciéon
de ésta, se trabaj6 desde el mes de enero en todpd significa la sistematizacion de
actividades, la reelaboracién de contenidos, orgaidn de graficos para la presentacién de
estados financieros, la compilacion de fotos yolearion de testimonios. El nuevo formato de la
Memoria presenta a la Fundacién en el marco dewsergos programas, Servicios y estructura y
permite leer el quehacer institucional en un refadodistico, donde cada uno de los actores
(beneficiarios, financiadores, oferentes y socgim&égicos) estd debidamente representado. Para
la produccion de la version final de la Memoria,asendié oportunamente las sugerencias y
observaciones de los miembros del Directorio.

Manuales de cultivo

Fundacion Valles cuenta con un fondo rotatorioidadb a la reimpresion de los manuales de
cultivo que anteriormente se publicaron con el apiiyanciero del Proyecto MAPA. Habiendo
hecho las gestiones necesarias para esta reimpretidante enero y febrero se lograron
reimprimir los manuales de cultivo de Cebolla yRigenas Practicas Agricolas. Asimismo se
gestiono la reimpresion del manual de Mani Orgarpoéximo a salir los primeros dias de abiril.
Los manuales recién impresos conservan la infodnatécnica de la primera edicién; sin
embargo, fueron nuevamente revisados y se incogroaada uno de ellos la grafica de la nueva
imagen institucional. La intencidon es que estosuakas sean puestos a la venta para que sea
posible seguir reimprimiéndolos y, de esa maneaxaetsostenible la politica de produccion de
material bibliografico de parte de la Fundacion.

Capacitacion en uso de imagen institucional y conieacion para oferentes

De acuerdo a los convenios de financiamiento cemgle cuenta la Fundacion, la politica de la
entidad financiadora debe ser respetada en logefisre a proyeccidén de imagen institucional.
Con esta intencion, y en el marco del taller deac#@cion en aspectos financieros que se dirigio
a los oferentes, la unidad de comunicacion se b@go de una capacitacion exclusiva en
aspectos de imagen institucional (logos, mategaitlision, reglas deranding etc.).

Boletin electrénico y sitio web

Se produjo y difundié ampliamente el boletin el&gito nimero cuatro, destacando tres notas en
referencia a las acciones mas relevantes con losigmles financiadores: La concrecion de
firmas para los 16 proyectos en convenio con USBdlia, el nuevo enfoque de la
cooperacion danesa a través del Programa ApoyocectbiSAgropecuario y de Produccion
(ASAP), y la conclusion del proyecto piloto reativaen el marco de la consultoria para ONUDI.
Del mismo modo, se utilizé el espacio central @@ sveb para difundir periédicamente noticias
de las actividades de la Fundacion; entre enerargan se destaco la exportacion de orégano, la
implementacion de metodologias de Fundacion Velte€olombia (Interactuar), y la realizacion
de la Asamblea 2011. En otro aspecto, el sitio fweliambién frecuentemente actualizado con la
informacién de convocatorias para consultoriasngratacion de personal.
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Material de difusion para Servicios y Programas

Durante este trimestre, se dio apoyo al SIMA ereddizacion y produccién de su brochure de
servicios. Este material, que ya esta disponibta pa difusion, tiene la intencion de mostrar los
servicios que ofrece el SIMA y servir como cartgdesentacion. En lo que se refiere al apoyo a
Programas, se empez6 con la gestién de materaladgpcumbre de Mani Organico, a realizarse
en Mizque durante el mes de mayo. Para este evantigne listo el afiche de difusién y ya esta
en imprenta tanto el brochure como el biptico dooregrama. En cuanto a otros materiales, se
envié a imprimir un conjunto de banners y rollenibers para cada uno de los programas
(Innovacién tecnolégica, SIMA, SDA/Conecta) y fica@dores (USAID, DANIDA, COSUDE,
Fundacion McKnight).

Apoyo a eventos y presencia en medios de comunicaci

Para la realizacion de la Asamblea, se apoy6 eiteveon la organizacién de una muestra de
pintura con todos los dibujos que hicieron los difle los productores que participaron en las
jornadas infantiles; ademas se presento el vidgduoional para recaudaciéon de fondos que se
realiz6 durante el 2010 con apoyo del Proyecto MARRAAsamblea fue publicada como noticia

en el periddico Los Tiempos, diario que pormenodetalles expuestos en la Memoria 2010. Por
otro lado, Fundacién Valles también particip6é ermprograma televisivo de Canal 7, en el cual el

responsable de Programa Flores de Corte, junt@lgomos productores de la Asociacion Bella

Vista, relataron los logros de la implementaciémpd®yectos en esta cadena.

C.5 Recaudacion de fondos

Durante el trimestre se dio continuidad y seguimaienlos contactos y actividades relacionada a
la recaudacion de fondos para el apoyo de programmasyectos de la Fundacion. De igual
manera, se elaboraron propuestas técnicas, seliitudoy convocatorias. Entre las actividades
mas importantes se mencionan las siguientes:

Fundacion para el Desarrollo Sostenido (FUNDESO)Se prepar6 una nueva propuesta técnica
para un proyecto en el programa de hortalizas,idersdo las observaciones que resultaron de
la convocatoria anterior. Esta vez se volvié a gmer la propuesta a una convocatoria de la
Agencia Espafiola de Cooperacion al Desarrollo raigonal (AECID), de la cual se espera
contar con resultados hasta el mes de septiemk2®Ide Por otra parte, se envié a FUNDESO
una propuesta técnica para un proyecto de dursestodtatado, la cual sera presentada en una de
las proximas convocatorias a ser publicadas paomnalge los Gobiernos Autonémico de Espafia.

Programa Amazonico Integrado (PAI) En el mes de enero se realizaron ajustes a fuesta
enviada por la Fundacion en noviembre de 2010 glaspoyo a la implementacion del Proyecto
de Desarrollo Integrado y Conservacion en la AmazBoliviana. Desde el 15 de marzo de 2011
se encuentra vigente un convenio de donacion datréundacién Valles y Chemonics
International Inc., contratista principal que efacel proyecto, a través del cual se apoyaran
programas de asistencia técnica y desarrollo ermumpaéy comercial en cadenas agropecuarias y
no maderables de los Municipios de Urubichd, Agendie Guarayos y El Puente (Santa Cruz),
Rurrenabaque (Beni) e Ixiamas y San Buenaventar®4z). La duracion del convenio es de 20
meses, hasta noviembre de 2012, con posibilidagdesandpliacion. El presupuesto es de
Bs2.665.814.
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Programa Competitividad Bolivia (PC-B). En el marco de la coordinacion entre los programas
y proyectos financiados por la oficina de Crecirtodcondmico Sostenible y Medioambiente de
USAID/Bolivia (SEGE), la Fundacién Valles gestiot& presentacion de 10 propuestas para
financiamiento complementario en infraestructuradpctiva y equipamiento para los proyectos
gue estan en actual ejecucién. De estas propusites(7) fueron aprobadas y se encuentran en
actual ejecucion por parte del PC-B. Los proyecias reciben este aporte complementario se
concentran en las cadenas de mani, aji, frutadspgcias.

Organizacién de las Naciones Unidas para el Desafto Industrial (ONUDI) vy
Organizacion de las Naciones Unidas para la Agrictra y la alimentacién (FAO). En el
marco del Programa de “Patrimonio Productivo y @dahia a Mujeres en Extrema Pobreza de
Bolivia — Mujeres Productoras y Emprendedoras RsralSemilla”, se solicit6é a la Fundacion la
presentacion de una propuesta técnica para laitapén en aspectos productivos para la crianza
de gallinas ponedoras, patos y cerdos, asi conalgaroduccion de frutilla en los municipios
de Pojo, Totora y Mizque del departamento de Ccaindla. Al respecto, se realiz6 un
diagnéstico de campo sobre las condiciones actuddetas actividades realizadas por estas
instituciones en los municipios mencionados y camesultado del mismo, se desestimé la
presentacién de una propuesta, por razones de @eigno y logistico.

C.6 Venta de Servicios

A continuacion se presenta una resefia de lasdadies principales en las que la Fundacién Va-
lles estd ejecutando o ha ejecutado proyectogjiesty/o consultorias especificas, en el animo
de aprovechar sus capacidades instaladas paratiade servicios con perspectivas de promover
su sostenibilidad institucional.

a. Interactuar

Desde octubre de 2010 hasta febrero de 2011, laa€idn Valles brindé un servicio de
consultoria a la organizacion colombiana Interactadre el desarrollo de una metodologia de
fortalecimiento empresarial para microempresasedores agropecuarios en el departamento de
Antioquia, Colombia. El objetivo de la consultofiee transferir la experiencia adquirida por la
Fundacion a través del Programa de Desarrollo Esaped Rural.

Del 14 al 18 de febrero de 2011 se recibi6 laaidi# funcionarios de Interactuar con quienes se
realizaron visitas de campo a proyectos apoyadokpgaindacion en las zonas de valles y Chaco
chuquisaquefio, abarcando una amplia gama de ejemepldas cadenas de flores de corte,
lecheria, mani, aji y especias. Como conclusiontidddajo, la fundacion elaboré una guia
metodolégica para Interactuar, a partir de la @eldefinieron las diferentes opciones de
intervencion, haciendo énfasis en las metodoladggsriorizacion de cadenas y determinacién de
la demanda.

El trabajo de consultoria con Interactuar fue agidol exitosamente. El monto establecido por los

servicios de la Fundacién en el Convenio de Coaj@ralnterinstitucional suscrito fue de
Bs115.121,00.
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D. Administracion y finanzas
D.1 Fuentes de financiamiento

Las fuentes de financiamiento con las que ha con@adrundacién Valles durante el trimestre
enero - marzo 2011 son las siguientes:

* USAID/Bolivia. Acuerdo Cooperativo para el financiamiento deyectos y gastos
operativos.

* Fundacion Valles Recursos para proyectos y gastos operativosgiosveomo recursos de
contraparte de la Fundacion Valles al Acuerdo Craip® con USAID/Bolivia.

e Embajada Real de Dinamarca Convenio de Donacién para la implementacion del
Programa de Desarrollo de Empresas Rurales (DEB)rarco del Programa ASAP.

» Gobierno Municipal de Mizque. Convenio de cofinanciamiento para un proyectajuzyo
a la cadena de frutales.

e Fundacion McKnight. Convenio de Donacién para un proyecto de invasifm en
aflatoxinas en la cadena de mani y un Convenioat®@€£ién adicional para organizaciéon del
evento anual “Comunidad de Préactica Andes”.

» USAID/Abt Associates.Convenio de Donacion para la implementacion deotigetivos del
Proyecto Integrado de Seguridad Alimentaria (Priy¢8A) y un Convenio de Donacion
adicional para apoyo a SIMA.

« COSUDE. Convenios de financiamiento para un proyecto dg@pbDER y un proyecto de
certificacion en sistemas de gestién de calidad.

e Fondo Patrimonial. Recursos con los que cuenta la Fundacién de postes de los
demandantes de los proyectos, reembolsos de d¢odimectos, intereses, venta de productos
Y Servicios y otros ingresos.

* USAID/Chemonics. Convenio de Donacién firmado el 15 de marzo de 2pada la
implementacion del Proyecto Amazénico IntegradolPA

D.2 Ejecucion presupuestaria

El Anexo 3 muestra la ejecucidn presupuestaria de los resyrsofuente de financiamiento y
por categoria de gasto, del 1 de enero al 31 deonalar2011, por un total de Bs4.978.141,12.

D.3 Fondos Dotal y Patrimonial

Al 31 de marzo de 2011, el Fondo Dotal alcanzasaiiaa de Bs1.994.923,75, correspondiente a
los aportes de los demandantes de los PITAs candiamiento de BID y FOCAS. Hasta el 8 de
noviembre de 2005, el 100% de esos aportes seitidy@os en el Fondo Dotal; a partir de esa
fecha, por determinacion del MACA (actual MDRT),881% de los aportes se depositan en el
Fondo Patrimonial y el 20 % en el Fondo Dotal. Bbro de una poéliza de seguro de
cumplimiento de contrato, anteriormente incluidoeste Fondo, ha sido traspasado al Fondo
Patrimonial, de acuerdo a instrucciones recibidas dJCPSA.

El Fondo Patrimonial alcanza a la suma de Bs14189836, compuesto principalmente por los
aportes de los demandantes de los proyectos fadogipor USAID/Bolivia, el Fideicomiso, la

Prefectura de Tarija y BID-FOCAS (80%), interesesepdimientos generados, la venta de
pliegos de los Concursos Publicos, la ejecuciorBdetas de Garantia de cumplimiento de
contrato, ingresos por cuotas de socios, reembalsosostos indirectos de varias fuentes de
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financiamiento, venta de boletines de precios yakios de SIMA y otros ingresos (Consultorias,
venta de servicios, alquileres, donaciones).

El cuadro siguiente resume la composicién de loglés Dotal y Patrimonial de la Fundacion
Valles al 31 de marzo de 2011, por un monto tatahailado de Bs16.803.113,61.

Composicion Fondos Dotal y Patrimonial (al 31 de marzo de 2011)

Fondo Monto (Bs)

Fondo Dotal

Aportes proyectos financiados por BID/FOCAS 1.994.923,75
Sub Total 1.994.923,75
Fondo Patrimonial

Aportes proyectos 9.605.420,39
Venta de Bases de Concursos 122.700,06
Cobro Boletas de garantia 111.162,40
Suscripciones y venta productos SIMA 223.201,05
Cuotas miembros activos 187.504,23
Reembolso de costos indirectos 1.510.672,47
Actualizacién por diferencia de cambio (1.021.942,64)
Intereses y rendimientos 4.998.407,60
Otros ingresos 729.640,16
- Egresos (1.658.575,86)
Sub Total 14.808.189,86
Total 16.803.113,61

Los egresos del Fondo Patrimonial son realizadoscderdo al presupuesto anual de Recursos
Propios, aprobado por el Directorio de la Fundadifimeste marco se han utilizado fondos para
la compra de inmuebles, la realizacion de inveesam la UNEC S.A. y Bolivia Produce S.A. y
otras operaciones debidamente autorizadas, indoyeadelantos de recursos a proyectos
especificos, que son registrados como cuentas qlmarcy reembolsados posteriormente al
Fondo.

De esta manera, el saldo de los recursos de lodoBddotal y Patrimonial al 31 de marzo de

2011, por un total de US$ 2.400.444,81, se encarritivertidos, depositados en entidades
financieras y registrados como cuentas por colderacuerdo al detalle que se presenta en el
siguiente cuadro:

Distribucion de los saldos de los Fondos Dotal y Patrimonial (en US$ al 31 de marzo de 2011)

Fondo Inmuebles Cuentas Corrientes Cuentas por cobrar Total
Inversiones Banco BISA
Dotal 250.000,00 34.989,11 0,00 284.989,11
Patrimonial 1.793.558,17 135.655,06 186.242,47 2.115.455,70
Total 2.043.558,17 170.644,17 186.242,47 2.400.444,81

Pagina 25 de 30

Los US$ 2.043.558,17 de los Fondos Dotal y Patrish@orresponden a inversiones en Wells
Fargo (US$ 1.761.042,62), el segundo piso del &difiSISTECO de Cochabamba (US$
235.000), un terreno en Tarija (US$ 12.691,54)nwerisiones en acciones de la UNEC SA 'y
Bolivia Produce S.A. (US$ 34.824,01).
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Las cuentas por cobrar se refieren a Fondos Rimtstogue son recursos que se prestan
temporalmente a proyectos, convenios o contratogntmnais se recibe el reembolso
correspondiente. Una vez finalizada la actividddaddo total es devuelto al Fondo Patrimonial
de la Fundacion Valles. La autorizacion para estetemporal de los recursos es realizada por el

Presidente del Directorio. Al 31 de marzo de 2@ kaldo del Fondo Rotatorio alcanza a US$
186.242,47, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondos Rotatorios vigentes (en US$ al 31 de marzo de 2011)

Fuente Monto Vencimiento
USAID/Acuerdo Cooperativo 130.000,00 30/09/11
Abt Associates/Proyecto Seguridad Alimentaria 45.072,05 30/08/14
Abt Associates/SIMA 7.142,86 1711011
Fondo Editorial (Impresién de Manuales) 4.027,56 (permanente)
Total 186.242,47

E. Anexos
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E.1Relacion de proyectos concluidos y en ejecucién (al 31 marzo 2011)

9 Fl d N
k] Indicador Cebolla Especias Ajies Tomate | Uvade mesa Mani Frutales Bayas ores de Lecheria | Hortalizas ue\.ras Total
8 corte oportunidades
Nro. de Proyectos de Innovacion M 13 % 4 " 17 10 8 3 1 1 4 119
Tecnoldgica (PITA)
Beneficiari itad lad
eneliciarios capactiados acumuiados | 54 13 4,526 6.032 920 5.174 9.580 419 o 695 798 126 104 53.198
&S |en proyectos concluidos
k=]
S |Beneficiari istencia técni
S | Penefclarios con asisiencia fecnica 11.374 4,045 4.736 378 3.566 8.131 2.618 486 411 291 126 48 36,210
S |acumulados
(72}
§ Tasa de adopcion (%) 65% 88% 63% 61% 66% 61% 61% 75% 71% 80% 68%
>
o
- to de i di |
o | neremento de ingreso promedio por & 97% 37% 82% 389% 7% 78% 45% 82% 61% 90% 80%
cultivo (%)
Nro. de Acciones Complementarias 5 3 1 1 4 1 1 16
Nu de P tos de | i0
umer<lJ Ae roy ectos de Innov acion ’ 3 1 4 ’ ’ 3 17
Tecnoldgica (PITA)
i=
§ Beneficiarios adicionales programados 257 270 80 300 200 10 450 1.567
o
g
& |Beneficiarios incorporados a la fecha 626 599 44 657 236 155 374 2.691
w0
o
§>’- Beneficiarios con asistencia técnica 403 177 590 200 146 138 1.654
& |acumulados
Numero de Acciones Complementarias 1 1
Numero de Proyectos 36 18 20 4 13 25 12 9 5 1 5 5 153
Beneficiari itad
eneticiarios capactiados 20.13 5.152 6.631 920 5.218 10.237 4.432 911 850 798 500 104 55.889
acumulados en proyectos
g B ficiari ist ia técni
§ |Conelciarios con asisiencia feenica) 4y 374 4,448 4913 378 3.566 8.721 2.818 486 557 291 264 48 37.864
2 |acumulados
Monto del FCI programado (en Bs) | 34.391.466| 17.571.465 15.115.826] 3.075.852 12.416.521| 17.128.150| 12.422.407| 10.689.116| 2.015.379| 1.407.299| 3.789.000 2.216.488| 132.238.969
Monto del FCI ejecutado (en Bs) 32.045.727( 16.060.354| 12.846.478| 2.733.138 11.930.285| 14.348.046 11.751.740| 8.701.001| 1.433.328| 1.212.099| 1.910.972 2.028.905 117.002.073
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E.2 Cobertura municipal por programas y cadenas ate  ndidas ( al 31 marzo 2011)

[}
o Municipio = = 2 8. | _ 3 “ : 2 S §_§
1 | Azurduy
2 | Camargo
3 | Camataqui-Villa Abecia
4 | Culpina
5 | ElVillar
6 | Icla
7 | Las Carreras
8 | Mojocoya
g 9 | Monteagudo
z 10 | Padilla
2
g o
T
© | 13 | Tomina
14 | Villa Alcala

15 | Villa Serrano

16 | Yamparaez

17 | Zudanez

18 | Villa Vaca Guzman
19 | Huacareta

20 | Presto

21 | San Lucas
22 | Aiquile

23 | Anzaldo
24 | Arbieto

25 | Capinota
26 | Cliza

27 | Cochabamba
28 | Colomi

29 | Mizque

30 | Omereque
31 | Punata

32 | Quillacollo
Sacaba

34 | San Benito
35 | Santivariez

COCHABAMBA
3

36 | Sicaya
37 | Sipe Sipe
38 | Tapacari
39 | Tarata
40 | Tolata
41 | Vila Vila
42 | Vinto
43 | Colcapirhua
44 | Tiquipaya
45 | Tiraque
46 | Machacamarca
% 47 | Oruro
% | 48 | Soracachi
49 | Caracollo
50 | Cairoma
51 | ElAlto
2 [ 52 | laPaz
< 53 | Luribay
54 | Sapahaqui
55 | Yaco
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©
173
Municipio - £ » 3 = 8 =
L K] = i »
8 |2 8 Ed 2 3 = 3 3 =38 | 8 2 |28
g 56 | Betanzos
o
a | 57 | Toro Toro
58 | Comarapa
59 | ElTrigal
60 | Mairana
61 | Moro Moro
N
{E’E 62 | Pampa Grande
< | 63 | Pucara
=
< | 64 | Quirusillas
w
65 | Saipina
66 | Samaipata
67 | Santa Cruz de la Sierra
68 | Vallegrande
69 | ElPuente
70 | Padcaya
71 | San Lorenzo
72 | Tarija
< | 73 | Uriondo
[
= | 74 | Bermejo
75 | Entre Rios
76 | Carapari
77 | Villamontes
78 | Yacuiba
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E.3Ejecucion Presupuestaria por categoria de gasto

y fuente (al 31 marzo 2011)

CATEGORIA DE GASTO Al:l:is:(?z? F“\',‘:ﬁ’:;"’" E!;n;aljgga Mﬁ: .*é'.i'a'}‘ée ';;’:I‘(’:m‘ U:BA}D COSUDE Ft:’l'r‘::nf:l CHgﬁgﬁl s | TOTAL
Cooperativo Dinamarca Mizque

SERVICIOS PERSONALES 520,674.07 415,657.36 | 104,365.75 46,289.37 | 167,538.20 1,254,524.75
SERVICIOS NO PERSONALES 134,921.31 162,971.42 23,439.07 116,138.54 63,968.48 57,973.33 559,412.15
MATERIALES Y SUMINISTROS 36,015.88 5,726.43 5,991.27 5,358.45 2,986.02 19,329.74 75,407.79
ACTIVOS REALES 4,928.00 17,580.00 22,508.00
TRANSFERENCIAS 27,483.30 27,483.30
IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 42.60 0.10 891.37 934.07
BENEFICIOS SOCIALES (OTROS) 2,433.72 2,433.72
FINANCIAMIENTO PITAS 725,648.40 | 2,188,306.49 69,344.71 2,983,299.60
PROYECTOS DER Y OTROS 4,000.00 48,137.74 52,137.74

TOTAL 1,417,259.66 | 2,800,187.60 | 137,796.09 69,344.71 | 172,714.46 | 285,064.16 95,774.44 4,978,141.12
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