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ACRONIMOS 
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PMP Plan de Monitoreo Programático (Program Monitoring Plan) 
POAF Plan Operativo Anual Forestal 
REDD Reducción de Emisiones de Degradación y Deforestación 
RVSRN Reserva Vida Silvestre Río Blanco y Negro 
TCO Tierra Comunitaria de Origen 
SDE Oficina de Desarrollo Sostenible y Medioambiente (siglas en inglés). 
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RESUMEN EJECUTIVO 
 
El segundo informe trimestral del año fiscal 2012 del Proyecto de Desarrollo Integrado y 
Conservación en la Amazonía Boliviana (PAI) correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de 
marzo de 2012 refleja las principales acciones, resultados, programación de acciones y previsión 
de resultados para el siguiente trimestre. El avance de las acciones ejecutadas se sintetiza en los 
siguientes puntos: 
 
Desarrollo de Capacidades 
 

 Se continuó el fortalecimiento a dos organizaciones matrices. 
o Central de Organizaciones de los Pueblos Nativos Guarayos de la región de Guarayos 

(COPNAG), logrando durante el trimestre la elaboración del Plan Operativo Anual 
2012 de forma participativa entre las diferentes centrales comunales. 
 

o Con el Consejo Regional T’simane Mosetene (CRTM) del norte de La Paz y oeste de 
Beni, se concluyó el apoyo en la elaboración y aprobación de reglamentos 
que regulan el acceso al uso de los recursos naturales maderables y no maderables 
por 23 pueblos que conforman  la tierra comunitaria de origen. De igual forma se 
apoyó en la aprobación del  Reglamento Específico para el Uso y 
Aprovechamiento de Recursos Forestales Maderables y el Reglamento 
Especifico para el Uso Aprovechamiento de la Jatata Geonoma deversa; 
además del documento de la Estrategia de Manejo de Riesgos de Desastres 
Naturales. 

 
 Apoyo a 8 organizaciones forestales comunitarias en la región de Guarayos, en la 

construcción participativa y colectiva de reglamentos internos y manuales de funciones para 
fortalecer la gestión empresarial de los bosques naturales. Estos documentos ayudan al  
manejo y conservación de los recursos naturales y biodiversidad por parte de las comunidades 
indígenas. 
 
A la fecha se logró  la reformulación de reglamentos internos para seis organizaciones: 

Cururu,  Yaguarú, Irarai, Nueva Bolivia, y  empresa de servicio SERFORCU. Estos 

reglamentos normativos ayudarán a transparentar el funcionamiento e implementación de 

la organización forestal comunitaria (OFC) productiva y la autogestión en su accionar, 

respetando sus instancias naturales de autoridad. 

 
 Se ha construido una herramienta que integra en un solo proceso tres ejes de la gestión 

empresarial: 1) eje organizativo, 2) administrativo - contable y 3)  negocio forestal. Esta 
herramienta se convierte en una  ruta crítica de Gestión Empresarial.  
 
Con esta herramienta se logrará visualizar una síntesis de la secuencia lógica y acciones 

vinculadas para lograr la eficiencia en la asistencia técnica de servicio y la formación de 

capacidades locales en el campo de la gestión empresarial comunitaria. 
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Manejo Forestal y Forestería Comunitaria 
 

 Concluída la zafra forestal 2011, se apoyó en la realización de informes de conciliacion 
de volumenes y liquidaciones por venta de trozas, de las OFC Cururu, Yaguarú y de 
servicios por parte SEFORCU. 

 
 El resultado de las conciliaciones financieras establecen el total de ventas de 331.208 

USD (reportado el anterior trimestre) y 72.284 USD  como utilidades producto de la 
venta de madera. Por ejemplo, la OFC Cururu distribuyó sus utilidades 50%  para 
beneficios sociales de la comunidad y 50% para pagar  cuentas pendientes y para capital 
para el censo forestal 2012. 

 
 Realización de evaluaciones de post aprovechamiento de cuatro OFC en Guarayos , tres 

ASL y una OFC en Ixiamas. Las variables evaluadas fueron:   
o Vigilancia y daño al bosque. 
o Fauna y especies clave de monitoreo de la biodiversidad.  
o Servicios sanitarios y manejo de material residual en campamentos. 
o Respeto a áreas de protección y servidumbre ecológicas. 
o Actividades silviculturales. 
o Pre aprovechamiento.  
o Construcción de caminos, puentes, rodeos.  
o Aprovechamiento forestal. 
o Pistas de arrastre. 
o Saneo y control de trozas. 
o Despacho de trozas. 

 
Los resultados de la evaluación de las 11 variables, expresadas en porcentaje en implementación 
de buenas prácticas del manejo forestal, destaca que la ASL Copacabana, obtiene un valor de 
87%,  ASL Candelaria 88 %,  OFC Cururu 88 % y, OFC Yaguarú  77 %, mientras que las demás 
OFCs reflejan calificaciones cualitativas menores a 70 % de cumplimiento, esto mustra la 
necesidad de reforzar sus capacidades técnicas. 
 
En función a los resultados provenientes de la evaluación post-aprovechamiento,  se concertó el 
Plan de Asistencia Técnica de manera participativa para la zafra 2012 con cada una de las 10 
organizaciones forestales en Guarayos. PAI brindará asistencia técnica a todas las organizaicones 
forestales, principalmente en prácticas de aprovechamiento forestal, actividades silviculturales y  
manejo de material residual en campamentos. 
 
Las evaluaciones son una forma eficiente de seguimiento a las operaciones en el bosque para 

verificar el nivel de adopción de mejores prácticas forestales promovidas por PAI. 

 
Conservación de la biodiversidad y cambio climático 
 

 Se concluyeron informes de deforestación y emisiones de gases de efecto invernadero 
para la región de Guarayos, iniciados en la gestión 2011, cuyos resultados  recomiendan 
implementar medidas de mitigación para reducir la deforestación provenientes del 
cambio de uso de suelo, especialmente en Ascensión de Guarayos, debido a la 
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proximidad a la frontera agrícola. Por ejemplo,  manejo de pasturas ó prácticas de 
recuperación de suelo, entre otros. 

 
El estudio incluye las áreas geográficas de la  TCO Guarayos, y los municipios de la región 
Guarayos  (municipio de Ascensión de Guarayos, municipio Urubichá, municipio El Puente) y 
áreas colindantes de la Chiquitanía (Municipio San Javier).  

 
El análisis de las emisiones provenientes de la degradación de los bosques  incluyen las dos áreas 
del proyecto,  Guarayos y el norte de La Paz - Beni.  

 
Estos estudios permiten conocer tasas de deforestación, tasas de emisiones de CO2 por 

deforestación, generación de  mapas de amenzas de deforestación para la gestión de riesgos, 

además puede constituirse en línea base como plataforma para VMMAA en la construcción de 

la estrategia nacional de cambio climático, ó como preparación para proyectos de futura 

compensación por servicios ambientales tipo REDD +. 

 
 Se implementó la herramienta de monitoreo de la biodiversidad  en dos niveles i) a escala 

de paisaje implementada en la región norte de La Paz - oeste Beni y Guarayos y, ii) a 
escala de sitio para áreas bajo manejo forestal por grupos de productores en Guarayos  y 
Norte La Paz.  

 
 A escala paisaje se concluyó el trabajo, el resultado es sistematizado a través de un 

informe del estado de conservación de la biodiversidad el cual aborda las amenazas en la 
región y la ejecución  de las buenas prácticas implementadas por PAI para la reducción 
de los impactos principales de actividades productivas como forestales, agroforestal y 
cómo estas actividades ayudan a estabilizar el avance de la frontera agrícola y mantener 
la cobertura boscosa. 

 

Los datos recogidos confirman la presencia de especies paisajes como el jaguar, que requieren 

de un manejo integral a nivel paisaje, sinónimo del buen estado de la conservación del área.  

  
 A escala de sitio, se apoyó a 10 organizaciones productivas en la elaboración del Plan de 

Monitoreo de Biodiversidad, de las cuales 8 están vinculadas a productos maderables y 
dos a productos no maderables. Cada una de las organizaciones realizaron el 
levantamiento de datos de monitoreo a través de un metodología sencilla y replicable que 
le ayuda a conocer el estado de la biodiversidad en el área de manejo comunitario para 
que su actividad productiva sea sostenible.  

 
Estos planes de monitoreo ayudan a cumplir con las exigencias y requerimientos de la ABT y 

muestren de manera objetiva el impacto generado por el aprovechamiento forestal y  acciones 

de conservación, y forma parte de los requisitos exigibles en la certificación forestal 

internacional. 
 

Turismo Sostenible 
 

 La comunidad San Miguel del Bala recibió el premio a los emprendimientos turísticos de 
mayor relevancia de 2011 por la fundación To Do durante la realización de la Feria 
Internacional de Turismo IBT en Berlín, Alemania. Bolivia presentó el emprendimiento 
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turístico comunitario sostenible, que fue evaluado por peritos internacionales de la 
fundación encargada de la premiación. 

 
Esta fue la primera vez que Bolivia fue nominada con este galardón y que luego de rigurosas 
nominaciones, San Miguel del Bala se destacó como un emprendimiento modelo y digno de ser 
premiado. 

 

 641 turistas visitaron el destino Rurrenabaque promovido por el proyecto, resaltando a la 
operadora San Miguel del Bala, que pese al trimestre de temporada baja para el turismo 
tuvo incremento de 88 % de visitantes con relación a la gestión pasada. 

 
 154.473  USD  de ventas totales, y 39.905 dólares generados por pagos de jornales a 

través del turismo en la región, lo que significa 26 %  de las vents totales. 
 
Sistemas Agroecológicos y Sistemas Agroforestales 
 

 166 nuevas familias participan y se benefician de  la producción agroecológica en las 
regiones del proyecto, adicionales a las 312 familias que fueron beneficiarias en la 
gestión 2011. La asistencia estuvo orientada a desarrollar e implementar mejores 
prácticas agroecológicas consistentes con los Planes de Ordenamiento Territorial 
Municipal y cubrió las diferentes fases del cultivo como: i) identificación de elección 
y preparación del terreno, ii) siembra con semilla certificada iii) manejo integrado de 
plagas, iv) manejo integrado de malezas, v) manejo integrado de enfermedades y, 
próximamente en vi) cosecha y post cosecha.  

 
 668 productores fueron capacitados en Manejo Integrado de los Cultivos y Producción 

Agroecológica, de los cuales 400 productores se encuentran en la región de Guarayos 
distribuidos en 23 zonas agrarias y 268 productores en la región del Norte de La Paz 
oeste Beni, distribuidos en 11 comunidades. 

 
Implementación de buenas prácticas agroecológicas aplicadas en zonas agrícolas bajo Planes de 
Desarrollo Productivo Comunitario (PDCP). El Plan de desarrollo productivo comunitario es una 
herramienta de planificación y gestión de los recursos naturales, que zonifica y define las 
actividades productivas y de conservación de los bosques en función a la capacidad de usa 
mayor de la tierra. El total de las áreas con prácticas agorecológicas se encuentran  en áreas de 
amortiguamiento de las tierras de producción forestal y, al interior de 85.299 que abarca  los 
PDCP desarrollado por el proyecto.   
 
Durante este tirmestre se generaron 100 empleos directos y 77 empleos indirectos a través de la 
producción agroecológicas en 317 hectáreas sembradas de cultivos como arroz, maiz, maní en las 
áreas zonificadas para la actividad agrícola. 
 

La producción agroecológica asistida en estas áreas, denominadas de amortiguamiento, 

ubicadas en  las zonas agrarias definidas por la organización matriz de la TCO  y centrales 

comunales, busca estabilizar la frontera agrícola a través del mejoramiento de la productividad 

de áreas desboscadas. 
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SECCION 1 – INTRODUCCIÓN  
 

1.1 Introducción/Antecedentes 
 
El Proyecto de Desarrollo Integrado y Conservación en la Amazonía Boliviana (PAI) es 
financiado por la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) 
mediante la Oficina de Desarrollo Sostenible y Medioambiente (SDE por sus siglas en inglés).  
 
El Proyecto PAI está enfocado en promover la conservación y el uso sostenible de la gran 
biodiversidad de Bolivia mejorando, a la vez, el bienestar del pueblo boliviano y la respuesta al 
cambio climático. El Proyecto PAI está financiado por una asignación para la biodiversidad y sus 
estrategias coinciden con los objetivos del programa para el cambio climático global de USAID. 
Las acciones están basadas en una metodología de desarrollo integrado para la conservación de 
la biodiversidad en los bosques amazónicos, áreas protegidas y para el aprovechamiento de los 
recursos naturales en general.  
 
PAI responde a las principales amenazas a la biodiversidad, brindando asistencia técnica en 
mejores prácticas forestales para productos maderables y no maderables, en mejores prácticas 
agroecológicas y agroforestería aplicadas en áreas de amortiguamiento, en turismo sostenible para 
incrementar y diversificar el ingreso familiar y preparar a las comunidades a aumentar su 
resiliencia a los impactos del cambio climático. A continuación presentamos las principales metas 
para la gestión 2012. 
 
1.2 Resultados Trimestre en relación a Metas PMP-2012 
 

1.1.1:   Número de hectáreas de significancia biológica que están bajo un mejor manejo como resultado de la asistencia 
del Gobierno de Estados Unidos. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 100.000 50.000 150.000 350.000 

Resultados 167.401 0 0       167.401 

% de logros   0 0       48 

Comentarios:  

1.1.2:Mejores prácticas en manejo de recursos naturales consistente con los Planes de Ordenamiento Municipal en cada 
municipio seleccionado 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   2 2     4 25 

Resultados 40 2 2     4 44 

% de logros   100 100       176 

Comentarios: 
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1.1.3: Personas que reciben capacitaciones apoyadas por el  Gobierno de Estados Unidos en manejo de recursos 
naturales y/o biodiversidad. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   250 250 250 250 1000 3500 

Resultados 1255 110 479     589 1844 

% de logros   44 192       53 

Comentarios: Atraso en la siembra de cultivos agrícolas por lo que se desplazaron las capacitaciones para el segundo 
trimestre. 
1.1.4: Personas que se benefician directamente del manejo de recursos naturales y de la biodiversidad.  

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   1250 1550 1550 1550 6200 20000 

Resultados 5725 523 490     1013 6738 

% de logros   42 32     16 34 

Comentarios: Atraso en la siembra de cultivos agrícolas por lo que se desplazaron las asistencia técnica al tercer 
trimestre. 
1.2.1: Estrategias desarrolladas para las regiones seleccionadas (municipalidades, organizaciones comunales, 
organizaciones matrices) sobre cambio climático  

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   2 2 2 2 8 12 

Resultados 0 0 0 0 0 0 0 

% de logros   0 0       0 

Comentarios: Se ha propuestos ajustes a  metas en un nuevo PMP, sujeto a aprobación COTR 

1.2.2:   Personas que reciben capacitaciones apoyadas por el  Gobierno de Estados Unidos en cambio climático global, 
incluyendo la Convención Marco sobre el Cambio Climático, inventarios de emisión de gases de efecto invernadero, 
mitigación y análisis de adaptación. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   257 257 257 259 1030 3500 

Resultados 631 0 0       631 

% de logros   0 0       18 

Comentarios: Se ha propuestos ajustes a  metas en un nuevo PMP, sujeto a aprobación COTR 

1.2.3:  770.000 emisiones de gases de efecto invernadero, medidos en toneladas métricas de CO2  equivalentes, 
reducidos, capturados y/o almacenados como resultado de la asistencia (usando calculadora de carbono de USAID o 
equivalente). 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 0 192.331 192.331 770.000 

Resultados 107.675 0 0 0     107.675 

% de logros   0 0       14 
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Comentarios 

1.2.4:  Personas con mayor capacidad de adaptación para hacer frente a los impactos de cambio y  variabilidad climática 
como resultado de la asistencia de USAID.  

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   50 50 50 50 200 800 

Resultados 0 0 0       0 

% de logros 0 0 0       0 

Comentarios: Se ha propuestos ajustes a  metas en un nuevo PMP, sujeto a aprobación COTR 

2.1.1:  Planes de desarrollo de capacidades o planes de negocios para las organizaciones matrices identificadas 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 2 1 3 8 

Resultados 2 0 0       2 

% de logros   0 0       25 

Comentarios: 

2.2.1:   Alianzas tipo GDA (Publico-Privado) conformadas como resultado de la asistencia  

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 1 1 2 5 

Resultados 0 0 0 0 0 0 0 

% de logros   0 0       0 

Comentarios: La empresa de servicios SID entregará dos proyectos de Alianzas tipo GDA a fin del mes de mayo 

3.1.1:  hectáreas con planes de desarrollo comunal (incluyendo actividades productivas) para las comunidades locales e 
indígenas seleccionadas 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 20.000 120.000 140.000 300.000 

Resultados 162.493 0 0       0 

% de logros   0 0       0 

Comentarios: Los planes PDCP (140,000) se encuentran en formato borrador para la presentación a la central de 
comunal de Urubichá y cuatro a comunidades del CIPTA 
3.1.2: hectáreas bajo planes de manejo forestal maderable y no maderable como resultado de la asistencia USG 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 0 0 300.000 300.000 

Resultados 459.254 0 0 0 0 0 459.254 

% de logros   0 0       153 

Comentarios: Se ha propuesto ajuste al PMP, incrementar metas en manejo forestal. A partir del tercer trimestre 
comienza las actividades productivas del manejo forestal 
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3.1.3: Hectáreas dedicadas a la mejora de los recursos naturales para el ecoturismo, como resultado de la asistencia  

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 0 10000 15000 25000 50.000 

Resultados 57.173 0 0       57.173 

% de logros   100 100       114 

Comentarios: Se ha propuesto ajuste al PMP, incrementar metas en turismo sostenible 

3.2.1:  planes de negocios diseñados y bajo implementación 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   4 2 2 1 9 25 

Resultados 6 4 1     5 11 

% de logros   100 50       44 

Comentarios: Los planes de negocios faltantes están siendo elaborados para tres organizaciones forestales comunitarias. 

3.2.2:  personas capacitadas en negocios o destrezas administrativa 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   0 50 100 100 250 1000 

Resultados 654 0 34     34 688 

% de logros   0 68       69 

Comentarios 

3.2.3. Número de organizaciones de productores, asociaciones comerciales o empresariales, organizaciones indígenas 
tipo matriz y organizaciones de base comunitaria que reciben apoyo del  Gobierno de Estados Unidos. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   5 5 5 5 20 75 

Resultados 79 8 5     13 92 

% de logros   100 100       123 

Comentarios 

3.4.1: Número de empleos directos e indirectos generados. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   125 125 125 125 500 1500 

Resultados 1.344 274 177     451 1795 

% de logros   219 142       120 

Comentarios: Se ha propuesto ajustar PMP y redefinir definición de indicador y metas a empleos directos. 
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3.6.1: Número de familias con sus ingresos incrementados como resultado de la asistencia del Gobierno de Estados 
Unidos. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas 80       100 100 300 

Resultados 330 0 0       330 

% de logros 1737 100 100       110 

Comentarios: Se ha propuesto ajustar el indicador en PMP 

3.6.2: Importe de las ventas generadas por las empresas beneficiarias de la asistencia de USAID. 

  

Resultados 
acumulativos 
2011 

2012 LOP 

oct-dic ene-mar abril-junio julio-sept Total Meta/resul 

Metas   150.000 0 0 0 150.000 500.000 

Resultados 432.197 292.988 0     292988 725.185 

% de logros   195 0       145 

Comentarios: Se ha propuesto ajustar el PMP, redefinir alcance del indicador y nuevas metas 
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SECCION 2 – DESARROLLO DE RESULTADOS 
 
2.1.  Objetivo 1: Desarrollar la capacidad local y municipal para mejorar los esfuerzos para 
la conservación de la biodiversidad, la gestión ambiental y  territorial, e incrementar la 
resiliencia al cambio climático global  
 
Gestión Municipal 
 

Se concluyó y entregó al Gobierno Municipal de Rurrenabaque los borradores finales de la 
"Estrategia para la Gestión de los Desastres Naturales" y "Plan Estratégico Ambiental" para su 
aprobación y posterior difusión.   
 
Estos documentos ayudarán al municipio a responder a los desastres naturales y la adopción 

de un programa de medio ambiente que ayude a promover la región de Rurrenabaque como 

ambientalmente responsable en cumplimiento al programa de Acción Verde de turismo 

sostenible. 

 
Se continuó apoyando el funcionamiento del Banco de Semillas del Municipio de Urubichá en 
cinco cultivos básicos (arroz, maíz, plátano, maní, yuca) que sigue un enfoque de desarrollo 
productivo e integrado, ya que promueve la sostenibilidad del manejo de los recursos naturales 
buscando el equilibrio entre manejo forestal, la agricultura, la conservación, la diversificación de 
ingresos en la comunidad y el manejo de riesgos a desastres naturales. Se involucra en esta tarea a 
las Centrales Comunales de CECY, CECU y CENCOS.  
 

Gestión territorial en áreas de significancia Biológica 
 
La gran asamblea del Consejo Regional T`simane Mosetene CRTM de la tierra comunitaria de 
origen (TCO) Reserva de Biosfera Pilón Lajas, instancia orgánica de mayor importancia en este 
pueblo indígena, aprobó 18 de las 22 normas de la comunidad que regulan el acceso al uso de los 
recursos naturales de conformidad con la zonificación del plan manejo o Plan de Vida. 
  
Aprobación de los reglamentos específicos para el uso y aprovechamiento de Recursos Forestales 
Maderables de la TCO, Reglamento Especifico para el Uso Aprovechamiento de la Jatata 
Geonoma deversa de la TCO y la Estrategia de Manejo de Riesgos de Desastres Naturales. 
 
Los reglamentos tienen  por objeto regular las actividades de cada una de las comunidades  
estableciendo los lineamientos, parámetros y procedimientos necesarios que se en enmarcan en el 
Estatuto Orgánico. 
 
Su finalidad:  

o Establecer derechos y obligaciones individuales y colectivas de los comunarios. 
o  Garantizar un desarrollo de actividades de acuerdo con el Estatuto Orgánico de la 

comunidad, así como con la normativa legal vigente.  
o Establecer las directrices necesarias para la aplicación de procedimientos al interior de la 

comunidad de manera eficiente y eficaz. 
o Garantizar una convivencia pacífica entre los comunarios 
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Estos reglamentos para el CRTM ayudan en su gestión territorial y la autogestión del territorio, 
reforzando la experiencia en el manejo forestal de las comunidades de la TCO Pilón Lajas. 
 

 

Con esta actividad se logra alcanzar una extensión en Pilón Lajas de 

401.171 hectáreas adicionales a las áreas bajo un mejor manejo en significancia biológica. 
 

Conservación a la biodiversidad 
 

Se implementó la herramienta de monitoreo de la biodiversidad  en dos niveles baso i) a escala de 
paisaje implementada en la región norte de La Paz - oeste Beni y Guarayos, y ii) a escala de sitio 
para áreas bajo manejo forestal por grupos de productores en ambas regiones. 

 
i) La escala paisaje incluye las áreas geográficas de la  TCO Guarayos y los municipios de la 
región Guarayos (municipio de Ascensión de Guarayos, municipio Urubichá, municipio El 
Puente), y el paisaje del norte de la La Paz oeste Beni abarca la TCO Tacana, TCO Pilón Lajas y 
los municipios de Ixiamas, San Buenaventura en La Paz, Rurrenabaque, y Santa Rosa de Yacuma 
en el departmento del Beni. Los resultados del monitoreo de flora y fauna a través de especies 
indicadoras para cada región fueron sistematizados a través de un informe del estado de 
conservación de la biodiversidad. El informe aborda las amenazas en la región y la ejecución  de 
las buenas prácticas implementadas por PAI para la reducción de los impactos principales de 
actividades productivas como forestales, agroforestal y cómo estas actividades ayudan a 
estabilizar el avance de la frontera agrícola y mantener la cobertura boscosa. 
 
 

Gran Asamblea del Consejo Regional Tsimane Mosetene 
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Los resultados principales muestran datos de monitoreo de fauna que presentan comunidades 
completas de fauna incluyendo especies emblemáticas y amenazadas, como el jaguar, que 
requieren de un manejo integral a nivel paisaje, ya que las áreas protegidas por si solas no son 
suficientemente extensas para asegurar poblaciones viables a futuro.  
 
Los datos de flora también demuestran la existencia de especies amenazadas dentro de las áreas 
de manejo de las OFC y ASL. Por tanto promover, acciones para la conservación del bosque y la 
biodiversidad, como la tala de impacto reducido (RIL- Reduced Impact Logging) son medidas 
que exitosamente logran  insertarse dentro de las operaciones forestales debido a que reducen los 
costos de los emprendimientos  y  también reducen el impacto al bosque. 
 
El éxito de las operaciones productivas en mantener la biodiversidad se comprueba en la medida 
que se continúe manteniendo la conectividad boscosa a nivel paisaje para especies amenazadas y 
vulnerables de fauna, de las cuales se evidencia su presencia. 
 
Otro de los resultados del monitoreo del estado de conservación para ambas regiones demuestran 
que las áreas con manejo forestal, tanto en las OFC como en las ASL, presentan tasas de 
deforestación menores en comparación a otras áreas de sus respectivos municipios.  Sin embargo, 
se perciben áreas de riesgo de deforestación y quemas en algunas zonas vecinas a las áreas de 
manejo, sobre todo aquellas cercanas a actividades ganaderas dentro de las pampas naturales. 
 
Estos datos demuestran la importancia de promover prácticas sostenibles en las áreas de 

manejo agropecuario que colindan con las áreas de manejo forestal, de esta forma consolidar 

las zonas de amortiguamiento para evitar la expansión de la frontera agrícola. 

 

Se apoyó a 10 organizaciones productivas en la elaboración de plan de monitoreo de 
biodiversidad específico para cada uno de ellas. Ocho vinculadas a productos maderables 
(Asociación Forestal Indígena Nueva Bolivia- AFINB, Asociación Indígena Forestal Yaguarú- 
AIFY, Asociación Indígena Maderera Cururú- AIMCU en Guarayos, y Copacabana y Candelaria, 
OFC Santa Fe, Santa Rosa de Maravilla, Carmen Pecha (solo fauna), San Miguel del Bala (solo 
fauna) y APIAT (solo flora) en el norte de La Paz. Y dos a productos no maderables (Asociación 
de Chocolateros Indígenas del Municipio de Urubichá y Asociación de Recolectores de Cusi de 
Ascensión de Guarayos- ASORECU). 
 
Cada una de las organizaciones realizó el levantamiento de datos de monitoreo a través de una 
metodología sencilla y replicable que le ayuda a conocer el estado de la biodiversidad en el área 
de manejo comunitario para que su actividad productiva sea sostenible.  
 
Un plan o sistema de monitoreo está compuesto por varias etapas que forman un ciclo, que 
comienza con el diseño del plan, luego sigue con la toma de datos, el llenado y manejo de la base 
de datos, el análisis y presentación de resultados y la preparación de informes para la toma de 
decisiones. 
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Cambio Climático 

 

El informe "Análisis de la Deforestación y Degradación de Bosques de línea de base en 
Guarayos y la degradación forestal en La Paz - Beni", incluye un análisis de la deforestación y 
emisiones de la deforestación  proyectadas del 2011 al 2021 para  la región de Guarayos.  
 
A partir de esos resultados se generó un mapa de amenazas de la deforestación (bajo, medio y 
alto). Estos datos y la información geográficamente referenciada se almacenan digitalmente 
pudiéndose utilizar para propósitos de monitoreo y evaluación para comparar las tasas de 
deforestación en los bosques gestionados de manera sostenible como preparación para futura 
compensación por servicios ambientales tipo REDD +. 
 

MAPA 1: AMENAZA DE DEFORESTACIÓN EN ÁREAS DE TRABAJO PAI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Toma de decisiones 
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2.2. Objetivo 2: Desarrollar la capacidad de las organizaciones matrices y de productores 
de la sociedad civil para participar en el desarrollo de actividades productivas, normas, 
regulaciones y herramientas técnicas para promover el uso sostenible   
 
Se continúa con el desarrollo de capacidades en dos organizaciones matrices: Central de 
Organizaciones de Pueblos Nativos Guarayos de la región Guarayos (COPNAG) y con Consejo 
Regional T’simane Mosetene (CRTM) del norte de La Paz y oeste de Beni, con el propósito de 
mejorar sus capacidades de autogestión y brindarles herramientas técnicas para promover el uso 
sostenible de la biodiversidad. 
 
A COPNAG se asistió en la elaboración de plan operativo anual 2012 consensuado por su 
directorio. De la misma manera se concertó con el directorio de la AFIG (brazo técnico de la 
COPNAG) un plan de  asistencia con el objetivo de desarrollar sus capacidades institucionales en 
la gestión 2012 para poder brindar un mejor servicio a sus 60 OFC afiliadas. 
 
A la Mancomunidad de Municipios del Norte Paceño Tropical (MMNPT), organización matriz 
que aglutina 8 municipios del norte de La Paz, se apoyó en completar documentos sobre: 
 

o “Propuesta Base para la Complementación de la Metodología de Elaboración de 

Planes de Desarrollo Municipal"  
o ”Plan de Desarrollo Integral, Sostenible y Concurrente para la Mancomunidad del 

Norte Paceño Tropical-PDISC”. 

 
A CRTM se apoyó en la realización de la Gran Asamblea, instancia orgánica de mayor 
importancia en un pueblo indígena, que aglutina a 22 pueblos, donde asisten alrededor de 100 
delegados de las diferentes comunidades, y que se reúne cada cuatro años con potestad de 
máxima decisión del pueblo, determina la estrategia para la gestión territorial y la autogestión del 
territorio. 
 
El apoyo a nivel de organizacional con 8 organizaciones forestales comunitarias en la región de 
Guarayos, se basó en la construcción participativa y colectiva de reglamentos internos y manuales 
de funciones para fortalecer la gestión empresarial de los bosques naturales, su manejo y 
conservación por parte de las comunidades indígenas. 
 
 Se ha construido una herramienta que integra en un solo proceso, tres ejes de la gestión 

empresarial: 1) eje organizativo, 2) administrativo-contable y 3) la relacionada con el negocio 
forestal, lo que se ha venido a denominarse ruta crítica de Gestión Empresarial. A 
continuación se muestra un ejemplo de la implementación de la ruta crítica en la OFC 
Yaguaru 
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2.3. Objetivo 3: Promover el crecimiento económico e incrementar los ingresos para las 
comunidades locales, poblaciones indígenas y grupos de productores por medio del uso 
sostenible de los recursos naturales, y otros sistemas de producción basados en el uso de 
la tierra, y mejorando la comercialización y los enlaces de mercado de los bienes y 
servicios relacionados 
 

Manejo Forestal y forestería comunitaria 
 

Se concluyó la zafra forestal 2011 en las areas anuales de aprovechamiento (AAA) equivalente a 
la 20ava parte de una extensión de 459.254 hectáreas bajo planes de manejo forestal, y se 
realizaron las evaluaciones de post aprovechamiento de cuatro OFC en Guarayos y tres ASL en 
Ixiamas.  
 
En el cuadro siguiente se muestran los resultados de la evaluación post-aprovechamiento en la 
gestión 2010 y 2011, lo que permite visualizar los avances y en otros caso retroceso en las 
operaciones del manejo forestal. 
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Cuadro 1.- Resumen de Resultados  Evaluación post-aprovechamiento forestal en 6 OFC y 4 ASL 

expresados en porcentajes 

 

OFC

Aisu

OFC

Curuvare

ASL San 

Antonio

OFC

Macahu

OFC

Santa Fe

Variables evaluadas 2010 2011 2010 2011 2011 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2011

 Vigilancia y daño al bosque 50 25 50 50 25 50 50 50 50 50 50 25 25

Fauna y especies claves 88 38 88 100 0 62 87,5 100 50 100 50 87 62

Servicios sanitarios y manejo de 

material residual en campamentos 
93 87 100 93 33 100 93 100 93 100 80 87 27

Respeto areas de proteccion y 

servidumbres ecologicas
0 100 100 100 40 80 100 100 100 100 100 20 60

Actividades silviculturales 0 43 71 43 0 14 71 42 29 57 29 28 28

Pre-aprovechamiento 25 94 94 94 62 75 100 100 100 93 100 87 50

Construccion caminos y puentes, 

rodeos 
72 93 100 90 40 66 70 90 80 77 77 61 57

Aprovechamiento 90 90 97 93 30 73 97 86 93 90 83 80 40

Pistas de arrastre 91 100 100 100 63 68 87 91 87 91 87 59 50

Saneo y control fustes a trozas 83 100 100 100 66 83 92 100 100 75 92 100 66

Despacho e trozas 67 83 83 100 33 83 100 100 100 83 100 100 50

Promedio 59,864 78 89 88 36 69 86 87 80 83 77 67 47

OFC

 Yaguaru

OFC

Cururu

ASL 

Copacabana

ASL Candelaria

Región IxiamasRegión Guarayos

 
Los  cuadros de color gris muestran resultados donde se debe concentrar la asistencia técnica en la 

gestión 2012  

 
Con relación a los resultados de la evaluación implementada en 2010, se muestra avances y 
retrocesos de OFCs en sus operaciones forestales, a diferencia de las  ASL. Uno de los factores 
para ello puede ser la fragilidad de sus organizaciones, lo que dificulta la implementación como 
entidad colectiva productiva. Otra de las razones son los cambios con las empresas vinculadas a 
través de sus contratos de compra-venta de madera y consecuentemente con la prestación de 
servicios en las diferentes operaciones al interior de sus unidades de manejo. Problemas internos 
vinculados con rendición de cuentas también repercuten en la credibilidad de sus líderes, lo que 
puede provocar desanimo en los socios, rotación de personal y por ende en la implementación de 
sus operaciones.  
 
En función a los resultados provenientes de la evaluación post-aprovechamiento,  se concertó 
plan de asistencia de manera participativa para la zafra 2012 con cada una de las 10 
organizaciones forestales en Guarayos. PAI brindará asistencia técnica a todas las organizaciones 
forestales, principalmente en prácticas de aprovechamiento forestal, actividades silviculturales y  
manejo de material residual en campamentos. 
 
Durante el trimestre, PAI también brindó asistencia para concluir la reformulación de planes de 
manejo forestal para los siguientes 10 años de las ASL San Antonio, Candelaria y Copacabana. 
Estos son los primeros planes de manejo forestal reformulados en Ixiamas, los cuales servirán de 
modelo para el resto de organizaciones forestales de la región de bosques tropicales de norte de 
La Paz. 
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Nosotros somos la Asociación Forestal Indígena de Irarai (AFI – IRARAI), somos una asociación 

nueva de socios y socias de Ascensión de Guarayos, siempre quisimos tener nuestro bosque legalmente 

para aprovechar los árboles; ahora gracias al apoyo del PAI hemos logrado finalizar nuestro 

documento de Plan General de Manejo Forestal (PGMF). Fue que con esa seguridad participamos en 

la Rueda de Negocios, que también el PAI nos llevó, al principio tuve un poco de vergüenza porque 

primera vez que participo en un evento de ese tipo, a pesar que soy profesora, pero igual me dio 

vergüenza, luego ya de a poco ya fuimos conversando con las diferentes personas, además que no 

estábamos solos, entonces logramos buenas conversaciones. 

 
Claudia Moirenda 

Representante Legal AFI – IRARAI 

 

La superficie de plan de manejo ascendió a 46.344 hectáreas. En la región de Guarayos se apoyó 
en la elaboración del primer plan de manejo para la OFC Irarai de una superficie de 22.604 
hectáreas. 
 
Por otro lado, se apoyó en la realización de la Rueda Internacional de negocios de la industria 
maderera organizada anualmente por la Cámara Forestal de Bolivia, con un total de 114 
participantes, de las cuales 21 empresas son del exterior y 10 de comunidades indígenas.  
 
El evento generó un total de 965 citas de negocios con intenciones de negocios de 
aproximadamente 33,2 millones.  
 
Este evento promueve las alianzas comerciales entre compradores industriales o comerciales y 
productores indígenas y la valoración de los bosques tropicales, generando un espacio que  
permita recibir beneficios por el aprovechamiento sostenible.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IRARAI, organización forestal comunitaria que participó en la Rueda de 

Negocios gracias al  apoyo de PAI 
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La participación de 4 OFC´s, 1 Empresa Comunal Indígena de Servicios Forestales,  

COPNAG a través de su cartera de RR.NN, como apoyo a las OFC´s participantes; finalmente 

la participación de la AFIG, como la instancia técnica que aglutina a las OFC´s de la TCO de 

Guarayos representa una oportunidad para estas de mostrar su capacidad a compradores 

nacionales e internacionales y de formar parte visible de este rubro mediante contactos que en 

el futuro pueden representar ventas concretadas y clientes potenciales. 

Sistemas agroecológicos y agroforestales 
 
La asistencia estuvo orientada a desarrollar e implementar mejores prácticas agroecológicas 
consistentes con lo Planes de Ordenamiento Territorial Municipal y cubrió las diferentes 
fases del cultivo como: i) identificación de elección y preparación del terreno, ii) siembra con 
semilla certificada iii) manejo integrado de plagas, iv) manejo integrado de malezas, v) 
manejo integrado de enfermedades y, próximamente en vi) cosecha y post cosecha.  
 
668 productores fueron capacitados en Manejo Integrado de los Cultivos y Producción 
Agroecológica, de los cuales 400 productores se encuentran en la región de Guarayos distribuidos 
en 23 zonas agrarias y 268 productores en la región del Norte de La Paz oeste Beni, distribuidos 
en 11 comunidades.  
 
En la región de Guarayos, Comunidad San Luis, se capacitó a productores en innovaciones 
que mejoren los procesos de cosecha y pos cosecha del cacao silvestre como ser uso 
adecuado de herramientas para cosecha, implementación de fermentadores y secadores 
adecuados a la región garantizando el buen fermentado y secado de cacao, para la obtención 
de un producto de calidad, además de poner énfasis en el sazonado que es una técnica que 
permite ganar en peso y mejorar y conservar las características organolépticas del producto. 
La Comunidad San Luis tiene un cacotal silvestre, apoyado por PAI en la realización del 
inventario para elaborar un plan de manejo para su aprovechamiento forestal. 

En la región del norte de La Paz y Oeste Beni, se ha introducido cinco secadores y 
fermentadores de cacao que pese a las limitaciones económicas que se tienen los productores 
desarrollaron sus propios equipos, preparando la madera de acuerdo al diseño propuesto por 
Proyecto. Con esta tecnología apropiada los productores de cacao podran mejorar la calidad y 
disminuir las impurezas de sus productos. 
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Se capacitaron a 38 recolectoras de cusi en el uso de la maquina hidráulica de ruptura de 
cocos de Cusi, como parte de las innovaciones tecnológicas para mejorar la cosecha y post 
cosecha del producto no maderable Cusi, que todavía tiene que adecuarse mediante ajustes y 
mejoras. Esta herramiente se convertirá en una solución oportuna al problema que se tenía en 
llevar de las zonas agrarias un 80 a 90 % de material que no sirve para la extracción de aceite 
ya que la máquina hidraúlica permitirá procesar en la parcela y sólo trasladar la materia prima 
que se aprovechará, reduciendo el tiempo y la carga de trabajo en el traslado de los cocos a 
las viviendas de las mujeres recolectoras.   
 
Turismo Sostenible 
 

La asistencia técnica se enfocó en mejorar la calidad de los productos de los proveedores  de 
servicios turísticos con base a las herramientas de turismo, como e-martketing,  y análisis de 
datos, a través de dos talleres realizados en Rurrenabaque en los que participaron ocho operadoras 
de turismo que han sido certificadas por la municipalidad de Rurrenabaque en Buenas Prácticas 

de Turismo: Chalalán, Berraco del Madidi, Tours LIPIKO, Mashaquipe, Jaguar Tours, 
Excursiones y Tours Bala Indígena y San Miguel del Bala. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secador de cacao entregado en Satariapo 
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641 turistas visitaron el destino Rurrenabaque promovido por el proyecto, y se  destaca por 
ejemplo San Miguel del Bala,que durante el trimestre de temporada baja para el turismo tuvo 
incremento de 88 % de visitantes con relación al mismo periodo de la gestión pasada. 
 
154.473  USD  de ventas totales y 39.905 USD generados por pagos de jornales a través del 
turismo en la región, lo que significa  26 %  de las vents totales.  A continuación en el cuadro 
siguiente se desglosa por operadora de turismo el total de ventas generadas. 
 
Cuadro 2.- Relación Ventas Totales – Salarios Generados de 8 Operadoras Turísticas apoyadas por 

PAI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ventas Totales 

(USD) 
Salarios generados 

(USD) 

 
Bala Tours 27481 9804 

San Miguel del Bala 6182 2058 

Indigena 23328 3523 

Mashaquipe 30685 9922 

Jaguar  -      -                    

Berraco del Madidi 1982 880 

Lipiko Tours   -                                         -    

Chalalan 64818 13719 

Total 154474 39905 

Operadoras de turismo realizan prácticas dinámicas durante el 

taller de e-marketing. 
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2.4.  Objetivo 4. Elevar los resultados del proyecto a nivel regional y nacional 
 

Con el propósito de realizar un plan de ampliación de resultados del proyecto a nivel regional y 
nacional, se está elaborando un banco de información de instituciones, universidades, 
organizaciones y asociaciones para que formen parte de la réplica de experiencias.  
 
Se cuenta con ocho manuales de agroecología, tres trípticos y documentación de estudios 
realizados para su validación y aprobación para su difusión, listados a continuación. Estos 
manuales serán parte del material de información distribuida y compartida en los eventos de 
réplica de experiencias y a través de instituciones de formación académica que requieran este tipo 
de material técnico. En una primera etapa serán diseñados y distribuidos en formato magnético y 
en una segunda etapa se lo hará en formato impreso.  
 
Cuadro 3.- Relación de material comunicacional producido 

 

TITULO TIPO DE MATERIAL PÚBLICO META ESTADO 
Manual de Buenas Prácticas de 
Producción en sistemas de 
Agricultura Manual: Arroz 

Cartilla Organizaciones de 
productores de la zona 
Guarayos que participan de 
la asistencia técnica. 
 
Universidades: facultad de 
agronomía 
 
Gobierno Municipal de 
Guarayos 

En edición 

Manual de Producción 
Agroecológica para las zonas de 
Guarayos: Piña 

Cartilla En edición 

Manual de Buenas Prácticas de 
Aprovechamiento: Cacao Silvestre 

Cartilla En edición 

Manual de Buenas Prácticas 
Agroecológicas: Plátano 

Cartilla En edición 

Cadenas de Valor Manual En edición 

Plan de Desarrollo Productivo 
Comunitario 

Manual  

Material Vegetal Tríptico educativo En edición 

Plagas: picudo negro Tríptico educativo En edición 

Manejo Integrado de Plagas Tríptico educativo En edición 

Estudio sobre la Cadena de Calos 
de Cusi (Attalea speciosa) en la 
provincia Guarayos ·          

Documento Gobierno Municipal de 
Guarayos 
 
Organización de 
productores de Cusi 

Documento 
final 

Fortalecimiento de la capacidad 
productiva y de la comercialización 
de las organizaciones recolectoras 
y transformadoras artesanales de 
Cusi de la provincia Guarayos  

Documento Documento 
final 

Plan de Negocios en Producción y 
Transformación de caña de azúcar 
en la comunidad Carmen Florida 
de Rurrenabaque  

Documento Gobierno Municipal de 
Rurrenabaque 
Comunidad Carmen Florida 

Documento 
final 

Capacitación productiva y 
elaboración de un plan de 
negocios de tejidos de hamacas 
para tejedoras de Urubichá·          

Documento - guía Gobierno Municipal de 
Urubicha 
Organización de Mujeres 
Hamaqueras de Urubichá 

Documento 
final 
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SECCION 3 – ACTIVIDADES TRANSVERSALES 
 
3.1 Comunicación 
 
Con el objetivo de mejorar las herramientas de comunicación y los canales de información de 
logros y resultados del proyecto en enero se dejó sin efecto el cargo de Especialista en 
Comunicaciones. 
 
La contratación de un responsable de Coordinación de Desarrollo Integrado que proponga una 
nueva visión de coordinación y comunicaciones para difundir los resultados y amalgamar los 
componentes de tal forma de mostrar la visión integrada del proyecto resultó en mejores 
oportunidades y mejor uso de herramientas comunicacionales, como por ejemplo la publicación 
de la Historia de Éxito de San Miguel del Bala que ha generado interés en la realización de una 
vista de campo y que puede ser aprovechada para una visita de medios de comunicación y otras 
iniciativas como intercambio de experiencias.  
 
Como parte de esta reingeniería en la estrategia de comunicaciones se está trabajando en la 
identificación de públicos potenciales a nivel nacional que representar oportunidades de réplica 
de las experiencias, estudios y resultados alcanzados. 
 
3.2 Coordinación Interinstitucional 
 

Fondo Financiero – FIE. Reuniones con FIE en el Municipio de Guarayos con el objetivo de 
generar mecanismos de apoyo a las ASLs y OFCs para la obtención de créditos que permita la 
ejecución total de sus POAFs.  
 
IDEPRO. Se sostuvieron reuniones con funcionarios de Guarayos para conocer sus nuevos 
servicios financieros dirigidos al sector forestal, las tasas de interés preferenciales, y los nuevos 
procedimientos establecidos para créditos forestales. 
 
SERNAP-Madidi. Reuniones de coordinación con la Dirección de Aéreas Protegidas del Parque 
Madidi, la cual mostró el interés en replicar las actividades de capacitación en la implementación 
de fermentadores y secadores  de cacao con la posibilidad de poder adjudicar la construcción de 
34 secadores y fermentadores. 
 

3.3 Lecciones aprendidas 
 

Conflictos coyunturales son causales de diferencia en el logró de resultados, por ejemplo 
conflictos de la octava marcha indígena ocasionó la modificación de itinerarios de turistas 
en los próximos meses, lo que ocasionó una baja cantidad de turistas con relación a 
gestiones pasadas. 
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3.4 Actividades planificadas próximo trimestre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SECCION 3 – Actividades Trimestrales de Administración y Apoyo 
 
SECTION 4 – Administración de Donaciones 

 
 
 
SECTION 4 – Información Financiera  
 
4.1 Donaciones 
 
Se continuó con la donación a FDTA Valles para la implementación de buena practicas 
agroecológicas en las zonas de amortiguamiento de los bosques amazónicos en Guarayos y 
Norte La Paz / Oeste Beni.  

 
Se tuvo la extensión de subcontrato con CADEFOR hasta diciembre 2012 para implementación 
de mejores prácticas de manejo forestal en más de 400.000 hectáreas de bosque. 

 
 

  

 
 

 

 Evaluación de medio término de PAI y ajuste del Plan de Monitoreo Programático (PMP) 
para el resto de vida del proyecto en respuesta a las prioridades definidas por USAID y el 
nivel presupuestario proyectado 

 Reiniciar la elaboración de la estrategia de cambio climático para ambas regiones de 
trabajo de PAI. 

 Continuar la asistencia técnica en desarrollo de capacidades de COPNAG, AFIG, CRTM, 
CIPTA.  

 Continuar con el monitoreo de biodiversidad a nivel de paisaje e implementación de 
planes de monitoreo  a nivel productivo. 

 Continuar con la asistencia técnica en manejo forestal iniciando la zafra 2012. 
 Continuar con la asistencia técnica en turismo sostenible. 
 Socializar y entregar los planes de desarrollo productivo comunitario a la central comunal 

Urubichá y cuatro comunidades del CIPTA (Santa Fe, Santa Rosa de Maravilla, Macahua 
y San Miguel) 

 Asistencia técnica para impulsar la implementación de la estrategia del plan de gestión de 
la Reserva de Vida Silvestre Ríos Blanco y Negro en Guarayos, a través de los planes de 
manejo forestal y comité de gestión. 

 




