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En el marco de actividades programadas en el
Plan Anual de Trabajo y Plan Operativo Anual
aprobados por Direccion Ejecutiva, el financia-
dor principal USAID y con contraparte parcial de
IUCN, DOEN y Forest Trends, se detallan las me-
tas y logros cumplidos a lo largo del 2012 en este
documento.

Antecedentes

El trabajo de Fundaciéon Natura Bolivia (Natura),
consiste en conservar ecosistemas criticos para la
preservacion de agua y biodiversidad. Previos es-
fuerzos de conservacion basados en el comando y
control son dificiles de implementar consideran-
do la gran envergadura de recursos y logistica en
las que incurria el sector publico para hacer cum-
plir sus leyes. El resultado es el que conocemos, el
cambio de uso de suelo continta y con ello la pér-
dida de biodiversidad y exacerbacion de cambios
en los ecosistemas de cuenca. Asimismo, meca-
nismos y proyectos paternalistas dejan huella cla-
ra de que iniciativas de desarrollo y conservacién
sin una condicionalidad clara del porque reciben
dicha cooperacion y que conducta queremos que
los agricultores adopten, tienen poca eficacia de
alcanzar escenarios de conservacion sustentables.

Natura implementa un esquema alternativo
pro-pobres de Compensaciones por Servicios
Ambientales (CSA), que se basa en relacionar di-
rectamente a las personas con la preservacion

de recursos naturales, quienes se constituyen en
prestadores de servicios y bienes ambientales
importantisimos para dicha sobrevivencia.

Esta relacion se basa en primera instancia en
uno de los servicios ambientales mas importan-
tes para el ser humano: EL AGUA.



Los Acuerdos Reciprocos por Agua (ARA), cons-
tituyen una herramienta para alcanzar la preserva-
cién de espacios importantes para la biodiversidad
en beneficio de la gente y al mismo tiempo asegurar
agua para consumo humano y riego. Asimismo, los
ARA facilitan la creacion y fortalecimiento de capa-
cidades en las instituciones que pueden asegurar un
esquema de mitigacion y adaptacion sustentable en
el tiempo.

Hasta el 2011, Natura enfocé sus esfuerzos para
preservar las fuentes ubicadas las Areas Natural de
Manejo Integrago como el Parque Nacional Ambo-
16 y su Area de Manejo Integrado, el Area Protegi-
da Municipal Paraband y su cuenca media del Rio
Grande en el Area Natural de Manejo Integrado Rio
Grande - Valles Crucenos ( ANMI RG - VC), espa-
cios claves en biodiversidad y servicios ambientales
que coiciden en el “Codo de los Andes” y en dos
corredores; Vilcabamba-Amboro y el bosque boli-
viano-tucumano.

Natura al cierre del 2012 esta implementado ARA,
en 22 municipios de los valles de Santa Cruz incor-
porando a Municipios.

. Entes de gobierno local cercanas al ciudadano
que brindan apoyo gubernamental en la sostenibi-
lidad de las iniciativas de conservacién y que tienen
como mandato asegurar que el ciudadano tenga
agua y manejar los recursos naturales.

. Cooperativas de Agua o Empresas Presta-
doras de Servicios de Agua (EPSA).- Entes que se
encargan de la distribucion de agua y que por lo ge-
neral estan lideradas por un directorio elegido por
los socios o usuarios de agua en Comunidades si-
tuadas cuenca abajo

. Comunidades o pequefos productores si-
tuadas cuenca arriba, quienes reciben compensa-
ciones o incentivos positivos, que se traducen en
oportunidades de ingresos econémicos por activi-
dades no consuntivas del bosque y que favorecen al
ciclo hidrolégico.

Operativamente, el esquema ARA comienza cuan-
do el Municipio, la Cooperativa de Agua y Natura
crean un Fondo Local que va creciendo con aportes
consensuados y voluntarios de los usuarios de agua
cuenca abajo. Estos aportes se suman al cobro de
facturas o recibos del servicio de distribucion de
agua otorgados por la Cooperativa de Agua, quien
administra estos recursos en una cuenta diferencia-
da para garantizar un manejo transparente. Todos
estos fondos son invertidos tinicamente en acciones
de conservacion y diversificacion de ingresos eco-
noémicos en comunidades cuenca arriba, por lo que
Fundacién Natura, el Municipio y la Cooperativa
de Agua destinan fondos propios para la remunera-
cidén a su personal y otros gastos de funcionamiento.




Cochabamba

En este sentido, Natura pretende aplicar la
experiencia ganada en la consolidacion del
esquema ARA y replicarla en el Chaco. Asi,
se mejorara la calidad y la cantidad de agua
para que las familias del Chaco puedan in-
crementar su productividad y diversificar
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sus ingresos econdmicos. Para esto, se propone pro-
teger los bosques que generan cada aflo mas de 3
millones de metros cubicos de agua que son apro-
vechados por centros poblados y comunidades mas
grandes del Chaco.

Coincidencia de las dreas

de inicio de trabajo de
Natura con el “Codo de
los Andes” y el chaco
boliviano.



Resultados segun el marco de resultados del proyecto

De acuerdo al plan de trabajo y plan de monitoreo aprobados por Natura y USAID, se detallan los
siguientes resultados y metas del proyecto para los 5 afios de duracion.

MARCO DE RESULTADOS

AO: proteccion y conservacion de bosques para mejorar la calidad y
cantidad de agua para consumo y produccién agricola

IR I. Bosques del Chaco
conservados
40.000 hectareas

IR 2. Fondos Locales
Ambientales establecidos y
fortalecidos
(bajo convenio entre Municipios,
empresas de agua y Natura)

6 fondos

IR 3. Mejores practicas
agricolas implementadas
10.000 hectareas

Indicadores especificos

1.1 Ndmero de hectéareas bajo
mejoras de Manejo de Recursos
Naturales (MRN) como
resultado del apoyo del
gobierno de USA (SEGE)*

1.2 Ndmero de personas recibiendo
apoyo en capacitacion en MRN
y/o conservacién de
biodiversidad (SEGE)™

Indicadores especificos

2.1 Numero de Fondos Locales
Ambientales establecidos

2.2 Numero de Cooperativas de
Agua y organizaciones locales
recibiendo apoyo del gobierno
de USA

Indicadores especificos

3.1 Numero adicional de hectareas
bajo mejoras tecnoldgicas de
manejo, como resultado del
apoyo del gobierno de USA

3.2 Numero de familias
implementando mejoras en sus
practicas agricolas

_| * Indicadores de USAID i

Metas para cada indicador

1.1 40.000 hectareas de bosque
Chaquefio

1.2 500 familias en bosques cuenca

arriba

Metas para cada indicador

2.1 Al menos 6 Fondos Locales
2.2 14 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo

Metas para cada indicador

10.000 hectéareas

3.1
3.2 100 familias

Metas anuales

‘ ‘ 2013

‘ ‘ 2014 ‘

2015

2016

‘ 2012

I.1. 0 hectareas de bosque
chaquefio

1.2. 0 duerios de bosques —
cuenca arriba

2.1. Al menos 6 fondos locales
consolidados

2.2. 0 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo
3.1. 0 hectareas

3.1. 0 familias

1.1. 10.000 hectareas de
bosque chaqueiio

1.2. 125 duenos de bosques —
cuenca arriba

2.1. 0 fondos adicionales

2.2. 0 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo
3.1. 0 hectareas

3.1. 0 familias

1.1. 10.000 hectareas de
bosque chaqueio

1.2. 125 duefios de bosques —
cuenca arriba

2.1. 0 fondos adicionales

2.2. 4 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo
3.1. 3.000 hectareas

3.1. 150 familias

1.1. 10.000 hectareas de
bosque chaquefio

1.2. 125 duefics de bosques —
cuenca arriba

2.1. 0 fondos adicionales

2.2. 5 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo
3.1. 4.000 hectareas

3.1. 200 familias

1.1. 10.000 hectareas de
bosque chaqueno

1.2. 125 duefios de bosques —
cuenca arriba

2.1. 0 fondos adicionales

2.2. 5 organizaciones locales
comunitarias recibiendo apoyo
3.1. 3.000 hectareas

3.1. 150 familias
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Resultados de acuerdo a los Objetivos Generales del POA
2012 de Fundacién Natura Bolivia para el Proyecto Chaco

Objetivo superior

Objetivo General 3. Replicar las experiencias
Desarrollar acciones de conservacion de la exitosas y transferir el conocimiento existente
biodiversidad y el aprovechamiento soste- sobre acuerdos reciprocos
nible de los recursos naturales y con ellos
contribuir a mejorar la calidad de vidadela ~ Objetivo General 4. Impulsar la investigacion
poblacion boliviana. cientifica de calidad e impacto

Objetivo General 5. Fortalecer institucional-
Objetivos generales para la gestion 2012 mente a la Fundacion Natura

Objetivo General 1. Conservar efectiva-
mente funciones ambientales en areas
estratégicas del pais, a través de acuerdos
reciprocos

Objetivo General 2. Promover politicas
que mantengan e incrementen funciones
ambientales




Objetivo General 1.

Conservar efectivamente funciones ambien-
tales en areas estratégicas del pais, a través de
acuerdos reciprocos.

Para determinar las zonas prioritarias de inter-
vencion en el Chaco boliviano, Natura aplico
en este proyecto una nueva metodologia de
priorizacion de areas imporantes para la pre-
servacion de fuentes de agua en beneficio de
las familias chaquenas.

Priorizacién de areas de trabajo para el Proyecto
Natura Chaco

Existe una coincidencia entre las distintias areas
protegidas, municipales y nacionales de Bolivia
con la zona multidiversa del “Codo de los Andes”,
donde el Proyecto Chaco tiene entre sus objetivos
lograr la preservacion de al menos 40.000 hecta-
reas en 5 afios de proyecto, constituyendo asi una
fabrica de agua de consumo y riego para muchas
poblaciones del Chaco Boliviano. Para lograr el
objetivo, Natura se acerc6 a 12 municipios y a sus
respectivas instancias de servicios publicos pro-
poniendo la implementacion de ARA .

=



Los municipios a los cuales Natura se acerco en Para lograr el compromiso de las autoridades
primera instancia fueron: Cabezas, Gutiérrez de los municipios y gobernaciones del Chaco,
(Municipios donde Natura ya inici6 actividades se realizaron tres (3) intercambios de experien-
en 2010 y forman parte del ANMI RG-VC); Ca- cias donde pudieron intercambiar trabajos con
miri, Cuevo y Boyuibe en el Departamento de los actores de los municipios de los Valles Cru-
Santa Cruz; Monteagudo, Villa Vaca Guzman cefos, quienes iniciaron el trabajo de los ARA

, Machareti y Huacaya, en el Departamento de en 2003.
Chuquisaca, y Carapari, Villa Montes y Yacuiba
en el Departamento de Tarija.

-
| Alcalde Municipal de Quirusillzsf Haciendouna presentacion sobre el trabajo dedes ARA a autoridades de
_los municipios y gobernaciones de Carapari, Villa Montes y Yacuiba




Priorizacion y clasificacion de las
areas de intervencion de proyecto.-

Una vez confirmada la buena disposicion
de trabajo conjunto para la preservacién de
las fuentes de agua mas importantes para el
Chaco, Natura recolect6 los puntos de GPS
de las tomas de agua de cada municipio y
aplicando estudios y criterios aportados en
la investigacion de Robert Miiller (2009),
para la priorizacion de cuencas, se corrid el
sistema Geo-mode con el software IDRISI
(Clark Labs) que permite identificar las zo-
nas de recarga e infiltracion para cada toma
de agua. El software, permite utilizar la in-
formacion de registros de altura de image-
nes satelitales para que digitalmente se deje
caer una ‘gota” de agua en cada pixel y asi
se puedan identificar las rutas y zonas de re-
carga en un mapa. De esta manera, se iden-
tificaron 3 grados de prioridad en relacion
a las zonas de trabajo e implementacion
de acciones de conservacion de fuentes de

agua: N

Grado 1: Fuentes de recarga hidrica de centros po-
blados con mayor indice demografico.

Grado 2: Zonas de recarga que serviran potencial-
mente como recargas alternativas para los centros
mads poblados del Chaco y que en algunos casos se
constituyen en zonas de recarga para poblaciones
con indices demograficos menores.

Grado 3: Zonas importantes para la recarga de agua
que estan relacionadas a dreas protegidas, o sitios
con altos valores de biodiversidad que deben ser
preservados que logren de alguna manera, poten-
ciales area que permitan formar corredores de bio-
diversidad, lo que permitira unir los espacios sin
proteccion entre las areas protegidas nacionales, de-
partamentales y municipales del Chaco.

En el Anexo A, se encuentra una tabla que resume
los grados de priorizacién que se aplicaran en el pre-
sente proyecto y otros grados de priorizacién a im-
plementarse en el futuro.
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AFUNDACION

Consolidar al menos 6 Fondos Locales

Natura ha realizado acercamientos a 12 municipios del
Chaco para la creacion de fondos locales, con la intencién de
asegurar y superar el objetivo planteado de crear 6 Fondos
Locales para la implementacion de ARA.

Hasta finales de 2012, el equipo técnico del Proyecto Chaco
gestiond la firma de 8 convenios para preservacion de fuen-
tes de agua (Cabezas, Gutierrez, Cuevo, Boyuibe, Machareti,
Villa Vaca Guzman , Monteagudo y Villa Montes).

El siguiente cuadro, resume el total de convenios de conser-
vacion y creacion de Fondos Locales que han sido firmados,
asimismo, detalla la cantidad de recursos asignados por cada
contraparte y el porcentaje de participacion de Natura.

Cuadro de comparacion de creacidon de fondos locales -
Proyecto Chaco

ACUERDOS FIRMADOS CON COMPROMISO DE RECURSOS PARA EL FONDO LOCAL

APORTE APORTE  APORTE TOTAL RECURSOS % APORTE

DEPARTAMENTO  MUNICIPIO

MUNICIFIO USD EPSAUSD NATURA DEL FONDO NATURA
Cabezas 1.437 1.000 1.000 3.437 !
Gubemss 2574 Mo emste EP3A 1.000 3.874 2
SANTA CRUZ Boywibe 1.437 1.000 1.000 3.437 2
Cuero 1.437 BED 1.000 3.299 30
Montesgudo 10.000 1.000 1.000 12,000 5
CHUQUISACA Yilla Vaca Guzmsn 10,000 1.000 1.000 12.000 B
Macharet 0000 Noenste EPSA 1.000 11000 z
TARIJA Villa Montes 10000 1.000 1.000 12,000 8

Los aportes de las EPSAs o Cooperativas de
Agua de Boyuibe y Cuevo hasta ahora se ba-
san en un aporte fijo mensual de Bs. 1 o 2 por
socio o usuario de agua en sus facturas o re-
cibos de servicios; sin embargo, estos apor-
tes se negociaran de manera que en un futuro
cercano se aplique un porcentaje de acuerdo
al consumo que realicen estas personas o fa-
milias. Por otro lado, las EPSAs de Cabezas
y Villa Vaca Guzmam aportan al fondo con
cantidades fijas presupuestadas en su presu-
puesto general; de igual manera se pretende
que posteriormente estos aportes sean por-
centuales al consumo.

Finalmente, los municipios de Gutierrez
y Machareti no cuentan con Cooperativas
de Agua o EPSAs legalmente constituidas,
ni con la posibilidad de hacer aportes o in-
clusive manejar fondos locales. Por tal mo-
tivo, dentro del margen de fortalecimiento
institucional del proyecto (IR. 2) y para
desarrollar el POA 2013 satisfactoriamen-
te, se incluiran acciones que fortaleceran
a todas las EPSAs y/ o Cooperativas de
Agua de todos los municipios, incluyendo
el apoyo técnico y legal en la creaciéon de
las mismas, donde no lo hubiese.



1.1 Fondo Local ambiental de Cabezas
(ARA)

El convenio tripartito fue firmado a fines de
2011 y las acciones realizadas durante 2012
se enmarcan en la apertura de la cuenta di-
ferenciada que manejard la Cooperativa de
Agua de Abap¢, para lo cual se ha apoyado
y facilitado la legalizacién de documentos
de constitucion, tramites para obtencion de
Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
y otros.

De igual manera, se trabajé de cerca con el
Directorio de la Cooperativa, la importan-
cia de continuar trabajando en la implemen-
tacion del aporte en la factura de agua de
manera porcentual al consumo de los usua-
rios para la preservacion de las fuentes del
recurso hidrico, también se ampliaron los
temas sobre la inclusion de ARA y temas de
género en sus estatutos.

Por otro lado, ya se cuenta con una agenda
de trabajo con la Cooperativa y el Munici-
pio de Cabezas, para socializar el concepto
y realizar campanas sobre el aporte al Fondo
Local Ambiental en escuelas, ferias y me-
dios de comunicacion.

El compromiso de los aportes iniciales al
fondo local ambiental establecido en el con-
venio son de 1.000 USD de parte de Natu-
ra, 10.000 Bs. aportaciéon del municipio,
e inicialmente 1.000 USD por parte de la
Cooperativa. Las acciones de ejecucion
de recursos del Fondo Local de Cabezas,
comenzaron en 2012 y ya se tiene a un po-
blador compensado por la disponibilidad y
buena voluntad de conservar 9 hectareas de
bosque en la comunidad de Itaguasuti po-
blacién situada en cuenca alta establecida
en zonas de recarga hidrica (Prioridad nivel
1), cuya fuente beneficia ala comunidad de
Abap¢ situada en cuenca abajo.




1.2 Fondo Local ambiental de Gu-
tiérrez (Acuerdos Reciprocos por Tu-
rismo)

El trabajo de Natura en Gutierrez, comenzd
en 2011y durante 2012 se consolidé la firma
del convenio entre dicho municipio y Natu-
ra. .Gutiérrez, no tiene una Cooperativa de
Agua y el sistema de distribucién lo realiza
el mismo municipio. Es asi que, el convenio
establece que durante los dos siguientes aflos
recibiran apoyo de Natura y trabajaran para
poder crear una instancia descentralizada
que sera la encargada de administrar y eje-
cutar todo lo relacionado a la distribucién de
agua para el poblado de Gutiérrez.

El concepto de este fondo local en la comu-
nidad de Yumao es consolidar un “Acuerdo
Reciproco de Turismo’, bajo un esquema
similar a ARA, pero con la variante que el
servicio ecosistémico provenga de la pesca
deportiva y belleza escénica. Yumao cuenta
con un afluente de turistas y visitantes que
gustan de la pesca deportiva , quienes serian
los que reciben el servicio y la Comunidad
quien lo prestaria.. S R

Entonces, se creara un fondo local que brinde ingre-
sos a Yumao y ayude a potenciar y mejorar los ser-
vicios que ofrece. Para dar inicio a este Fondo, debe
antes analizarse la capacidad de peces que la zona
puede proporcionar sin afectar la salud ambiental
del entorno (i.e. catch and release). Esta actividad se
realizara en 2013.

Para dar inicio a las acciones de preservacion de
bosques del ANMI RG - VC, se consensud con la
comunidad una compensacién que consistira en
dotarla con una fuente de agua potable, para esto
Yumao estaria protegiendo todo el bosque que se
encuentra en su territorio como una reserva comu-
nal (aprox. 5000 hectareas). Para dar inicio a esta
iniciativa, se identificaron y analizaron todas las po-
sibles fuentes de agua para Yumao y con el apoyo de
la EPSA del Municipio de Yacuiba (EMAPYC) cuyo
representante legal en el Ingeniero Luis Navarro, se
consensud con la comunidad la opciéon mas facti-
ble y costo/efectiva de toma de agua en Tatarenda).
La compensacion se puede realizar inmediatamente
después de verificar y corroborar la titularidad de las
tierras, por el departamento legal de Natura conti-
nda apoyando a Yumao para poder dar inicio a las
actividades y proceder con la compensacion inicial.



1.4  Fondo Local ambiental de Boyuibe

El convenio tripartito entre el Municipio de Boyuibe,
la Cooperativa de Agua y Natura, fue firmado exito-
samente, el monto total del Fondo Local ambiental
esta compuesto por el aporte de la EPSA Manchaco
Social de Boyuibe, un aporte de 1 Bs. mensual por
cada socio desde el mes de julio de 2012, 10.000 Bs.
aporte del Municipio de Boyuibe y 1.000 USD aporte
de Natura.

Durante 2012, Natura enfocd sus esfuerzos a fortale-
cer la institucionalidad del Fondo Local de Boyuibe,
conformando un Directorio, aprobando un regla-
mento de funcionamiento y elaborando el Plan de
Implementacion de los Recursos del Fondo Local de
Boyuibe. Asimismo,, se visitaron a las comunidades
cuenca arriba para consensuar el tipo de compensa-
ciones que recibirian por la preservacion de bosques
que proveen agua a la poblacion También, se presen-
taron propuestas a la central de la EPSA Manchaco
SAM, para incluir temas de ARA y género, en los
estatutos de la mancomunidad que repercutiran en
los 6 municipios que la conforman.

El Municipio de Boyuibe ejecut6 los recursos
del Fondo Local de acuerdo al convenio y los in-
sumos que se encuentran en stock, se entregaran
a las Comunidades de Kuruyuki y Pailén, zonas
de recarga hidrica del pozo de Paildn, la tnica
fuente de agua para Boyuibe. Las compensacio-
nes para Boyuibe se realizaran el 2013.Adicio-
nalmente, se trabajara para dar apoyo a la crea-
cion y gestion de mancumidad de municipios
entre los gobiernos municipales de Boyuibe,
Cuevo y Huacaya que aseguren la conservacion
de recarga hidrica que comparten; aun se deben
realizar gestiones para compartir esta iniciativa
con el vecino Municipio de Machareti, que com-
parte también las mismas fabricas de agua para
todos estos citados lineas arriba.




Fondo Local ambiental de Monteagudo

Durante 2012, se gestiono6 la firma del convenio
marco entre el Municipio de Monteagudo y Na-
tura, a raiz de este convenio, se firmé el convenio
tripartito para la proteccion de 5 microcuencas
que beneficiardan a mas de 10 comunidades y se
constituiria como una zona de recarga hidrica
alternativa para la ciudad de Monteagudo. Al

cierre del 2012 el municipio aporté un total de
105.000.- Bs. en efectivo y en especie, mientras
que el aporte de Natura fue 1.000 USD.

Adicionalmente se trabajé junto al Comité de
Cuencas del Zapallar, la EPSA, la GIZ, SERNAP
y otros actores locales para consolidar una figu-
ra institucional funcional o un fondo especifico
para la microcuenca de el Zapallar. Natura pro-
pone la creaciéon del Fondo Local, cuyos recur-
sos puedan ser ejecutados para apoyar la

proteccion del Area Protegida Ifiao, asegurando re-
cursos para la contrataciéon de guardabosques que
resguarden el area importante de recarga hidrica
para la ciudad de Monteagudo. No obstante, el fon-
do tripartito de el Zapallar tambien debe garantizar
recursos para las comunidades cuenca media y alta
que viven en el Zapallar.

Durante 2013, se iniciaran las tareas de levanta-
miento de la linea de base biofisica en todos los mu-
nicipios de intervenciéon de Natura y para el caso de
Monteagudo se realizaran de manera conjunta con
el Comité de Gestion del Zapallar, la Universidad
San Francisco Xavier, GIZ, EPSA Manchaco SAM
— Sistema Monteagudo, y comunidades interesadas.
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1.7 Fondo Local ambiental de Macha-
reti ARA

El convenio tripartito de Cuevo fue firma-
do en septiembre de 2012. Este documento
establece el compromiso del Municipio de
depositar recursos al Fondo Local por un
total de 10.000 USD. Natura desembolsara
un total de 1.000 USD para el mismo. Las
compensaciones se realizaran en beneficio
de la poblacién de Machareti por preservar
los bosques de las principales tomas de agua
y al menos 6 comunidades mas. Con los re-
cursos recaudados, se protegeran cuatro (4)
fuentes de agua, una de ellas en uso y tres
(3) en construccion.

Adicionalmente, Natura apoyara al municipio en
la creacién de una EPSA municipal, ya que no
cuentan con una cooperativa de agua que brin-
de un servicio adecuado. Finalmente, existe el
compromiso de Natura en apoyar al municipio
en la gestion y proteccién de un drea protegida
departamental cuya creacion esta en proceso. Na-
tura implementaria los ARA en las comunidades
intervinientes aledafas, asegurando la preserva-
cion de las fuentes de agua de Machareti.




1.8 Fondo Local ambiental de Villa Montes
ARA

Villa Montes es sede de la oficina central de la
EPSA Manchaco S.A.M., instancia que reune
a seis (6) empresas prestadoras de servicios de
agua y alcantarillado en Monteagudo, Villa Vaca
Guzman , del Departamento de Chuquisaca; La-
gunillas, Camiri y Boyuibe del Departamento de
Santa Cruz y Villa Montes del Departamento de
Tarija. Para poder concretar la firma de conve-
nios en dichos municipios (excepto Lagunillas),
se firmo en junio de 2012 un convenio marco con
la EPSA Manchaco Social, dando pie y conformi-
dad ala firma individual de convenios tripartitos.
Asimismo,, se presentd la propuesta de inclusion
del esquema ARA vy temas de género dentro de
los estatutos de la EPSA Manchaco, lo cual reper-
cutird en la modificacion de estatutos para las 6
EPSAs de la mancomunidad.

Por otro lado, el convenio tripartito entre la
EPSA de Villa Montes, Municipio de Villa
Montes y Natura, se encuentra a puertas de
ser firmado, pues ya se cuenta con la volun-
tad de todas las instituciones, la resolucién
del Concejo municipal y el respaldo de do-
cumentos y conformidad a ley, Faltando so-
lamente la impresion y firma de convenio,
para lo que se coordiné con el Alcalde la
realizacion de un evento protocolar con la
presencia de medios de prensa, poblacién
y entidades interesadas en este proyecto en
particular.




1.9 Otros fondos locales en gestion

Natura inicié el trabajo de acercamiento a
las instituciones relacionadas con la preser-
vacion de fuentes de agua en 12 municipios,
sin embargo aun son necesarias gestiones de
firma de convenio y construccién de fondos
locales en los municipios de Yacuiba, Carapa-
ri (en Gran Chaco,Tarija), Huacaya (Chuqui-
saca) y Camiri (Santa Cruz).

Objetivo general 2. Promover politicas que
mantengan e incrementen funciones am-
bientales

El Proyecto Chaco junto con el departamen-
to de Politicas de la institucion, desarrollo
acciones de promocion de politicas que man-
tengan o incrementen funciones ambientales
dentro de los ambitos municipales y regio-
nales (Las metas y logros del trabajo del De-
partamento de Politicas de Fundacion Natura
Bolivia en ambitos departamentales y nacio-
nales, se reflejan en el reporte del mismo).

Se presentaron propuestas de incorporacion
del esquema ARA a los Municipios de Cuevo
y Villa Montes. Adicionalmente se esta traba-
jando junto con la Sociedad Boliviana de De-
recho Ambiental (SBDA) en la elaboracion en
el capitulo de recursos naturales y medio am-
biente de la carta organica del municipio de
Monteagudo, donde Natura y la SBDA realizan
un trabajo mas activo en la facilitacion de la
construccion de este componente.

Objetivo general 3. Impulsar la investigacion
cientifica de calidad e impacto

Levantamiento de Linea de Base Socioecond-
mica

Durante 2012, se concluy6 con el levanta-
miento de una linea de base socioeconémica
para toda el area de intervencion del proyecto.
En el proceso de visito a 91 comunidades; las
127 preguntas de cada encuesta fueron aplica-
das a mas de 3.000 familias en 11 municipios
del Chaco Boliviano. A finales de este afio, se
comenzd con la tabulacién de las encuestas y
durante el 2013 se concluiran las tabulaciones
y las acciones de retroalimentacién de infor-
macion a las instancias locales.
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